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POLÍTICAS Y ÁREAS TRANSVERSALES. GESTIÓN DE LA COMUNICACIÓN 
 
ANEXO 5.5.1. OFICINA DE GESTIÓN DE LA COMUNICACIÓN 
 

Relaciones con los medios de comunicación 
 

Desde  la Oficina de Gestión de  la Comunicación se han distribuido a  los medios de comunicación 1318 notas de prensa, en el 
periodo  comprendido entre el 1 de enero de 2018 y el 1 de diciembre de 2018,  con  información acerca de actividades de  la 
Universidad  en  investigación  e  innovación,  extensión  universitaria,  formación  continua,  cooperación,  actividades  de 
vicerrectorados, rectorado, centros e institutos, etc. 
  
Las notas (Noticias UGR) pueden ser consultadas en el sitio web de la Oficina de Gestión de la Comunicación (http://canal.ugr.es). 
Asimismo se viene prestando una continuada atención y labor de asesoramiento a los medios de comunicación en sus demandas, 
tanto telefónica como presencialmente. 

 
Noticias Ciencia UGR / Science News UGR/ Nouvelles de la Science 
 

En la versión española (Noticias Ciencia) se han publicado 153 noticias durante los últimos diez meses  (http://sl.ugr.es/00iP). 
 
En  lo  relativo  a  la  “internacionalización  de  la  ciencia”,  se  ha  potenciado  la  presencia  en  agencias  de  noticias  científicas 
internacionales  con  la  inclusión  de  123  nuevas  noticias  durante  los  últimos  diez meses  en  la  versión  inglesa de UGRDivulga, 
AlphaGalileo y EurekAlert! (de la AAAS norteamericana, editora de «Science»). Este mismo número de informaciones científicas 
de la UGR se han distribuido en la plataforma española SINC, de la Fundación Española para la Ciencia y la Tecnología (FECYT).  

 
UGR Divulga 
 

El proyecto UGRdivulga  fue puesto en marcha en el año 2012 por  la Unidad de Cultura Científica  (UCC) de  la Universidad de 
Granada y  la Oficina de Gestión de  la Comunicación. El objetivo de esta  iniciativa era convertir  las principales redes sociales de 
España,  Facebook  y  Twitter,  en un punto de  encuentro para  científicos, periodistas  y personas  interesadas  en  la divulgación 
científica, y continuar con el envío diario de noticias de investigación a los medios de comunicación de todo el planeta. 
 
Mediante su página en Facebook (www.facebook.com/UGRdivulga), un perfil en Twitter  (@UGRdivulga) y un canal en Youtube 
(https://www.youtube.com/playlist?list=PL9bUmTqTetzYY2dj3Dv5niaeDDJapgUDn),  este  proyecto  complementa  la  importante 
labor de divulgación de la Ciencia que ha llevado a la Universidad de Granada a convertirse en un referente a nivel internacional 
en este ámbito. 
 
El  objetivo  de  UGRdivulga  es  servir  como  punto  de  encuentro  entre  científicos  y  periodistas  y,  en  general,  todas  aquellas 
personas interesadas por la divulgación científica, además de acercar la Ciencia a la sociedad.  
 
Cada  día,  a  través  de  entradas  en  Facebook  y  de  la  publicación  de  tweets,  el  servicio  recoge  las  noticias más  destacadas 
relacionadas con la investigación que se generan desde la Unidad de Cultura Científica y la Oficina de Gestión de la Comunicación 
de la UGR. 
 
Durante el año 2018, UGRdivulga ha logrado alcanzar más de 8.720 seguidores en Facebook, y más de 156.000 en Twitter, siendo 
en esta red social el perfil de divulgación institucional más seguido de España. Además, la Oficina de Gestión de la Comunicación 
ha seguido elaborando en este período de tiempo vídeos de divulgación científica sobre  investigaciones de  la UGR, que se han 
difundido no sólo en los medios de comunicación (a quienes se facilitaron los brutos de estas imágenes), sino también a través de 
las redes sociales. 
 
Desde UGRdivulga también se han coordinado los programas de divulgación científica “A Ciencia Cerca” (http://sl.ugr.es/09IA) y 
“Docencia en Red” (http://sl.ugr.es/0adF), en los que se han divulgado investigaciones y proyectos de Innovación Docente de la 
UGR, respectivamente. 
 

Blog UGR 
 

Este año se ha potenciado esta sección “cajón de sastre” en la que fundamentalmente se han reseñado 62 apariciones en medios 
de comunicación relevantes nacionales e internacionales de proyectos y/o personas de la comunidad universitaria. 
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Boletín Canal UGR 
 

Hay que destacar que  la Oficina de Gestión de  la Comunicación, concienciada con  los problemas medioambientales de nuestro 
tiempo, desde hace varios años, ha decidido apostar firmemente por los medios digitales  reduciendo al mínimo imprescindible 
las publicaciones que emite en formato papel. 
 
Diariamente, toda  la comunidad universitaria, a través de  las  listas  infoalumnos@listas.ugr.es e  infougr@listas.ugr.es, recibe al 
final de mañana, un boletín con todas las noticias distribuidas a los medios de comunicación y destacados de agenda,  publicados 
en  la web  institucional de  la Universidad de Granada con el objeto   de aportar valor añadido en  términos de visibilidad a  los 
contenidos de  la Universidad de Granada. Esta publicación  también  la  reciben 3.200 suscriptores externos a  través de  la  lista 
mediosugr@listas.ugr.es. 

 
Publicidad, Identidad Visual, Edición y Producción Multimedia 

 
Planificación y diseño de campañas publicitarias institucionales (anuncios oficiales, anuncios de gestión y servicios públicos, y 
anuncios a demanda de órganos y servicios universitarios): 55 campañas publicitarias insertadas en los diferentes espacios 
contratados por la UGR en los diarios locales con los que existe convenio de colaboración publicitaria.  
 
Planificación y diseño de campañas y soportes de comunicación: 139 campañas proyectadas para distintos servicios 
universitarios, con la producción de diferentes soportes y materiales de comunicación gráfica (catálogos, trípticos, cartelería, 
lonas, banderolas, identificadores, paneles, roll‐ups, programas, presentaciones, etc.).  
 
Soporte a demandas de información, revisión, uso, aplicación y envío de la identidad visual corporativa de la UGR: En este 
periodo, no se han recibido solicitudes al respecto.  
 
Notas necrológicas: En este tiempo, ha sido necesario elaborar y enviar para su publicación en los diarios locales, un total de 17 
notas necrológicas por el fallecimiento de miembros de la comunidad universitaria.  
 
Vídeos corporativos: En este período, dentro de las líneas estratégicas de comunicación audiovisual orientadas al 
posicionamiento de la UGR entre sus públicos y ámbitos de interés, se ha abordado la producción, realización y postproducción 
de 19 nuevos vídeos.  
 
Planificación y diseño de campañas institucionales de comunicación para el sistema de cartelería digital (BluNet / PcdServer) 
(en colaboración con la Unidad de Documentación). En total, se han desarrollado en este período 71 publicaciones. 
 
Asimismo, se ha iniciado la preproducción del proyecto de difusión UGR Podcast, con el diseño de las líneas estratégicas de 
desarrollo y la grabación y edición de tres programas piloto. 

 
Presencia de la Universidad de Granada en las redes sociales 

 
Hace más de siete años que la Universidad de Granada está presente en las principales redes sociales. El objetivo en este sentido 
es  conectar  de  forma  fluida, más  directa  y  en  tiempo  real  con  los  diferentes  públicos  que  demandan  información  de  forma 
inmediata. En la actualidad, se pretende llegar no sólo a los públicos tradicionales (comunidad universitaria, pre‐universitarios y 
egresados) sino  también, a  instituciones y medios que puedan  incrementar el valor del  trabajo que se hace diariamente en  la 
Oficina. 
 
Las redes sociales se han convertido en un canal más de comunicación, y en este sentido, en el primer canal al que acuden  los 
estudiantes cuando se encuentran un problema o desean resolver cualquier tipo de duda. Es por ello que constituyen, cada vez 
más, una vía de atención al público que requiere una absoluta inmediatez. 
 
Las redes sociales en las que tiene presencia la Universidad de Granada son:  
 

 Facebook,  donde  se  han  superado  los  89000  seguidores.  El  público  es muy  heterogéneo  (profesores,  estudiantes  y 
personal  de  administración  y  servicios).  Hay  que  resaltar  que  en  este  perfil  es  donde  más  consultas  se  reciben 
procedentes  de  estudiantes  extranjeros  que  quieren  estudiar  en  la  Universidad  de  Granada  (mayoritariamente  de 
másteres y programas de doctorado). Además, por regla general, es la red donde más interacción suele conseguirse y 
en la que se llega a más personas. 
 

 Twitter,  a  día  de  hoy,  el  perfil  de  la Universidad  de�Granada  cuenta  con más  de  125000  seguidores  entre  los  que 
predominan  los estudiantes de grado y máster. La  inmediatez de esta  red hace que sea utilizada por  los estudiantes 
como medio de resolución de dudas de todo tipo, así como canal de quejas, por lo que es fundamental tener un control 
diario de todo lo que ocurre alrededor de nuestra Universidad.  
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Suele ser  la primera vía a  la que acuden  los estudiantes cuando necesitan algo, antes de personarse en  la unidad que 
corresponda intentan darle respuesta a través de un mensaje directo.  

 
Otro punto a tener en cuenta es que es la red idónea para la difusión de contenido en materia de divulgación científica, 
lo que genera una gran oportunidad para que otros medios se hagan eco de  las  investigaciones que se realizan en el 
seno de la UGR y para generar enriquecedores debates entre expertos y la comunidad en general.  

 

 LinkedIn, en la que la UGR es seguida por 141560 profesores, investigadores y egresados. Actualmente la�labor que se 
realiza en esta red es fundamentalmente de divulgación de investigaciones realizadas por nuestros investigadores. Uno 
de  los objetivos de  la estrategia planteada para este  curso es darle un  giro  a esta  red  social, manteniendo  la  línea 
divulgativa pero aumentando el contenido de interés para estudiantes y egresados.  

 

 Instagram, la red de moda. Gran parte del público al que una Universidad debe dirigirse se encuentra en esta red social: 
jóvenes de entre 16 y 26 años, por ello, en  los últimos meses se ha  incrementado  la actividad. Desde que se decidió 
apostar por ella, la evolución está siendo muy positiva, el perfil ya cuenta con más de 6995 seguidores, y se prevé que 
siga  creciendo en esta  línea. El  tipo de  contenido de esta  red  social es  fundamental, por  lo que  se deben  cuidar al 
máximo las publicaciones: imágenes de calidad, escogidas cuidadosamente y vídeos atractivos para los estudiantes.�Por 
el momento,  la  respuesta  es muy  positiva,  esta  red  nos  permite  acercarnos  al  público  que más  nos  interesa  y  la 
interacción que se consigue con la publicación adecuada es mayor que en otras redes.  

 
 Youtube. La Universidad de Granada cuenta con el canal UGRmedia, con más de 2500 suscriptores. En dicho canal se 

publican periódicamente vídeos de contenido variado: noticias, investigaciones, patrimonio UGR... El objetivo principal 
que�se propone para esta red es aumentar la visibilidad del canal a través de una estrategia en redes sociales.  
 

Como  se  puede  ver,  las  acciones  desarrolladas  en  estos  canales  tienen  fundamentalmente  un  triple  propósito:  informar, 
contestar consultas y monitorizar la respuesta de la comunidad universitaria y de la sociedad en general. 

 

 En relación con el primero de estos objetivos, a diario se comparte  la agenda del día de  la Universidad de Granada a 
través de mensajes cortos, enlaces con destino a sitios web de  la UGR,  fundamentalmente, a canal.ugr.es  ‐que se ha 
convertido en el centro de la estrategia de comunicación‐ y contenido multimedia, por el que se está apostando debido 
a la buena acogida que tiene y a la interacción que genera.  

 

 En relación con el segundo de estos propósitos, diariamente se responde a una media de 50 consultas de temática muy 
diversa entre las que destacan:  

 
‐  Cuestiones  administrativas  relacionadas  con  convalidaciones,  reconocimiento  de  créditos,  acreditación  de 
idiomas, traslados de expedientes… 
‐ Normativa de evaluación 
‐ Salas de estudio y horarios 
‐ Solicitud de información sobre grados, másteres y doctorado 
‐  Información  sobre  el  acceso  a  la Universidad,  sobre  todo  por  parte  de  extranjeros,  tanto  de  grado  como  de 
posgrado. 

 
Estas consultas se  reciben mayoritariamente, en español,  inglés y  francés. Cabe destacar que esta media supera con 
creces  las 150 consultas diarias en periodos de matriculaciones, exámenes, periodos de acceso a  la universidad y de 
convocatorias de becas y movilidad internacional.  

 

 Por último,  la presencia en  las redes sociales permite  llevar a cabo un control sobre todo  lo que se comenta sobre  la 
Universidad  de  Granada  en  las  principales  redes  sociales  (Facebook  y  Twitter)  para  gestionar  todas  las  quejas  y 
sugerencias emitidas por  la  comunidad universitaria  y  sobre  todo, para detectar problemas  y ofrecer  soluciones de 
manera  inmediata. Cuando se detecta algún  tipo de  incidencia,  la  información correspondiente se  traslada al órgano 
competente para obtener una respuesta rápida y una línea de acción.  

 
La  presencia  de  la UGR  en  las  redes  sociales  es muy  favorable. No  sólo  transmite  un  gran  valor  y  una  buena  imagen  a  sus 
seguidores, sino que, además, es referente en comunicación universitaria en este medio. 

 
Plataforma web de comunicación CanalUGR 
 

En el último trimestre de 2018 se ha rediseñado el portal Canal UGR, avanzando en cuestiones como permitir realizar búsquedas 
de forma más eficiente y contar con un diseño “responsive” más amigable que se adapta los distintos tipos de dispositivos y a los 
requerimientos de los diferentes públicos‐objetivo. Con ello se posibilita un mejor posicionamiento web y una mayor integración 
con herramientas de edición, analítica y envío de boletines,  lo que  la convierte en una herramienta de gestión y  servicio que 
aporta eficacia y eficiencia al flujo diario de trabajo de la Oficina. 
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Gracias a  los datos que proporciona  la analítica web  implementada, es posible comprobar que esta plataforma, durante el año 
2017 ha alcanzado 469854 usuarios, 801.725  sesiones y 1.201.150 de visitas a páginas. Gracias a que  los datos  son medibles, 
podemos comprobar que la evolución de la plataforma es muy positiva, en comparación con el periodo de 2016, los usuarios han 
crecido un 626,03%, las sesiones un 686,81% y el número de visitas a páginas un 583,09%. Además, las visitas son cada vez más 
profundas, es decir, el usuario no sólo se queda visitando el contenido que  lo ha traído a nuestra web, sino que navega por  la 
plataforma y consulta otros contenidos que le son de interés. 
 
En relación al ámbito geográfico de  las visitas, el 81,8% de  las sesiones provienen de España, siendo México, Estados Unidos y 
Colombia los siguientes países en los que se concentran el resto de sesiones. La mayoría de las sesiones se inician desde la ciudad 
de Granada (40,6%). No obstante, un porcentaje relativamente importante de sesiones provienen de Madrid, Sevilla y Málaga. 
 
Además, es interesante comprobar cómo todo el trabajo que se desarrolla en la Oficina de Gestión de la Comunicación y que se 
difunde a través de las redes sociales tiene repercusión en esta plataforma. En este sentido, el 27,8% de las nuevas sesiones a la 
web provienen de dichas redes sociales, mayoritariamente desde Facebook (que supone un 78,9% de usuarios nuevos). Hemos 
podido comprobar cómo durante este segundo año de funcionamiento, el trabajo realizado en cuanto a posicionamiento web –o 
SEO‐ ha tenido sus frutos, en la actualidad, la mayoría del tráfico que llega a nuestra web, el 43%, proviene de los buscadores, de 
Google fundamentalmente. 
 
Un aspecto tenido en cuenta en el rediseño de la plataforma es su diseño ‘responsive’, es decir adaptado a todos los dispositivos. 
Esto no sólo es importante a nivel de experiencia de usuario, sino que en uno de los últimos cambios de algoritmo de Google es 
un aspecto fundamental en relación al posicionamiento de la web. En este sentido, teniendo en cuenta que aproximadamente el 
48%  de  las  sesiones  se  realizan  a  través  del móvil,  constituye  un  elemento  de  gran  valor.  En  relación  a  este  punto,  hemos 
comprobado que el acceso a través de dispositivos móviles ha ido incrementándose durante este año, por lo que el cuidado del 
diseño ‘responsive’ es fundamental. 
 
Finalmente, el hecho de tratarse de una plataforma implementada sobre la base de un sistema como WordPress (licencia GPLv2), 
permite contar con las ventajas asociadas a un sistema estándar y en constante desarrollo, implementado a nivel global por miles 
de instituciones que contribuyen a la mejora de la estabilidad y la seguridad global del sistema y garantizan su futura migración a 
sistemas más avanzados. Además, cabe destacarse que todo el contenido de esta web está distribuido bajo una Licencia Creative 
Commons Atribución‐Compartir‐Igual 4.0 Internacional. 

 
 



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


