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RESPONSABILIDAD SOCIAL 
 
ANEXO 8.1. CENTRO DE PROMOCIÓN DE EMPLEO Y PRÁCTICAS 
 
 Concurso Emprendimiento Universitario 2014. Resolución 
 

La Comisión de  Selección del  IV Concurso de  Emprendimiento Universitario de  la Universidad de Granada,  reunida el día 2 de 
Octubre de 2014, decidió conceder premio a los siguientes proyectos: 
 
1.  Por la modalidad de Junior Empresas 

1.  J.E.D.A. Granada 
2.  Betta Studio 
3.  Ludointegra 
 

2.  Por la modalidad de Iniciativas Empresariales 
1.  La Maison Derrière 
2.  Amapola 
3.  Green Export 
 

3.  Por la modalidad de Spin‐Off 
1.  Nis‐Naranjo Intelligent Solutions S.L. 
2.  A Night Plus S.L. 
3.  Mi refugio Infantil 

 
 Foro de Empleo y Emprendimiento 2014 
 
Programa 
 

  LUNES  
3‐11‐14 

MARTES 
4‐11‐14 

MIÉRCOLES 
5‐11‐14 

JUEVES 
6‐11‐14 

VIERNES 
7‐11‐14 

 
9:30 
 
 

 
Inauguración 

 
Rector de la Universidad 

de Granada 
Francisco González 

Lodeiro 
Vicerrectora de 
estudiantes 

Rosa Mª García Pérez 
Presidente del Consejo 

Social 
Gregorio Jiménez 

 
 

 
Como se hace un 
emprendedor 
 
Luis Javier Mañero 
Director de Escuela de 
Inteligencia  

Financia tu proyecto 
‐ IDEA (Agencia de 
Innovación y Desarrollo 
de Andalucía)  
‐ ATA (Asociación de 
Trabajadores 
Autónomos) 
‐ FAECTA (Federación de 
Cooperativas) 
‐ Inviertlab (Cátedra de 
Emprendedores de la 
Universidad de Cádiz)  
‐ IAJ (Instituto Andaluz de 
la Juventud)  

 
GARRIGUES 

 
“Presentación 

despacho Garrigues”  
Óscar Medina. 

Gerente de RRHH. 

 
CÁRITAS 

“Apostando por un 
futuro diferente en la 
gestión de personas en 
Cáritas Diocesana de 
Granada” 
Estrella González 
Castro. Responsable del 
Dpto. de Gestión de 
Personas.  

 
10:30 
 
 

 
Empleo en la 

Administración Pública 
 
Francisco Buendía  
Gabinete de RRHH de la 
UGR 

Mujeres emprendedoras 
‐ Sweet and the City 
‐ AGME (Asociación granadina 
de mujeres empresarias) 
‐ EMAS(Asociación de mujeres 
empresarias de Motril y 
Comarca) 

COSENTINO 
“Desarrollo Profesional 
en COSENTINO: Imagine 

& Anticipate” 
JUSTO  MARTÍNEZ 
(Director  Escuela 
Corporativa) 
IGNACIO  CALVO 
(Responsable 
Organización  y 
Desarrollo)  
LIDIA BERBEL 
(Responsable Selección)  

Empresas y Entidades 
por el 
Emprendimiento 
‐ Erasmus Emprende 
(Consorcio Provincial 
de Desarrollo 
Económico. Diputación 
Córdoba) 
‐ CADE (Centros de 
Apoyo al 
Emprendimiento)  
‐ Fundación Telefónica  
‐ FSC Inserta 

 
ING NATIONALE 
NEDERLANDEN 

 
“Súmate a nuestro 
equipo” 
Irene Moreno‐Torres 
Tirado  
 

 
11:30 
 
 

DECATHLON 
 

“Empleo en Decathlon” 
Alejandro Liaño. Director 
Luis Miguel Quirós. Dtor. 
Adjunto 
EVA HIDALGO (Resp. 

FUERZAS ARMADAS 
“Las fuerzas armadas como 

salida profesional” 
Capitán  José Sacristán 

Ramírez  Jefe de 
Captación/Información‐ Área 

de Reclutamiento 

 
BABEL 

“Alternativas 
profesionales para recién 
titulados en informática” 

 
Natalia Galera 

 
VALEO 

“Valeo Martos, visión 
de futuro” 

 
Manuel Rubio ‐ 
Director r&d 

 
SABIC 

 
“SABIC – Chemistry that 

Matters” 
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Económico),  
LUIS RODRIGUEZ (Resp. 
Sec.Logística). 

Menéndez‐Dpto. de 
Personas. 

Rafael Trócoli ‐ 
Director de proyectos 
César Arroyo ‐ Director 
de RRHH 

 
12:30 
 
 

Tu proyecto en las redes 
Esteban Romero Frías 
(Economía Financiera y 
Contabilidad UGR) 
Juan Julián Melero 
Guervos (Catedrático de 
Arquitectura y 
Tecnología de 
Computadores UGR) 

CORITEL 
 

“Cómo abrirse camino en el 
mercado laboral” 
Almudena Hidalgo 
Recursos Humanos 

Ideas y proyectos en 
los mass media 
 
‐ Historias de Luz  
‐ Economía social tv 
(CEPES) 
‐ Radioemprende 
‐ Revista Teinspira.  

LACTALIS  
PULEVA 
“Cómo enfrentarse con 
éxito a una dinámica de 
grupo dentro de un 
proceso de selección” 
Daniel Santamatilde 
(Responsable de Talent). 

 
13:30 
 
 

 
PRICEWATERHOUSE 
“Prepárate para ser el 
número 1: empieza tu 
carrera en PwC” 
Capital Humano 

Iniciativas de 
Emprendimiento en la UGR 
‐ Junior Empresa (Ebersix)  
‐ Spin‐Off (Everyware 
Technologies)  
‐ Iniciativa Empresarial 
(Scada3D) 

EMPLEO SANITARIO EN 
EUROPA: 

 
‐ 2B1INTERNATIONAL 
CONSULTING   
Ilaria Colombo 
‐ PERSONAL SOLUTIONS 
Antonio de la Rosa 
 
‐ SELEUROPA 
Arzhéla le Maitre 

OVB ALLFINANZ 
“Empleo bajo el 
paraguas de una 
multinacional” 

Fernando Carrera 
(Gestor Equipo) 
David Garcia 
(Coordinador de zona)  
Jordi Bravo 
(coordinador de zona) 

 
 
Talleres de tardes 
 

LUNES   MARTES  MIÉRCOLES  JUEVES 
 
17:00 a 
19:00 

Innova generando tu idea empresarial 
(Metodología Desing Thinking) 
Imparte Silvia Franco (CADE) 

Los hábitos del éxito 
Imparte Belén Vilchez 
(Sphera Coaching) 

Presenta tu idea  
(Elevator Pitch). 
Imparte Celia Velasco 
Molina (CADE) 

Emprender como salida 
profesional 
Imparte Cristina Ordoñez 
(Creadores por el Mundo) 

 
Procesos de selección desarrollados con motivo del Foro 
 

- LUNES 12:30 –15:00 h  PRUEBAS DE SELECCIÓN DECATHLON (SALA CPEP) 
- LUNES 16:00.‐19:00 h  PRUEBAS DE SELECCIÓN PRICE. (SALA CPEP) 
- MARTES 13:30 – 15:00 h PRUEBAS DE SELECCIÓN CORITEL (SALA CPEP) 
- MIÉRCOLES 11:30‐ 15:00 h ENTREVISTAS INDIVIDUALES COSENTINO (DESPACHO) 
- MIÉRCOLES 12:30‐ 15:00 h PRUEBAS DE SELECCIÓN BABEL (SALA CPEP) 
- MIÉRCOLES 16:00‐ 19:00 ENTREVISTAS INDIVIDUALES SELEUROPA. (DESPACHO) 
- MIÉRCOLES 16:00 – 19:00 ENTREVISTAS INDIVIDUALES 2b1 INTERNATIONAL CONSULTING (SALA CPEP) 
- JUEVES 16:00‐ 19:00 ENTREVISTAS INDIVIDUALES OVB ALLFINANZ (SALA CPEP) 
- VIERNES: 11:30‐ 15:00 h PRUEBAS DE SELECCIÓN ING NATIONALE NEDERLANDEN (SALA CPEP 

 
 Agencia de Colocación 
 

Sectores profesionales y número de ofertas dispensadas durante 2014 
 

SECTORES DE ACTIVIDAD  PUESTOS OFERTADOS 
CONSTRUCCIÓN  1 
FORMACIÓN Y DOCENCIA  56 
GESTIÓN‐ ADMINISTRACIÓN  82 
SANITARIO  111 
SOCIAL  16 
TÉCNICO‐EXPERIMENTAL  190 
GENÉRICO  106 

 
 Formación para el empleo 

 
1. Taller de competencias para el empleo (60 horas): 2 créditos 
2. Taller de Orientación Laboral on‐line (60 Horas): 2 créditos 
3. Taller de adquisición de habilidades para encontrar empleo (100 Horas): 4 créditos 
4. Taller de salidas profesionales (30 horas): 1 crédito 
5. Taller de competencias para el empleo (30 horas): 1 crédito 
6. Taller de herramientas para la búsqueda de empleo: recursos 2.0 (30 horas): 1 crédito 
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7. Taller de procesos de selección: Pruebas y entrevista (30 horas): 1 crédito 
8. Taller de acceso a la función pública (30 horas): 1 crédito 

 Prácticas erasmus. Séptima edición 
 

Se han atendido a más de 750 estudiantes interesados en participar en el Programa, siendo concedidas hasta el 30 de septiembre 
fecha de fin de la convocatoria, un total de 191 becas para realización de unas prácticas profesionales en Europa y Turquía.  
 
Género: 100 Mujeres (52.35 %) y 91 hombres (47.64 %) 
 
País Destino: En esta séptima Edición ha habido 18 países, siendo Reino Unido el país preferido por los Erasmus, seguido de Francia 
(25), Polonia  (23), Alemania  (21),  Italia  (19), Holanda  (9) y Portugal  (5) etc. Cabe destacar Polonia como nuevo destino con gran 
afluencia.  
 
Tiempo de Estancia: La estancia de  los estudiantes ha oscilado en este curso entre  los 3 meses y  los 9 meses  (sabiendo que se 
becaba un máximo de 6 meses, el resto corría a cargo del estudiante o la empresa/entidad). La gran mayoría de los participantes 
han optado por una estancia de entre 3 y 6 meses, siendo la estancia media de 4.6 meses. 
 
Cuantía beca: La cuantía de la beca está en función del tiempo de estancia. La beca mínima ha sido de 900 € y la máxima de 1800 €. 
 

 Apoyo y ayudas a los Centros para la realización de actividades de inserción laboral 
 

 44 Programas de orientación en titulaciones 
 34.850 € de ayudas concedidos 
 15 Facultades y Escuelas participantes  
 4500 Estudiantes participantes 
 21 Acciones de orientación  

 
 

Actividades realizadas en el marco del Programa de Ayudas a los Centros 
 

CENTRO  TITULACIÓN  ACTIVIDAD 

Grado en bellas artes 
VI Jornadas profesionales en BBAA: VI feria de 
arte contemporáneo de la facultad de BBAA y 
taller de emprendimiento artístico y coaching 

Bellas Artes 
Licenciatura y Grado en Conservación y 

restauración 

Jornadas de orientación profesional para alumnos 
del grado de Conservación y Restauración de la 

facultad de Bellas Artes 
Ingeniería Química  VII Jornadas profesionales de Ingeniería Química 

Ingeniería Química 
II Jornadas profesionales  del grado de Ingeniería 

Química 

Licenciatura en Biología, Bioquímica y 
Grados en Biología y Química 

Visitas de alumnos en prácticas a industrias 
relacionadas con la microbiología industrial y 
aplicada y biotecnología de microrganismos 

Facultad de Ciencias  Jornada de herramientas de búsqueda de empleo 

Facultad de Ciencias 

Licenciatura y Grado en Física 
IV Jornadas sobre salidas profesionales para 

físicos 

Ciencias del Deporte 
Talleres salidas profesionales, búsqueda de 
empleo y emprendimiento en Ciencias del 

Deporte Facultad de Ciencias del Deporte 
Máster Oficial de Investigación en 

Actividad Física y Deporte 
The sport scientis in the uk today 

Grado en Contabilidad y Finanzas  V Jornadas sobre las salidas profesionales 

Grado en Economía 
Seminario salidas profesionales para alumnos de 

economía 
Grado en Turismo  Los perfiles profesionales del turismo 

Facultad de Económicas y Empresariales 

Grado en Administración y Dirección de 
Empresas 

Jornadas sobre inserción laboral 2013‐2014. Una 
perspectiva desde distintos sectores profesionales

Pedagogía y Magisterio en Educación 
Primaria 

III Jornadas de voluntarios y competencias 
profesionales 

Facultad de Ciencias de la Educación 

Pedagogía  1. Encuentro con profesionales: sugerencias 
dirigidas a orientar la inserción al mundo laboral 

2.IX Seminario sobre aportaciones de los 
estudiantes del practicum de Pedagogía: 
descubriendo la identidad profesional del 
pedagogo a través del practicum y el 
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asesoramiento de pares 

Pedagogía 
IV Acciones formativas para la inserción laboral de 

los titulados en Pedagogía 

Máster Oficial Investigación e Innovación 
Formación y Curriculum del Profesorado 

Ponencias invitadas y talleres sobre nuevas 
perspectivas en empleo en profesionales de la 

docencia 

Magisterio Educación Primaria, mención 
Educación Física 

Jornadas de orientación e inserción profesional 
del titulado de Magisterio en Educación Primaria 

en la mención de Educación Física 
Grado en Educación Social  La Educación Social en centros penitenciarios 

Educación Social 
Taller de emprendimiento y búsqueda activa de 

empleo 

Grado en Educación Social 
Taller de aplicaciones de Google: mejora de la 
competencia digital para la inserción laboral de 

los estudiantes de Educación Social 

Grado en Educación Social 
Nuevos yacimientos internacionales de empleo en 

el ámbito de la educación 

Grado en Educación Social 
Taller de competencias para la gestión de 

proyectos profesionales para educadores sociales 

Grado en Educación  Primaria 
Taller de orientación laboral para alumnos del 

Grado de Educación Primaria 

Grado en Educación Infantil 
Taller de orientación laboral para alumnos del 

grado de Educación Infantil 
Nutrición Humana y Dietética  Nutrición y Dietética tiene salidas profesionales 

Ciencia y Tecnología de los Alimentos 
Como trabajar siendo un licenciado en Ciencia y 

Tecnología de los Alimentos 
Farmacia  Jornadas de farmacia militar 

Facultada de Farmacia 

Farmacia 
Jornadas de orientación profesional para 

farmacéuticos 

Antropología Social 
Seminario formación para la práctica profesional 

de la Antropología Social 
Filología Árabe, Clásica, Eslava, Francesa, 
Hispánica, Inglesa, Filosofía, Geografía, 
Historia, Historia del Arte, Antropología 

Social y Cultural, Filología Hebrea, 
Italiana, Portuguesa, Románica, Historia y 

Ciencias de la Música, Teoría de la 
Literatura y Literatura Comparada y 

Arqueología 

III Jornadas de orientación laboral en 
Humanidades 

Filosofía 
IV Jornadas de orientación para la inserción 

laboral del alumnado de Filosofía 

Facultad de Filosofía y Letras 

Historia del Arte 
Fotografiarte, taller de competencias para la 

gestión de proyectos fotográficos 

Facultad de Ciencias Políticas y Sociología 
Ciencias Políticas y de la Administración, 
Sociología y Ciencias Políticas y Derecho 

Organización jornadas de inserción laboral 

Grado en Psicología 
I Jornadas sobre orientación laboral del título de 

grado en Psicología 

Licenciatura en Psicología 
VII jornadas de orientación y salidas profesionales 

en Psicología 
Facultad de Psicología 

Logopedia 
I Jornadas de autoempleo y orientación 
profesional para graduados en logopedia 

ETS Informática y Telecomunicaciones  Grado en Ingeniería de Telecomunicación 
Jornadas oportunidades laborales para ingenieros 

en Telecomunicación 

Facultad de Traducción e Interpretación 
Licenciatura en Traducción e 

Interpretación 
I Seminario de Orientación Profesional y 

Emprendimiento en Traducción e Interpretación 

Facultad de Ciencias Sociales de Melilla 

Grado en Administración y Dirección de 
Empresas, Relaciones Laborales y 

Recursos Humanos y Grado en Gestión y 
Administración Pública 

VI Jornadas sobre la inserción profesional del 
alumno: de la universidad al mercado laboral 

Facultad de Educación y Humanidades de 
Melilla 

Grado en Educación Infantil, Primaria y 
Educación Social 

¿Quieres que te ayudemos a decidir tu futuro 
profesional? Jornadas de orientación laboral y 

profesional para los grados de educación infantil, 
primaria y educación social y másteres de la 

facultad de educación y humanidades de melilla 

Facultad de Enfermería de Melilla  Grado en Enfermería 
Curso‐taller sobre itinerarios de inserción laboral 

para estudiantes de Enfermería 

Información y Documentación 
VII Jornadas sobre salidas profesionales para los 

titulados en Documentación Facultad de Comunicación y 
Documentación 

Comunicación Audiovisual 
VII Jornadas sobre salidas profesionales para los 

titulados en Comunicación Audiovisual 
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 Atención en Orientación 
 

DATOS 

  Acciones Grupales  Acciones Individuales 

Nº total de acciones  

89 Acciones Grupales: 
‐ 79  sesiones  grupales  informativas  y  de  Acogida:  34  sesiones 

Grupales Iniciales y 45 Sesiones Informativas Erasmus Prácticas. 
‐ 10  cursos  de  Formación  para  el  Empleo:  Taller  de  Competencias 

para  el  Empleo  (1),  Taller  de  Orientación  Laboral  on‐line  (2), 
Taller de Adquisición de Habilidades para Encontrar Empleo  (1), 
Taller de Salidas Profesionales (1), Taller de Competencias para el 
Empleo (1), Taller de Herramientas para la Búsqueda de Empleo: 
Recursos  2.0  (2),  Taller  de  Procesos  de  Selección:  Pruebas  y 
Entrevista (1), Taller de Acceso a la Función Pública (1). 

470 

Nº total usuarios/as atendidos   934  503 
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	Acciones Individuales
	Nº total de acciones 

