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EJE DIRECTOR
UNIVERSIDAD DE DIMENSION HUMANA

Linea Estratégica I.1

Estudiantado: nuestro compromiso, vuestro €xito

ANEXO IL.1.1. ESTADISTICAS FERIA INTERNACIONAL DE EMPLEO

Se recogen los principales datos de la FERIA INTERNACIONAL DE EMPLEO DE GRANADA,
celebrada durante los dias 19 y 20 de mayo de 2021, en formato online, y que, por primera vez,
fue organizada por todas las instituciones y organizaciones granadinas comprometidas con el
empleo y la mejora de la empleabilidad de las personas de nuestro entorno (Universidad de
Granada, Camara de Granada, Confederacién Granadina de Empresarios, Ayuntamiento de
Granada, Diputacion Provincial de Granada, Servicio Andaluz de Empleo- EURES).

Cifras de la Feria Internacional de Empleo de Granada

. . Asistentes a Cv presentados
Empresas Usuarios/as Presentaciones Talleres y Procesos de P

participantes registrados/as de empresas conferencias presentaciones y seleccion A
talleres empleo

109 3.923 33 12 3.292 Mas de 300 4.493

EJE DIRECTOR | 235




UNIVERSIDAD INFORME DE GESTION

DE GRANADA IIl. Anexos

Linea Estratégica 1.2

Personal Docente e Investigador: dignificacion de la labor docente e investigadora

ANEXO 1.2.1. ESTADISTICAS DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR 2021

Numero de plazas de profesorado convocadas en 2021

Profesor Asociado 20
Profesor Asociado de Ciencias de la Salud 11
Profesor Ayudante Doctor 145
Profesor Contratado Doctor 111
Profesor Contratado Doctor Vinculado 8
Profesor Titular de Universidad 88
Profesor Titular de Universidad Vinculado 0
Catedratico de Universidad 49
Catedratico de universidad vinculado 0
Total 432

Catedraticode
universidad vinculado

Profesor Asociado de
Ciencias delaSalud

2%
Profesor Titular de

Universidad Vinculado.
0%

Profesor Contratado
Doctor Vinculado
2%
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Numero total de Personal Docente e Investigador en 2021

Categoria Hombres Mujeres
Catedratico/a de Universidad 513 200
Profesor/a Titular de Universidad 816 617
Catedratico/a de Escuela Universitaria 10 3
Profesor/a Titular de Escuela Universitaria 26 13
Profesor/a Contratado/a Doctor/a 204 184
Profesor/a Contratado/a Doctor/a Interino/a 2 4
Profesor/a Contratado/a Doctor/a No Fijo/a 0 1
Profesor Ayudante Doctor 168 166
Profesor/a Asociado/a Laboral 220 77
Profesor/a Asociado/a de Ciencias de la Salud 60 31
Profesor/a Sustituto/a Interino/a 113 135
Profesor/a Visitante Laboral 3 14
Profesor/a Agregado/a de Bachillerato 1 0
Profesor/a E.U. Enfermeria Ceuta a Extinguir 1 1
Profesor/a Emérito 34 6
Profesor/a Titular Interino de Universidad 1 1
Profesor/a Titular Interino de Escuela Universitaria 1 0
Profesor/a Colaborador/a 52 46
Profesor/a Educacion Fisica a Extinguir 2 1
Profesor/a Laboral Permanente 1 0
Profesor/a de Escuela de Maestria Industrial 0 1
Colaborador/a Extraordinario/a 16 6
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EJE DIRECTOR I1.
CAMINO HACIA LA EXCELENCIA DE LA DOCENCIA

Linea estratégica II.1

Estudios de Grado: crecimiento intelectual, creativo y personal del estudiantado

ANEXO IL.1.1. PROGRAMA DE APOYO A LA DOCENCIA PRACTICA

El Programa de Apoyo a la Docencia Practica, gestionado a través del Vicerrectorado de
Docencia, contempla como uno de sus objetivos prioritarios la mejora de la docencia en todos
sus aspectos y, especialmente, en lo que se refiere a las practicas tanto de Grado como de
Master. Este programa, que desde hace veintinueve cursos académicos ha contribuido a la
financiacion de las practicas docentes en nuestra Universidad, continda en su esfuerzo por dotar
de nuevos recursos y mejorar los existentes, mediante la subvencidn de diferentes modalidades
de proyectos. Dada la importancia de la docencia practica en la formacién y capacitacion de los
estudiantes para su integracion en el mundo laboral, el programa contribuye al cumplimiento de
los criterios de excelencia contemplados en los planes de estudios, siendo una apuesta por la
potenciacion de la docencia practica, su modernizacion y la mejora de su calidad.

Para el curso académico 2021-2022 todos los departamentos y centros solicitantes han recibido
financiacion para alguno/s de los proyectos que han presentado. El 85,29% de los proyectos
presentados han recibido financiacion. Siguiendo los criterios de la convocatoria, se ha
fomentado que los proyectos de mayor prioridad, dentro de cada ambito o centro, globalmente
recibieran financiacion de mayor cuantia, para posibilitar en mayor medida la ejecucion de los
mismos, priorizando las practicas de campo y el mantenimiento de material de practicas
docentes.

Tabla 1. Niumero de receptores de financiacion, proyectos financiados e importe de los mismos

Financiacion Receptores N° de proyectos financiados Importe financiado
Ambitos 135 299 1.081.218,25
Centros 27 72 418.784,85

Total 162 371 1.500.003,10

Esta financiacién, en el contexto econémico actual, confirma la decidida apuesta de la
Universidad de Granada por la continua mejora de la docencia practica. El 72,08 de la financiacién
se destina a proyectos solicitados por los ambitos de conocimiento y el 27,92 a proyectos
solicitados por los centros.

Los proyectos encuadrados en la Modalidad 2 (Material docente inventariable) reciben en
conjunto la mayor partida del Programa, representando el 54,62%; el resto oscila entre el 1,86%
de los proyectos de la Modalidad P (Material inventariable de elevado coste) y el 15,74% de los
proyectos de la Modalidad 5 (Practicas de campo). Todo ello permite sefialar que, a pesar de las
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limitaciones con respecto a los recursos, la sostenibilidad de este Programa y el alcance de las
ayudas estan un curso mas garantizados.

La distribucion porcentual de los importes financiados en funcién de las distintas modalidades
de proyectos puede verse en el siguiente grafico.

Distribucion por modalidades del importe de los proyectos financiados (en %)

2.03%

14

3.49% 1.86% 7.44%

81%

“Mod.1 &Mod.2 «“Mod.3 wMod.4 wMod.5 “Mod.6 & Mod.P

El importe de los proyectos financiados en relacion con el importe de los proyectos solicitados
se situa en el 61,56%. Analizado este dato por modalidades, cabe poner de relieve que son los
proyectos de las modalidades 2 (Material docente inventariable), 5 (Practicas de campo) y 6
(Renovacién de ordenadores en aulas de ordenadores) los que presentan una ratio por encima
de la media general de todo el Programa en cuanto a la cantidad financiada, con un 63,37%,
68,29% y un 73,97% respectivamente, seguidos por los proyectos de las modalidades 1
(Laboratorios docentes de uso comdun), 3 (Material docente fungible), 4 (Mantenimiento de
material inventariable de practicas docentes) y P (Material inventariable de elevado coste).

Numero de proyectos financiados vs. proyectos solicitados (en %)
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Linea estratégica I1.2

Estudios de Posgrado: formacioén avanzada y especializada para el estudiantado

ANEXO I1.2.1. MASTERES UNIVERSITARIOS OFICIALES

Oferta de Masteres Universitarios por ramas de conocimiento

Masteres Universitarios Curso 2020/2021 Curso 2021/2022
N° Masteres Universitarios Ofertados 112 116
Artes y Humanidades 20 20
Ciencias Sociales y Juridicas 36 38
Ciencias 18 18
Ciencias de la Salud 24 24
Ingenieria y Arquitectura 14 16

Numero de estudiantes matriculados en Masteres Universitarios

Total n° estudiantes matriculados 6121 6546
N° de estudiantes de nuevo ingreso 4544 4751
N° de estudiantes a tiempo reducido 206 214
N° de estudiantes internacionales 955 1219
*Provisional.

Numero de estudiantes matriculados en Masteres Universitarios por Universidad de procedencia

Universidad de Granada 3061 3153

Resto de Universidades Andaluzas 869 903

Resto de Universidades Espafiola 1406 1319

Universidades Extranjeras 785 1171
*Provisional.

Numero de estudiantes matriculados en Masteres Universitarios por tipo de matricula

Ordinaria 1991
Becarios Erasmus Mundus de la Union Europea 59
Becarios del Ministerio de Educacion, Cultura y Deportes 1469
Bonificados Junta de Andalucia 2261
Becarios Fundacion Carolina 4
Becarios de la Universidad de Granada 5
Becarios de la AECID 1
Discapacidad 66
Personal Universidad de Granada, conyuge o hijo 57
Premio Fin de Grado 8
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Victimas Violencia de Género 2
Estudiantes Movilidad IN 63
Masteres Interuniversitarios 135

Titulaciones de Master ofertadas en el curso académico 2021/2022

Rama de conocimiento de Artes y Humanidades (20)

Master Universitario en Arqueologia (conjunto)

Master Universitario en Culturas Arabe y Hebrea: Al-Andalus y Mundo Arabe Contemporéneo
Master Universitario en Dibujo - llustracién, Comic y Creacion Audiovisual

Master Universitario en Ensefianza de Espafiol Lengua Extranjera: Lengua, Cultura y Metodologia
Master Universitario en Estudios de Asia Oriental

Mdster Universitario en Estudios Latinoamericanos: Cultura y Gestion

Mdster Universitario en Estudios Literarios y Teatrales

Master Universitario en Estudios Superiores de Lengua Espafiola (conjunto)

Master Universitario en Filologia y Tradicion Clasicas

Mdster Universitario en Filosofia Contemporanea

Madster Universitario en Historia: de Europa a América. Sociedades, Poderes, Culturas (EURAME)
Master Universitario en Interpretacién de Conferencias

Master Universitario en Investigacion y Analisis del Flamenco (conjunto)

Master Universitario en Lenguas y Culturas Modernas

Mdster Universitario en Linglistica y Literatura Inglesas

Madster Universitario en Légica y Filosofia de la Ciencia (conjunto)

Master Universitario en Patrimonio Musical (conjunto)

Master Universitario en Produccion e Investigacion en Arte

Mdster Universitario en Traduccion Profesional

Master Universitario en Tutela del Patrimonio Histérico-Artistico. El Legado de Al-Andalus

Rama de conocimiento de Ciencias Sociales y Juridicas (38)

Master Universitario en Abogacia

Master Universitario en Administracion de Empresas y Direcciéon de Recursos Humanos en
Entornos Internacionales

Mdster Universitario en Altos Estudios Internacionales y Europeos

Madster Universitario en Artes Visuales y Educacién. Un Enfoque Construccionista (conjunto)
Master Universitario en Analisis y Gestion del Territorio: Planificacién, Gobernanza y Liderazgo
Territorial

Master Universitario en Auditoria

Madster Universitario en Avances en Ciencias Gastronémica (conjunto)

Mdster Universitario en Ciencias Criminoldgicas y Seguridad

Master Universitario en Cooperacion Al Desarrollo, Gestion Publica y de Las ONGD

Master Universitario en Criminalidad e Intervencion Social con Menores

Madster Universitario en Cultura de Paz, Conflictos, Educacién y Derechos Humanos (conjunto)
Master Universitario en Derecho de Los Negocios

Master Universitario en Derechos Fundamentales en Perspectiva Nacional, Supranacional y Global
Master Universitario en Didactica de la Matematica

Master Universitario en Direccion y Gestion Publica

Mdster Universitario en Diversidad Cultural. Un Enfoque Multidisciplinar y Transfronterizo
M4ster Universitario en Economia/Economics

Master Universitario en Economia y Organizacidon de Empresas

Master Universitario en Educacion ambiental (conjunto)

Mdster Universitario en Educacién Musical: Una Perspectiva Multidisciplinar

Mdster Universitario en Empleo. Estrategias y Gestién de Servicios y Politicas Territoriales de
Empleo (conjunto)

Master Universitario en Gerontologia, Dependencia y Proteccién de los Mayores

Master Universitario en Gestion Y Asesoria Juridica de la Empresa

Mdster Universitario en Informacién y Comunicacidn Cientifica

Mdster Universitario en Innovacién y Mejora en Atencién a la Diversidad
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- Master Universitario en Intervencion Psicopedagdgica

- Master Universitario en Investigacion, Desarrollo Social e Intervencién Socioeducativa

- Master Universitario en Investigacion e Innovacién en Curriculum y Formacion

- Master Universitario en Investigacion en Actividad Fisica y Deporte

- Master Universitario en Marketing y Comportamiento del Consumidor (conjunto)

- Master Universitario en Nuevos Medios Interactivos y Periodismo Multimedia

- Master Universitario en Pensamiento Estratégico y Seguridad Global

- Master Universitario en Planificacion, Gobernanza y Liderazgo Territorial (conjunto)

- Master Universitario en Problemas Sociales: Direccidn y Gestion de Programas Sociales

- Master Universitario en Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas

- Master Universitario en Psicologia de la Intervencién Social

- Master Universitario en Técnicas Cuantitativas en Gestién Empresarial

- Master Universitario en Tecnologias para la Investigacién de Mercados y Marketing

- Master Universitario Erasmus Mundus en Estudios de las Mujeres y de Género (conjunto
internacional)

Rama de conocimiento de Ciencias (18)

- Master Universitario en Andlisis Biol6gico y Diagndstico de Laboratorio

- Master Universitario en Avances en Biologia Agraria y Acuicultura

- Master Universitario en Biologia Molecular Aplicada a Empresas Biotecnoldgicas (Bioenterprise)
- Master Universitario en Biotecnologia

- Master Universitario en Ciencia y Tecnologia en Patrimonio Arquitectdnico

- Master Universitario en Ciencias y Tecnologias Quimicas, KHEMIA

- Master Universitario en Conservacion, Gestién y Restauracién de la Biodiversidad

- Master Universitario en Estadistica Aplicada

- Master Universitario en Fisica Nuclear (conjunto)

- Master Universitario en Fisica: Radiaciones, Nanotecnologia, Particulas y Astrofisica
- Master Universitario en Fisica y Matematicas, FISYMAT (conjunto)

- Master Universitario en Genética y Evolucion (conjunto)

- Master Universitario en Geofisica y Meteorologia

- Master Universitario en Geologia Aplicada a los Recursos Minerales y Energéticos

- Master Universitario en Investigacion y Avances en Microbiologia

- Master Universitario en Matematicas (conjunto)

- Master Universitario en Optometria Clinica y Optica Avanzada

- Master Universitario en Técnicas y Ciencias de la Calidad del Agua (IDEA)

Rama de conocimiento de Ciencias de la Salud (24)

- Master Universitario en Antropologia Fisica y Forense

- Master Universitario en Atencién Farmacéutica

- Master Universitario en Avances en Calidad y Tecnologia Alimentaria

- Master Universitario en Avances en Radiologia Diagndstica y Terapéutica y Medicina Fisica

- Master Universitario en Biomedicina Regenerativa (conjunto)

- Master Universitario en Ciencias Odontoldgicas

- Master Universitario en Cirugia Bucal e Implantologia

- Master Universitario en Condicionantes Genéticos, Nutricionales y Ambientales del Crecimiento y
Desarrollo NUTRENVIGEN G+D Factors (conjunto)

- Master Universitario en Cuidados Criticos en Urgencias y Emergencias en Enfermeria

- Master Universitario en Cuidados de Salud para la Promocién de la Autonomia de las Personas y
la Atencion a los Procesos del Fin de Vida

- Master Universitario en Ingenieria Tisular y Terapias avanzadas

- Master Universitario en Investigacion de los Trastornos del Movimiento y Alteracién Funcional

- Master Universitario en Investigacién, Desarrollo, Control e Innovacién de Medicamentos

- Master Universitario en Investigacion Logopédica en Trastornos Degenerativos y Dafio Cerebral

- Master Universitario en Investigacion Traslacional y Medicina Personalizada

- Master Universitario en Investigacion y Avances en Inmunologia Molecular y Celular

- Master Universitario en Investigacion y Avances en Medicina Preventiva y Salud Publica

- Master Universitario en Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento

- Master Universitario en Neurociencias Basicas, Aplicadas y Dolor

- Master Universitario en Nutricion Humana
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- Master Universitario en Psicologia General Sanitaria
- Master Universitario en Psicologia Juridica y Forense
- Master Universitario Erasmus Mundus en Excelencia en Salud Publica (conjunto internacional)

Rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura (16)
- Master Universitario en Arquitectura
- Master Universitario en Ciencia de Datos e Ingenieria de Computadores
- Master Universitario en Desarrollo del Software
- Master Universitario en Electrénica Industrial
- Master Universitario en Estructuras
- Master Universitario en Gestion y Tecnologias de Procesos de Negocio
- Master Universitario en Hidraulica Ambiental (conjunto)
- Master Universitario en Ingenieria Acustica (conjunto)
- Master Universitario en Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos
- Master Universitario en Ingenieria de Telecomunicacién
- Master Universitario en Ingenieria Informatica
- Master Universitario en Ingenieria Quimica
- Master Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales
- Master Universitario en Rehabilitacién Arquitecténica
- Master Universitario en Tecnologia Avanzadas de Materiales para la Construccién Sostenible
(conjunto)
- Master Universitario en Transformacién digital de Empresas (conjunto)

Programa de Apoyo a la Docencia de Masteres Universitarios (PADMU):

Con este Programa se trata de dar respuesta a las necesidades actuales de las ensefianzas de
posgrado, siendo objetivo prioritario el fomento de la calidad. El importe directamente
subvencionado a los titulos de master para 2021 ha sido de 1.402.415 £, lo que confirma la
decidida apuesta de la UGR por estas ensefianzas.

La Resolucion definitiva del programa de apoyo a la docencia en Masteres Universitarios fue
aprobada en la sesion del Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado de 21 de octubre de 2020.

El Programa contempla la financiacion de distintas acciones formativas. Se incluyen como
acciones objeto de subvencidn, ademas de una financiacion lineal de base dirigida a los gastos
generales, las ayudas a la docencia practica, movilidad de profesorado externo, organizacion de
conferencias, jornadas y eventos y movilidad de estudiantes (Grafico siguiente).
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Distribucion por destino de la ayuda

49,610.28 €

73,470.91€ 280,800.00 €

= 1. LINEAL = 2. DOCENCIA PRACTICA = 3.1.-3.2. PROFESORES EXTERNOS Y MOVILIDAD = 3.3. SEMINARIOS = 4. CONFERENCIAS

575,073.70 €

La distribucion del importe total por Ramas de conocimiento puede observarse en el grafico

siguiente:
' 227,942.89€

Distribucién por ramas de conocimiento

169,836.50 €

374,283.39€
304,834.25€

325,517.86 €

= ARTES Y HUMANIDADES = CIENCIAS = CIENCIAS DE LA SALUD = CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS = INGENIERIA Y ARQUITECTURA
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ANEXO 11.2.2. DOCTORADO

Oferta de Programas de Doctorado

N° Programas de Doctorado

Escuela de Doctorado de Humanidades, Ciencias Sociales y Juridicas 12
Escuela de Doctorado de Ciencias, Tecnologia e Ingenierias 10
Escuela de Doctorado de Ciencias de la Salud 6
Total Programas de Doctorado ofertados 28

Numero de Estudiantes Matriculados en Programas de Doctorado

Total n° estudiantes matriculados 3.564 3.734
N° de estudiantes de nuevo ingreso 1.121 1.223
N° de estudiantes internacionales 1.227 1.268

Numero de estudiantes matriculados en Programas de Doctorado por Universidades de procedencia

Universidad de Granada 2.036 2.041
Resto de universidades Andaluzas 175 205
Resto de Universidades Espariola 1.091 956
N° de estudiantes internacionales 262 532

Numero de estudiantes matriculados en Programas de Doctorado por tipo de matricula

Ordinaria 2998
Becario FPU 353
Becario FPI 141
Becario Marie Sklodowska-Curie 5
Becario Univ. Granada 11
Becario Fundacién Carolina 7
Convenio AUIP 22
Cotutelas 81
Victimas violencia de género 2
Alumnos Movilidad IN 72
Discapacidad 36
Mencion Industrial 3
Becario Fundacién La Caixa 3
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Tesis defendidas

Curso 2019/2020 Curso 2020/2021

Tesis defendidas 360 426
Tesis con mencidén internacional 175 183
Tesis cotuteladas con otras universidades 1.091 19

Programas de Doctorado (RD 99/2011). Curso 2021/22

Escuela de Doctorado de Ciencias de la Salud
- Programa de Doctorado en Biomedicina
- Programa de Doctorado en Bioquimica y biologia Molecular
- Programa de Doctorado en Farmacia
- Programa de Doctorado en Medicina Clinica y Salud Publica
- Programa de Doctorado en Nutricion y Ciencia de los Alimentos
- Programa de Doctorado en Psicologia

Escuela de Doctorado de Humanidades, Ciencias Sociales y Juridicas
- Programa de Doctorado en Artes y Educacion
- Programa de Doctorado en Ciencias Econédmicas y Empresariales
- Programa de Doctorado en Ciencias de la Educacién
- Programa de Doctorado en Ciencias Juridicas
- Programa de Doctorado en Ciencias Sociales
- Programa de Doctorado en Ciudad, Territorio y Planificaciéon Sostenible
- Programa de Doctorado en Criminologia
- Programa de Doctorado en Estudios de las Mujeres, Discursos y Practicas de Género
- Programa de Doctorado en Estudios Migratorios
- Programa de Doctorado en Filosofia
- Programa de Doctorado en Historia y Artes
- Programa de Doctorado en Lenguas, Textos y Contextos

Escuela de Doctorado de Ciencias, Tecnhologias e Ingenierias
- Programa de Doctorado en Biologia Fundamental y de Sistemas
- Programa de Doctorado en Ciencias de la Tierra
- Programa de Doctorado en Dinamica de Flujos Biogeoquimicos y sus Aplicaciones
- Programa de Doctorado en Estadistica Matematica y Aplicada
- Programa de Doctorado en Fisica y Ciencias del Espacio
- Programa de Doctorado en Fisica y Matematicas
- Programa de Doctorado en Ingenieria Civil
- Programa de Doctorado en Matematicas
- Programa de Doctorado en Quimica
- Programa de Doctorado en Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién
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ANEXO I1.2.3. TITULOS PROPIOS

Oferta de Titulos Propios de Posgrado

Datos de Oferta de Titulos Curso 2019/2020 ‘ Curso 2020/2021
Ne° Titulos Propios Ofertados 47 43
Masteres Propios 32 27
Diplomas de Especializacion 12 14
Diplomas de Posgrado 3 2

Numero de estudiantes matriculados en Titulos Propios de Posgrado

Datos de Estudiantes Curso 2019/2020 ‘ Curso 2020/2021
N° Estudiantes Matriculados 504 460
Masteres Propios 450 365
Diplomas de Especializacion 39 83
Diplomas de Posgrado 15 12

Titulos de Masteres Propios

Numero total de titulos ofertados: 27
Numero total de estudiantes matriculados: 365

Rama de Ciencias de la Salud
Numero total de titulos ofertados: 15
Numero total de estudiantes matriculados: 210

- Master Degree In Manufacturing of Advanced Therapy Medicinal edicién 72
Products, Specialization as Manufacturing Manager

- Master Degree In Manufacturing of Advanced Therapy Medicinal edicién 72
Products, Specialization as Qualified Person

- Master Degree In Manufacturing of Advanced Therapy Medicinal edicién 72
Products, Specialization as Quality Control Manager

- Master Propio en Atencién Temprana edicion 82

- Master Propio en Clinica Odontolégica Integral Avanzada e edicion 122
Implantologia

- Master Propio en Economia de la Salud y Direccién de Organizaciones edicion 122
Sanitarias

- Master Propio en Fisioterapia Manual e Invasiva para el Tratamiento del edicién 72
Dolor y de la Disfuncién

- Master Propio en Nutricién Clinica edicion 82
- Master Propio en Nutricién Pediatrica edicion 62
- Master Propio en Promocién De La Salud Y Salud Comunitaria edicion 42
- Master Propio en Psicoanalisis Aplicado edicion 1?2
- Master Propio en Psicoanalisis Aplicado (B) edicion 12
- Master Propio en Salud Publica y Gestién Sanitaria edicién 372
- Master Propio en Terapia Ocupacional en la Diversidad Funcional en la edicion 42
Infancia
- Master Propio Virtual en Productos Sanitarios edicion 112

Rama de Ciencias Sociales y Juridicas
Numero total de titulos ofertados: 11
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Numero total de estudiantes matriculados: 136

- Master Propio en Derecho de la Seguridad Social edicion 82
- Master Propio en Derecho Penal Econémico Internacional edicion 212
- Master Propio en Derecho Penal Internacional. edicion 292
- Master Propio en Digitalizacién de Rrhh edicion 52
- Master Propio en Direccién y Administracién de Empresas Turisticas edicion 172
- Master Propio en Entrenamiento Personal edicion 112
- Master Propio en Gestion de Eventos y Comunicacion Corporativa edicion 122
- Master Propio en Marketing Online y Social Media edicion 8@
- Master Propio en Responsabilidad Civil edicion 92
- Master Propio en Teoria y Practica del Protocolo y las Relaciones

Institucionales en las Organizaciones Nacionales e Internacionales edicion 142

- Master Propio Internacional en Derecho de la Infancia y la Adolescencia edicion 82
Rama de Ingenieria y Arquitectura
Numero total de titulos ofertados: 1
Numero total de estudiantes matriculados: 19

- Master Propio en Ciberseguridad edicion 62

Titulos de Diploma de Especializacion

Numero total de titulos ofertados: 14
Numero total de estudiantes matriculados: 83

Rama de Artes y Humanidades
Numero total de titulos ofertados: 4
Numero total de estudiantes matriculados: 73

- Diploma de Especializacion en Técnicas de Supervivencia en la edicion 162
Naturaleza.

- Diploma de Especializacion para la Ensefianza y el Aprendizaje de la edicion 82
Lengua Espafiola y su Cultura I. Modalidad Virtual

- Diploma de Especializacion para la Ensefianza y el Aprendizaje de la edicion 7°

Lengua Espafiola'y Su Cultura Il
- Diploma de Especializacion para la Formacion Inicial de Profesorado de  edicion 42
Lenguas Extranjeras. Modalidad Virtual.

Rama de Ciencias de la Salud
Numero total de titulos ofertados: 9
Numero total de estudiantes matriculados: 7

- Diploma de Especializacion en Bioética edicion 122

- Diploma de Especializacion en Calidad y Seguridad del Paciente en edicion 182
Instituciones Sanitarias

- Diploma de Especializacion en Epidemiologia e Investigacion Clinica edicion 252

- Diploma de Especializacion en Farmacia Clinica y Gestion en Atencion edicion 12
Primaria

- Diploma de Especializacion en Fisioterapia Oncolégica: Abordaje Clinico  edicién 12
Basado en la Evidencia Cientifica

- Diploma de Especializacion en Género Y Salud edicion 142

- Diploma de Especializacion en Gestion de Cuidados y Practicas edicion 132
Enfermeras Avanzadas

- Diploma de Especializacion en Gestion Sanitaria edicion 262
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- Expert Degree in Quality Assurance for Manufacturing of Advanced
Therapy Medicinal Products

Rama de Ciencias Sociales y Juridicas

Numero total de titulos ofertados: 1
Numero total de estudiantes matriculados: 3

- Diploma de Especializacion en Politica y Protocolo

Diplomas de Posgrado

Numero total de titulos ofertados: 2
Numero total de estudiantes matriculados: 12

Rama de Ciencias Sociales y Juridicas
Numero total de titulos ofertados: 2
Numero total de estudiantes matriculados: 12

- Diploma de Posgrado en Desarrollo de Empresas Biosalud
- Diploma de Posgrado en Gestién de Empresas Biosalud

Diplomas

Numero total de titulos ofertados: 40
Numero total de estudiantes matriculados: 214

Rama de Artes y Humanidades
Numero total de titulos ofertados: 6
Numero total de estudiantes matriculados: 95

- Diploma en Educacion Intercultural. Multilingliismo y Diversidad Cultural.

Ceuta Y Melilla
- Diploma en Técnicas De Supervivencia en Alta Montafia
- Diploma en Técnicas De Supervivencia en La Naturaleza Desierto y
Zonas Aridas
- Diploma en Técnicas De Supervivencia en La Naturaleza. Bosque
- Diploma en Técnicas De Supervivencia en La Naturaleza. Mar y Litoral
- Diploma en Técnicas De Supervivencia en La Naturaleza. Médulo Final

Rama de Ciencias de la salud
Numero total de titulos ofertados: 10
Numero total de estudiantes matriculados: 35

- AnIntroduction To Advanced Therapies Regulation: Bench To Bedside
Roadmap (Section 1 Master In Manufacturing Of Atmps)

- Cells With Current Potencial Clinical Application (Section 3 Master In
Manufacturing Of Atmps)

- Diploma en Formacion para Investigadores que Capacita para las
Funciones de Cuidado de los Animales de Experimentacion, Eutanasia y
Realizacion de Procedimientos A, BY C. Codigo 21ex4bax1001

- Good Manufacturing Practice (Gmp) As Applied to Atmps (Section 7
Master in Manufacturing of Atmps)

- Human Embryonic and Adult Cells and Tissues. Homeostasis,
Disregulation and Disease (Section 2 Master in Manufacturing of Atmps)

edicién 72

edicién 32

edicién
edicién

edicion

edicién
edicién
edicion
edicion
edicién

edicion

edicion

edicién

edicion

edicién

1a
1a

112

182
172

212

172
162

7a

78

102
7a

7a
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- Methods for Manufacturing of Cell Based Therapies (Section 4. Master in  edicion

Manufacturing Of Atmps) 73
- Non- Clinical and Clinical Aspects Concerning The Regulation of edicién

Advanced Therapy Medicinal Product (Atmp) Development (Section 9.

Master in Manufacturing of Atmps) 72
- Quality, Manufacturing and Biosafety Aspects in The Regulation of edicién

Advanced Therapy Medicinal Product (Atmp) Development (Section 8

Master In Manufacturing of Atmps) 72
- Tissue Engineering for Clinical Application (Section 6. Master in edicion

Manufacturing Of Atmps) 72
- Viral Vectors and Gene Therapy (Section 5. Master in Manufacturing Of ediciéon

Atmps) 72

Rama de Ciencias Sociales y Juridicas
Numero total de titulos ofertados: 22
Numero total de estudiantes matriculados: 63

- Diploma en Blanqueo de Activos a Través del Mercado Cambiario y edicion 22
Comiso de Bienes
- Diploma en Concepto de Derecho Penal Econémico edicion 42

- Diploma en Creacién Y Gestién de Grupos y Prevencién de la Violencia edicion 22
de Género en los Centros de Educacion Secundaria, Orientadas a la
Formacidn del Alumnado del Master del Profesorado

- Diploma en Criminalidad Organizada y Delitos Econdmicos ediciéon 22

- Diploma en Delitos Informaticos ediciéon 12

- Diploma en Derecho Penal Econémico y Mercosur ediciéon 12

- Diploma en Derecho Penal en la Unién Europea ediciéon 12

- Diploma en Educacién y Relaciones Afectivosexuales en Secundaria: ediciéon 22
Entre la Investigacion Socioldgica y la Practica Educativa

- Diploma en Educacién Y Relaciones Afectivosexuales en Secundaria: edicion 32
Entre la Investigacion Socioldgica y la Practica Educativa

- Diploma en Formacion en Inclusion Social y Laboral De J6venes Con edicion 52
Discapacidad Intelectual

- Diploma en Globalizacién, Fendmenos Migratorios y Derecho Penal edicion 22

Internacional: El Delito de Trata o de Trafico de Personas con Fines de
Explotacién Sexual

- Diploma en Justicia Penal y Derechos Humanos en América Latina ediciéon 42

- Diploma en La Responsabilidad Individual en el Derecho Penal ediciéon 12
Internacional

- Diploma en Nacimiento y Desarrollo Histérico del Derecho Penal edicion 42
Internacional. Tribunales Penales Internacionales en la Actualidad

- Diploma en Proteccién Penal de los Intereses Financieros de la Unién edicion 22
Europea

- Diploma en Responsabilidad Penal en Estructuras Jerarquicas ediciéon 12

Organizadas -Empresas-
- Diploma en Sostenibilidad y Practica Docente en el Aula de Secundaria ediciéon 22

- Diploma en Terrorismo y Justicia Penal Internacional ediciéon 22

- Diploma en Tratamiento Penal de la Inmigracién Clandestina y ediciéon 12
Contratacidn llegal de Extranjeros

- Diploma en Wedding Planner ediciéon 62

- Diploma Internacional en Aprendizaje Intergeneracional ediciéon 22

- Diplomado en Organizacion de Eventos, Protocolo y Relaciones edicion 252

Institucionales
Ingenieria y Arquitectura

Numero total de titulos ofertados: 2
Numero total de estudiantes matriculados: 21
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- Diploma en Calculo de Estructuras de Madera Aplicada A Proyectos edicién 12
- Diploma en Disefio Mecdanico y Simulacion Térmica y Estructural con edicién 72
Solidworks
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Linea estratégica II.3.

Ordenacion de la actividad docente

ANEXO IL.3.1. PLAN DE ORDENACION DOCENTE Y ESTRUCTURA DE GRUPOS

Rasgos de la estructura de grupos y de la oferta docente del curso 2020-2021. Criterios,
objetivos y actuaciones.

En las siguientes lineas se presentan los objetivos y actuaciones mas relevantes en diferentes
los Centros y titulaciones, como consecuencia de la aplicacion de los criterios contenidos en el
Plan de Ordenacion Docente (POD).

Continuacion del proceso de implantacion de las titulaciones de grado, mediante la creacion de
una estructura de grupos que responda a sus necesidades:

En esta linea, el POD ha orientado las siguientes actuaciones:

» Concrecion de los grupos de docencia amplios y reducidos para los cursos de grado puestos
en marcha. El proceso de implantacion de las titulaciones de grado iniciado en el curso 2010-
2011 implica que durante el curso 2020-2021 estén implantadas en su totalidad. En concreto,
en los Campus de Granada, Ceuta y Melilla se imparten un total de 77 titulos implantados en
su totalidad (69 que empezaron en el curso 2010-2011; 6 que empezaron en el curso 2011-
2012; 1 que empez6 en el curso 2012-2013 y 1 que empezd en el curso 2013-2014).

» Durante el curso 2016/2017 se inici6 la implantacion de los grados en Fisioterapia (Melilla) y
de los dobles titulos en Educacion Primaria y Estudios Ingleses, en Educacién Primaria y
Estudios Franceses, y en Fisica y Matematicas, por lo que durante el curso 2020/2021 se
oferta el quinto curso de estas titulaciones. Indicar también que en el curso 2017/2018 se
inicié la implantacion de la siguientes titulaciones de grado: Graduado/a en Edificacion y
Graduado/a en Administracion y Direccion de Empresas; Graduado/a en Ingenieria Civil y
Graduado/a en Administracion y Direccion de Empresas; Graduado/a en Ingenieria
Informatica y Graduado/a en Administracién y Direccion de Empresas; Graduado/a en
Nutricion Humana y Dietética y Graduado/a en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos; y
Graduado/a en Traduccion e Interpretacion y Graduado/a en Turismo, por lo que durante el
curso 2020/2021 se oferta el cuarto curso de estas titulaciones.

» Estohace que se estén ofertando en el conjunto de los tres Campus (Granada, Ceuta y Melilla)
un total de 89 titulos de grado.

* La generacidon de subgrupos para el desarrollo de la parte practica de la asignatura por
divisién del grupo amplio, no se realiza por la aplicacién indiscriminada de un factor comun,
sino que atiende al nimero de estudiantes, a las especificidades de cada asignatura, a las
caracteristicas particulares de las infraestructuras de los Centros destinadas a estas
practicas y a la disponibilidad de profesorado en los ambitos de conocimiento implicados.

» Continda el esfuerzo por mantener en el curso 2020-2021 el tamafio del grupo amplio en las

titulaciones de grado en 65 estudiantes, con divisiones a partir de 80, como se establecié en
el POD del 2010-2011, cuando se inicid la implantacion de los grados, en un contexto menos
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con los Centros.

Variaciones en la estructura de grupos.
n

restrictivo que el actual en materia de contratacion de profesorado. Para el establecimiento
cursos anteriores, asi como las propuestas emanadas de las reuniones mantenidas al efecto

de la estructura de grupos amplios se ha considerado la evolucion de las matriculaciones de

De acuerdo con el POD, se ha procurado que la programacién de grupos se realice de forma
armonizada para el conjunto de las asignaturas basicas y obligatorias de un mismo curso,

utilizando para ello la mediana de las cantidades de estudiantes matriculados en cada una de

ellas. En situaciones motivadas, valoradas conjuntamente por el Centro y el Vicerrectorado de
Docencia, se ha realizado un tratamiento singularizado para algunas asignaturas. El
Vicerrectorado de Docencia puede matizar el nimero de grupos resultante, teniendo en
cuenta, la disponibilidad de personal docente para impartirlos, asi como las infraestructuras
del Centro y el nimero de estudiantes repetidores.
| |

Dentro de este marco, se ha procurado mejorar el numero de estudiantes por grupo en las
O

titulaciones con una mediana estimada por grupo que podria ser superior a lo establecido en
el POD. Teniendo en cuenta este conjunto de estimaciones, se ha estudiado la estructura de
grupos adecuada para cada uno de los cursos de cada uno de los grados, procediendo para
el curso 2020/2021 al aumento del nimero de grupos respecto de los implantados en el curso
2019/2020, en las siguientes titulaciones de grado:

o

o

Enfermeria (Ceuta): en segundo curso se aumenta de 1 a 2 grupos amplios.
amplios.

Administracion y Direccion de Empresas: en tercer curso se aumenta de 3 a 4 grupos
titulaciones:

Filologia Hispanica: en cuarto curso se aumenta de 1 a 2 grupos amplios.
O

En cuanto a las disminuciones en el numero de grupos o en el nimero de menciones en el
curso

curso 2020/2021 respecto de los implantados en el 2019/2020, se produce en las siguientes

En cuanto a la apertura de nuevos grupos en las titulaciones de grado que no estaban
situacion se produce en las siguientes titulaciones:
O

Medicina: se reduce de 3 a 2 grupos amplios en primer y segundo curso.
totalmente implantadas por haberse iniciado con posterioridad al curso 2010/2011, esta

o Administracion y Direccién de Empresas: se reduce de 5 a 4 grupos amplios en cuarto

Educacion Primaria/Estudios Franceses: se abre quinto curso. No requiere una
estructura de grupos diferente de la que ya disponen ambos grados.

Educacion Primaria/Estudios Ingleses: se abre quinto curso. No requiere una
estructura de grupos diferente de la que ya disponen ambos grados.
Fisica/Matematicas: se abre quinto curso. No requiere una estructura de grupos
diferente de la que ya disponen ambos grados.
Edificacién/Administracion y Direccion de Empresas: se abre cuarto curso. Para las

asignaturas de Edificacion, no requiere una estructura de grupos diferente de la que ya
dispone este grado. Para las asignaturas de Administracién y Direccion de Empresas,
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en 2020/2021 se utilizara el grupo que se libera al reducir un grupo -de 5 a 4 grupos
amplios- en cuarto curso de Administracion y Direccion de Empresas.

o Ingenieria Civil/Administracion y Direccion de Empresas: se abre cuarto curso. Para
las asignaturas de Ingenieria Civil, no requiere una estructura de grupos diferente de la
que ya dispone este grado. Para las asignaturas de Administracion y Direccion de
Empresas, en 2020/2021 se utilizara el grupo que se libera al reducir un grupo -de 5 a
4 grupos amplios- en cuarto curso de Administracién y Direccion de Empresas.

o Ingenieria Informatica/Administracion y Direccidon de Empresas: se abre cuarto curso.
Para las asignaturas de Ingenieria Informatica, no requiere una estructura de grupos
adicional, ya que los alumnos compartiran grupo con los alumnos del grupo dedicado
al doble titulo de Ingenieria Informatica y Matematicas. Para las asignaturas de
Administracion y Direcciéon de Empresas, en 2020/2021 se utilizara el grupo que se
libera al reducir un grupo -de 5 a 4 grupos amplios- en cuarto curso de Administracion
y Direccion de Empresas.

o Nutricion Humana y Dietética/Ciencia y Tecnologia de los Alimentos: se abre cuarto
curso. No requiere una estructura de grupos diferente de la que ya disponen ambos
grados.

o Traduccion e Interpretacién/Turismo: se abre cuarto curso. No requiere una estructura
de grupos diferente de la que ya disponen ambos grados.

Lineas de actuacion tendentes a garantizar el proceso de implantacion y consolidacion de
las titulaciones de grado

Desde que en el curso 2010-2011 se inicio la implantacion de las titulaciones de grado, el POD
ha venido introduciendo mecanismos para el redimensionamiento de la oferta docente. Las
lineas precedentes se centran actualmente en el proceso de toma de decisiones encaminado
a garantizar una estructura de grupos adecuada en las titulaciones de grado. En relacion con
ello, através del POD y de la estructura de grupos disefiada con el concurso del Vicerrectorado
de Docencia, de los Centros y de los Departamentos, se ha avanzado en las siguientes lineas
de actuacion:

» En relacién con la estructura de grupos amplios de las titulaciones de grado, para las
asignaturas basicas y obligatorias, se ha tenido como referencia el tamafio de grupo
indicado en el POD del curso 2020-2021 en funcion de los estudiantes matriculados (en
concreto, la mediana de las cantidades de estudiantes matriculados en cada una de las
asignaturas), matizando el nimero de grupos resultante por la disponibilidad de personal
docente, asi como por las infraestructuras docentes del Centro y por la especificidad de la
docencia impartida.

» De igual manera que en cursos anteriores, se ha procurado que la programacion de grupos
se realice de forma armonizada para el conjunto de las asignaturas basicas y obligatorias
de cada curso, de acuerdo con lo establecido en el POD.

» Con caracter general, la oferta de optatividad para cada titulacion se ha intentado mantenido
en el curso 2020-2021 en una ratio lo mas cercana posible a 2 créditos ofertados por cada
crédito de optatividad que debe realizar el estudiante.

» Por otro lado, pensando siempre en que la oferta de optatividad sea suficiente, para el curso

2020-2021 también se ha trabajado en la apertura, en la medida de lo posible, de nuevas
optativas en aquellas titulaciones de grado que tenian optativas pendientes de ser abiertas
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en cursos anteriores. En la apertura de las asignaturas optativas de las titulaciones de grado
también ha debido tenerse en cuenta el potencial docente de los ambitos implicados.

Como se indicé con anterioridad, se ha venido aplicando la asimilacion de determinada
asignatura de un grado con su equivalente en otro grado, de tal manera que se mantenga o
incremente la oferta de asignaturas, sin necesidad de duplicar la carga docente, siempre de
acuerdo con las indicaciones del Centro y de los ambitos de conocimiento implicados. Esta
medida de racionalizacion de recursos docentes se ha aplicado en las titulaciones de varios
de los Centros de la UGR.

En este contexto, es importante subrayar que la oferta de optatividad para el alumnado no
esta restringida en exclusiva al titulo que esta cursando, sino que también puede proceder
de otras titulaciones. De hecho, en el apartado 4 del articulo 12 de la “Normativa para la
creacion, modificacion, suspension temporal o definitiva y gestion de titulos de Grado en la
Universidad de Granada” (aprobada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 25 de mayo de
2015), se establece que “con el objeto de favorecer la transversalidad entre distintos planes y
que el estudiante participe en el disefio de su formacion, podra cursar la optatividad de entre la
oferta de optativas de la propia titulacion o elegir médulos completos de otras titulaciones que
se oferten en la UGR".

Al igual que se hizo en los cursos precedentes, la concrecién de la oferta final de optatividad
en el curso 2020-2021, se ha analizado conjuntamente con la direccién de cada Centro.

A modo de conclusién final de este apartado, se debe resaltar que en el actual contexto
restrictivo se contindan haciendo serios esfuerzos de racionalizacién, procurando que la
oferta docente y su consiguiente estructura de grupos se ajuste a lo que requiere la
matriculacion real y estimada, procurando que no se produzcan sobredimensionamientos
en la estructura, pues es lo que garantiza que ésta sea asumible por los ambitos de
conocimiento, no solo a corto plazo, sino que también sea sostenible a medio y largo plazo.

Actuaciones preparatorias de la organizacion docente del curso 2021-2022

Se solicito a la direccion de cada Centro que remitiera una estimacion para cada titulacion de
grado del nimero de estudiantes que podrian cursar el TFG en el curso 2021-2022, asi como
la distribucion de los créditos generados por este tipo de docencia entre los distintos ambitos
de conocimiento implicados en la tutorizacion de los TFG.

Las reuniones preparatorias de la organizacién docente del curso 2021-2022 entre el
Vicerrectorado de Docencia y las direcciones de los Centros, tuvieron lugar entre noviembre
de 2020 y marzo de 2021. En dichas reuniones se analiz6 la estructura de grupos
amplios/subgrupos de las titulaciones de grado y la oferta de asignaturas optativas.

A través de las reuniones con los Centros se seguira subrayando la existencia de la clausula
de garantia de la docencia que conlleva la adscripcién de asignaturas a ambitos de
conocimiento a los que se les hubieran vinculado las mismas, cuya aplicacion ya se ha llevado
a efecto en los cursos anteriores.

Los principios de transparencia y corresponsabilidad institucional rigen estas reuniones sobre
estructura de grupos y oferta docente, por lo que, al igual que se realizé en cursos precedentes,

EJEDIRECTOR Il

256




UNIVERSIDAD INFORME DE GESTION

DE GRANADA lll. Anexos

con anterioridad a la reunién con el Vicerrectorado de Docencia, se les remitié a los Centros
la siguiente informacion:

o Oferta docente del Centro en el curso 2020-2021: asignaturas con docencia en
titulaciones de grado, ambitos de conocimiento responsables de la imparticién,
distribucion de créditos en grupo amplio y en grupo reducido, numero de grupos
amplios y reducidos impartidos por cada &ambito, nimero de estudiantes
matriculados.

o Asignaturas de las titulaciones de grado que podrian ofertarse por primera vez en el
2021-2022, dependiendo del nivel de implantacion del grado, con indicacion de los
ambitos implicados en la imparticion de dichas asignaturas y distribucion de créditos
en grupo amplio y reducido.

o Numero de grupos amplios y reducidos, mediana del nimero de estudiantes
matriculados en las asignaturas basicas/obligatorias y mediana del nimero de
estudiantes por grupo amplio y reducido.

Anadlisis de la organizacion docente del curso 2020-2021
= Oferta global de grupos

Considerando las actuaciones que se han llevado a cabo conjuntamente con los Centros
responsables de las titulaciones con el objetivo de ajustar la oferta académica a las
demandas especificas de cada titulacién, se observa un aumento para el curso 2020-2021
en la oferta global de grupos amplios y en la oferta de grupos reducidos (en el cémputo
de la oferta docente y de grupos se introduce un tratamiento de las asignaturas asimiladas
entre distintas titulaciones que evita que dichas asignaturas se contabilicen varias veces).

En lo que respecta a la oferta global de grupos amplios, ésta ha aumentado en un 0,37%
pasando de 7.227 grupos con docencia en el curso 2019-2020 a 7.254 en el 2020-2021.

Por lo que se refiere a la oferta global de grupos reducidos, se observa un aumento en el
curso 2020-2021 (11511 vs 11928, 3.62%), estabilizandose los incrementos acumulados
producidos en cursos anteriores.

En definitiva, tanto en lo que respecta a grupos amplios como en los grupos reducidos, en
el ultimo curso se han producido aumentos tanto en el numero de grupos amplios como
en el nimero de grupos reducidos en las titulaciones de grado. Estos avances se han
experimentado a pesar de las restricciones impuestas en materia de contratacion de
profesorado.

= Evolucion de la oferta de docencia

El analisis de la evolucién en el nimero de grupos puede ser completado con el de la
evolucién de la oferta de docencia, contabilizada por el numero de créditos al término de
cada curso (con el tratamiento adecuado para evitar que las asignaturas asimiladas
computen varias veces). Asi, se observa que al finalizar el curso 2019-2020 la oferta de
créditos en las titulaciones de grado fue de 55.315 créditos, mientras que en el curso 2020-
2021 se produce un ligerisimo ascenso -55.484 créditos- (incluyendo en esta ultima cifra
los créditos por los TFG tutorizados en el curso 2019-2020, que se computan en el 2020-
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de las titulaciones en extincion.
| |

2021). Por tanto, la oferta se mantiene aproximadamente constante tras la desaparicién
Mantenimiento del nimero de estudiantes por grupo

Al igual que en anualidades anteriores, uno de los principales objetivos que persiguen las
acciones de gobierno en este terreno consiste en mantener el promedio de estudiantes
por grupo amplio y reducido en unos valores que sean adecuados para el aprendizaje del

alumnado. En esta tarea resulta esencial el trabajo colaborativo con los distintos Centros
y Departamentos de nuestra universidad. En términos generales, se puede observar en las

tablas y en los graficos del Anexo que practicamente se logra mantener el promedio de
estudiantes por grupo, consolidando el tamafio que se habian alcanzado en cursos
anteriores. Ello, a pesar de varios factores que dificultan este proceso, como es el tiempo
de implantacién que ya han alcanzado las titulaciones de grado, que conlleva el aumento
de estudiantes repetidores, el gradual aumento de estudiantes adaptados desde las
titulaciones en extincion a las titulaciones de grado, y las restricciones en materia de
que permitan mantener el tamafio idoneo de éstos.

contratacién de profesorado, que en ocasiones dificultan la apertura de nuevos grupos
respecto al curso anterior.

En las titulaciones de grado, el denominado grupo amplio tiene un tamafio medio para la
UGR de 47,25 estudiantes por grupo en el curso 2020-2021, lo que supone un leve aumento

En cuanto a los grupos reducidos, tienen un tamafio medio de 26,08 estudiantes en el
curso 200-2021, cifra practicamente similar a la de cursos anteriores.

Compensaciones docentes

La tendencia a mantener este tamafo de los grupos de las titulaciones de grado pone en
este aspecto en nuestra universidad, pues este objetivo esta siendo alcanzado en el
referido contexto econdmico restrictivo.

valor, al igual que en anualidades anteriores, el gran esfuerzo que se esta realizando en

Se ha mantenido una decidida politica desarrollada en los ultimos afios encaminada al
reconocimiento de actividades de gestion e investigacion, asi como al reconocimiento al
PDI de mayor edad. En el curso 2020-2021 se han aplicado un total de 10.180.

El conjunto de compensaciones del curso 2020-2021 implica un promedio de 3,29 créditos
por cada profesor a tiempo completo de la UGR (frente a 3,51 del curso anterior), lo cual
equivaldria a 424 profesores a tiempo completo (esto es, en torno al 11% de la plantilla de
PDI). El promedio por departamento es de 82,10 créditos, y de 59,19 créditos por dmbito
de conocimiento.
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Oferta global de grupos de teoria (titulaciones en proceso de extincion) y de grupos amplios (titulaciones

de grado)
(G_rlT$ PE?(?’I-L—\IECOI SINA) ?GRRUAF;OOS S')AMPUOS TOTAL UGR TASA VARIACION (%)

2013-2014 672 6.748 7.420 6,66
2014-2015 85 6.948 7.033 -5,22
2015-2016 0 7.009 7.009 -0,34
2016-2017 0 7.091 7.091 117
2017-2018 0 7.146 7.146 0,78
2018-2019 0 7.197 7.197 0,71
2019-2020 0 7.227 7.227 0,42
2020-2021 0 7.254 7.254 0,37
2021-2022 0 7.321 7.321 0,92
TASA ACUMULADA DESDE 2013-2014 HASTA 2021-2022 2,24

Evolucién de la oferta de grupos de teoria y de grupos amplios

7,500 1 7,420

7,400 A 7,321
7,300 - e, 7227 24

7,200 - o 7,146

7,100 - 7033 7009 ,

7,000 A
6,900 -

6,800 T T T T T T T T f
2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022
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Grupos de teoria y amplios por ramas de conocimiento

Arte y Humanidades 1.448 1.405 1.408 1.438 1.440 1.453 1.475 1.481 1.497

Ciencias Sociales,

L . 3.190 2.981 2.955 3.005 3.051 3.092 3.065 3.100 3.155
Econdmicas y Juridicas

Ciencias Experimentales 803 700 723 735 756 764 782 777 781

Salud 913 940 937 945 988 992 1012 1002 1006
Técnicas 1.066 1.007 986 968 911 896 893 894 882
TOTAL UGR 7.420 7.033 7.009 7.091 7.146 7.197 7.227 7.254 7.321

Evolucién de la oferta de grupos de teoria y de grupos amplios por ramas de conocimiento

3,500 -

3,000

2,500

2,000

1,500

1,000

500

0 ———
ARTE Y HUMANIDADES CIENCIAS SOCIALES, CIENCIAS SALUD TECNICAS
ECON. Y JUR. EXPERIMENTALES

H2013-2014 = 2014-2015 = 2015-2016 ®2016-2017 = 2017-2018 ™ 2018-2019 ™ 2019-2020 ™ 2020-2021 = 2021-2022
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Distribucion de la oferta de grupos de teoria y de grupos amplios por ramas de conocimiento (curso
2021-2022)

B ARTE Y HUMANIDADES B CIENCIAS SOCIALES, ECON. Y JUR.
1 CIENCIAS EXPERIMENTALES B SALUD
H TECNICAS

Oferta global de grupos de practicas (titulaciones en proceso de extincién) y de grupos reducidos
(titulaciones de grado)

GRUPOS PRACTICAS GRUPOS REDUCIDOS

(TIT. EXTINCION) (GRADOS) TOTAL UGR TASA VARIACION (%)

20132014 1.153 10.636 11.789 -5,14
2014-2015 119 11.068 11.187 -5,11
2015-2016 0 11.268 11.268 0,72
2016-2017 0 11.576 11.576 2,20
2017-2018 0 11.503 11.503 -0,11
2018-2019 0 11.492 11.492 -0,10
2019-2020 0 11.511 11.511 0,17
2020-2021 0 11.511 11.928 3,62
2021-2022 0 12.012 12.012 0,70

TASA ACUMULADA DESDE 2013-2014 HASTA 2021-2022 189
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Evolucién de la oferta de grupos de practicas y de grupos reducidos

12,200 - 11,928 12,012
12,000 1" 11,789

11,800 ¥
11,600 -
11,400 - 11,268
11,200 -
11,000 -
10,800 -
10,600

11516 11,503 11,492 11,511

2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022

Grupos de practicas y reducidos por ramas de conocimiento

2015- 2016- 2017-

AR I) 2017 2018
Arte y Humanidades 145 24 28 37 39 45 39 30 30
Ciencias Sociales,
Econdmicas y 4.654 4463 4514 4,562 4578 4576 4563 4823 4.857
Juridicas
Ciencias

, 1849 1782 1848 1.889 1.924 1.955 1.958 1.983 2.021
Experimentales

Salud 3086 3128 3150 3.308 3.342 3.414 3.473 3.522 3.553
Técnicas 2.055 1.790 1.728 1.720 1.620 1.502 1.478 1.570 1.551
TOTAL UGR 11.789 11187 11.268 11.516 11503  11.492 11.511 11.928 12.012
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Evolucién de la oferta de grupos de practicas y de grupos reducidos por ramas de conocimiento
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Distribucion de la oferta de grupos de practicas y de grupos reducidos por ramas de conocimiento
(curso 2021-2022)

0%

® ARTE Y HUMANIDADES m CIENCIAS SOCIALES, ECON. Y JUR.
= CIENCIAS EXPERIMENTALES m SALUD
m TECNICAS
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Oferta de docencia de titulaciones en proceso de extincion (incluyendo libre configuracion especifica) y
de grado (incluyendo trabajos fin de grado, computados en el curso siguiente al de su tutorizacién).

TOTAL UGR (créditos) ~ TASA VARIACION (%)

2013-2014 57.471 0,77
2014-2015 55.922 -2,70
2015-2016 55.293 112
2016-2017 56.279 1,78
2017-2018 56.114 -0,29
2018-2019 54.680 -2,56
2019-2020 556.315 1,16
2020-2021 55.484 0,31

2021-2022 55.868 0,69

TASA ACUMULADA DESDE 2013-2014

HASTA 2021-2022 279

Evolucion de la oferta de docencia (en niimero de créditos al término del curso, con el tratamiento
adecuado para evitar que las asignaturas asimiladas computen varias veces) de titulaciones de grado
(incluyendo TFG, computados en el curso siguiente al de su tutorizacion).

I:7'A71

57,500 +
57,000 -
56,500 -
56,000 -

56,114
2 55,868
=37E 55,484

55,500 1 55,293 ,

55,000 - 54,680

54,500 -

54,000 -

53,500 -

53,000

56,279

2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022
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Evolucion de la oferta de docencia (en niimero de créditos al término del curso, con el tratamiento
adecuado para evitar que las asignaturas asimiladas computen varias veces) de titulaciones de grado
(incluyendo trabajos fin de grado, computados en el curso siguiente al de su tutorizacién).

RAMA 2021-2022
Arte y Humanidades 15,93
Ciencias Sociales, Econdmicas y Juridicas 36,16
Ciencias Experimentales 13,46
Salud 21,65
Técnicas 12,80
TOTALUGR 100,00

Distribucién de la oferta de docencia por ramas de conocimiento (curso 2019-2020)

B HUMANIDADES B CC. JURIDICAS Y SOCIALES = CC. EXPERIMENTALES
m CC. DE LASALUD m TECNICAS

Tamaiio de grupos de teoria y amplios (niim. Medio estudiantes por grupo)
Grupos amplios. Titulaciones de grado

2016-2017  2017-2018 | 2018-2019  2019-2020  2020-2021  2021-2022

Arte y Humanidades 36,02 35,90 3574 3585 36,85 36,85
Sfr? dﬁ'caasssoc'ales' Economicasy 4881 47,58 4587 46,58 4834 4834
Ciencias Experimentales 48,4 4779 46,17 47,06 49,06 49,06
salud 7214 6856 6825 66,74 67,84 67,84
Técnicas 39,49 40,00 39,20 39,20 40,40 40,40
TOTAL 47,39 46,49 4554 45,80 47,25 46,01
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Evolucion del tamaiio de los grupos amplios

80 1
70 A
60 -
50 A
40 -
30 -
20 A
10 -

NN N\

m2016-2017 m2017-2018 m2018-2019 m2019-2020 m2020-2021 ™ 2021-2022

Tamaiio de grupos de teoria y amplios (niim. Medio estudiantes por grupo)
Grupos amplios. Titulaciones de grado

2016-2017 2017-2018 2018-2019  2019-2020  2020-2021  2021-2022

Arte y Humanidades 3119 2846 3204 3132 2282 22,42
S'Uer? dci'ca;SSOC'a'eS' Economicas y 29,60 2891 2833 2031 30,38 29,06
Ciencias Experimentales 21,36 21,57 21,08 21,22 21,97 21,11
salud 277 2208 2130 2114 2148 20,44
Técnicas 2172 2163 2155 2173 2229 22,97
TOTAL UGR 2568 2525 2481 2527 26,08 2523
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Evolucion del tamafio de los grupos reducidos

35.00 1~

30.00

25.00

20.00

15.00

10.00

5.00

0.00
ARTEY CIENCIAS SOCIALES, CIENCIAS SALUD TECNICAS MEDIA UGR

HUMANIDADES ECON. Y JUR. EXPERIMENTALES

m2016-2017 m2017-2018 m2018-2019 m2019-2020 m2020-2021 m™2021-2022

Compensaciones docentes (1)

2013- 2014- 2016- 2017-

2015-2016 2019-2020 2020-2021 2021-2022

2014 2015 2017 2018

Total créditos 9.81225 9.716,45 9.51344 939969 882031 91335  10.131,11 10.180,99  11.483,03

Media de créditos
de compensacion

Sor prof. A flempo 327 32 3,05 32 338 327 3,51 329 33
completo

Profs. A tiempo

completo 409 404 396 391 367 380 422 424 478

equivalentes a las
compensaciones

Media de créditos
de compensacion 79,77 78,35 76,72 758 717 73,65 81,70 82,10 92,60
por Departamento

Media de créditos

de compensacion 57,05 57,49 56,29 5561 52,19 5341 58,90 59,19 66,37
por ambitos de

conocimiento

Tasa de variacién

o -0,18 3,32 -0,98 -2,09 -1,20 3,55 10,92 10,92 12.799
anual (%)

TASA ACUMULADA DESDE 2013-2014 HASTA 2021-2022: 17,03
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Evolucién de las compensaciones docentes, total y promedio de créditos por profesor a tiempo

completo

2021-2022
2020-2021
2019-2020
2018-2019
2017-2018
2016-2017
2015-2016
2014-2015
2013-2014

9,133.
8,820.31

10,180.99
10,131.11

56

0.69
13.44
716.45

812.25
2z

11,483.03

2021-2022
2020-2021
2019-2020
2018-2019
2017-2018
2016-2017
2015-2016
2014-2015
2013-2014

2,000 4,000 6,000

3.20
3.05

3.20

8,000

3.30

3.29

3.7

10,000

3.51

12,000

2.80

2.90 3.00 3.10 3.20

3.60
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Compensaciones docentes (II)

CURS0 2019-2020 CURSO0 2020-2021 CURSO0 2021-2022
CONCEPTO CREDITOS CREDITOS CREDITOS

Equipo de gobierno 243 2,44 218 2,14 208 1,81
Decanato/Direccién de centro 234 2,35 223 2,19 268 2,33
Vicedecanato y Subdireccion 629 6,32 660 6,48 606 5,28
Secretariado de centro 132 1,33 120 1,18 125 1,09
Direccion de 832 836 832 817 903 7,86
Departamento/Inst.
Secretariado de Departamento 790 7,94 782 7,68 750 6,53
g;fﬁlf;?jgs)e secretariado (y 84 084 108 1,06 90 078
St‘fjol;‘i'l’;i‘;':” académica de 1022 10,27 972 9,55 1202 10,4755
%?g:géﬁebgogramas de 182 183 262 2,57 166 145
Actividad sindical 423 4,25 472 4,64 500 4,35
GESTION 4571 4592 4649 45,67 4818 41,94
Tramos de investigacion 1 0,01 1 0,01 32 0,28
Proyectos de investigacion 1422 14,29 1502 14,75 2503 21,79
Direccion de tesis doctorales 312 3,13 330 3,24 355 2,92
INVESTIGACION 1735 17,43 1833 18,01 2870 24,98

EDAD 2046 20,55 2232 21,93 2389 20,80
OTRAS 1602 16,09 1466 14,40 1411 12,28
TOTAL COMPENSACIONES 9954 100 10180 100 11488 100
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Distribucion de compensaciones docentes por gestion, investigacion, edad y otras.

B GESTION M INVESTIGACION m EDAD H OTRAS
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EJE DIRECTORIV.

UNIVERSIDAD COMPROMETIDA CON LA CULTURA Y EL
PATRIMONIO

Linea estratégica IV.1

Compromiso con la generacion y dinamizacion de la cultura.

ANEXO IV.1.1. ESTADISTICAS DE LA MADRAZA. CENTRO DE CULTURA
CONTEM-PORANEA DE LA UGR

La Madraza. Centro de Cultura Contemporanea ha programado 351 actividades en su agenda
cultural y gestionado 10 convocatorias publicas en el afio 2021 pese a las fuertes restricciones
a que ha estado sometido el sector de la cultura a causa de la pandemia del Covid 19 hasta el
pasado mes de septiembre. Este contexto sanitario queda reflejado en el hecho de que un 40 %
de sus actividades se han programado en linea a través de las dos salas virtuales del Canal de
La Madraza UGR en YouTube y otras plataformas.

Hasta mediados de noviembre, 81.228 espectadores han asistido presencialmente o visualizado
en linea las actividades organizadas por La Madraza en 2021, lo que significa una proyeccién en
torno a 90.000 espectadores en la totalidad del afio. Estos datos refleja el destacado esfuerzo
realizado para mantener la programacion y el liderazgo en la agenda cultural de Granada y de la
Extension Universitaria espafiola.

Numero de actividades y acciones totales y por tipo

Tipo de actividad activi cll\:;j::
Conferencias, mesas redondas, seminarios, entrevistas, presentaciones de libros... 234
Exposiciones 20
Conciertos 27
Representaciones escénicas 13
Proyecciones cinematograficas 45
Talleres 12
Totales 351

Numero de actividades presenciales, en linea y mixtas programadas y asistentes a 15 de noviembre

Tipo de actividad N° de actividades programadas Asistentes

Presenciales 201 30.922
En linea 138 47.460
Mixtas 12 2.846

Totales 351 81.228
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EJE DIRECTOR V
UNIVERSIDAD CIUDADANA

Linea estratégica V.1.

Conexiones con el entorno econémico y social

ANEXO V.1.1. ESTADISTICAS DE LA DIRECCION DE EMPRENDIMIENTO DE LA
UNIVERSIDAD DE GRANADA - UGR EMPRENDEDORA

N° Participantes

Programas formativos

Talento Emprendedor 13
Emprende tu TFG/TFM 12
La Ruta Emprendedora de los Investigadores en Formacion 99
Breaker Impulsa 16
WEBT 5

Otras acciones formativas

MOOC “Emprende: convierte tu idea en un modelo de negocio” 2798
Talleres Aterriza tu Idea 10
Formacion para los finalistas del IV Concurso de Ideas UGR Emprendedora 18

Otras acciones

Atencion a emprendedores personalizada 67

Ne° participantes
Actividades en colaboracién con Facultades y Escuelas
Presentaciones de UGR emprendedora en las aulas 62 2.031
Jornadas de Emprendimiento en los centros 10 349
Otras actividades con Facultades y Escuelas 3 39

Actividades en colaboracién con entidades publicas y privadas
Eventos en BREAKER
Participacion o colaboracion en otros eventos de emprendimiento 15

Visitas institucionales y reuniones de trabajo con agentes externos
En BREAKER 5

EJEDIRECTOR V 272




UNIVERSIDAD INFORME DE GESTION

DE GRANADA I1l. Anexos

Otros datos relevantes

Alojados en BREAKER

? Proyectos 5

INCUBACION Usuarios 22

Proyectos 7

COWORKING Usuarios 20

V Concurso de Ideas UGR Emprendedora |deas presentadas 44

Participantes 92

Programa Mentores Mentores 113

Convenios firmados 19

Participacion en Proyectos Internacionales 4
Difusién y comunicacién de las actividades de UGR Emprendedora

Newsletter UGR Emprendedora Envios 43

Suscritos 2.060

Web UGR emprendedora Visitantes Unicos 59.850

Noticias publicadas 148

Plataforma de formacion e-ugremprendedora Usuarios inscritos 5.405

Twiter UGR Emprendedora Seguidores 6.850

Impresiones 462.223

Facebook UGR Emprendedora Seguidores 2.577

Alcance de los eventos 24.130

LinkedIn Seguidores 892

Instagram Seguidores 1.189

Youtube Visualizaciones 1.140

Tik Tok Seguidores 11

Estimacién de personas alcanzadas directamente por las actividades de UGR Emprendedora 85.678
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EJE DIRECTOR XI
ESPACIOS Y SERVICIOS PARA LAS PERSONAS EN EL TRABAJO

Linea Estratégica XI.1

Infraestructuras para la mejora de los espacios en la Universidad de Granada

ANEXO XI.1.1. ACTUACIONES EN INFRAESTRUCTURAS Y CAMPUS

A continuacion, se detallan las actuaciones llevadas a cabo en esta linea estratégica ordenadas por
campus universitarios y por centros.

CAMPUS DE AYNADAMAR
FACULTAD DE BELLAS ARTES

= NUEVO MODULO DE ESCULTURA PARA AMPLIACION LA FACULTAD DE BELLAS ARTES

El nuevo edificio tendra dos plantas de altura y una superficie total de 2.225 m2 con la siguiente distribucién:

PLANTA BAJA: usos comunes; accesos al edificio, instalaciones, ascensores y aseos. Area de Escultura; taller de principios bésicos
de escultura (escayola), taller de ceramica, taller de proyectos de Escultura Il y Il (madera y piedra) y taller de metales. PLANTA
PRIMERA: usos comunes; distribuidor, entradas, escalera, ascensores y aseos. Area de Escultura; consta de taller de principios
basicos de escultura |, taller de arte espacio publico y naturaleza, taller de trabajo fin de grado, taller de idea, concepto y andlisis de
lenguajes artisticos.
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Instalacién de ventilacién en el taller de Escultura

Instalacién de depdsitos de gaséleo

Equipamiento de espacios en el Dpto. de Pintura
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ETSI INFORMATICAS Y DE LAS TELECOMUNICACIONES

= Instalacién de todos exteriores en el Edificio Auxiliar (FOREM) para mejora de la eficiencia energética.
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CAMPUS DE CARTUJA
ZONAS COMUNES
= Recuperacion del antiguo Albercén del Moro y Entorno.
La actuacion pretende recuperar el albercén original de la época de los Jesuitas, el cual fue cubierto por una estructura de pilares y
forjado reticular para depésito de agua potable, convirtiendo la zona del Cercado Alto de Cartuja en un espacio verde, incorporandolo

a la Ciudad y dotandolo de un uso tanto cultural como de ocio. También se pretende acondicionar los accesos para llegar hasta la
zona del entorno cumpliendo con la normativa de accesibilidad.
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INSTITUTO ANDALUZ DE GEOFISICA

= Recuperacién de espacio en planta sétano para almacén.
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ANIMALARIO

= Creacion de accesos limpios para adecuacién a normativa.

= Instalacién de grupo electrégeno.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

= Instalacién de mampara para optimizacién de espacios en zona de biblioteca.
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COLEGIO MAXIMO

= Reparacion de estructura de soporte del pararrayos.

FACULTAD DE FARMACIA

Laboratorio de investigacion P2.

= Creacion de laboratorio “digestor”.

EJE DIRECTOR XI 279




UNIVERSIDAD INFORME DE GESTION

DE GRANADA I1l. Anexos

= Equipamiento del Aula de Nutricion.

= Adecuacion de espacio en planta baja para alojar la Farmacia Picé.
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FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

= Mejora de iluminacién en aulas mediante sustitucion de luminarias fluorescentes por luminarias LED.

= Adecuacion de antiguo Edificio de Musicologia para ampliacién de biblioteca.
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= Equipamiento de sala de becarios.

CENTRO DE INVESTIGACION MENTE, CEREBRO Y COMPORTAMIENTO

= Adecuacion de instalaciones e infraestructuras del laboratorio de experimentacién animal.

FACULTAD DE PSICOLOGIA

= Instalacién de zona segura para aparcamiento de bicicletas.

EJE DIRECTOR XI 282




UNIVERSIDAD INFORME DE GESTION

DE GRANADA I1l. Anexos

CAMPUS CENTRO

CARMEN DE LA VICTORIA

= Reparacién de humedades en paramentos, solerias y barandas de las terrazas exteriores.

CASA DE PORRAS

= Finalizacion de los trabajos de Rehabilitacién de las cubiertas.
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COMPLEJO ADMINISTRATIVO TRIUNFO

= Adecuacioén y equipamiento de espacios en planta alta del pabellén 1 para el Consejo Social.

= Adecuacién y equipamiento de espacios en planta alta y planta baja alta del pabellén 1 para el Vicerrectorado de Igualdad,
Inclusién y Sostenibilidad.
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EDIFICIO I+D JOSEFINA CASTRO VIZOSO

= Adecuacioén de planta semisétano para laboratorios y grupos de investigacion.
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= Reparacion de fachadas exteriores

= Sefialética.

= Equipamiento de espacios interiores para distintos usos (Conserjeria, Servicio de Informacién y Atencién, Fundacién Descubre,
Grupo Stand, Laboratorio Lipac Dones, Ligalismo Artes y Ciencias, MemoLab, Centro Unesco).
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Directorio general del edificio
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COLEGIO MAYOR ISABEL LA CATOLICA

= Equipamiento de la sala de estar.

|

= Trabajos de poda en altura realizados por el personal especializado del Equipo de Mantenimiento de Jardines

= Renovacién y mejora de aseos en planta baja.
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ESCUELA INTERNACIONAL DE POSGRADO

* Instalacion de nuevo climatizador en cubierta (Roof-Top).

EDIFICIO SANTA LUCIA

= Ampliacién y refuerzo de la climatizacién en el CPD del CSIRC.

EDIFICIO FLORENTINO GARCIA SANTOS (CTT)

= Equipamiento de espacios en planta 42 para traslado y reubicacion del personal del CSIRC desde el Complejo Admvo. Triunfo.
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ESPACIO V CENTENARIO

Adecuacion de espacios en planta baja para ubicacion del Servicio de Becas y Atencion al Estudiante.

]
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= Adecuacion de espacios en planta alta para ubicacion del Centro de Promocién de Empleo y Practicas (CEPEP).
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= Adecuacion de espacio de usos multiples en planta primera.

= Adecuacioén de espacios y equipamiento en planta baja para el Vicerrectorado de Extension Universitaria y Patrimonio.
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* Adecuacion de espacios y equipamiento en planta baja para el Centro Juvenil de Orientacién para la Salud (CEJOS).

il ¥
Bl s |

EJE DIRECTOR XI 204




UNIVERSIDAD INFORME DE GESTION

DE GRANADA I1l. Anexos

= Adecuacion de espacios y equipamiento en planta baja para Sala de Exposiciones y MUSAL.

= Renovacién y ampliacién de instalaciones generales en el Espacio V Centenario.

= Dotacién de equipamiento para el Area de Recursos Expositivos.
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= Dotacidén de equipamiento en el espacio asignado a ARQUS.

= Dotacidén de equipamiento en el espacio asignado al CICODE.

= Dotacién de equipamiento en el espacio asignado al Gabinete Psicopedagdgico.
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= Dotacién de equipamiento en el espacio asignado a Servicios Linguisticos.

= Dotacién de equipamiento para el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad.

= Nueva sefialética para los espacios de reciente creacion segun la Identidad Visual Corporativa de la UGR.
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ETS ARQUITECTURA

= Reparacion cubiertas talleres 6y 7.

= Reparacion jardinera del patio central y mejora de iluminacion en biblioteca.
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FACULTAD DE DERECHO

= Instalacion de estores en fachada de C./Duquesa

HOSPITAL REAL

= Adecuacion de entreplanta y dotacién de equipamiento para Vicerrectorado de Politica Institucional y Planificacion.
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= Adecuacion de planta baja y reubicacion de los Servicios Centrales.

= Adecuacioén de espacio para la Unidad de Calidad Ambiental.
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= Renovacién y mejora de vestuarios para el personal de conserjeria y seguridad.

= Remodelacién y mejora de iluminacién en Sala de Prensa.
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= Reparacién escalera acceso aparcamiento mediante sustitucion de peldafios.

= Creacion de insectario en tronco realizado por el personal de jardines.

= Mejora de iluminacién en Sala Salvador Vila.
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INSTITUTO DEL AGUA (EDIFICIO FRAY LUIS DE GRANADA)

Construccién de muro de contencién en rampa de acceso al sétano.

FACULTAD DE TRADUCCION E INTERPRETACION

Sustitucion de luminarias existentes por nuevas luminarias LED.
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CAMPUS FUENTENUEVA
CENTRO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS
= Sustitucién de pavimento de madera en pista polideportiva del Pabellén 1.
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= Control y seguimiento de obra de renovacién de los paseillos universitarios licitada por la Agencia de Obra Publica como parte
del convenio del Metropolitano de Granada.

= Construccién de caseta para instalaciones en el campo de futbol.

= Adecuacion de entreplanta sobre vestuarios para zona de usos multiples.
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CENTRO DE INSTRUMENTACION CIENTIFICA

= Instalacion de ventilacién y climatizacion en taller de vidrio.

= Reparacién pavimento entrada posterior al edificio.

PARQUE DE FUENTENUEVA (MONTICULOS)

= Drenaje y mejora seguridad caseta pozo de extraccion de agua.
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FACULTAD DE CIENCIAS

= Equipamiento en aula magna, electrificacién de butacas y mejora del pavimento.

= Sustitucion de climatizadoras en zona de Fisicas.
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= Equipamiento aula 10 y aula 20.

= Suministro e instalacién de estores en ventanas fachada Adolfo Rancafio.

= Equipamiento laboratorio singular en Dpto. de Fisica Aplicada.
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ETSI CAMINOS, CANALES Y PUERTOS

= Suministro de estores en zona de biblioteca y aula piloto.
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CAMPUS DE MELILLA
ZONAS COMUNES

= Construccién de nuevo pabellén deportivo junto al Edificio Principal.
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= Equipamiento con nuevo mobiliario en el local de Fisioterapia, en C./ Querol.
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OTROS EMPLAZAMIENTOS
OBSERVATORIO DEL “MOJON DEL TRIGO” EN SIERRA NEVADA

Instalacion de paneles fotovoltaicos y grupo electrégeno para dotacién de energia al instrumental existente para investigacion.
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ACTUACIONES DE CONTROL DISTRIBUIDO PARA MEJORA EFICIENCIA ENERGETICA
CAMPUS DE LA SALUD (PTS)

Instalacion de control e integracién del Motion Lab en el edificio de Servicios Generales y Animalario CIBM.
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= |Instalacion para integracion de control de la instalacion solar de la Facultad de Medicina y en laboratorio peces cebra del CIBM.
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CAMPUS DE CARTUJA

Instalacién de control e integracion del alumbrado Circadiano en los médulos del Animalario de Cartuja.
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ACTUACIONES EN EL AREA DE DELINEACION

= Disefio de carteles de obra, rétulos para edificios y vinilos para zonas acristaladas.
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= Creacion de nubes de puntos a partir de escaneado laser.

= Seguimiento, gestion y elaboracién de modelos de edificios en 3D con metodologia BIM.

SZLLAS ARTES
Preenilrega rodulas DI

= Disefio de placas para grupos y proyectos de investigacion con financiacion mediante fondos europeos.

loTSGLab: Disefio e implementacion de las
redes futuras para 5G ¢ Internet de las cosas.
EQC2018-004988-P

b esciin
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Linea Estratégica XI.2

Servicios a la comunidad universitaria

ANEXO XI.2.1. ESTADISTICAS DE LA BIBLIOTECA UNIVERSITARIA

Desarrollo de la coleccion

Titulos en el catalogo por tipo de material (fisicos + electrénicos).

49289 1868494

Monografias 42928 1652537
Publicaciones periddicas 2029 97552
Material grafico 4219 100175
Archivos de ordenador 70 6770
Grabaciones sonoras 25 6346
Material cartografico 3 5090

Material mixto 15 24

Ejemplares fisicos por tipo de material.

Incremento 2021* Total 2021*

28.312 1.499.164

23023 1.383.107

CD-ROM/DVD etc. 401 67.565
Otros materiales 759 20.062
Material cartografico 114 7.360
Partituras de musica 21 5.458
Fasciculos (Revistas papel) 3938 8.149
Microforma 0 3.874

Kit / Juegos 38 1.907
Manuscritos 18 1.682
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Bases de datos

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
148 138 140 144 135 156 159 175 179 183 183 164 172 176 216

250
200
216
150 179 183 183
» 156 159 175 160 172 176
100 138 140 144 135

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Titulos de revistas en el sistema integrado de gestion.

2019 2020 2021
50.188 | 62.321 | 67.217

Libros electronicos en el sistema integrado de gestién.

647.767 698.090

Incremento documentos en Digibug.

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
8.735 | 2422 | 31436 | 6.126 | 3.617 | 3.548 | 2.769 | 3.179 | 5990 | 1.7071 | 5.747 | 3.384*

60,000

55;486
52,102

44,65403°3

50,000

40,000 38.664

35;485
32,716
30,000 29,168

25,551
20,000 19,425
15,989
13,567
10,000

4,832

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Donaciones

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

7.098 | 10.479 | 12.091 | 28.568 | 13.111 | 10.542 | 8.667 | 5.074 | 4926 | 4.655 | 7.888 | 8.789*

30,000 28,568

25,000 -
20,000 -

15,000 -

12,091 13,111
10,000 - 10,479 10,542

7,098 ’ 5,074
5,000 - 4,926-"4,655

7.888 &7

0 T T T T T T T T T T T
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Evolucion ratio gasto total por usuario.

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
43,37 56,95| 59,32| 56,90| 57,47 | 61,64 | 53,57 | 54,51[ 55,28 39,29] 48,62]| 49,35[ 48,48 48,26 48,46"

Evolucion ratio gasto material impreso por alumno de grado.

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

11,54 12,32| 13,28 13,61 14,13| 14,52| 14,19(13,02| 13,68 11,84(12,17| 10,31| 8,68 | 7,97 | 7,54*

*Datos de 2021 a fecha de noviembre
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