N Boletin Oficial de la Universidad de Granada n® 50. 12 de diciembre de 2011

h
Universidad de Granada

NCG50/8: Master universitario en Traduccion profesional

= Aprobado en sesion ordinaria del Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada celebrada el 1 de
diciembre de 2011

Boletin Oficial de la Universidad de Granada




Identificador : 622714641
| GOBIERNO MIMISTERIO
DE ESPANA DE EDUCACION

IMPRESO SOLICITUD P. VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES

1. DATOSDELA U ERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con eal Decreto 1393/20Q7, por €l que se establece la ordenacién de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO CENTRO
Univ@d@ Gr\aRw ) Facultad de Traduccion e Interpretacion 18009584
N\ (GRANADA)
NIVEL DENOMINACION CORTA
M éster > Traduccion Profesional

DENOMINACION ESPECIFICA
Méster Universitario en Traducei’()/n/Ppaési onal pox layniversidad de Granada

RAMA DE CONOCIMIENTO

Artes y Humanidades

CONJUNTO CONVENIO

No /

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS | NORMA HABILITACION

No \>

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

DOL ORES FERRE CANO N\ VICERRECTORA DE ENSENANZAS DE GRADO Y POSGRADO
Tipo Documento Ndmer o Documento

NIF 2726648% i

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

FRANCISCO GONZALEZ LODEIRO ( 4ECT<5@§LA UNMET§S| DAD DE GRANADA

Tipo Documento NUmer o Documento

NIF 01;75339P % i i i

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

DOLORES FERRE CANO VICERRECTORA DngI\}éENA NZASDE GRADO Y POSGRADO
Tipo Documento NUmer o Documento

NIF 27266482M / /

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION 4

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos |os procedimientos relativos a la presente solicitud, |as.comufi caciones e dirigiran ala direccion que figure en el
presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
AVENIDA CONSTITUCION 18, EDIFICIOELVIRA [18017 Granadd, ~_— W
(PASAJE BAJO)

E-MAIL PROVINCIA FAX
vicengp@ugr.es Granada / 958248901
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3. PROTECCION DE DA PERSONALES

ere W da|acitada Ley 51999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare | os derechos como cedentes de los datos de caréacter personal .

El solicitante declara conocsg [0S réLmLuoéje | oriay se compromete a cumplir |os requisitos de lamisma, consintiendo expresamente |a notificacion por medios
teleméticos alos efectosdelo di el articulo\g9 dg la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicasy del Procedimiento

Administrativo Comun, en su version dada por laLey 4/3999§e 13 de enero.

En: Granada, a___de de 2011

> Firma: Representante legal de la Universidad

<
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1. DESCRIPCION DEL TITULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 622714641

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO |CONVENIO CONV.
ADJUNTO
M ast Unlversutan Traduccion Profesional porla | No Ver anexos.
sidad de G Apartado 1.
LISTADO DE ESPECIALIDADES
Especialidad en Traduccién para Entornos\\quh'\mediay Accesibilidad
Especialidad en Traduccion Ci ent|f|00/Tec/n|c
Especialidad en Traduccion Juraga/jur/dm/ y E&Qo\wca
RAMA ISCED 1 ISCED 2
Artesy Humanidades Sectores desconocidos 0 no
especificados
HABILITA PARA PROF.| PROFESION REGULADA RESOLUCION
REG.
No
NORMA AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD
SOLICITANTE
Agencia Andaluza de Universidad de Granada
Evaluacion delaCalidad y
Acreditacion Universitaria
(AGAE)
LISTADO DE UNIVERSIDADES
CcODIGO UNIVERSIDAD
008 Universidad de Granada,

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CcODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

[/
[/

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60 /1Y )
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOSOBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/MASTER
24 18 / A0

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

Especialidad en Traduccién para Entornos Multimediay Accesibilidad

186 /—

Especialidad en Traduccion Cientifico-Técnica

89—

Especialidad en Traduccion Jurada, Juridicay Econdmica

18.0

1.3. Universidad de Granada

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO

CENTRO

18009584

Facultad de Traduccién e Interpretacion (GRANADA)
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1.3.2. Facultad de Traducgién e I nterpretaci
1.3.2.1. Datos asociadgsél}cﬁ*g

6n (GRANADA)

Identificador : 622714641

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN

EN EL CENTRO

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

s~

PRESENCIAL
] |

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

40 2

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 30.0 60.0
RESTO DE AROS 309/ 60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ARO 2AQ 40.0
RESTO DE ANOS 24.0 40.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://grados.ugr.es/pages/permanencia

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No / Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
5 s < ¢ o
ITALIANO OTRAS

S s 7/
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver anexos, apartado 2.

3. COMPETENCIAS \

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

menudo en un context:

CB6 - Poseer y com\pgqu\_ggc’jy( os.que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a
e investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar loscongci mientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos ma pliosYo multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean es defnteg nocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de una
informacion que, siendo incomypleta otimitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion
iefos

de sus conocimientosy j

CB9 - Que los estudiantss sepan comunicar sus copclusionss ¢y |0s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos
especializados y no especializados de un mod aro/yéﬁ\ igliedades

CB10 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizals que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomer

|GENERAL ES

CGL - Ser capaz de interaccionar den\o?jg grupos so\\ial\x culturalmente heterogéneos

CG2 - Ser capaz de desenvloverse en cus/quigr contexto social y cultural através de sus habilidades comunicativas, de expresion y de
relacion personal

CG3 - Ser capaz de aprender y actuar de fothénmay de autoevaluarse.

CG4 - Ser capaz de gestionar lainformacion de ﬂ{@é autébnomay coherente

CGS5 - Ser capaz de organizar y planificar metasy objetivos de aprendizaje y prof;siﬁr‘@&s

CG6 - Ser capaz de andlizar y sintetizar realidades y textos complejos

CG7 - Saber exponer y defender con claridad objetivos y resultados M trab@ 0.

CG8 - Tener motivacion por revisar con rigor, controlar, eval uys/gar}nﬁf&\la\glidad

CG9 - Tener iniciativay espiritu emprendedor.

CG10 - Tener capacidad de liderazgo.

CG11 - Organizar € trabajo de forma eficaz: disefiar, gestionar y cooxdingr proyectos complejo I@s que intervienen diferentes variables,
fragmentandol os en tareas mas sencillas.

CG12 - Ser capaz de trabajar en un equipo de caracter interdisciplinar incl\uso@le'f&ya/wi rtual /

CG13 - Ser capaz de trabajar en un contexto internacional y multilingle. \/ / /

CG14 - Ser capaz de utilizar herramientas de estudio y trabajo de forma interactiva. / / / /

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

CT1 - Poseer conocimientos de informética relativos al ambito de estudio. [ /4

CT2 - tener habilidades paralaresolucion de problemas

CT3 - Ser capaz de adaptarse a nuevas situaciones. > <T—

CT4 - Poseer creatividad en  trabgjo ( L A

CT5 - Adquirir una metodol ogia de trabajo eficaz

CT6 - Ser capaz de comunicarse en castellano y en einglés o en otralengua B seleccionada

CT7 - Ser capaz de comprender informacion escrita en castellano y en onglés o en otralengua B selecci orpd{

CT8 - Reconocer ladiversidad del conocimiento de otras lenguasy culturas.

CT9 - Poseer un profundo compromiso ético.
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CT10 - Saber reconocer | Wersj dad y lainterculturalidad.

CT11 - Ser consci egteﬁe I/au'\mﬁ\ortanci adelaculturadelapaz y los valores democréticos.

CT12- Ser cgoaz/de/wmprom@\ter$ con el desarrollo sostenible y demostrar sensibilidad medioambiental.

CT13- }eﬁ)c;w §e§petar los en\\orhgs naturales a través de précticas segurasy con €l menor impacto medioambiental posible.

CleQ Mfi car\Qs\agpectos d9}ivalhos delarelacion entre lenguaje y género.

| 3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CE1 - Desarrollar habilidadesen las rel ac\{nés\i nterpersonal es de la mediacion lingUistica, incluyendo elementos verbalesy no verbales.

CE2 - Conocer lasteorias del andlisis de textos parala préactica de la traduccion profesional y valorar las diferentes aportaciones tedricas a
los Estudios de Traduccion. Integrar Jes C(paﬂq tos procedentes de | os diversos enfoques de la traduccion.

CE3 - Ser capaz de explicitar /oség@&é y factorés\dg el proceso de traduccidn de textos traducidos.

CEA4 - Saber analizar textes convistas a su traduccion para un fin determinado: @) comprender y analizar su macroestructuray
superestructura, asi co oherencia global; b) idéntificar las presuposiciones, el contenido implicito, los esterectiposy la
cias

intertextualidad; ¢) reconocer e identificar ref i /y/\)e{o es culturales en los textos.

CES5 - Saber andlizar diferentes situaci @%/detra@cci on yégbé\adaptarse al encargo de traduccion.

CES6 - Saber identificar y resolver (pr(f)l g}af de c{)mQrensi on y\{e\faducci on.

CEY7 - Conocer los campos de esp&s'kal <z\aci on (meai{:i ﬁe& mnomMe&ho ...) bésicos para comprender y traducir textos especializados.

CES8 - Dominar los registros de especiglidsd y conoc ncion de la variacion denominativa debida al registro o avariedades dialectales
o diacronicas, asi como las estrategias retorisas y pragmatlcas de las lenguas de trabgjo.

CE9 - Dominar las diferentes y géneros t&&ga\h% SUS CONvVenciones y sus caracteristicas comunicativas.

relevante de tipo enciclopédico, terminol dgico |6gico; b) desarrollar criterios para evaluar lafiabilidad de los documentos

CE10 - Dominar las técnicas de documentaci br/p;g; el gercicio profesional de latraduccidn: a) saber extraer y procesar conocimiento
consultados.

CE11 - Desarrollar estrategias para la bisqueda terminoldgicay saber utilizar /recﬁrsos t\e{mi nol égicos gjustados a encargo profesional .

CE12 - Dominar las herramientas informéti cas propias de la traduccion.

CE13 - Ser capaz de justificar las soluciones de traducci6n adoptadas, do }mQ o el met g gje de latraduccion.

lenguas de trabajo.

CE14 - Saber identificar y utilizar las normas de gramética, on%a% ortoti pﬁ{é‘gformaﬁ\& presentacion de traducciones en las

CE15 - Saber identificar y aplicar |os elementos esenciales del pro \Qraduca ) Ws re}cl onados con lagestion, lacalidad y
larevision.

CEL16 - Ser capaz de redactar, editar, traducir y revisar de manera prof%texto lastéenguas de trabajo, asi como de reformularlos,
condensarlos y poseditarlos.

CEL17 - Conocer las caracteristicas y las exigencias del mercado laboral y del\pﬁrfﬁ profesional, asi como mplir con dichas
exigencias.

CE18 - Adquirir habilidades de gestion de proyectos profesional es de traduccion: a) tratar lo er especificar y calcular
los servicios ofrecidos y su valor; c) saber gestionar la distribucion del trabajo en un equy po eI t el estrésy e presupuesto.
CE19 - Fomentar el compromiso y la defensa de | os principios éticos de la comunidad iohal, tal Zomg se entiende en latraduccion
profesional.

CE20 - Saber comunicar de forma clara, tanto por escrito como oralmente, los resultados del trabgjo Wy nn\es;%tas
en el campo de latraduccion. /\

CE21 - Saber integrar conocimientos de diferentes campos del saber a este area de conocimi ento hetamente interdisci M

CE22 - Tomar consciencia sobre el papel del traductor en la sociedad.

CE23 - Ser capaz de identificar nuevos clientes potenciales. /

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

| 4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver anexos. Apartado 3.
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4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

dos por los que se establece el procedimiento para
ElPacuerdo de 12 de mayo de 2009 (BOJA de 18 de junio de
hace publico el procedimiento de gestion para el ingreso en los

Esta normativa se completa con la si te que, en cualquier caso, deberd gjustarse ala actual
regulacion de los titulos de grado y posgrado:

Reglamento sobre Adaptacion, Reconocimiento y Transferencia de créditos en la Universidad de
aprobado por el Consejo de Gobierno el 22 de junio de 2010.

Esta normativa puede consultarse en la siguiente
normatival/ugr/otranormativa.

Grangda de asuerd con su definicion en los Articulos 6 y 13 del R.D. 1393/2007]

).//secretariageneral .ugr.es/pages/

Reqwstos generales

Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por unaynstitucion de educacion supefioy del Espacio Europeo de Educacion Superior que
faculte, en el pais expedidor del titulo, para el acceso a ensefianzas de master (articulq 16'\Jel Real Decreto ¥393/2007),
* Lostitulados de sistemas educativos ajenos a Espacio Europeo de Educacion SuperioNpoeran acceder 8 necesidiad de la homol ogacion de sus titulos, previa
comprobacion por la Universidad de que acreditan un nivel de formacion equivalente alosebrrespefidientes tityfos yhiversitarios oficigles espafioles y que facultan, en el
pais expedidor del titulo, para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via N ipaplicard, en ninglin ¢aso, la homol ogef | del titulo previo de que esté en
posesién el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar |as ensefianzas de Master (articulp 16 del Real Degréto 1393/R

Requisitos especificos
« Aquellos candidatos que no procedan del campo de la Traduccién e Interpretacion, deberdn cursar los complerfiente ] gfijelaComision Académicadel

Méster para cada caso.
« Lenguas: el espafiol y a menos dos lenguas extranjeras a elegir entre las que oferte la Universidad.

71172 /
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* Nivel delengua Lengua espafiolay primeralengua extranjera (lenguaB) - nivel C1 dominio (MCERL):

3| es capaz de comprender una amplia variedad de textos extensosy con cierto
0 reconocer en ellos sentidos implicitos. Saber expresarse de formafluiday
y evidentes de esfuerzo para encontrar la expresion adecuada. Puede hacer

Lengua C (segunda lengua extranjera) - nivel B2 interredioalto ( MCERL):

El estudiante en este nivel es¢ entender |as ideas principal es de textos compl g os sobre temas
tanto concretos como abstra endo discusiones técnicas en su campo de especializacion. Puede
interactuar con cierta dad, lo que posibilitala comunicacion normal con hablantes
nativos sin esfuer. spaz de producir textos claros y detallados sobre unaamplia
gamadetemasy N punto de vistaB2

Estos niveles deberan acreditarse titulo universitario en lalengua o lenguas de trabajo o en
su defecto un certificado de ales.de ensefianza de lenguas (como €l British Council, la

Se valorard positivamente aquella taciones que sean afines al campo de la Traducciony de la
Interpretacion (g.: Titulo de Intérpretejurado).
Actitudes recomendadas

El estudl ante del Méaster hade mostrar:

Interés por el estudio de todas | as disciplinas relacionadas con las lenguas, las cul 3 es ran sobre ellas.
« Capacidad comunicativa através de la palabra, sea ora o escrita
* Predisposicion parael uso de las nuevas tecnologias

« Disposicion para e trabajo en grupo y a intercambio critico de ideas.
Disposicién paratomar decisiones

Val oracion positiva del estudio independiente, la autodi
adopcion de un papel activo y participativo en el proceso

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 Apoyo a estudiantes
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pacion Estudiantil (Vicerrectorado de Estudiantes) publica
ece una completa informacién sobre |os siguientes aspectos:

examenes, traslados de expediente;ta simultaneidad de estudios; titulos; el mecanismo de adaptacion,
convalidacionesy reconocimiento d itos; estudios de tercer ciclo y masteres oficiales; el seguro
escolar; becasy ayudas; y un directorio de instituciones y centros universitarios. Estaguiaesta a
disposicion de todos los estudiantes, tanto si residen en
gratuitamente desde la pagina Web del Vicerrectorade

electronico através de los cuales podra cursar sus peticionesy duda

9/172 /
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Al comienzo del curso académico, se realizaréa una reunién informativa con todo € alumnado

4.3.3. Sistema de apoyo especifi estudiantes con discapacidad
La Universidad de Granada apuesta firmemente por la atencion de las necesidades educativas de los
estudiantes con discapacidad, puesto gue considera que ello significareconocer los valores de la persona
y su derecho ala educacion y formakjgr superiores. Por estarazén, se fijan dos objetivos:

« Garantizar laigualdad de oportunidades y la plenaintegracion de |os estudiantes universitarios con discapacidad en la vida académica;
* Promover que €l resto de miembros de la comunidad universitaria se sensibilicen y concienciepon | as kecesi dades especificas de este colectivo.

Por eso, la Universidad de Granada, através de su Vicerre Estudiantes, cuenta con un gabinete
: Noete de Atencidn Social al
estudiante (GAE), que pertenece a Servicio de ASistericia Estudi SAE) ( http://ve.ugr.es/pages/sae/

(GAE) ( http://ve.ugr.es/pages/sae/atencion_social/intsyvenci iantés discapacidad), estas

actuaciones se acentuaron y potenciaron, poniendo en funcionar diferentes programas dirigidos
aeste colectivo. Se disefié € programade “Intervencion S
gue, paulatinamente va modificando e introduciendo actuaciones e inax foyar y facilitar la

10/ 172 /
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integracion en los
todo el colectivo:

dios, en el ambiente universitario y su posterior insercion en el medio laboral de

eSS

dificultad
park(cipacion deitro de tgdo el &mbito universitario alavez que se les proporciona una facilitacion y/o
adaptacion en |0s estudios,qtle te permitan conseguir un mejor rendimiento académico.

Paraello, la Universidad dispole He una serie de servicios a los que podran acceder de acuerdo alas

necesi dades especificas de cada tipo de discapacidad presentada. Dichos servicios son:
Ayudas para estudiantes con discapaci e.uty[.es/pages/sae/atencion_social/ayudas_estudiantes_discapacidades).
Estudiantes con discapacidad sensgrt a ( httpX(ve.tgr.es/pages/sae/atencion_social/estudiantes_discapacidad_auditiva).
Estudiantes con discapacidad \JIgr.es/pages/sae/atencion_social/estudiantes _discapacidad_visual).
Estudiantes con di :/Ive.ugr.es/pages/sae/atencion_social/
estudiantes_discapa

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cur sados en Ensefianzas Superiores Oficialesno Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 N 9
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 9

Adjuntar Titulo Propio

er anexos. Apartado 4.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

o )

Sera de aplicacion al Master el Reglamento sobre reéc\ng‘mien de
universitarias, que desarrolla el Reglamento sobre adaptaei ymiento y transferencia de créditog
en laUniversidad de Granada, aprobado por e Consgjo d i juniode 2010, y adaptado
alos RD 1393/2007 y 861/2010. /

Esta normativa puede consultarse en el siguiente enlace:
http://secretariageneral .ugr.es/pages/normativa/temas/reglamentoada
http://secretariageneral .ugr.es/pages/acuerdos/cg211010/documentos/articy

Asimismo, sera de aplicacion a Master lanormativa de la Universidad de Granada adaptada al RD 1393/2007 y el RD 861/2010, por-etdue se modifica, en cdanto aleS normas
de matriculacién y permanencia de | os estudiantes a tiempo completo y tiempo parcial. En virtud de lo cual, el nimero de créditos que sean objeto de regcanocimierfto a partir de
experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales no podré ser superior, en su conjunto, a 15 por ciento del total de crédijes que coristituyen el plan de
estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos por |o que no computaran a efectos de baremacion del exgedienterNo obstante, los créditos]
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procedentes de titul os propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje superior a sefidlado en el parrafo anterior o, en su caso, ser objeto de
reconocimientos en su totalidad siémjse que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial

Consgjo de Gobierno € 29 de nov' efmbre de 2010. Se puede consultar en el siguiente enlace:
http://secretariageneral .ugr.es/pages(nermativa/ugr/otranormativa .

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

La Comisién Académica del Méster se reserv derecho obI |gar\&5ur§ar unos complementos
os
d

formativos en el marco académico del Master a es q edan de grados de otras
areas o disciplinas ademas de lo estupulado en la cion deI dios (véase apartado 5.1)

5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

|5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS
Ver anexos. Apartado 5. / / y/
|5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases presenciaes / /
Debates en clase y en grupo { .

Trabajo tedrico individual o colectivo

Proyecto de traducci6n S

Tutoriaindividual o colectiva o por grupos creados & -

Rel acion especifica con un entorno de asociacionismo
5.3 METODOLOGIASDOCENTES

Aprendizaje guiado. Actividades de resolucién de problemas y estudios de caso. /

Autoaprendizaje. Elaboracidn de mapas conceptuales.

Aprendizaje colaborativo. Actividades grupales de brainstorming, células de aprendizaje, panelesy foros. Utilizacion de estrategias d

interaccion.
12/ 172 /
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En%ﬁanza—aprendizaj)e)?n%)grlnos multimediay virtuales. Actividades de presentacion y explotacion de material audiovisua integrada en
o bl

entornos multimedia S, Etc.

Actividades de}'u@s}eﬁrﬁa\dé\deci siones, simulaciones, juegos de rol y escenarios

| 5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Proyecfo de tfaduscion individual) |

Proyec\t6de traducc@ éqggupo/ /

Exposiciones oralesi n&V’r@luaLos/w/o grubql és.\

Trabajo sobre una actividad relacionada @Iah\aieri aoasignatura

Ensayo critico de lecturas sobre la m/aferiay/ﬁginét{]ra

Examen individual o en grupo

Entrevista personal.

Estudios de casos concreies sobre e proceso deWuvci E)n\

Asistenciay participacién en clase

5.5 NIVEL 1: Traduccion para entornos multimedia y accesibilidad

5.5.1 Datos Basicos del Médulo

NIVEL 2: Traduccién y acceso universal al conocimiento

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSMATERIA

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

AY

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No o/

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / //
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

S S { 7o

ITALIANO OTRAS

Si No

-

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

13/172
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Comprender losco eptos basicos de la percepcion y 1a cognicion humanas, la adquisicion de

| deqtifi ' iag existentes entre accesibilidad parala discapacidad sensorial.
Comprehder los model os¥e acse eonoci |e(&ravesdelalenguayla multimodalidad.

55.1.3 CONTENIDOS

En esta asignatura se estudiardn-todgs |os model os de acceso a conocimiento através de lalenguay de
la multimodalidad.

conocimiento humano

Tema 3. Fundamentos cognitivos d ceso al conocimiento

3.1. Delapercepcion al significado: e acceso al conocimie a comunicacion humanos
3.2. Percepcion y cognicion multisensorial
3.3. Adquisicion y comprension del lenguaje

141172 /
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4.3. Traduccion Acc

esible en las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones

Asuntos Sociales. Madrid.
Boldrin, M.y Levine, D. K. 2008. Against Intellectual Monopoly. Nueva Y ork: Cambridge University
Press.

Diaz Cintas, J. (Ed.) of Audiovisual Trandation. Amsterdam y Filadelfia: John
Benjamins.
Grammenos, D. et sally accessible games’. Computers in Entertainment
7(1), 1-29.

Jacob, P. y Jeannerod, M.
University Press, 2004

Jiménez Hurtado, C. (Ed.) 2007. Traduccion Wacessibilidad: subti
Peter Lang.

|achon para sordos y audiodescripcion para ciegos. Nuevas modalidades de traduccion audiovisual. Frankfurt:

55.1.4 OBSERVACIONES

En e marco del master esta asignatyra se imaprtira después de el médulo de ensefianza obligatoriay
antes gue €l resto de las asignaturas a@él\ M édulo " Traduccion para entornos multimedia’. Setratade
una asignatura bésica del modulo. Ademas, |os contenidos se intercalaran con las visitas a centros de
accesibilidad a conocimiento y las practicas /\

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL - Ser capaz de interaccionar dentro de grupos social y cu@ral J:nente hetes@gé\neos \
55.1.52 TRANSVERSALES

CT3 - Ser capaz de adaptarse a nuevas situaciones. \) , >
CT9 - Poseer un profundo compromiso ético. / /
CT10 - Saber reconocer ladiversidad y lainterculturalidad. / /

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CE10 - Dominar las técnicas de documentacion para el gjercicio profesional de latraduccidn: &) saber phocesar conocimiento
relevante de tipo enciclopédico, terminoldgico y fraseol 6gico; b) desarrollar criterios parg/evauar Jafi los documentos
consultados.

CE12 - Dominar las herramientas informéticas propias de la traduccién. < ”

CE16 - Ser capaz de redactar, editar, traducir y revisar de manera profesional textos en Iés’l/enguas 3j0, asi como de reformularlos,

condensarlosy poseditarlos.
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CE22 - Tomar consci mci/a/sgbre €l papel del traductor en la sociedad.

profesional.

CE19- FomenW y la defensa de los principios éticos de la comunidad profesional, tal como se entiende en la traduccion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
ClaseSpresenciales / 12 100
Debates en clamym&upm/ 2 100
Trabgjo tedrico indivudual o colectivo 0
Proyecto de traduccion QO
1\> 100

Tutoriaindividual o colectivaopor gedpos
creados /ﬂ

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Autoaprendizaje

Aprendizaje colaborativo

Ensefianza-aprendizaje en entorngs/ mMedi

a\xvh*t\ual es

Actividades de juegos de toma deﬁgci\s'\ones, s mu\qciﬁQes, j uego\s/de rol y escenarios

Aprendizaje guiado. Actividades de ré@lhq 6nde prch&lg}nas y estudios de caso.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion en clase QZG\ 0.55
Trabajo sobre una actividad relacionada con 1a0. 0.5
materia o asignatura

Examen individual o en grupo. 0.1 0.2
NIVEL 2: Traduccién para entornos multimedia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSMATERIA 3 P /

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

[

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No NO_—
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

Si S No

ITALIANO OTRAS
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Si |No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen daje$

NO CQNGﬁ'éN\Ek\EM ENTOS\QE\\\HVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender Io@t/eﬂtoéf ental es relacionados con la comunicacion en diferentes ambitos
semiGticos.
Comprender larelacion entre eodi
Comprender lostiposy furici
Comprender los pro i

Identificar lafungio

Dominar |as herramientas tedri

semi6ticos implicados en los entornos multimedia.
lalesy comunicativas de |os entornos multimedia.
plicadoser’latraduccion y lainterpretacion de los entornos multimedia.

el traductor en entorgos multimodal es.
y précticas parael andlisis apré/cfmed atraduccién de textos multimodales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

En esta asignatura se estudh

toﬁ% traduccion multimodal.

Tema 1. Introduccion gen concepto de entorno multimedia.

¢ Entornos multimediay multimodalidad
¢ Lamultimodalidad y sus funciones comuni

Tema 2. Semidticadel discurso multimodal
2.2. Codigos semidticos.

2.3. Recursos semi6ticos y su interaccion en los entornos mu

Tema 4. El discurso multimodal

171172 /
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4.1. Pardmetros de textualidad aplicados a texto multimodal
4.2. Aspectos liaguisti
4.3. Tipologfa de1

Ten xtos multimodales

51 J WY herramienta

5.2. El proceso detatra wltimodal: subordinacion e integracion de canales

5.3. Tipos y modalidades de traguction multimodal

Tema 6. Ambitos profesigr C aduccién multimodal

Bibliografia

Alvarez de Moral iption, Rhetoric and Multimodality”. Journal of Teaching

en contextos especializados. N Seminario-Permanente de Formacion de Formadores en Traduccién e

Interpretacion (pp. 317 — 327).

Halliday, M.A.K. and C.M.I.M. Ma@ssen. 2004. An introduction to functional grammar, 3™
edition. London: Arnold.Jewitt, C. (ed.) (2009) The Routled ndbook of Multimodal Analysis,
L ondon:Routledge.

Jménez, C., Seibel, C. y Rodriguez, A. (eds.)
audiodescripcion. Granada: Ediciones Tragacartoy

Tercedor Maribel. 2009. Materiales multimedia para todos: inclusion y accesibilidad en\educecion. Granada: Tragaeehto.Ungworh, L. (2008). Multimodal semiotics: Functional
analysisin contexts of education. London & New Y ork: Continuum

. Teoriay practica de la

o
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Ser capaz de gest\i‘onapta’iﬁform&s'kérwe forma autdnomay coherente

CG6 - Ser capaz de analizar y sintetizar @id&iesy textos complejos

CGL13 - Ser capaz de trabgjar en ur}coﬁte&eﬁ@rﬁe{:i ona y multilingte.

|5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Poseer conocimientos Morméticarel ativos g/é@bito de estudio.

CT9 - Poseer un profunﬁoﬁ)mpromiso ético.

|55 153 ESPECIFICAS

CE12 - Dominar las herramlentasmf mat/caspr msdela\radﬁccnon

CE18 - Adquirir habilidades de proyettosyrofesi on traduccion: a) tratar con los clientes; b) saber especificar y calcular
los servicios ofrecidos y su valor; er gestlgug\a |str|bUC|o del trabajo en un equipo humano, el tiempo, el estrésy el presupuesto.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales )2 100

Debates en clase y en grupo 7( 100

Trabajo tedrico indivudual o colectivo 30

Proyecto de traduccion 30

Tutoriaindividual o colectivao por grupos |1 100

creados

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje guiado. Actividades de resolucion de problemas y\ﬁu\iios de caso)

Autoaprendizaje. Elaboracion de mapas conceptual es.

Aprendizaje colaborativo. Actividades grupales de brainstorming, cél\@faprw )/oros Utilizacion de estrategias de
interaccion.

Ensefianza-aprendizaje en entornos multimediay virtuales. Actividades dep taeion y explotdcion de material audiovisual integrada en
entornos multimedia como blogs, etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion en clase 0.45 { 4 955/

Exposiciones orales individuales y/o grupales| 0.45 0.55

Examen individual o en grupo. 0.1 0.2 > —
Proyecto de traduccion en grupo 0.45 OéS L

NIVEL 2: Programasinformaticos para la traduccion en entornos multimedia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSMATERIA 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

\

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

I

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si NQ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No\ > No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos \

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NI\@L 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Traducir un texto multimodal corf hexramientas informéaticas
- Aplicar los principios de accesibilidad web a un proyecto de traduccion

- Redactar un informe sobre la adecuacion de un recurso multimodal alas pautas de accesibilidad web.

55.1.3 CONTENIDOS

aticas mas utilizadas en el mercado
minar estas herramientas es

En esta asignatura se aprenderd el manejo delash

formatos audiovisuales; latiflotecnologia; program
rehablado para el subtitulado en directo) y laaudiod
subtitulado y la audiodescripcion.

en el concepto de accesibilidad en un entorno informético. Desde a oduccigh de las pautas de
accesibilidad web (Web Content Accessibility Guideliness), elabaradaspor €/W3C, ha cambiado la
forma de crear péaginas web, y se puede decir que la accesibilidad A requisito legal en paises
como Espafia, que cuenta con leyes sobre discapacidad y no discriminacidn, L os contenidos a
siguiente:

20/ 172 /



: Identificador : 622714641
] %  GOBIERND MIMISTERIO
'% DE ESPANA DE EDUCACION

TEMA 1. Introduccidn ala accesibilidad en un entorno informético
TEMA 2. Pautasde acgesibilidad web (Web Content Accessibility Guideliness)

TEMA 8. El rehablado

Bibliografia
Diaz Cintas J. y
Jimeénez Crespo,

sual Translation: Subtitling. Manchester: St Jerome.
eb accesible”. En Tercedor Sanchez, Maribel (ed.).

MOHAY, H. (1990): “The interastion.of gesture and speech in the language development of two
profoundly deaf children”. En VOL RA, V. & C.J ERTING (eds.). From gesture to language in
hearing and deaf children, pp. 187-204. Hove, UK: LawrenceEnNbaum Associates Ltd.

Skillsfor Access Project. 2009. kill for Access, the
Multimedia for e-learning. Disponible en: http:/A

WebAIM. WebAIM: Web Accessibility in Mind)
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World Wide Web Consortium (W3C). 2008. Web Content Accessibility Guidelines 2.0. Disponible en : http ://www.w3.0rg/ TR/WCAG20/. World Wide Web Consortium (W3C)
2008. Authoring Tool Acc&syh‘(yh\uidelins (ATAG) 2.0. Disponible en: http://www.w3.0org/ TR/ATAG20/

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En eﬂaasignat%é coga@:on prof@r&ig del Departamento y profesorado invitado

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG13 - Ser capaz de\@bﬁja{n Wcoﬁ{ex\g internacional y multilingte.

|5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Poseer conocimientos de inform@cﬁ rel &i{/os a &mbito de estudio.

|5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE12 - Dominar las herram/ient/asi)kfméti cas prbpﬁ delatraduccion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales 2§/ 100

Trabajo tedrico indivudual o col ect/lv( %\ 100

Proyecto de traduccion 45 0

Tutoriaindividua o colectivao porbxﬁos\ 1 100

creados

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje guiado. Actividades de resol uci\é@/ée /Qrobl emasy estudios de caso.

Autoaprendizaje. Elaboracion de mapas concep@al §
Aprendizaje colaborativo. Actividades grupales de brainstorming, células de W panelesy foros. Utilizacion de estrategias de

interaccion.

Ensefianza-aprendizaje en entornos multimedia y virtuales. Actividades d€ presefitacion y &xplotacion de material audiovisual integrada en
entornos multimedia como blogs, etc. %ﬂ

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVAL UACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion en clase 0.1

22
Trabajo sobre una actividad relacionada con 1§0.2 ,07 /
07/

materia o asignatura

Examen individual o en grupo. 0.2

NIVEL 2: Subtitulacién y subtitulacion para per sonas sordas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA / /

ECTSMATERIA 3 \

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3 \/

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
S / ) S No
ITALIANO OTRAS

Si No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEM EN}@§D/E/NTVEL 3\

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

e

Ofrecer una formacion tedrica solre’el subtjttlado paratodosy la accesibilidad.

Mejorar la capacidad de preparacidn de temasy en e manegjo de las herramientas electronicas
(busqueda de fuentes documental s fiables y pertinentes; confeccidn de glosarios teméticos; manejo de
tecnologias de la comunicacion y laiwaformacion).
Identificar las caracteristicas de un determinado evento comunicativo que se subtitula, como |os diversos
géneros de television.

Desarrollar la capacidad de sincronizar el didlogo

Formar alos alumnos para el desarrollo de nuevos perfiles profesionales con un i

5.5.1.3 CONTENIDOS

En esta asignatura se crearan nuevos perfiles pro nales dé@o del
sordos como herramienta esencial de acceso a conociiiento.

écnica de subtitulado para

TEMA 1. Introduccion ala subtitulacion
TEMA 2. Lasubtitulacién como herramienta de acceso al™¢onocimi
TEMA 3. Aspectos técnicos de la subtitulacion

TEMA 4. Panorama normativo sobre subtitulacion
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TEMA 5. Aspectos Hnguiisticos de la subtitulacién

Bibliografia:

BRASEL,K. & S.Q 2 T he influence of certain language and communication
evironmentsin eal hifdhood on the devel opment of language in deaf individuals’. Journal of Speech
and Hearing Research, 20, pp. 95-10

GUIBELS, G. (2003): RN

Jensema C. (1998): "Viewex reaction to.different television captioning speeds’. American Annals of the
deaf 143 (4) 318-324.

ORERQO, P. (2005): “Lainclusion de la accesibilidad en spmunicacion audiovisual dentro de los estudios en traduccion audiovisual”. Quaderns: revista de traducci6. n® 12, pp.

173-185 /\

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se estableceran relaciones de cooperacion con diversas empresas de traduccidn y/o cadenas televisivas fines profesionalizantes
55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL - Ser capaz de interaccionar dentro de grupos social y cuﬁ.wﬁnrpmé hét\erbgéneos

CG13 - Ser capaz de trabajar en un contexto internacional y mﬁktilﬂ{gije. %
CG14 - Ser capaz de utilizar herramientas de estudio y trabajo de\grﬁ*@interactiv\a\ > \
| 55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT10 - Saber reconocer ladiversidad y lainterculturalidad. / /

[55.15.3ESPECIFICAS
CE12 - Dominar las herramientas informéticas propias de la traduccion.
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CE17 - Conocer las caractersticas y las exigencias del mercado laboral y del perfil profesional, asi como saber cumplir con dichas

exigencias.

CE22 - Tomar }@tﬁci

|a§313régl papel del traductor en la sociedad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
ClaseSpresenciales / 255 100
Debatesen clasey en g\mpo_/ 25 100
Trabgjo tedrico indivudual o colectivo 5 100
100

Tutoriaindividual o colectiva o por gripos
creados

A

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje guiado. Agt\iv/idﬁes de resolucion de/prdBIeﬁxqs y estudios de caso.

Autoaprendizaje. Elaboracion de mapas con

tual

Aprendizaje colaborativo. Activi ngbral nsto\T\%el ulas de aprendizaje, panelesy foros. Utilizacion de estrategias de
interaccion.

Ensefianza-aprendizaje en entornés\(\%medlaywbﬁs Actl\hdaﬁes de presentacion y explotacion de material audiovisua integrada en
ef

entornos multimedia como blogs,

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion en clase ﬁ.ég\ 0.55

Trabajo sobre una actividad relacionada con | 16{1) 0.5

materia o asignatura

Examen individual o en grupo. 0.1 0.2

NIVEL 2: Localizacion web y videojuegos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSMATERIA 3 \

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

VA 74

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

5 No NG
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
S S No
ITALIANO OTRAS

No No

25/172
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTéN/EI_;M/ENTE)% bg NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Co&preﬁder

Describir € d
|dentificar los e ementos fund
Identificar problemas de trad
videojuegos.

Evaluar la adecuaci

s\cgg:oegbs undamentales de la localizacion en sus diferentes modalidades.
rotto historicode los videojuegos y la World Wide Web.

tales del proceso de localizacién Web y de videojuegos.
16Ny aplicar técnicas concretas en un proyecto de localizacién Web y dg

TEMA 1. Introduccion al

« Antecedentes de lalocalizacion

videojuegos accesibles

« Herramientas de localizacion de videojuegos
* Proyecto de localizacion de videojuegos

TEMA 3. Localizacion Web

TEMA 2. Localizacion de videojueg]
2.1.Evolucion histérica de los videojuegos
2.2.Cultura del videojuego: géneros, plataformas, videojueg

Mercado profesiona de lalocalizacion de videojuegos
« Introduccién alaprécticade lalocalizacion de videojuegos:
« Elementos localizables de un videojuego y fases del proceso de localiz@
« Aspectos lingtiisticos de lalocalizacion de videojuegos
« Aspectos culturales de lalocalizacion de videojuegos
« Aspectos extralingtiisticos de lalocalizacion de videojuegos
« Aspectos técnicos de lalocalizacion de videojuegos

10Q en sus diferentes modalidades de manera que el alumnd
r Web videojuegos.

dependientes, impacto, serious games,

26/ 172 /
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icadelaWorld Wide Web

3.1. Evolucién histé

Bibliografia
Bernal-Merino, M. (2007). «
The Didactics of Audiovisi

Bates, B. (2001). Game Desig 3Ad Business of Creating Games. Rocklin, CA: Premier Press.

Dietz, F. (2003). «A Tranglator’ s\P
Technology 14(5), 21-25. O

Fuertes, J.L.y Martinez, L. (2007). «Accesibilidad Web»,
Games Investor (2000). Online Gaming Markets to 2007 -

WWW.gamesi nvestor.com
<hXp://www.fti.uak,

evista de traductologia 11.
rowth Opportunities. http://

Loureiro, M. (2007). «Paseo por lalocalizacion de un videojuego». Tradumética adumaticalrevi s%mS/arti cles/03/03art.htm

5.5.1.4 OBSERVACIONES

N

271172 /
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55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1- Ser Ccgpaz dejriteracci o}\gr\entro de grupos socia y culturalmente heterogéneos

CGl3/§r capaz ae\trabajar en E'n épntexto internacional y multilingue.

CGl\Al\%‘Se/r capaz}ig I}thar he/rté\myan}aQ de estudio y trabajo de formainteractiva.

| 55.1.52 TRANSVERSALES

CT3 - Ser capaz de adaptarse a nuevas sit\ug:hs@ee.

CT8 - Reconocer ladiversidad del cog)dﬁwi 9’{to\({e otraslenguasy culturas.

|5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE12 - Dominar las herrar/n%ta;vriﬁrméti cas pro\sia)s de latraduccion.

CE23 - Ser capaz de id@t@zﬁnuevos clientes pot;m{ aléQ

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales \LQ 100

Trabajo tedrico indivudual o col eés'kvo 30

Proyecto de traduccion 30

Tutoriaindividual o colectiva o por gruEXS\ 1 100

creados

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje guiado. Actividades de resolucion ngrbbl emasy estudios de caso.

Autoaprendizaje. Elaboracion de mapas conceptual es.

Ensefianza-aprendizaje en entornos multimediay virtuales. Actividades de QN y\explotacion de material audiovisual integrada en
entornos multimedia como blogs, etc. /P'

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA

Asistenciay participacion en clase 0.1

02\

Trabajo sobre una actividad relacionada con 1§0.2
materia o asignatura

0.7

Examen individual o en grupo. 0.2

7/

NIVEL 2: Lengua de signos espafiola avanzada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSMATERIA 3 (

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

("

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN

EUSKERA

28/ 172
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No < / ) No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEM EN}@§D/E/NTVEL 3\

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

aria de servicios de interpretacion

Conocimiento de la comunidad sorda c
I Syaralacreacion |éxicaen LSE

Interpretacion de textos divulgativos de/a LSE

55.1.3 CONTENIDOS

Esta asignatura formara a losestydiantes como profesionales de la lengua de signos espafiola. Al final de
lamisma podran crear e interpretantextos en LSE.

TEMA 1. Caracteristicas generales osincrasia de la comunidad sorda.
TEMA 2. La L SE como lengua visual/espacial
TEMA 3. El texto divulgativo en LSE

TEMA 4. Recursos parala creacion |éxicaen LSE;

« lconicidad

« Clasificadores
« Dactilologia
« Otros

TEMA 5. Adaptacion detextosalaLSE
TEMA 6. Interpretacion defala L SE

BIBLIOGRAFIA.
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Llave'

Storch de Graciay Asensio, J.G. (2006), " Derecho alainfgrfaci6ny discapacidad (Una reflexion aplicada alos lenguajes de los sordos)", en Revista General de Informacién y
Documentacién [Madrid-Espafia], vol. 16, nim. 1, pags<75-10:
VVAA, (2008) Diccionario normativo de la LSE, rid: Fundacion CNSE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se partira de un conocimiento previo de Lsﬁg\eqﬁwal ente aun nixel é\k

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar loscolgcimientos adquiridos y su capacidad de resolucidn de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplies Rmultidisci plinares) relacionados con su érea de estudio

CGS5 - Ser capaz de organizar y planificar meta&x Qtifetivos de aprendizaje y profesionaes

| 55.1.52 TRANSVERSALES

CT3 - Ser capaz de adaptarse a nuevas situaciones.

CT9 - Poseer un profundo compromiso ético.

CT10 - Saber reconocer ladiversidad y lainterculturalidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE10 - Dominar las técnicas de documentacion para el gjercicio profssional del cci on: a extraer y procesar conocimiento
relevante de tipo enciclopédico, terminoldgico y fraseol 6gico; b) d Ilar crlt ugy lafiabilidad de los documentos
consultados. j

5.5.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases presenciales 30 / ]/(50 %

Proyecto de traduccion 30 / 0

Trabajo tedrico indivudual o colectivo 12 / }’0/

Tutoriaindividual o colectivao por grupos |3 100

creados

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje guiado. Actividades de resolucion de problemas y estudios de caso. Q -

Aprendizaje colaborativo. Actividades grupales de brainstorming, células de aprendizaje, panelesy foros. Utilizaciop.de
interaccion.
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http://www.institucional.us.es/revistas/revistas/philologia/pdf/numeros/21/1mariano%20reyes.pdf
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GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE EDUCACION

Identificador : 622714641

Actividades de juegos de;ranga de decisiones, s mulaciones, juegos de rol y escenarios

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asisten/cia§ @r\iégacién en c@e\ 0.1 0.2
re unﬁWo?da con 1@0.2 04
materl Oad gnatur
Examen individual o en 0.6 0.7

NIVEL 2: Audiodescripcion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

ECTSMATERIA

OPTATIVA
3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

K

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
S S =
ITALIANO OTRAS

Si No / /

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

[/

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

[/ 2\

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tener nociones basicas sobre lengugj e cinematografico asi como gﬁe/di

museistica.

Ser capaz de analizar un texto filmico y museistico de caraala AD.

Identificar los problemas que plantea la accesibilidad tanto en cines co
Aprender aresolver |os problemas que plantea la accesibilidad tanto en
técnicay las estrategias adecuadas dependiendo del contexto, €l tipo de texto, etc.
Dominar las herramientas tedricasy practicas parael andlisisy laprécticade latrag

audiodescriptiva en cinesy museos.

31/172
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Comprender e papehdel audiodescriptor como mediador para hacer accesibles peliculas y museos.
Conocer € pro rofesional de la actividad audiodescriptora.
proseeoRe P

Ser capaz de revisar ufia AD ambito filmico como en el museistico

55.1.3 CONTENIDOS

En

TEMA 3. El perfi

TEMA 6. LaAD como proceso y pto
6.1. Fases del proceso
6.2. Evaluacion del producto

Ambito museistico:
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TEMA 7. Introduccidn ala accesibilidad museistica

Routledge.

Jiménez Hurtado, Catalina, ApaRodriguez y Claudia Seibel (eds.) (2010): Un corpus de cine. Teoriay
practica de la audiodescripcion, Granada: Tragacanto.

Sandell R., J. Dood y R. Garland-T @w (eds.) (2010): Representing Disability. Activism and Agency
in the Museum. Londresy Nueva Y ork: Routledge.

Simon, N. (2010): The Participatory Museum. Santa Cruz: Museum 2.0 /\

5.5.1.4 OBSERVACIONES

LaADes un tipo de traduccion audiovisual
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55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Ser capaz de in%ra;iwna%imtroq&;{upos social y culturalmente heterogéneos

CG13 - Ser capaz de trabajar en un conte@s irﬁqnaci ona y multilingle.

CG14 - Ser capaz de utilizar herram/ieﬂ{as ge/ettu}ii 0y trabajo de formainteractiva.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT4 - Poseer creativid@/eﬁ d };atie\jo

CT9 - Poseer un profun\clo/compromiso ético.

CT10 - Saber reconocer ladiversidad y Iai},tercw id&k

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL - Desarrollar habilidades en{as rg,f ones ﬁ\{eﬁsgrsonal eﬁﬁg I%medi acion linglistica, incluyendo elementos verbalesy no verbales.

CE?7 - Conocer |os campos de espeﬁ@l |\z:<\a 6n (m in economla, derecho ...) basicos para comprender y traducir textos especializados.

relevante de tipo enciclopédico, terminol y fraseol6gico; b) desarrollar criterios para evaluar la fiabilidad de los documentos

CE10 - Dominar las técnicas de docu ion para a\eferm cio profesional de latraduccion: a) saber extraer y procesar conocimiento
g
consultados.

CE12 - Dominar las herramentasmformatlcés/ /epkas delatraduccion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales 225 100

Trabajo tedrico indivudual o colectivo 22,5 0

Proyecto de traduccion 28 0

Tutoriaindividual o colectivao por grupos |2 200

creados \ /\

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Aprendizaje guiado. Actividades de resolucion de problemas y estudio\sge\s@so. / /
Autoaprendizaje. Elaboracion de mapas conceptual es.

Ensefianza-aprendizaje en entornos multimediay virtuales. Actividades de p?esentaci ony 7(pl7(aciw is| audiovisual integrada en
entornos multimedia como blogs, etc.

Aprendizaje colaborativo. Actividades grupales de brainstorming, células de aprendi zaupryZaci On de estrategias de
interaccion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion en clase 0.1 0.;/ /
Trabajo sobre una actividad relacionada con [§0.2 0.\7\/

materia o asignatura

Proyecto de traduccion en grupo 0.2 0.7

Examen individual o en grupo. 0.1 0.2 (

34/172 /
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NIVEL 2: Accesibilidad museistica a través de la traduccion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSMATERIA

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si \? No
ITALIANO OTRAS

S Ng

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Ofrecer una formacion tedrica sobre la accesibiN

museol Ggi co.

Ofrecer una formacion tedrica sobre la accesibilid

museol Ggi co.

fisicasy minusvalias.

Ofrecer una formacion bésica en didactica para futuros profesion

como}xﬁrg de péﬁ para elaborar un plan

55.1.3 CONTENIDOS

En esta asignatura se estudiara la accesibilidad como punto de parﬁﬁa para/fooder elaborar unplan

museol bgico y se presentaran |os nuevos perfiles profesionales.

TEMA 1. Laaccesibilidad en e museo

35/172
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TEMA 2. Formacion tedrica sobre la situacion actual de la accesibilidad museistica, como punto de

BIBLIOGRAFIA:
Davies, S. (1996). Museum an art g@ies management, Leicester: Leicester University Press.
Fedor de Diego, A. (2003). “ Sobre | as propiedades metacognitivas y constructivistas de la terminologia
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Miles, C. A. ( od Coatings for Display and Storage Cases. Sudies in Conservation 31.

; artinez Martinez, S.; Rodriguez Posadas, G. y A. J. Chica Nifiez (2010). La traduccion accesible en el espacio multimodal museogréfico
y su apliceCio 10 n: La traduccion en contextos especializados. 11 Seminario Permanente de Formacién de Formadores en Traduccion e Interpretacio

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se estableceran relaciones de\coepﬂ:aci-én/con centrgs de\nvestigacion en el campo de la accesibilidad museistica: Parque de las Ciencias, Museo Arqueol dgico de Granada,
Museo de la Alhambra, etc., estableciendo relaciones de cogperacion con fines profesionalizantes con las principal es empresas del campo

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Ser capaz de interac;boﬁar }a itro de grupo%a%ial y culturalmente heterogéneos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Poseer creatividad'en e trabgjo

CT9 - Poseer un profundo compromiso ;t»ré)

CT10 - Saber reconocer Iadiversyad/ yI}/hlteruglt\u@lidad.

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CE?7 - Conocer |os campos de especi\akiz ion (mediéiQayconomia, derecho ...) basicos para comprender y traducir textos especializados.

CE10 - Dominar las técnicas de documextacion para el gjercicio profesional de latraduccion: @) saber extraer y procesar conocimiento
relevante de tipo enciclopédico, terminol Ogicovy fraseol dgico; b) desarrollar criterios para evaluar lafiabilidad de los documentos
consultados.

CE12 - Dominar las herramientas informéticas @@s delatraduccion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales 225 100

Trabajo tedrico indivudual o colectivo 225 b\

Proyecto de traduccion 25 \Q >
Tutoriaindividual o colectivao por grupos |5 \> %

creados P

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje guiado. Actividades de resolucion de problemasy estudios}ig g\aso / /

Autoaprendizaje. Elaboracion de mapas conceptuales.

[/
Aprendizaje colaborativo. Actividades grupal es de brainstorming, células de aprendizaje, 7én7/es yf}% 0n de estrategias de
interaccion.

entornos multimedia como blogs, etc.

Ensefianza-aprendizaje en entornos multimediay virtuales. Actividades de presentaci én// W djxﬁ?&ial audiovisual integrada en

Actividades de juegos de toma de decisiones, simulaciones, juegos de rol y escenarios

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion en clase 0.45 055
Trabajo sobre una actividad relacionada con 1a0.4 0.5

materia o asignatura

Proyecto de traduccion en grupo 04 0.5

371172




GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE EDUCACION

Identificador : 622714641

Examen individual o en grugo.

0.1

0.2

NIVEL 2: Interpretacion audiovisual: lengua de signos espafola-espariol

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSMATERIA

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

2l

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No I\(Io/\ No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento de la comunidad sorda como usuari

Interpretacion consecutiva de textos divul gativos para entornos audiovisuales de/a L SE

serviciostle |
Conocimiento y uso de |os principal es recursos parala sreacion léxi
Produccion de textos divul gativos para entornos audiow

,
o
5

55.1.3 CONTENIDOS

TEMA 1. Lacomunidad sorda como usuaria de servicios de interp,

TEMA 2. Técnicas de interpretacion consecutiva.

audiovisuales:
3.1. Television
3.2. Signo guias

38/172
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TEMA 3. Practicas de Interpretacion consecutiva ala L SE de texto

ivulgativos en entornos
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3.3. Paginas web

3.4. Otros

BIBLIOGRA

Herre A atica Didactica de la Lengua de Sgnos Esparfiola, Madrid: Sm

Lard 004). Aplicacion de las técnicas de interpretacion a la LSE, Madrid: Fundacién

VVAA, (2008). Di

tivo de la LSE, Madrid: Fundacién CNSE
Minguet, A. (2000). Sgnolingilisti

, Vaenciaa FESORD-CV

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se partird de un conocimiento previg LS;snﬁerior aun nive)\@>

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB8 - Que los estudiantes sean capaces deifitegrar'conoci
informacion que, siendo incompl eta g it incluyarefl
de sus conocimientosy juicios

osy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de una
iones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacién

CG13 - Ser capaz de trabajar en uh\co}\{exto interna{:iBQaI y mult\lTrKgUe.

| 5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Ser capaz de adaptarse a nuevas QQJ&'@nes.

CT8 - Reconocer ladiversidad del conoci rﬁu\enbg deotraslenguasy culturas.

CT9 - Poseer un profundo compromiso ético. /\

CT10 - Saber reconocer ladiversidad y lai ntercuttCralidad.

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Conocer |os campos de especializacion (medicina, economia, dergzhﬁ . )/kfa@ cb§pxa§a comprender y traducir textos especializados.

CE4 - Saber analizar textos con vistas a su traduccion paraun fin determi \&@ compredex y analizar su macroestructuray
superestructura, asi como su coherenciaglobal; b) identificar [a8pr osicianes, el contenido Nnplicito, los estereotiposy la
intertextualidad; c) reconocer e identificar referencias y valorrss c(tural es en Is textos.

CE19 - Fomentar el compromiso y la defensa de | os principios éti¢os'\de la comunidad profesiopa’, tal como se entiende en la traduccion
profesional. /

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales 60 </ 196 A
Trabajo tedrico indivudual o colectivo 30 / ﬁtﬁ / >
Relacion especifica con un entorno de 30 50

asociacionismo Z

Tutoriaindividual o colectiva o por grupos |10 100

creados

Proyecto de traduccién 20 10 S

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje guiado. Actividades de resolucion de problemasy estudios de caso.
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Actividades de juegos de;ranga de decisiones, s mulaciones, juegos de rol y escenarios

entornos multi corfo blogs, etc.

Enseﬁanz&apr;wi;a’r? en tbgngs multimediay virtuales. Actividades de presentacion y explotacion de material audiovisual integradaen
ia

intergecion

Apre}nii}aié:ol ab\ﬁtivo. Actiwax'\es grupales de brainstorming, células de aprendizaje, panelesy foros. Utilizacion de estrategias de

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen individual o en grupo. \Q.G 0.7
Trabajo sobre una actividad relacionagda’con J&0. 0.4
materia o asignatura \

Asistenciay participacién lase 0.1\ 0.2

5.5 NIVEL 1: Traduccion cientifico-técnica

5.5.1 Datos Basicos del Médulo

NIVEL 2: Nociones tematicasy redaccion cientifi

co-técnica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

ECTSMATERIA

SP‘W\VA

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No ,Nﬁ/ >

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No g/

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No I)J/o />
ITALIANO OTRAS

No No / /

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

/L

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Describir géneros de texto de distintos ambitos especializados.
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las convenciones textual es de acuerdo con las caracteristicas estructurales y
|éxico-sintécticas propias de cada tipol ogia textual en las lenguas de trabgjo.

1aliz seglr |

OpyTaingenieri

onvenciones textual es de cada género de texto dentro de los ambitos del medio ambiente, €l sector energético, las ciencias de lasalud, |
la\ndustria

55.1.3 CONTENIDOS

Coﬁwﬁri ncip Wd ta asignatura, se pretende que el alumnado sea capaz de reconocer y
aplicar en lalengua de Ilegada |as convenciones de | os diversos tipos de textos que tendra que manejar
en lavidaprofesional. Tal objetivosurge de la conviccion de que, més alla de los conocimientos
técnicos e informaticos que se ijan al traductor profesional hoy en dia, la primera competencia
gue debe demostrar es saber redactak material en lalengua de |legada de acuerdo con las caracteristicas

estructuralesy léxi aS de cada tipologia textual .

Se considera opa as actividades en torno alaredaccion se realicen con
referencia a determinados campo desarrollarse de forma descontextualizada, pues de este
modo, |e resultara mas facil g allas convenciones de redaccion que se le ensefien.

Por consiguiente, las prime la adquisicion de conocimientos conceptuales en
torno a determinadas éreas parte seran las mismas que figuran en las asignaturas

de traduccién del modulo 2~ ps segunda fase llevar a cabo |as actividades destinadas a
desarrollar las competencias e torno a la redaccion.

Mari Mutt, JA. 2001. Manual ds Redaccion Cientifica. 42 edicion. Caribbean Journal of Science, Specia
publication n°3.
Halliday, M. y Martin, J. (1996). Writing Science: Literacy and Discursive Power. Londres: Falmer
Press

Martin Camacho, J.C. (2004). El vocabulario

Day, RobertA. 1998. How to Write and Publish a Scientific Paper. 5th ed. Cambrdge\CUP
55.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES
CBY7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su cgpacidéd de res/ziuci n de probl en entornos nuevos o

poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacisfiados con su de estudi

CG6 - Ser capaz de analizar y sintetizar realidades y textos complejos

CG8 - Tener motivacion por revisar con rigor, controlar, evaluar y garantizar la calidad / /
|5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Ser capaz de adaptarse a nuevas situaciones.

CT7 - Ser capaz de comprender informacion escrita en castellano y en onglés o en otralengua B /él 926%3// b

|5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CE2 - Conocer lasteorias del andlisis de textos parala practica de |la traduccién profesiona y valorar las diferentes aportaciones tedricas a
los Estudios de Tradugeion. Iintegrar |os conocimientos procedentes de los diversos enfoques de la traduccion.

CE4 - Saber analizar textos cQn Wstas a su traduccién para un fin determinado: @) comprender y analizar su macroestructuray
superestruciura, asi-¢omo su colerencia global; b) identificar las presuposiciones, el contenido implicito, los estereotiposy la
; o enli

alid}d;\ econocer ei ficar referenciasy valorres culturales en los textos.
CE7<\99n6cer Ioé\Qar RpOS de e;pfeci }al i}qci 6n (medicina, economia, derecho ...) basicos para comprender y traducir textos especializados.

CES8 - Dominar los r%isﬂg;le;@eci idad y conocer la funcién de la variacion denominativa debida al registro o a variedades dialectales
o diacronicas, asi como ategias redricgs y pragméticas de las lenguas de trabajo.

CE9 - Dominar las diferentesy géneros }ea&ualés\, SUS convenciones y sus caracteristicas comunicativas.

CE14 - Saber identificar y utilizar lasnor gramética, ortografia, ortotipografia, formato y de presentacién de traducciones en las
lenguas de trabgjo.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales 30 100
30\ 0
1\3\ 50

Aprendizaje guiado. Actividades de r@b@c\m\n de problemas y estudios de caso.
Autoaprendizaje. Elaboracion de mapas co?peb}ual €s.

Trabajo tedrico indivudual o colectiv:

Tutoriaindividua o colectiva o pgr gr{/os

creados
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje colaborativo. Actividades grupales ainstorming, células de aprendizaje, panelesy foros. Utilizacidn de estrategias de
interaccion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion en clase 0.1 0.2

Trabajo sobre una actividad relacionada con 1§0.2 @

materia o asignatura

Examen individual o en grupo. 0.2 X O//\

NIVEL 2: Gestion terminolégicay edicion de textos cientifico-técnicos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER OPTATIVA /

ECTSMATERIA 3 / / /\

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
15 15 &
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
L ——
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No \ \ No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE N'VE% é\

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Disefiar y aplicar una metodolagiasi atica parala busqueda documental y un protocolo de consulta

es encargos profesionales de la traduccion cientifico-técnica.

gestion terminol 6gica.
-Describir, valorar y aplicar |

-Describir, valorar y aplicar las tecnologias de\a corunicacion apligablés a la traduccién especializada

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta asignatura complemental ignaturas comunes relacionadas y se centra en la problematica
especificade lacienciay latecnobagja La gestion de laterminologia cientificay técnicadifiere del restq
de lenguajes de especialidad en cu tipo de recursos utilizados. El uso de gestores terminol égicos Y
memorias de traduccién es ademés, en esta especializacion, de'vital importancia. Por otro lado, 1os textog
cientificos y técnicos se caracterizan por la presencia de diti elementos no linguisticos (como los
graficos, las ecuaciones, €l formato de la bibliografj gue un\traductor debe saber tratar ala hora d¢
presentar un producto final de calidad.

L os alumnos trabajaran con programas de cons de la termiriol ogia, fuentesy bases de

datos especializadas, y aprenderén atratar con gla por Nos clientesy a crear sus
propias memorias de traduccion. Ademas, aprende de textos cientificos (g. LaTex)
maquetar graficos, mangjar las funciones de Word, y texto, relacionadas con la
edicion cientificay técnica. Finalmente, dados |os avantces ¢cion automética, se abordara la
prey postedicion de los textosy el tratamiento de los lenguéjes contyol

Gonzalo Garcia, C. Y V. Garcia Y ebra. 2000. (eds.) Documentaci§ raduccion. Madrid)
Sintesis.

Gomez Gonzalez-Jover, A. (2007). “Léxico especializado y tradycciopy” Alcargz Varo, E., Mateo

Martinez, J. y Yus Ramos, F. (eds.) Las lenguas profesionalesy a
Lamport, L. (1994)LaTeX. A Document Preparation System. User's Guid
Addison-Wesley.
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, Faber Benitez, P., y Buendia Castro, M. (2011). Terminologia para traductores e

intérpretes. 22 edicign.\Granada: Editorial Tragacanto.
Wright, S. E. y Wright; L.D. (4997). XTerinology management for technical translation”. Wright, S. E. y Budin, G. (eds.) Handbook of Terminology Management, Vol. 1,
i Benjamin:

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB10 - Que los estudiantes posean | as habNidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

CG8 - Tener motivacién por rev}%/coy@)r, u:{ntr({lar, evaluar y garantizar lacalidad

| 5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - tener habilidades(parg4dresolucién de problenas

CT8 - Reconocer ladiversidad del conocimiwe }m/aé{eﬁquasy culturas.

|5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

relevante de tipo enciclopédico, teymigoldgico y l6gico; b rollar criterios para evaluar lafiabilidad de los documentos

CE10 - Dominar las técnicas de dgedm i0 el ejercié‘%\zgfional de latraduccion: a) saber extragr y procesar conocimiento
consultados.

CEL11 - Desarrollar estrategias parala\vl]s}]l leda termiﬁok’fgicay saber utilizar recursos terminol dgicos ajustados al encargo profesional.

CE12 - Dominar las herramientas inform\ékicés\propias de latraduccion.

CE14 - Saber identificar y utilizar las normés\gégramética, ortografia, ortotipografia, formato y de presentacion de traducciones en las
lenguas de trabgjo.

CE16 - Ser capaz de redactar, editar, traducir y revisar de manera profesional textos en las lenguas de trabajo, asi como de reformularlos,
condensarlosy poseditarlos. A

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales 30 ﬁp

Trabgjo tedrico indivudual o colectivo 30 [\
Tutoriaindividual o colectiva o por grupos |15 \> 50/ >

creados /

55.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Aprendizaje guiado. Actividades de resolucion de problemas y estudios décée./ / /

Autoaprendizaje. Elaboracion de mapas conceptual es.

Aprendizaje colaborativo. Actividades grupales de brainstorming, células de aprendizaj e/ﬂayé Wﬁ 0n de estrategias de
interaccion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion en clase 0.1 0.2 —
Trabajo sobre una actividad relacionada con 1§0.2 0, %

materia o asignatura

Examen individual o en grupo. 0.2 0.7

NIVEL 2: Traduccion especializada: medio ambientey sector energético

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA
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ECTSMATERIA

| 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3 N\

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No N?/ S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
S Nb\ No
ITALIANO OTRAS

Si S

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos N

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

soluciones traductol 6gicas segun el contexto prag
lenguas de trabajo.

-Seleccionar y aplicar estrategias segun €l encargo
ambito especializado del medio ambientey el sector ener,

[
-Formular criterios objetivos sobre la calidad de latraduccion y aplicarlos en laevaluacion y revisi
sector energético

e traduccionestentyo del &mbito %ado del medio ambientey el
5.5.1.3 CONTENIDOS

El sector del medio ambiente ha experimentado en los Ultimos W pohencia impulsado por
las politicas de responsabilidad ambiental implantadas tanto a niv iongl coMmo supranacional, 1o qug
genera unas necesidades de traduccion nada despreciabl es.

En términos comerciaes, e medio ambiente estaincluido entre los sectgr
por la sociedad estatal parainversiones extranjeras Invest in Spain. El
millones de euros y cuenta con més de 2.000 empresas. Algunas se han expandido en & anjero,
donde el 80% de la tecnologia aplicada es de origen espariol. La desalinizacion d
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medi oambi ental es errel " mundo

Documentation. Dordrecht: Sp
Dahlberg, A. (2008). Going Gr sating Environmental Texts
The ATA Chronicle37, no. 6 (June):\10-14.

Larecién llamada “ Traducciopmedipambiental” conforma una nueva érea de especializacion que

todavia adolece de traduc cados y que tiene todo un mercado en expansion. Da cuenta de
ello lacreacion de diye ializadas en este sector: Eco Trans, EVS Trandlations Group,
Lexcelera, Lingoki anEuroTrangations, TJC Global, Tomedes, TranslateM edia,
etc.

En estaasignatura se tratara la extos divulgativos, especificaciones y manuales técnicos,
publicaciones académicas, |abilidad, etc.; y se cubrirén temas tan variados como
el medio natural, la ecologiacel d e, la educacion ambiental, las energias renovables, €

GONZALO GARCIA, C. (2004) “Fuentes de informacion e ca parala traduccion especiaizada’.

55.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia se desglosaré en diferentes asignaturas segtin la combinacion linguistica, dﬁ\ahi\eknumero de profaorm./ / /

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL - Ser capaz de interaccionar dentro de grupos socia y culturalmente heth:oﬁéneos / / )\

CG6 - Ser capaz de analizar y sintetizar realidades y textos complejos / /

CG7 - Saber exponer y defender con claridad objetivos y resultados de un trabgjo. / /

|5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Poseer creatividad en el trabajo

CT10 - Saber reconocer ladiversidad y lainterculturalidad.

<

|5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CES5 - Saber analizar dife/retg&s situaciones de traduccion y saber adaptarse al encargo de traduccion.

CES6 - Saber identiﬂcar/ y Le@o]\er problemas de comprension y de traduccion.
CE13- Ser c;pa{ d;jnﬁifica}\kas\@l uciones de traduccién adoptadas, dominando el metalenguaje de la traduccion.

CEm\'fi\(ﬂ y apli cé; Ic}i elementos esenciales del proceso de traduccidn, incluidos los relacionados con la gestion, la calidad yf
lareyisio

CE16 ~ Ser capaz qu&j\ucir y revisar de manera profesional textos en las lenguas de trabajo, asi como de reformularlos,

condensarlos y poseditarlos.
CEL7 - Conocer las caracteristicasy | @geﬁcﬁs del mercado laboral y del perfil profesional, asi como saber cumplir con dichas

exigencias.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales 45 100

Proyecto de traduccion /75/

Trabgjo tedrico indivudual o colectivo 6 0
Tutoriaindividual o colectivao pg/ﬁ?oz/ §4\ 50

creados

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje guiado. Actividades de reﬁo\luﬁ'@n de proBlénas y estudios de caso.

Autoaprendizaje. Elaboracion de mapas cchép\tual €s.

Aprendizaje colaborativo. Actividades grupa\ﬂ%) geb>rai nstorming, células de aprendizaje, panelesy foros. Utilizacion de estrategias de

interaccion.

Ensefianza-aprendizaje en entornos multimedia y virtuales. Actividades de presentaein y explotacion de material audiovisual integrada en
entornos multimedia como blogs, etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion en clase 0.1 0.\2>

Trabajo sobre una actividad relacionada con 1§0.2 X o7

materia o asignatura

Examen individual o en grupo. 0.2 9/7 /

NIVEL 2: Traduccion especializada: ciencias de la salud, farmacologia y nutricion.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA /1/ D
ECTSMATERIA 6 /
DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3 3

—
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si \ \ S No
ITALIANO OTRAS

Si Si

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS gaﬁlv/a_/s

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Planificar y real @dé‘ormasistem'
ciencias de lasalud, lafarmacol ogia

realistas en € marco de la agen

proceso traductor dentro del ambito especializado de las
iciOn através de encargos de traduccion especificos y

de traduccion concreto y\or& ones tradudctol 6gicas segun el contexto pragmatico y la
combinacién de lenguas de

-Seleccionar y aplicar estrategia encargo especifico de traduccién y justificar su uso dentro del
ambito especializado delasci delasaud, lafarmacologiay la nutricion.

-Evaluar y revisar traducciones dentro del dmbito especializa

5.5.1.3 CONTENIDOS

de los campos de especialidad objeto de traducci®
introduciran los tipos textual es mas frecuentes en
terminologiay revision.

funcionamiento, patentes, manuales de usuario, documentes para pa
formativos, publicidad, etc. Se hara también hincapié en |os mecanj

biotecnologia, 10s dispositivos médicos, enfermedades, métodos
nutricion.

Se tratarén los siguientes contenidos:
1. El lengugje de las Ciencias de la Salud, Farmacologiay Nutricién
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“Fuentes de informacion en linea para la traduccion especializada’
entin Garcia Y ebra (eds.): Manual de documentacién y terminologia
adrid: Arco libros, pp. 275-307.

odicine. Amsterdam and Philadelphia: John Benjamins.
\Medical writing. A prescription for clarity. 2nd

esy géneros en la normalizacion terminolégicay
inglogie et traduction 3.2000: 95-115.

laUniversidad de M8aga: 137-162
5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se ampliarén las lenguas segiin la evolucion del m\eKcaat\profes' onal, lademanda del alumnado y ladisponibilidad del profesorado.
55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB10 - Que los estudiantes posean |as habili da&e@d@ aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

CG12 - Ser capaz de trabgjar en un equipo de carécter interdisciplinar inclln}vtfefymaWtual.
| 55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5 - Adquirir una metodol ogia de trabajo eficaz

CT10 - Saber reconocer ladiversidad y lainterculturalidad. \ ( \)
|55.15.3ESPECIFICAS

CES - Saber analizar diferentes situaciones de traduccion y saber aaaptér\se al encargfo de /ttaﬁjgoy)n/

CE6 - Saber identificar y resolver problemas de comprension y de tradiccin.

CEL13 - Ser capaz dejustificar las soluciones de traduccién adoptadas, dohqir@n% el/aﬁtal eng(laj % de latraduccion.

CE16 - Ser capaz de redactar, editar, traducir y revisar de manera profesi oneNe(tos en las Igngyas de trabgj { como de reformularlos,
condensarlosy poseditarlos.

CE17 - Conocer las caracteristicas y las exigencias del mercado laboral y del perfil profesional,
exigencias.

er/cumplir con dichas
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larevision.

CE15 - Saber identificary/a;{car los elementos esenciales del proceso de traduccion, incluidos los relacionados con la gestion, lacalidad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clasgs presericiales ) ) 45 100
Traba)6 tedrico i nd}\yauigﬁer/ecti)/({\ 6
Proyecto de traduccion 75
4 50

Tutoriaindividua o colectiva o por grupo
creados

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje guiado. Acthéde;déeﬁol ucion deMbI emasy estudios de caso.

Autoaprendizgje. El ab(iagéf(de mapas conceptuales./

Aprendizaje colaborativo. Actividades grup
interaccion.

de brainstorming, células de aprendizaje, panelesy foros. Utilizacion de estrategias de

Ensefianza-aprendizaje en entornosulti i Ntuales. Actjvitdades de presentacion y explotacion de material audiovisual integradaen
entornos multimedia como blogs,\etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion en clase 0.1 0.2
Trabajo sobre una actividad relacionada con\g'2 0.7
materia o asignatura

Examen individual o en grupo. 02 0.7

NIVEL 2: Traduccién especializada: ingenieria eindustria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSMATERIA

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

3

[/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

VA AN

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

/

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No ) <
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

Si Si No

ITALIANO OTRAS

Si No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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No existen datos

NO CONSTAN E}EﬁEﬂO\S\DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

lenguas de trabgjo.
-Seleccionar y aplical ategias segiinel encargo especifico de traduccion y justificar su uso dentro del

ambito especializadg dé laingenieriay la industria.
-Formular criterios objetivos sobfe la calidad de la traduccion W&S\ aevaluacion dey revision de traducciones dentro del &mbito especiaizado de laingenieriay la
industria

5.5.1.3 CONTENIDOS

a posible sin losymportantes avances de lainvestigacion en laingenieria

ico de lat igacién abarca numerosos sectores de laindustria, desde la
ala racion del detalle tecnoldgico. El funcionamiento de este

engranaje no habria sido, ni seguixia siendo posible, sin latraduccion. El sector de la automocién es uno
de los mas importantesen el m o mundial y lasalida profesional por excelencia paralos traductores
técnicos, segin larevista americanraducci 6n (ATA).
En esta asignatura se abordaran técnitasy estrategias de traduce

industrial. El desarrollo p
obtencion de la materia pri

{on, revision y control de calidad para

L os contenidos tedricos se articularan en torno a
* Revision pedagdgicay profesional.
« Cohesiony activacion de categorias conceptuales.
« Tipologias textuaes y géneros en el &mbito de laingenieria.
« Tipologias textuaes y géneros en el ambito de laindustria
¢ Listasterminolégicas.
« Sistemas de escritura técnica en las lenguas de los textos origen y en espafiol.
« Traduccién en un entorno profesional .
« Herramientas informéticas para la traduccion técnica

Gamero Pérez, S. (2001). La traduccion de textos técnicos:
Martin Camacho, J.C. (2004). El vocabulario del discurso tecnocientifico, Ma Xrco Iris.
Schmitt, Peter Axel (2007). "Die Welt hinter dem Wort. Bemerku
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55.1.4 OBSERVACIONES

Estaasi gnaturé@imaprti/ré e@l@ combinacién de lenguas aleman-espariol.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB10 - Que los estudiantes posean }&s habi dadesde aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o autériomg

CG3 - Ser capaz de aprg\dé y/aetﬁar deforma autonn}a\y de autoevaluarse.

| 5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT7 - Ser capaz de comprender informaci meécr}a’é c%t\elf&@o y en onglés o en otralengua B seleccionada

CT8 - Reconocer ladiversidad del cgnoﬁ n}e@o\cke otras Im@jé\y culturas.

|5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Ser capaz de explicitar los agqﬂétiy factores\{el\q proceso de traduccidn de textos traducidos.

CEA4 - Saber analizar textos con vistas raducci én\aai%l un fin determinado: a) comprender y analizar su macroestructuray
superestructura, asi como su coherenciaglobal; b) identificar las presuposiciones, el contenido implicito, los estereotiposy la
intertextualidad; c) reconocer e identificar xgfexenciasy valorres culturales en los textos.

CES6 - Saber identificar y resolver probl emas\dé/cgrqprensi 6ny de traduccion.

CEL15 - Saber identificar y aplicar los elementos@erfciales del proceso de traduccion, incluidos los relacionados con la gestion, lacalidad yj
larevision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales 45 \LQO

Trabajo tedrico indivudual o colectivo 6 >

Proyecto de traduccion 75 \ (/\
Tutoriaindividual o colectiva o por grupos |24 37 /

creados

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje guiado. Actividades de resolucion de problemasy estudios de c@/ / / />x

Autoaprendizaje. Elaboracion de mapas conceptual es.

Ensefianza-aprendizaje en entornos multimediay virtuales. Actividades de presentacion lotaCion deé mateyial audiovisual integradaen
entornos multimedia como blogs, etc.

Aprendizaje colaborativo. Actividades grupales de brainstorming, células de aprendi zaWd esy foros, Jtilizacion de estrategias de
interaccion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion en clase 0.1 0.2
Trabajo sobre una actividad relacionada con 1§0.2 0.7

materia o asignatura

Examen individual o en grupo. 0.2 0.7

NIVEL 2: Creacion y desarrollo de una agencia de traduccién virtual
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSMATERIA

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si NQ/ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Né\ S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
ITALIANO OTRAS

S S

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Describir, valorar y aplicar las nociones de la deontol ogia traductora profesional

55.1.3 CONTENIDOS
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segundo modulo (4 ECTS), estas agencias virtuales llevardn a cabo |os encargos de las asignaturas de

« Gestion deinfraestructurasy compras
« Gestion de proyectos de traduccién
* Recepcidn del producto original
« Definicion de fases, plazosy pro

« Traduccién

¢ Revision

* Maquetacion y generacion del producto final

¢ Control de calidad

* Entrega

« Facturacién y cobro

« Gestion de cuentas. Contabilidad €
Seguimiento de la calidad

Losactoresimplicados en'esta si \seran los siguientes:

¢ Losaumnos de laasignatura se dividira

« Los profesores de esta asignatura actuaran Con
¢ Losaumnos del méster no matriculados en la ag

(calificaciones), etc.
Bibliografia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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| 55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBY7 - Que los estudjantes aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos gentro dé contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

gran medida attedingido o autén

CG1\S& capaz dé{n?e@cci@a/ dg?(tgm{e grupos social y culturalmente heterogéneos
CG9 - Tener inici ativﬁ\y@pl’ri}»anprévd&ior.

CG10 - Tener capacidad de liderazgo.

| 55.15.2 TRANSVERSALES

CT3 - Ser capaz de adaptarse eyué/aﬁshﬁaci on\z§.

CT4 - Poseer creatividad enel Eabajo

CT9 - Poseer un profuﬁ«{o/oompromiso ético.

CT10 - Saber reconocer ladiversidad y Iaigtefcult}mfdéq

[55.15.3ESPECIFICAS

CEL17 - Conocer las caracten’sticﬁ I%eﬁ genéiiiimercad laboral y del perfil profesional, asi como saber cumplir con dichas
exigencias.

CE18 - Adquirir habilidades de gesti proyectomwﬁs' onales de traduccion: a) tratar con los clientes; b) saber especificar y calcular
los servicios ofrecidos y su valor; c) saber ionar la distribucion del trabajo en un equipo humano, €l tiempo, el estrésy el presupuesto.

CB10- os extUdiantes pomﬁ\igs habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
mo.

CE19 - Fomentar el compromisoy la defé% los principios éticos de la comunidad profesional, tal como se entiende en la traduccion
profesional.

CE20 - Saber comunicar de forma clara, tanto @rito como oralmente, los resultados del trabajo propio a especialistas y no especialistap
en el campo de latraduccion.

CE22 - Tomar consciencia sobre el papel del traductor en la sociedad.

CE23 - Ser capaz de identificar nuevos clientes potenciales.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales 20 160

Trabajo tedrico indivudual o colectivo 120 \) g , >
Tutoriaindividua o colectivao por grupos |10 (76 /

creados

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje guiado. Actividades de resolucion de problemas y estudios de ca0.

Aprendizaje colaborativo. Actividades grupal es de brainstorming, células de aprendizaje, es yforo ilizAcion de estrategias de
interaccion.
4

Actividades de juegos de toma de decisiones, simulaciones, juegos derol y escenari os<

Ensefianza-aprendizaje en entornos multimediay virtuales. Actividades de presentaci én\yéxpl otacion de‘material audiovisual integrada en
entornos multimedia como blogs, etc. /\ —

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacién en clase 0.15 0.3

Trabajo sobre una actividad relacionada con 1§0.35 0.7 /
materia o asignatura

Examen individual o en grupo. 0.1 0.2

55NIVEL 1: Traduccion jurada, juridicay econdmica
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5.5.1 Datos Basicos del Médulo

NIVEL 2: Ordenamientos juridicos comparados

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSMATERIA

2

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

2

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S Noy No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No Ko No
ITALIANO OTRAS

No Si

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la asignatura, €l alumno conocer&

Asimismo, €l alumno serd capaz de:

Adoptar una perspectivainterdisciplinar y cientificamente fundada al abordar una traduccion de
diferentes.Reflexionar de forma critica sobre | as bases tedricas y metodol 6gicas del Derecho Com)

interpretacion

impliquen tradigiones o sistemas juridicos
tiva de su Wﬁpréﬂi cadelatraducciony la

55.1.3 CONTENIDOS

OUAWNE

BIBLIOGRAFIA

AltavaLavall, M.G. et al. 2003. Lecciones de derecho comparado. Castellén: Univ

Principios tedricos y metodol dgicos del Derecho Comparado.

Caracteristicas principales y diferenciadoras de |a tradicion juridica anglosajona.
Caracteristicas principales de |os ordenamientos juridicos de tradicién anglosajona.

Caracteristicas principales y diferenciadoras de |a tradicion juridica continental (romano-germanica).
Caracteristicas principal es de |os ordenamientos juridicos de tradicion continental (romano-germénica).
Ejemplos précticos de Derecho Comparado aplicado ala Traduccion.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CBY7 - Que los estudiantes sep ol entos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de cont 0s ampllo 0 u|tIdISCI plinares) relacionados con su area de estudio

CG4 - Ser capaz de gestioriar I}M{orma(:l 6nde forma@\konomay coherente

| 55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5 - Adquirir una metodologia de trabaj %ﬁ/ caz
CT6 - Ser capaz de comunicarse en castdl I@e\y é&kei nglés o\e\nbga lengua B seleccionada
| 55.15.3 ESPECIFICAS
CEL1 - Desarrollar habilidades en I%\e\r%:i ones intéperaQnal es deTamediacion linguistica, incluyendo elementos verbalesy no verbales.

CES8 - Dominar los registros de especi |d y conoceNatuncion de lavariacion denominativa debida al registro o a variedades dialectales
o diacroénicas, asi como las estrategiasr y pragméticas de las lenguas de trabajo.

CE14 - Saber identificar y utilizar las norm gramética, ortografia, ortotipografia, formato y de presentacién de traducciones en las
lenguas de trabgjo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales 20 75

Proyecto de traduccion 29 20
Tutoriaindividua o colectivao por grupos |1 \1%

creados

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje guiado. Actividades de resolucion de problemasy estuﬁios\{e caso. / /
Autoaprendizaje. Elaboracion de mapas conceptual es. / /

55.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion en clase 0.1 / }212 / /
Trabajo sobre una actividad relacionada con 1§0.2 / Z

materia o asignatura

Examen individual o en grupo. 0.2 0.7

NIVEL 2: Traduccion jurada: historia, profesion, formato, textosy car acter isticas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSMATERIA 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

\

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

I

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si NQ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No\ > No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos \

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NI\@L 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al findlizar laasignatura, se pretéﬁ ue los estudiantes hayan alcanzado |os siguientes objetivos:
- Conocer y familiarizarse con lafigura del traductor-intérprete jurado.
- Saber identificar los rasgos principales de la traduccion jura
Esparia.

- adquirir los conocimientos de las normas de for
jurada.

especializacion.
- Ser capaz de hacer una defensa argumentada de |a traduccidn en general y, en particular, de la estrategia traductgra utilizeda pa
de traduccion.

atesoffrer determinadas dificultadesy problemas

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Traduccion de | os textOs+résha

BIBLIOGRAFIA
Engberg, J. (2002): "Legal ssumptions. What are the consequences for legal interpretation
and legal trandation?’ ; nal for the Semiotics of Law, 15: 357-388. Kluwer Law

- (2005): "Traduccion juridicarngcdmo hacer que lo dificil seatan féacil como lo imposible? en La
traduccién y lainterpretacion enNasrel aciones juridicas internacionales. Esther Monzo y Anabel Borja
(eds.). Servei de Publicacionsdela ersitat Jaume |, Castell6.

Mayoral Asensio, R. (1999): «Traduccion oficid (jurada) y funeion» en Manuel C. Feria Garcia (ed.): Traducir paralajusticia, Granada, Comares, pp. 59-86
5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimi tos enfrentar acomplej de formular juicios a partir de una
informacidn que, siendo incompleta o limitada, incluya reflex brelasri\ |I|dad ciglesy éticas vinculadas ala aplicacion

de sus conocimientosy juicios

CG6 - Ser capaz de analizar y sintetizar realidades y textos complej

CG4 - Ser capaz de gestionar lainformacion de forma auténomay c:ohér\en\tveX / /

55.1.52 TRANSVERSALES

CT5 - Adquirir una metodol ogia de trabgjo eficaz

CT13 - Conocer y respetar los entornos naturales a través de practicas segurasy con € mgzﬁor/l mpgof( Wam}a/l ental posible.
CT7 - Ser capaz de comprender informacion escrita en castellano y en onglés o en otra I/éng,d/a/B/ sﬁecﬁ 0}4ad9/

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Ser capaz de explicitar los agentes y factores del el proceso de traduccién de textofraduci dgs./

CES6 - Saber identificar y resolver problemas de comprension y de traduccion. 2 F
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS | PRESENCIALIDAD
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Clases presenciales 23 100
Proyecto de traduccjé 36 40
Trabgjo teéri}oﬁdivudﬁal o\oqlé\tivo 15 40
TW&)I ectiva o}s>or\irupos 1 100
creag6s

| 5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Aprendizaje guiado. Adtividadesde r@tgc\né\n de problemas y estudios de caso.

Autoaprendizaje. Elaboracion de mapas gohcebtgal €s.

interaccion.

Aprendizaje colaborativo. Activi dad%é%ai nstorming, células de aprendizaje, panelesy foros. Utilizacion de estrategias de

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion en clase 6.1 0.2
Proyecto de traduccion en grupo 0. 0.7
Examen individual o en grupo. b\% 0.7

NIVEL 2: Traduccion de documentos de derecho

civil

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSMATERIA

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

2

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No }40/

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / }>40 / /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No ( 4

ITALIANO OTRAS

No No

B —

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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- Saber identificar |os rasgos principales del Derecho de Familiay del Derecho de Sucesiones en las

- Ser capaz de hacer una defensa argul
de traduccion.

55.1.3 CONTENIDOS

Se abordara la traduccion de textgs ientes al derecho privado, concretamente alos &mbitos
teméticos del Derecho de Famifia de Sucesiones. Se presentaran alos estudiantes
diferentes situaciones de trad pol ogias textual es que compartan como comun

denominador &l ambito teratico indicads y su reedrrencia en la traduccién profesional. Asimismo, se
realizara una secuenciacion'ge'contenidss por niveles de dificultad de los textos.

1. Aproximacion al entorno jukidico que rodea a los textos de Derecho de Familiay Sucesiones.

1.1. Tipologias textuales
1.2. Elementos conceptuales
2. Andlisis traductol égico y préacticadeé traduccion de textos pertenecientes al Derecho de Familia

3. Andlisis traductol 6gico y préctica de traduccion de textospertenecientes al Derecho de Sucesiones.
BIBLIOGRAFIA

301 Legal Forms. Letters and Agreements, Londo
Administration of Estates Act 1925
ALCARAZ VARO, E. and Brian Hughes, L eg
ALCARAZ VARO, E., El inglésjuridico, Barcel
CAQ, D., Trandating Law, Clevedon, Multilingual

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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CG8 _Tener,

'végic')n por revi}ar \:on rigor, controlar, evaluar y garantizar la calidad

|5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Ser capaz de Was {tuagiones.

|5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Ser capaz de explicitar los agegta/y fﬁc{o@ del el proceso de traduccion de textos traducidos.

CE6 - Saber identificar y rewlMoQLerﬁas de\pr}prensi Ony de traduccién.

CE?7 - Conocer los campg%é e@eﬁ alizacion (meEfn,i na, economia, derecho ...) bésicos para comprender y traducir textos especializados.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Clases presenciales 4@ 100
Trabajo tedrico indivudual o col egtiﬁo §Q
Proyecto de traduccion 50

10 100

Tutoriaindividua o colectiva o por ghup
creados

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje guiado. Actividades de resoluci Wobl emasy estudios de caso.

Autoaprendizaje. Elaboracion de mapas concep'[\mabé.

Ensefianza-aprendizaje en entornos multimediay virtuales. Actividades d

entornos multimedia como blogs, etc.

epyﬁd &%expl otacion de material audiovisual integrada en

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacién en clase 0.5 Q/‘b
Proyecto de traduccion en grupo 0.2 0/3/\
Trabajo sobre una actividad relacionada con 1§0.1 97 /
materia o asignatura

Examen individual o en grupo. 0.1

p2/

NIVEL 2: Traduccién de documentos de derecho procesal

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSMATERIA

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

3

<V

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
S / ) S No
ITALIANO OTRAS

No Si

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEM EN}@§D/E/NTVEL 3\

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

TRADUCTOLOGICOS:

- Sistematizar la contextual iz ge traduccion para poder realizarlo con un nivel de
calidad aceptable en el !
- Determinar, desde un puqtd [ i Si el traductor cuenta con la competencia traductora

aduccion.

- Determinar si el TO'y, en su\caso, €l texto de llegada (TL), requieren algun tipo de requisito legal (o
no) y por qué, considerando la finalidad de la traduccién.

- |dentificar de maneraclaray sistemati
judicialesy, en especial, de las sent
tipo de documentos.

- Ser capaz de hacer una defensa argumentada de la tradu
estrategia traductora utilizada para resolver determir
TEMATICOS:

eral y, en particular, de la
problemas de traduccion.

- Conocer las semejanzas y diferencias fundame miento y el proceso de
enjuiciamiento de |os 6rganos jurisdiccionales en te las lenguas de trabajo.
- Conocer las definiciones de los términos clave de 1Q glales objeto de estudio y

traduccion asi como las de los términos 'y conceptos bs ind profesora (Terminologia).
isticas de las
sentencias (Fraseologia).
- Ser capaz de adquirir (0 en su caso ampliar) los conocimientos mjhi gafiog sobre el tema
especifico que aborde cada documento judicial mediante la busqueda i ¢a, consulta de textos
paralelosy con expertos.
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conocimientos, de manera autodidacta, sobre el funcionamiento del proceso
judicial, los tipes deprocedimientos judiciales y 1os érganos jurisdiccional es competentes en las diversag
jurisdiccig itQs\civil, penal, social, mercantil) e instancias (primera, segunda), en la Justiciaen
detrabajo

55.1.3 CONTENIDOS

El objetivo princi vade atura es que el estudiantado adquieralas técnicasy estrategias
apropiadas para abordar la tradiccion de textos juridicos relacionados con €l proceso judicial y, en
general, para consolidar su ¢ ciatraductora en el ambito de la traduccion juridica. En una

primerafase, analizaremosd S puntos de vista (formato, y comprensién del nivel conceptual

y linguistico, fund ncipal es documentos derivados de |os actos de comunicacion
juridicay judici ito civi demandas, querellas, diligencias, providencias, exhortos,
sentencias asi como algunos de los4 Qs que conforman la*“ Comision rogatoria” o expediente de
auxilio o cooperacion ]Udl cia una segunda fase, traduciremos del francés al espaiiol

Asimismo, pretendemos gueel &studl antedo aprenda a perfeccionar su técnica de autorrevision,
partiendo de las dificultades.ndividual es detectadas para la traduccion de este tipo de documentos, y
asimile la necesidad de cumphiy con las exigencias explicitas e implicitas del encargo de traduccion
(entre otras, cumplimiento de las nermas de presentacion, plazosy condiciones de entrega) para cumplir
con €l nivel de calidad exigido por“e iciador de latraduccién. Con tal objetivo, los contenidos se

desarrollarén y estructurarén en torna &l as siguientes unidades:

1. Andlisisdetextos preliminares del dmbito judicial
¢ 1.1. Formatoy estructura
« 1.2. Andlisis conceptua y linguistico
¢ 1.3. Finalidad del texto de origen (TO) y encargo de traduccion
« 1.4. Peculiaridades del TO en cuestion y, en su caso, requisitos legales
Traduccion de algunos de los documentos analizados

2 1 Determinacién y justificacion de la estré
2.2. Correccion de latraduccion en clase (va
2.3. Revision y autorrevision de la traduccion
2.4. Vaoracion del nivel de calidad de latraducs

y argumentacion de la valoracién)
BIBLIOGRAFIA:

ISBN 2-247-01979-X
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Onica (2001). Introduccién al espafiol juridico. Principios del sistemajuridico
espanol y sull ' ajuristas extranjeros. Granada: Comares.

A ARJONILLA, E. (eds) (1997). Introduccion a la traduccién juridica 'y
jurad 3 fol). 22 ed. Granada: Comares. ISBN: 84-8151-555-8.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

nocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de una
limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion

CG8 - Tener motivacior\gOr revisar con rigor, @mfol %Wuar y garantizar lacalidad

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Saber anadlizar diferentes situ\aq &\es de tradubci ?ﬁ\y saber adaptarse al encargo de traduccién.

CE7 - Conocer los campos de especi al\lz\ac\’{n (medici Neg economia, derecho ...) basicos para comprender y traducir textos especializados.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales LQ 100

Trabajo tedrico indivudual o colectivo 50

Proyecto de traduccion 50

Tutoriaindividua o colectivao por grupos |10 100

creados

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje guiado. Actividades de resolucion de problemas y éguﬁigs de caso.

Ensefianza-aprendizaje en entornos multimediay virtuales. Activi de present&iﬁn y otgeion de material audiovisual integrada en
entornos multimedia como blogs, etc. /

Aprendizaje colaborativo. Actividades grupales de brainstorming, célulasd /ﬁwﬁz/pani/&e// foros. Utilizacién de estrategias de
interaccion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion en clase 0.0 / /O'(f

Trabajo sobre una actividad relacionada con 1§0.0 " }}6

materia o asignatura

Proyecto de traduccion en grupo 0.0 0.0 ) F
NIVEL 2: Traduccién de documentos de der echo administrativo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2 B

CARACTER OPTATIVA

ECTSMATERIA 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Y\\Io No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
ITALIANO OTRAS

S S

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVIék\3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al findlizar laasignatura, se prdm&@qﬁe los estudiantes hayan al canzado | os siguientes objetivos:

Administrativo.
- Conocer las tipologias textuales del Derecho Ad

Administrativo en espafiol.
- Desarrollar l1a capacidad paraidentificar fuentes docy

- Desarrollar el autoconcepto del traductor, la autoevaluacion y la evaluacion por paresy conoc

55.1.3 CONTENIDOS

1. Introduccién alatraduccién juridicay jurada de documentos del

2. Andlisis de las tipologias textual es de | os textos de Derecho Admin
3. Andlisis traductol 6gico y préctica de traduccion de textos perteneci
BIBLIOGRAFIA

es a/'Dgrecho Administrativo.
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TOMASZCZYK
Press, 1999.

WAY, Catherine (Ed.), Pu
Granada, Comares, 200

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG13 - Ser capaz de trabajar en un contexto intgnféc\ional y multilingtie.

CG14 - Ser capaz de utilizar herramientas de esthdiﬁy trabajo de formainteractiva.

| 55.1.52 TRANSVERSALES

CT4 - Poseer creatividad en el trabajo

CT7 - Ser capaz de comprender informacion escrita en castellano )/eﬁ oggkés\{en otra Ié\gt}&B seleccionada

|5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE5S - Saber analizar diferentes situaciones de traduccion y sabér\ab‘aptarse a ehgar\g(\) de tradu\é@n\.

lenguas de trabgjo.

CE14 - Saber identificar y utilizar las normas de gramética, ortogr}:%\({oti pogra?‘\'@/\form /de pygsa-\taci 6n de traducciones en las

Seleccione un valor

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases presenciales 40 / /iOO

Trabgjo tedrico indivudual o colectivo 50 / o~

Proyecto de traduccion 50 K o7

Tutoriaindividual o colectiva o por grupos |10 100

creados A T

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Aprendizaje guiado. Actividades de resolucion de problemas y estudios de caso.

interaccion.

Aprendizaje CWO. Actlvidades grupales de brainstorming, células de aprendizaje, panelesy foros. Utilizacion de estrategias de

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Asigtericiay particib’i\ci\éngn)%e/ 0.2 05
Trabajo sobre una actividad relacionada on\io.B 0.5
materia o asignatura

Proyecto de traduccion en grupo 0.4

o=

NIVEL 2: Traduccién de documentos econémicos, financierosy comerciales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

ECTSMATERIA

;)/FTFKTNA\

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No g>
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
s S No /
ITALIANO OTRAS

No S / /

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

[/ T
[/

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la asignatura, se pretende que |os estudiantes hayan altanzado Jos | guientes obj etivos:
- Saber identificar los rasgos principales del lenguaje econdmico y juridigo- j

- Conocer laterminologia econémicay juridico-mercantil

especialidad concreto.
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- Ser capaz de identificar presuposiciones culturales y determinar estrategias de traduccién para
resolverlas en el-amhite tematico indicado.

objeto dar respuesta a ese auge creciente de las relaciones
uropay Asia. Lasinversiones espafiolas en estos paises han
le y actualmente cuentan con unas expectativas de expansion

1.4. Negociacion intercultural y protecqlo social y empresarial.

2. Traduccién de documentos especializados relacionados con €l comercio exterior y exportaciones en
sectores estratégicos para los diferentes paises

3. Traduccion de documentos especializados sobre fi
4. Traduccion de documentos econdémicos (contra
5. Correspondencia comercial.
Bibliografia

s

escriben con alfabeto cirilico. Madrid: Centro deLing
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Rzeszowskiego.
KLOBUKOVA, L. MICHALKMNA\ I. CHAVRONINA, S. QUERO, E. QUERO A. Y GUZMAN R.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
CG4 - Ser capaz de gestionar lai nfoﬁqac\Qn de form\aau\c’momay coherente

CG12 - Ser capaz de trabajar en un equﬁ)g ae\carécter interdisciplinar incluso de formavirtual.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos /\

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Ser capaz de explicitar los agentes y factores del el proceso de traducci/éa/ffe tex\f‘o\s traducidos.

CES6 - Saber identificar y resolver problemas de comprension y de tradtya'rﬁl

CE7 - Conocer los campos de especializacion (medicina, economl’}/{ergchQ \l basicos bqac\omprender y traducir textos especializados.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales 40 \) /160/ >

Proyecto de traduccion 60 rg / /

Trabajo tedrico indivudual o colectivo 40 9/ /
Tutoriaindividua o colectivao por grupos |10 175 0\
creados

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Autoaprendizaje. Elaboracion de mapas conceptual es. / /

Ensefianza-aprendizaje en entornos multimediay virtuales. Actividades de presentaci éWutaci 6n/e mfaterial audiovisual integrada en
entornos multimedia como blogs, etc. /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA |PONDERACION MAXIMA
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Asistenciay partici paciéwclase 0.2 0.3
Proyecto de traducg’;én/i ngyi&{al 0.3 0.4
Trabajo sobreuna actividad relacionada con 1§0.3 04
materia 0 adgnatuta

ExaTeanl}al\o\q] grupo. ) ) 0.1 0.2

NIVEL 2: Traduccion en lasinstituciones inter nacionales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

bgTATlVA

ECTSMATERIA

N

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

3

B

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTSTrimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No l\}o\

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No ,51/ >

FRANCES ALEMAN POéTUGUES

S No l>|/0 /

ITALIANO OTRAS

No 5 7 A

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

[
\

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Conocer y obtener informacion especifica de las instituciones internac
-Definir y reconocer las caracteristicas basicas y definitorias de los doc especificos e Ja

instituciones internacionales que incluyen la lengua érabe como lengua de trabajo, en eSpecia la ONU.

-Diferenciar entre los distintos documentos emitidos por lainstitucién asi como g

terminoldgicasy sintécticas.

grecteristicas

-Traduccion de diferentes documentos emitidos por dichos organismos (en especial, €l Consejo de Seguridad, 1a Secretaria General y la Asamblea General de Naciones Unidas).
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introducido someramente en el &mbito de las Instituciones Internacionales,
s organismos de las Naciones Unidas, se procedera a ponerlo en contacto

Consgjo de Seguri
General sobre temas varios.
-Unavez familiarizado con QS)\estos tres tipos de documentos en las diferentes lenguas,

se llevarian a cabo trad entes textos relativos al @mbito en cuestion. -El trabgjo de
traduccién tendr&d ectiva, realizadaen el aulay en la que participan todos los
alumnos presentes alumno realizard por si mismo fuerade las clases.

Nternacionales. Tecnos. 132 Ed. UCM. Madrid. 2003.
utions, Strategic Restraint and the Rebuilding of Order after Major

Diez de Velasco, M. Las organizaciones
Ikenberry, G. After Victory. IR
Wars. Princeton. 2001.

Mesa, R. La nueva sociedad intern al. Centro de Estudios Constitucionales. Madrid 1992.

Ruggie, John Gerard. Constructing the World Polity. Essays 8p Intgbnational Institutionalization. Routledge. L ondon. 1996

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Ser capaz de interaccionar dentro de grupos socia y cul/tuﬂnyn'é hétgrbg{éneos

CG6 - Ser capaz de analizar y sintetizar realidadesy textos coﬁ\QI eTQs

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos / /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Conocer |os campos de especializacion (medicina, economia, derech/o/f @sf(os para f{orﬁprender y traducir textos especializados.

CE18 - Adquirir habilidades de gestion de proyectos profesionales de traduccton: a) tratar con |os clientes; D) especificar y calcular
los servicios ofrecidos y su valor; c) saber gestionar la distribucion del trabajo en un equipo hymano, & tiepago, ef estrésy el presupuesto.

CE21 - Saber integrar conocimientos de diferentes campos del saber a este area de conoyf mi/épta/ne}an(en}é ir}tferdi sciplinar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases presenciales 40 100 % E

721172 /




Q‘I_' GOBIERNO MINISTERIO
- DE ESPANA DE EDUCACION

Identificador : 622714641

Tutoriaindivigua o cefectivaQ par grupos
creados

Trabajo tedrico indivudualm\colectivo 50 0
Proyecto de traducgén/ 50 0
10 100

| 5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Apren\fii/zaj eqgui ado.%(\:th@gdeé dﬂre@h@ 6n de problemasy estudios de caso.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Proyecto de traduccion individual \Q?\ 0.3
Trabajo sobre una actividad relacionggda con | 10.\2\> 0.3
materia o asignatura

Examen individual o eﬁ\q}pd 0.2 0.3
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6. PERSONAL ACADEMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad'de Granada Catedrético de 13.0 100.0 0.0
Universidad
Univerydad de Granada / Profesor Titular | 46.0 100.0 0.0
Universidad de Granada Profesor 8.0 100.0 0.0
Contratado Doctor
Universidad de Granada Ayudante Doctor [11.0 100.0 0.0
Universidad de Granada \> Profesor 11.0 330 0.0
colaborador
Licenciado
Universidad de Granada Profesor Visitante 9.0 25.0 0.0
Universidad de Granada Profesor 20 100.0 0.0
Colaborador
Colaborador
iplomado

PERSONAL ACADEMICO

Ver anexos. Apartado 6.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver anexos. Apartado 6.2

7. RECURSOSMATERIALESY SERWCIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver anexos, apartado 7
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VAL ORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %

70 25 N

TASA DE EFICIENCIA % \>

- 1)

TASA VALOR %

Tasa de rendimiento 75 / /

Tasa de resultados 75 /\

Tasa de duracion media

[/
18 //

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2 PROGRESO Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE
En laUniversidad de Granada se sigue paralavaloracion del progresoy |
de los estudiantes la regulacién que se contempla en e articulo 169 de |

Claustro Universitario el 3 de marzo de 2010.
Paratodo el aspecto normativo se puede consultar €l siguiente enlace:
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http://secretariageneral .ugr.es/pages/normativa/ugr/estatutos# _doku_estatutos).

http://calidad.ugr. i K
LaUniversidad de Granada, cognrel objeto de favorecer la mejora continua de los Posgrados que imparte

y de garantizar un nivel dee efacilite su verificacion y posterior acreditacion, ha establecido
un Sistema de Garan os Programas Oficiales de Posgrado. Las accionesy
procedi mientos cor gstan en consonancia con los «criterios y directrices parala
garantia de calidag-€ opeg-de\Educacion Superior» elaborados por la Agencia Europea
de Aseguramiento de la Calidag i O Superior (ENQA), y combina acciones de val oracion

y supervision llevadas a cabe’porta propi Wexsidad, con aquellas que corresponden alos Centros

Oficiales de Posgrado de la ometen con |os siguientes objetivos generales asociados a la
ca |dad

Extender la culturade la calidad y mejora continbay, 8
«  Asegurar laimplementacion, desde la méxima objef i\@ndependencia, del SGC de los posgrados através del cual se gestionan, de forma planificada, la calidad de

los mismos.
* Asegurar la convergenciaa Espacio Europeo de Edu n Superior de todas las dimensiones de los

aprendizaje, objetivos formativos, perfiles de lafuncién docente, materiales...
e Velar paraque Ia eficacia, ef|(:| enciay transparenuasean los pn ncipios de gestlon de la Escye adoy de Ios Programas de posgrado que gestiona.

programas formativos: metodol ogias docentes basadas en el

Mejorar la satisfaccion del alumnado implicado en los posgre\dos através dedha at facilite su progreso, que evite el abandono, que mejore
sus resultados académicos y que |o posicione en una situacion de vent:
El Sistema de Garantia Interna de la Calidad deeste posgr jo aformaen que serevisara el
desarrollo de este programa. Este sistemaintegra acedi mientos relativos tanto
alarecogiday analisis de lainformacion sobre difere de estudios, como a modo
en que se utilizard esta | nformacion para el seguimientq de decisiones de mejoradel

Laensefianzay el profesorado.
* Resultados académicos.
« Lasprécticas externas.
* Losprogramas de movilidad (si procede).
e Lainsercién laboral delos egresadosy su satisfaccion con laformacion recibida
« Lasatisfaccion de los distintos colectivos implicados.
« Laatencion alas sugerenciasy reclamaciones.
« Ladifusion del Posgrado, su desarrollo y resultados.
Criteriosy procedimiento para la suspensién eventual o definitiva de los titulos oficial es de Posgrado.

El Traba;o Fin de Méster y & seguimiento de los egresados se encuentra
Ilevar acabo laevaluacion global del progreso y de los resultados de apkend
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comportamientos.

Laaspiracion cen i iversidad de Granada es que €l estudiante sea consciente en
todo momento de dizgje ) comprenda lo que aprende. Se aspiraigualmente ala
aplicacion de lo aprendido con ' ICQ Y responsabilidad social y profesional. Los apoyos

e que orientan el modelo marco propuesto descansan
en la combinacion del tré ciones del docente, la experimentacién en la
practica, lainteracciony el aivo entre iguales y la comunicacion con el tutor.

En definitiva, se trata de transfoxmar el modelo convencional de transmision oral de conocimientos,
toma de apuntes y reproduccion d ansmitido en pruebas y exdmenes, por un modelo que reafirma

lanaturaleza tutorial de lafuncion te universitaria, que atiende alas peculiaridades del aprendizaje
profesional y académico de cada estudiante.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://WWW.ugr.es/~cél{d§sQitulo/201i)<{raiQr0f.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION \) »

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2013 / /

Ver anexos, apartado 10. ( / / A

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Procedimiento de adaptacion. O%

De caraaladescripcion del procedimiento que se seguira para que'l lantesde programas ya
existentes puedan efectuar unatransicion ordenaday sin resultar perjuedicadog se’aplicard, con caracter
general la siguiente Normativa propia de la Universidad de Granada para A
oficiales de Master Universitario (Acuerdo de 11 de marzo de 2011, del
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escuel aposgrado.ugr.es/
Reconocimiento de crédito

y trabajos de iniciacion alainvestigacion realizados. En cumplimiento del RD 56/2005, que regula
los estudios de Posgrado, la Comisio Doctorado estudiara la afinidad de contenidos de |los cursos
superados en otros Programas de Posgrado a efectos de reconece los créditos cursados con o sin
calificacion.

Asignacion de créditos

771172 /
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Experiencia profesignal.

determinado tipo de créditos delas menciones, bien por las practicas en externas o € Trabgjo fin de

Master.

Tramitacion

El procedimiento administral a adaptacion a que se refiere el punto anterior seiniciara
asolicitud del interesado,d ble de |as correspondientes ensefianzas, durante

el correspondiente plazo ofisia alxi culacion de estudiantes y siguiendo siempre el siguiente
esquema.

1 El solicitante entrega su petieidn en el Departamento.

2. El Departamento recaba el in e del Coordinador y éste de la Comision Académicadel Master
y envialasolicitud ala Comisién de Doctorado.
3. La Comision de Doctorado resuelve.

Requisitos:

3. Haber realizado todos los cursos que se acreditan después de obtenido el titulg deXGrado y una vex malxiculado en un Programa de Posgrado.
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Importante: Los documentos anteriores no son necesarios si se refieren a cursos de doctorado o méasteres

Traduccion 1.
Tabla de adaptacior
Traduccion profesis

ecomendadas o convalidaciones entre el Master que se extinguey el Master en

delaTraduccion

Hlstorladela

raductol ogi

tendencias

Asignaturas del master Asignaturas del Créditos
gue se extingue
MUTP
PRIMER PERIODO
(OBLIG)
Teorias contemporaneas | 6 v

Introduccion a estudio
cientificoen Tel

Metodo glade\§>
investi

Seminario permanente

12

|nar|o p /m@eyfte

SEGUNDO PERIODO
(OP)

Modulo Procesos
cognitivos

/s
7

/
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Traductol ogia cognitiva Historiadela 3
Traduccion y tendencias
actualesdela
Traductologia

El p%@ de \/ El proceso dela 3

Interpretacion

4

interpretacion % traduccion, gestion de
proyectosy calidad

Fundamentos cognitivos Ve No procede
delaTel
Metodol ogias de Ka,s/ 4 No procede
Ciencias sociales /\
Herramientas }I/ No procede
informéticas parala
investigacion en Tl
Didécticadela 4 No procede
Traduccion
Didacticadela No procede

Disefios de investigacion

Traduccion cientifica,
técnicay multimedia

N7/

Traduccion cientifico y
técnica

~//

Gestion de Terminologia

El proceso d Ia//

traduccion, ion de
proyectosy calidad

Traduccién audiovisual

Traduccion para /A
entornos multimedi

Texto y discurso

Nociones teméticasy
redaccion cientifico-
técnica
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No procede
InterpretaCio

IC: Estudiosfuﬁci\\znnil/ﬁ/f No procede
descriptivosy de calidad

|. enlos servicios 4 \ No procede

publicos
<

Traduccion literariay

estudios culturalesen Tl (\

Traduccion literaria 4 % No procede
Traduccion o ideologia |4 \> No procede
Historiografiade la 4 <) No procede
traduccion

Traducciony literatura |4 Mo e
comparada

< N

D
DidécticadelaTel /

Elj)e\(jztieneasignaturas % / / PN
74

&
Traduccion juridica,

Juraday Comercial L
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Traduccion juridic 4 Latraduccion jurada: 3
Juraday Com : historia, profesion,
estudios furci formato, textosy

descrj e calid caracteristicas

Tradccion juﬁ%\cai// % Latraduccion jurada: 3
Juraday Comercral: historia, profesion,

tipologias textuales
formato, textosy
caracteristicas

Derecho comparado 4 Ordenamientos 1
aplicado alaTI juridicos de lafamilia
de derecho romano-
germanico (continental)
y ordenamientos
juridicos de lafamilia
de derecho anglosajén (
common law)

TERCER PERIODO i
(OBLIG)

Trabgjo fin de master |12 )’(ab@xﬂ n deMa\st\er 12

N

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO ESTUDIO - CENTRO

4000028-18009122 Doctor en Programa Oficial de Posgrado en Estudios avanzadogde ccion e Interpretacion-
UNIVERSIDAD DE GRANADA

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD / /

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

27266482M DOLORES FERRE cANO— > T~

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

AVENIDA CONSTITUCION 18,|18071 Granada Granada

EDIFICIO ELVIRA (PASAJE

BAJO)

EMAIL MOVIL FAX CARGO
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masterverifica@escuel apo: 0.6

1679431832

958248901

VICERRECTORA DE
ENSENANZASDE GRADO Y
POSGRADO

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
01375339P 4 F?A)JQI SCo GONZALEZ LODEIRO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
AVENIDA CONSTITUCION 18,|18017 Granada Granada

EDIFICIO ELVIRA (PASAJE

BAJO)

EMAIL MOVIL FAX CARGO
vicengp@ugr.es 679431832 958248901 RECTOR DE LA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también e /sarﬁ:it e

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

27266482M bQLXgREs FERRE CANO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

AVENIDA CONSTITUCION 18,[18071 Granada Granada

EDIFICIO ELVIRA (PASAJE

BAJO)

EMAIL MOVIL FAX CARGO

masterverifica@escuel aposgrado.g679431832 95824890 VICERRECTORA DE
ENSERANZAS DE GRADO Y
POSGRADO
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2. Justificacion
2.1.  Introduccion general

El Méster Universitario en Traduccion profesional tiene como objetivo fundamental
preparar al estudiantado para su inmersion directa en el mercado de trabajo nacional e
internacional. Sin embargo, dado que, ademas, nace como continuacion del Master
oficial de Traduccién e Interpretacion (perfil investigador) de esta Universidad, con
mencion de calidad del MEC y con gran aceptacion por parte de alumnado de distintas
nacionalidades, se ha optado por mantener la posibilidad de elegir un perfil investigador
una vez que se haya vinculado al marco académico de una de las especializaciones. Esta
posibilidad no es 6bice para que la profesionalizacion sea el componente esencial del
master que funcionard, a lo largo de todo el curso académico y gracias a la colaboracion
del profesorado, simulando el funcionamiento de una empresa real de traduccion.
Ambas caracteristicas han contribuido a que se hayan podido recoger en este master, de
forma natural, las competencias profesionalizantes y de investigacion presentes en el
EMT (http://ec.europa.eu/dgs/translation/ programmes/emt/network/index__en.htm).

Ademas de la experiencia profesional del conjunto de profesores y su relacién con las
lenguas, sociedades y culturas europeas y asiaticas, a la organizacion del Master
Universitario en Traduccion Profesional precedieron una serie de estudios de mercado,
como cuestionarios a embajadas y camaras de comercio espafiolas y europeas para
confirmar y actualizar la informacion sobre las necesidades del mercado laboral,
centradas ante todo en las relaciones comerciales entre Espafia y el resto de Europa y
Asia, debido al hecho de que son éstas las que generan mayor cuantia de documentos de
traduccion. El resultado de estas averiguaciones ha sido la constatacion de la demanda
de traducciones especializadas en los ambitos de la ciencia y la tecnologia y la de
documentos juridicos, como la traduccion de documentos de derecho civil, procesal o
administrativo. La tercera oferta de estudios esta relacionada con uno de los ambitos de
especialidad més dinamicos e innovadores desde un punto de vista social y de
divulgacién del conocimiento, como es la accesibilidad universal a los medios de
comunicacion, asi como al patrimonio artistico y cultural.

2.2. La necesidad de unos fundamentos sobre el proceso traductor: materias
comunes

En su organizacién docente y académica, el Master Universitario en Traduccion
Profesional incluye un bloque de materias comunes y ofrece al estudiantado tres
posibilidades de especializacion o modulos que reflejan las lineas de actuacion
prioritarias en el mercado laboral europeo actual de la traduccion.

El bloque de asignaturas comunes (Fundamentos de la Traduccion I y Il) recoge los
fundamentos teoricos y aplicados del proceso traductor, y se caracteriza por su



naturaleza flexible, aunque cuenta con algunas asignaturas obligatorias (Redaccién para
la comunicacion profesional y Seminario Permanente). Esta flexibilidad tiene la ventaja
de cubrir necesidades formativas de alumnado proveniente de diferentes areas de
conocimiento (Derecho, Medicina, Traduccion, Historia del Arte, Filologia, etc.), al
tiempo que permite elegir entre asignaturas que tratan perspectivas en los Estudios de
Traduccion y en la préctica profesional. Con esto se cumple el doble objetivo de, por un
lado, asegurar la calidad académica en el master (evitando la disparidad en cuanto a
conocimientos y competencias del alumnado), y por otro, introducir al alumnado en
ambitos como la mediacion intercultural, la traduccién editorial, la investigacion en
traduccion o como se ha mencionado la creacion de una agencia de traduccion, entre
otros.

Por otra parte, el alumnado debera cursar un total de 18 créditos ECTS entre practicas
profesiones externas y el trabajo fin de master. En funcion del perfil profesional o
investigador del alumnado, el nimero de créditos en cada uno de estos componentes
sera diferente, computando siempre el total de los 18 créditos mencionado. En cualquier
caso, se seguiran las directrices de la Normativa para la elaboracion y aprobacion de
los planes de estudio conducentes a la obtencion del titulo de Master oficial por la
Universidad de Granada (Aprobada en Consejo de Gobierno en su sesion de 28 de julio
de 2009, con las modificaciones aprobadas en su sesion de 18 de febrero de 2011).

Las diferentes especializaciones o modulos recogen, por su parte, las lenguas de trabajo
que se ofertan en la Facultad de Traduccion e Interpretacion de la UGR, con la salvedad
de que se activaran las direccionalidades que demanda el mercado de trabajo en la
actualidad en funcion de cada especialidad. Las diferentes asignaturas de cada una de
las especializaciones podran cursarse como materia optativa para las otras que integran
el master. Ademas, el master permitira que el alumnado seleccione hasta un total de seis
créditos de otros masteres que oferte la Universidad de Granada.

2.3  Lastres especializaciones

La especialidad en Traduccién para entornos multimedia y accesibilidad retune a
profesionales e investigadores de la que tradicionalmente se ha venido en llamar
Traduccion Audiovisual (TAV) y promueve el estudio y la profesionalizacién en
diferentes lenguas de modalidades de traduccién como el subtitulado, el subtitulado
para personas sordas, la localizacion de videojuegos, la audiodescripcién, asi como la
lengua de signos espafiola y su interpretacion hacia el espafiol o la accesibilidad
museistica, entre otras. Esta especialidad permite conocer la relacion entre la industria
audiovisual en constante cambio y el mundo académico, prestando especial atencion a
la accesibilidad universal y la divulgacion del conocimiento.

En el caso de modalidades de traduccién como la localizacién, en la ultima década,
dentro del sector del entretenimiento audiovisual, los videojuegos estan ganando terreno



a formatos tradicionales como el cine o la masica. El cambio se produce tanto en los
paises que crean estos contenidos como en aquellos que los importan. En gran medida,
esto se debe al proceso de localizacion de los juegos. Mas de la mitad de los beneficios
que obtienen los desarrolladores proceden de las versiones localizadas, lo que afio tras
afio fomenta la inversion en localizacion para comercializar productos mas y mejor
adaptados. En el caso del mercado espafiol, segun datos de 2010 procedentes de la
Asociacion Espafiola de Distribuidores y Editores de Software de Entretenimiento
(aDeSe), mas de la mitad del gasto en ocio digital fue a parar a consolas y videojuegos
cuyo crecimiento es exponencial. EI aumento en la cuota de mercado lleva consigo un
aumento en la demanda del nimero de profesionales que se dedican a tareas
relacionadas, desde el desarrollo de juegos, pasando por la publicidad, la ingenieria vy,
por supuesto, la traduccion.

Las salidas profesionales para los intérpretes de lengua de signos se reparten en
diferentes ambitos de actuacion: por un lado, la ensefianza recoge solo en Andalucia
mas de cien intérpretes que sirven de mediadores entre los estudiantes discapacitados y
los colegios, institutos y profesorado. Por otro lado, los intérpretes en LSE cubren
servicios de mediacion en centros sanitarios, juridicos (comisarias o0 juzgados) o
entornos laborales. Es de destacar el mercado de programas y canales de TV en general.
En virtud de la Ley 27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen las lenguas de
signos espafiolas y se regulan los medios de apoyo a la comunicacion oral de las
personas sordas, con discapacidad auditiva y sordociegas, se deberan facilitar servicios
de interpretacion de lengua de signos en los medios de comunicacion social, en Internet,
jornadas, congresos o0 simposios donde haya participacion de personas sordas, camparias
publicas y de la administracion, etc. Actualmente son varias las cadenas de television
que incorporan en alguno de sus programas intérpretes de lengua de signos.

Ademas de recoger otras demandas del mercado y en los diferentes pares de lenguas,
que necesariamente coincide con aquellas que producen un mayor volumen de
traducciones, esta especializacion se hace eco de los nuevos perfiles profesionales
incipientes, como son la creacidn de puestos de trabajo relacionados con la accesibilidad
web, la accesibilidad a los medios de comunicacion®, el turismo accesible y el acceso
universal al patrimonio artistico y cultural, presentes en leyes y decretos leyes?.

Aparte de la amplia experiencia del profesorado en este &mbito, asi como la legislacion
existente al respecto, la creacion de esta especialidad se ve respaldada precisamente por

! Sin contar con la produccién, distribucién y comercializacién en Espafia de Vds. Y otros productos
multimedia accesibles, la ley prevé que los radiodifusores cumplan hasta el 2013 un 75% de
programacion subtitulada los privados y un 90% los publicos, asi como un 2% y un 10% de
audiodescripcion respectivamente.

2 Instrumento de Ratificacion de la Convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad,
hecho en Nueva York el 13 de diciembre de 2006. Publicado en BOE del martes 22 de abril de 2008. [en
linea]: http://www.boe.es/boe/dias/2008/04/22/pdfs/A20750-20752.pdf

Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad
universal de las personas con discapacidad (LIONDAU).

Ley Autonémica 8/2007, de 5 de octubre, de Museos y Colecciones Museograficas de Andalucia.



la existencia de lineas de investigacion en torno a la accesibilidad universal, bien
asentadas en disciplinas como la Museologia y Museografia y la Ingenieria
computacional. Existe un creciente nimero de centros museograficos que tienen o
planean poner en préactica planes de accesibilidad integrales. En este mismo sentido, se
generan nuevos puestos de trabajo en instituciones de divulgacion del conocimiento
para todos y en centros culturales, histéricos y naturales accesibles®. De ahi que exista
una creciente demanda de profesionales de la accesibilidad museistica en Europa y en
los museos esparioles, en los que se estan implantando planes parciales e integrales de
accesibilidad como el Museo Thyssen-Bornemiza, que ofrece visitas guiadas con
interpretacion en lengua de signos (ILSE) y material de apoyo interpretativo
multisensorial o el Reina Sofia y el Guggenheim Bilbao, que incluyen entre sus
servicios visitas guiadas con ILSE, signoguias, descripcién verbal con exploracion de
diagramas tactiles, material de apoyo interpretativo multisensorial o itinerarios tactiles
de escultura y visitas descriptivas.

Este modulo o especialidad nace avalada por varios proyectos de investigacion i+d, asi
como proyectos de excelencia, dos ediciones de un Curso Experto en Accesibilidad
(2006-2007 y 2007-2008) y seis empresas Yy entidades de prestigio.

En la especialidad en Traduccion Cientifico-Técnica, los alumnos se acercaran al
gjercicio de la traduccién de la ciencia y la tecnologia en un entorno de simulacién
profesional. La mencion se ha disefiado segun las exigencias del mercado actual, pero
sin olvidar las previsiones de desarrollo de los sectores mas innovadores. La
globalizacion a la que asistimos actualmente no deja de generar nuevas necesidades de
traduccion especializada, lo que ofrece una gran oportunidad de profesionalizacién en
campos poco explorados hasta el momento.

El campo en el que méas se aprecia una demanda creciente y un mayor grado de
profesionalizacion es el de la traduccion en ciencias de la salud. Prueba de esta
tendencia es la creacion del Boletin de medicina y traduccion Panace@ en el afio 2000,
un publicacion exclusivamente dedicada a diversos aspectos de la traduccion y el
lenguaje de la medicina y las ciencias afines. Sin embargo, dentro de las ciencias de la
salud estan surgiendo nuevos campos que exigen una solida formacion y una constante
actualizacion de los traductores. Por ejemplo, las industrias biosanitaria y
biofarmacéutica representan nuevos campos de trabajo muy importantes. De hecho,
Esparia ocupa un lugar destacado en la produccion cientifica en biociencia en la Union
Europea.

Por su parte, el sector del medio ambiente ha experimentado en los Gltimos afios un
auge exponencial impulsado por las politicas de responsabilidad ambiental implantadas
tanto a nivel nacional como supranacional, lo que genera unas necesidades de

SFuente:www.once.es/.../accesibilidad/accesibilidad...cultural/Centros%20culturales-
%20historicos%20y%20naturales%20accesibles09.doc



traduccion nada despreciables. Estas iniciativas influyen decisivamente en el desarrollo
econdmico y tecnoldgico actual y su éxito se basara en gran medida en la calidad de una
comunicacion eficaz y multilingtie entre los actores encargados de llevarlas a cabo. Por
otro lado, en términos comerciales, la inversidon en tecnologias renovables es de vital
importancia. Las compafiias medioambientales operan en mercados globales, lo que
convierte la traduccién de manuales y especificaciones técnicas, en varias
combinaciones linglisticas, en una necesidad perentoria. Al ser una nueva area de
especializacion, todavia no existen datos sobre el volumen de traduccién ni las
combinaciones linguisticas de mayor demanda. Sin embargo, los indicadores
socioecondémicos sobre el desarrollo del sector corroboran la necesidad emergente de
formar nuevos traductores en este campo. La inclusion de esta especializacion le
confiere al master un caracter innovador, adelantdndose a una nueva, pero sin duda
creciente, demanda social.

Por ultimo, el progreso tecnologico no seria posible sin los importantes avances de la
investigacion en la ingenieria industrial. El desarrollo practico de la investigacion
abarca numerosos sectores de la industria, desde la obtencion de la materia prima, hasta
la elaboracion del detalle tecnoldgico. El funcionamiento de este engranaje no habria
sido, ni seguiria siendo posible, sin la traduccién. La traduccion especializada de la
ingenieria y la industria es pues el puente de unién entre la ciencia y la técnica, donde
convergen temas y tipos textuales propios de las dos especialidades anteriores y de otros
muchos campos que, dependiendo de la direccionalidad linglistica que se trate, activara
campos tematicos como la automocién (aleman), la ingenieria civil (francés), etc.

Por ultimo, se propone la especialidad en Traduccion jurada, juridica y econdmica.
Desde la plena incorporacién de Espafia a la Unién Europea, las empresas espafiolas se
abrieron al mercado europeo, lo cual supuso trabajar en un &mbito internacional y
familiarizarse con los respectivos sistemas juridicos. Muchas empresas internacionales
se instalaron en nuestro pais, lo que contribuyd a las relaciones mutuas entre Espafia y
el resto del mundo vy, a su vez, a una creciente demanda de profesionales cualificados en
la traduccion e interpretacion en diversos ambitos, entre ellos el Derecho.

La libre circulacion de ciudadanos de la UE y la creciente inmigracion han
proporcionado un gran mercado de traduccion de documentos administrativos, juridicos
y de toda indole en lo que concierne a las actividades diarias de los ciudadanos en su
trato con la Administracion espafiola.

Muchos ciudadanos extranjeros han adquirido propiedades inmobiliarias en nuestro
pais. Teniendo en cuenta que los tramites legales relacionados con dicha compraventa
se satisfacen en Espafia, la labor de los intermediarios linglisticos se hace esencial.
Estos residentes extranjeros requieren también traducciones de documentos
relacionados con el derecho de familia, de sucesiones, administrativo, inmigracion, etc.,
lo que evidentemente requiere una formacion especifica del traductor. La FTI cuenta
con profesorado especializado en estas materias y la colaboracién interdisciplinar con
otros centros de la Universidad de Granada.



2.4.  Laposibilidad del perfil investigador

Finalmente, el perfil investigador proporciona las bases tedricas y metodoldgicas para
incorporarse en el futuro en un Programa de doctorado, al tiempo que garantiza la
flexibilidad para elegir un &mbito de estudio donde llevar a cabo su investigacion. Para
este perfil, las asignaturas que deben cursarse obligatoriamente son:

Asignaturas Créditos
Seminario permanente 3
Redaccién para la comunicacion profesional 3
Trabajo fin de master (trabajo de investigacion) 14

Practicas externas

Metodologia de la investigacion

Historia de la Traduccion y tendencias actuales de la 3
Traductologia
TOTAL DE CREDITOS OBLIGATORIOS 30

Los 30 créditos restantes podran completarse con asignaturas del blogue de
Fundamentos de la Traduccion 11y de las otras especialidades, permitiendo incluso que
el estudiante finalice el master con un doble perfil cursando una de las especialidades y
en Investigacion en Traduccién y una de las restantes.
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4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA A LA MATRICULACION Y PROCEDIMIENTOS
ACCESIBLES DE ACOGIDA Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO
PARA FACILITAR SU INCORPORACION A LA UNIVERSIDAD Y LA TITULACION

4.1.1 Sistemas de informacién previa comunes a la UGR

La Universidad de Granada cuenta con una completa Web (http://www.ugr.es/) a través

de la cual un futuro estudiante de la UGR puede encontrar toda la informacién que
necesita para planificar sus estudios.

e Por una parte, la Web refleja la estructura de la Universidad y permite enlazar con
los diez Vicerrectorados en los que actualmente se organiza la gestién universitaria:

- El que tiene probablemente una relacion mas directa con el futuro estudiante es el
Vicerrectorado de Estudiantes (http://ve.ugr.es/), que se encarga de la acogida y
orientacién de los estudiantes y ofrece toda la informacidn relativa a matricula,
alojamiento, becas, puntos de informacion, asociacionismo, etc. La pagina principal
de este Vicerrectorado dispone de un banner especifico dedicado a futuros
estudiantes, con informacién y contenidos tales como la oferta educativa y el
acceso (de estudiantes espafioles y extranjeros, tanto pertenecientes a la Unidn
Europea como extracomunitarios), oportunidades, servicios e informacién sobre la
vida universitaria en la UGR.

- El Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado (http://vicengp.ugr.es/)
proporciona informacion relativa al Espacio Europeo de Educacidon Superior, los
titulos propios de la UGR vy los estudios de posgrado: masteres y doctorados, asi
como las oportunidades de aprendizaje de idiomas a través del Centro de Lenguas
Modernas. La Web de la Escuela de Posgrado (http://escuelaposgrado.ugr.es)
constituye una herramienta fundamental de informacién y divulgaciéon de las
ensefianzas de posgrado (masteres oficiales, programas de doctorado y titulos
propios) y de actividades de especial interés para sus estudiantes. Incluye asimismo
la informacién previa a la matriculacién y los criterios de admisién y acceso,
disponiendo también de un area especifica de internacional tanto en espafiol como
en inglés para estudiantes extranjeros.

- El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales (http://internacional.ugr.es/)
organiza y gestiona los intercambios de estudiantes entre universidades de todo el
mundo.

- El Vicerrectorado de Extensidon Universitaria y Cooperaciéon al Desarrollo
(http://veucd.ugr.es/) posibilita la rapida y natural integracién de los estudiantes
en la vida cultural de la Universidad, de la ciudad de Granada y en todas aquellas
actividades nacionales e internacionales sobre las que se proyecta la UGR.

- El Vicerrectorado de Calidad ambiental, bienestar y deporte (http://vcabd.ugr.es/)
tiene como misidon propiciar el bienestar y mejorar la calidad de vida de la
comunidad universitaria.

- El estudiante podra tener informacion directa y actualizada acerca de la estructura
académica de la universidad asi como de sus lineas y proyectos de investigacién a
través de los Vicerrectorados de Ordenacion Académica y Profesorado
(http://academica.ugr.es/) y el de Politica Cientifica e Investigacion
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(http://investigacion.ugr.es/); asimismo de los criterios y exigencias que atafien a la
excelencia universitaria en todas y cada una de sus facetas a través del
Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad (http://calidad.ugr.es/).

- El resto de informacién se completa con los Vicerrectorados de Infraestructuras y
Campus (http://infraestructuras.ugr.es/) y del Parque Tecnoldgico de Ciencias de la
Salud (http://vicpts.ugr.es/).

e Por otra parte, la Web de la UGR contiene la oferta de ensefianzas universitarias
(http://www.ugr.es/ugr/index.php?page=estudios), ordenadas tanto alfabéticamente

como por Centros, que ofrecen cumplida informacién al estudiante sobre los planes
de estudios vigentes.

® Por lo que se refiere mas concretamente a la matricula, la UGR comunica la apertura
del periodo de matricula a través de diversos cauces, como su propia Web vy otros
medios de comunicacion (prensa escrita, radio y television).

e En aras de una mayor difusion de la informacién, la Guia del futuro Estudiante de la
UGR, publicada anualmente por el Vicerrectorado de Estudiantes, condensa toda la

informacién necesaria para el nuevo ingreso.

4.1.2 Sistemas de informacién previa propios del Centro o Titulacion

La Facultad de Traduccién e Interpretacidon de la Universidad de Granada dispone de
varios medios para difundir toda la informacién sobre la titulacién y el proceso de
matriculacion a los potenciales estudiantes del Master. Para ello, se describen a
continuacion un conjunto de actividades anuales que tienen como objetivo
proporcionar a los futuros alumnos una completa informacién sobre las diversas
titulaciones de posgrado que ofrece la UGR, entre las que se incluye obviamente el
Master oficial de traduccion.

I. PAGINA WEB INSTITUCIONAL

La Universidad de Granada es consciente de la necesidad que tienen los estudiantes
interesados en cursar estudios de posgrado, de disponer de una pdgina web en la que
se ofrezca informacidn sobre las titulaciones a las que pueden acceder, los procesos
administrativos de matriculacion y otras informaciones, como becas o enlaces de
interés. Para responder a esas necesidades, la UGR ofrece una pagina web —La
Escuela de Posgrado (http://www.escuelaposgrado.es/) — destinada a alumnos

potenciales de posgrado, que incluye la siguiente informacién general sobre las
posibilidades de estudio del estudiantado.
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Informacién sobre el acceso a las titulaciones de posgrado —masteres oficiales,
doctorados y titulos propios— que oferta la Universidad de Granada.

* Una guia de titulaciones ofertadas, planes de estudio y asignaturas.

* Informacién acerca del sistema de becas y las formas de adquisicion de las
mismas.

* Informacién acerca de otras titulaciones internacionales y titulaciones conjuntas.

La direccién web de La Escuela de Posgrado es: http://www.escuelaposgrado.es/

Il. PAGINA WEB DEL MASTER

La Facultad de Traduccién e Interpretacién de la Universidad de Granada siguiendo el
mismo espiritu de la Escuela de Posgrado, ofrece una pagina web especifica para este
master donde se puede obtener toda la informacién necesaria. Se ofrece informacién
detallada sobre la modalidad del Mdster —en este caso presencial—, el plan de
estudios, los horarios, los seminarios y los profesores que imparten docencia en dicho
Master. También se proporciona toda la informacién referida al acceso y admisién, la
preinscripcion, la matriculacién y las becas a las que los estudiantes pueden tener
acceso. Preocupados por las inquietudes formativas y laborales de los futuros
estudiantes, desde el Master se ofrece informacidn sobre las posibles salidas
profesionales a las que se puede acceder una vez se ha cursado el Master, asi como
informacién sobre los pardmetros que regulan la calidad y seguimiento de la misma.
Asimismo, se ofrece una direccidn de correo electrénico y otros datos de contacto,
como la direccién de la facultad y teléfonos para poder responder a cualquier duda
que puedan tener los interesados. Dicha pagina web es:
http://masteres.ugr.es/masterentraduccion/

|Il. FOLLETOS DE ORIENTACION DIRIGIDOS A POTENCIALES ESTUDIANTES

La Escuela de Posgrado de la UGR edita y reparte anualmente un folleto informativo
dirigido a los potenciales estudiantes de programas de posgrado. El objetivo es hacer
llegar la informacion de los estudios de posgrado y, en este caso los del Master de
Traduccidn Profesional, al mayor niumero de gente, por lo que la Escuela de Posgrado
no se basa Unicamente en la web, sino que se apoya también en campafias
informativas en formato papel que se ponen a disposicion de los alumnos en los
centros de la UGR. Los contenidos ofrecidos por los folletos son: objetivos y
competencias, descripcién y organizacion de los contenidos, modalidad presencial del
mismo, profesorado e informacién administrativa relativa a la preinscripcion,
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matriculacion y becas. Ademas se indican las diversas direcciones web de la UGR, entre
ellas la de La Escuela de Posgrado (http://www.escuelaposgrado.es/) —, donde se
puede obtener toda la informacidn completa y detallada sobre el Master y otros
estudios, asi como informacién de contacto con los responsables de dichos estudios.

Ademas, la Facultad de Traduccion e Interpretacidon, junto con el Departamento de
Traduccién e Interpretacién editaran un folleto especifico en el que se incluira
informacién anual sobre las diferentes menciones, el profesorado y los proyectos de
investigacion o la metodologia docente, la presencialidad prevista de cada asignatura o
las posibilidades de especializacion asi como puntos de informacidn interesantes sobre
las empresas donde se realizan las practicas cada afio, las horas y caracteristicas de
cada empresa, asi como las personas de contacto con las mismas.

IV. JORNADAS DE PUERTAS ABIERTAS

La Universidad de Granada apuesta firmemente por la informacion directa y es
consciente de que, a veces, la mejor garantia para elegir un Master es la de conocer in
situ cdmo son esos estudios y en qué ambiente se ofertan. Por todo ello, la Facultad de
Traduccidn e Interpretacion organiza cada afo unas Jornadas de puertas abiertas en
las que muestra a los potenciales estudiantes cual es el trabajo que se esta realizando
y qué se oferta exactamente. Se mostrara al estudiantado las instalaciones de las que
dispone tanto para la docencia como para investigacion.

Por otro lado, se celebrardan dos reuniones de informacion especifica para los
estudiantes en funcion de la Mencidn o especializacién por la que se hayan decidido.

Tanto desde la UGR como desde la Facultad de Traduccidn e Interpretacion se apuesta
por el potencial humano y de calidad que permite el contacto directo entre el futuro
alumno vy las instituciones docentes. En estas jornadas se favorece que los futuros
alumnos puedan conocer nuestras instalaciones y que conozcan de la mano de
profesores y alumnos voluntarios que cursan dichos estudios, la estructura, contenidos
y salidas que ofrece el Master de Traduccién Profesional. Nadie mejor que los
profesores puede explicar el contenido y nadie mejor que los alumnos que lo cursan,
puede explicar a otros estudiantes qué elementos positivos les ofrece este Master.

4.1.3 Perfil de ingreso recomendado

Ver apartado siguiente —4.2—.
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5.1. Plan de estudios

1. Introduccion general: master profesional carfjp investigador

El Master Universitario en Traduccion Profesionat a2 Universidad de Granada nace
con el proposito de formar a profesionales con @dpd para dar respuesta a las
necesidades del mercado de la traduccién espedalien diferentes ambitos de trabajo,
tanto en el mercado nacional, como en el intermatio

Sin embargo, este master, debido por un lado axfeeriencia investigadora y
profesional del profesorado de la Universidad dan@da, asi como a la tradicion
investigadora en traduccion especializada y el marsebresaliente de proyectos de
investigacién, europeos y nacionales que lo regpaltia incluido en su propuesta,
como se ha indicado en apartado 2de este Verifica, la posibilidad de realizar un
perfil investigador vinculado al marco académicoude de las especialidades que se
detallaran méas adelante.

Desde un punto de vista organizativo, por tantojeslltado es un master con una
variedad de contenidos basados fundamentalmente gemanda del mercado laboral
nacional y europeo. Esta amplia oferta se ha vedeben torno a tres modulos o
especializaciones, precedidos de un bloque de issEYMuUNes que son las encargadas
de asegurar el fundamento teérico necesario, a6 da presencia de una estructura
conceptual sobre el proceso traductor que aseguraivel y calidad profesional
Optimos.

Esta formacién en traduccién especializada en @ymtsibles lenguas de trabajo podra
complementarse con un perfil investigador siempoeigndo se cumplan una serie de
requisitos que comprenden, entre otros, la obligatad de cursar ciertas asignaturas
del master y seleccionar una modalidad concretaatdajo fin de master y de practicas
en empresas. Esta oferta posibilitara que el esitalifinalice sus estudios de master
con un doble perfil, es decir, se podra cursar dedos mddulos para completar una
especializacidén concreta, a la vez que se cuisertil delnvestigacién en Traduccidn

2. Un plan de estudios innovador: simulacion de amgresa de traduccion

El Master Universitario en Traduccién Profesionad [a Universidad de Granada es en
muchos sentidos altamente innovador. Desde un puetovista académico y
metodoldgico, se ha optado por que el master, ecosjunto, se conciba como una
estructura de simulacién empresarial. Este aspukcémnico adquiere un gran componte
de motivacion tanto para el profesorado, como phestudiante y especificamente para
este ultimo. En un sentido, asegura gran parta flexibilidad que se indica, dado que
parte de las asignaturas se vertebraran en tqunoyactos que pueden implicar a varias
asignaturas de diferentes especialidades, por éosgudecanta por la permeabilidad
entre especialidades.

Profesorado y alumnado asumiran roles profesionatgsios de cada especializacion,
sin perjuicio de que sea efectivamente el conjdetprofesores el que evalle y aquellas



empresas con las que se establezcan conveniogda®yjsen y ofrezcan una opinion
profesional de los productos, trabajos y proyeateslizados. Para alcanzar este
proposito y desde una perspectiva de trabajo afterdinamica, el master contara con
una materia que introducira al alumnado en el mmcealizado por los profesionales de
la traduccion, de modo que en cada trabajo o ptoyse simule el funcionamiento de
una agencia de traduccion. La especializacion adutcion cientifico-técnica incluso

ha incluido la asignatura como obligatoria porgdasuliaridades del mercado de trabajo
de la traduccion para la ciencia y la tecnologia.

3. La base del proceso de la Traduccién especiddizdbloque de asignaturas
comunes

El master se compone de un bloque de asignaturasunas, que recoge los
fundamentos tedricos y aplicados del proceso ttadual tiempo que se adapta a las
necesidades del mercado de la traduccion en ebrsedditorial, la mediacion
intercultural y las agencias de traduccion. Estert estd formado por tres materias,
Fundamentos de la Traduccion |, Fundamentos de riaddccién Il y Practicas
externas y trabajo fin de masté&mn este bloque es obligatorio cursar un minimoGle 3
créditos.

Estas tres materias se caracterizan por tener anmaleza flexible, de ahi que se
combinen asignaturas obligatorias con asignatwygs caturaleza obligatoria u optativa
depende del perfil del alumnado.

La flexibilidad de este blogue de asignaturas camuhene la ventaja de cubrir

necesidades formativas de alumnado provenientdfeientes areas de conocimiento
(Derecho, Medicina, Traduccion, Historia del Artglologia, etc.), al tiempo que

permite elegir entre asignaturas que tratan petispscrelevantes en los Estudios de
Traduccion y en la practica profesional. Con est@wsmple el doble objetivo de, por
una parte, asegurar la calidad académica en eem@sitando la disparidad en cuanto
a conocimientos y competencias del alumnado), yop@ay, introducir al alumnado en

ambitos como la mediacion intercultural, la tradéceditorial, la investigacion en

traduccion o la creacién de una agencia de tradngcentre otros.

En definitiva, estd en la filosofia de este masprovechar la fortaleza de la
multidisciplinariedad del alumnado, pero canalizaedte potencial en un curriculo que
se adapta a sus necesidades, conocimientos preyiesspectivas de futuro. Por este
motivo, se les permite cursar, si asi lo deseaneditos en otros masteres ofertados por
la Universidad de Granada.

El organigrama del bloque de asignaturas comuneaslgstres menciones se subdivide
en tres materias y en una serie asignaturas qietaéan a continuacion:



Materia Asignatura o o | Caracter
€ o
3 2
o
Fundamentos | Seminario permanente 3 Obligatoria
dela
Traduccién | Redaccion para la 3 Obligatoria
(6 créditos) comunicacion profesional
Fundamentos | El proceso de la traduccion, 6 Optativa
dela gestidn de proyectos y calidad (obligatoria alumnado externo
Traduccion Il grado/licenciatura en
Traduccidn)
(para cursar Historia de la Traducciény 3 Optativa
un minimo de | tendencias actuales de la (obligatoria perfil Investigador)
6 créditos) Traductologia
Metodologia de la 3 Optativa
investigacion (obligatoria perfil Investigador)
Traduccidon y mediacion 3 Optativa
intercultural
Traduccion editorial 3 Optativa
Traduccidn asistida por 3 Optativa
ordenador
Creacion y desarrollo de una 6 Optativa
agencia de traduccién virtual (obligatoria mencién
Traduccidn Cientifico-Técnica)
Practicas Trabajo fin de master 9 Obligatoria
externasy (excepto perfil investigador)
trabajo fin de | Précticas externas 9 Obligatoria
master (excepto perfil investigador)
Trabajo fin de master 14 Obligatoria
(18 créditos) | (investigacion) (perfil investigador)
Practicas externas 4 Obligatoria
(investigacion) (perfil investigador)

3.1.

Fundamentos de la Traduccion (1)

La materiaFundamentos de la Traducciéniricluye dos asignaturas, de tres créditos
cada una, que son obligatorias para todo el alumnad

La asignatura dé&eminario Permanenteendra lugar a lo largo de todo el curso y
consiste en una serie de conferencias, mesas @slondalleres impartidos por
especialistas en los contenidos del master. Al filgala asignatura se realizara una
memoria sobre las actividades que cada alumno feajizado, que sera evaluada por
un profesor. La otra asignatura obligatoria de easi@dulo, Redaccién para la
comunicacién profesionase cursa al comienzo del master y tiene como @bjetie el
alumnado sea capaz de reconocer y aplicar, endeegpafiola y lengua inglesa, las



convenciones de los tipos de textos que tendrantareejar con mas frecuencia en la
vida profesional. La inclusion de la lengua inglessponde a la dimension europea del
master.

3.2. Fundamentos de la Traduccion (ll)

La materigFundamentos de la Traducciondsta formada por asignaturas impartidas en
el primer cuatrimestre del curso, excepto la asigaaCreacion y desarrollo de una
agencia de traduccion virtualque ocupa los dos cuatrimestres. Su objetivo es
completar la formacion tedrico-practica del estntdido aportando bases sélidas para
desarrollar con éxito los contenidos y competend@$as tres menciones. Asimismo,
como resultados de aprendizaje, el alumnado adfjiompetencias de planificacion,
gestion, resolucion de problemas, dominio de heemtas informaticas, pensamiento
critico y mediacion intercultural, destrezas denaalad por las empresas de traduccion,
la sociedad y el sector editorial.

El bloque se compone de siete asignaturas paralcalamnado elija un minimo de 6
creditos ECTS, segun sus conocimientos previos futswa profesionalizacion. Las
asignaturas ofertadas son de 3 o 6 créditos ECT& fpailitar su engranaje en un
master donde la mayoria de las asignaturas somnpfouiiel numero 3. En este bloque
se aportan las nociones basicas sobre: a) el praeekictor, la gestion de proyectos, de
la informacion y de la terminologia; b) la Histoda la Traduccién y las principales
aportaciones tedricas de los Estudios de la Tradiicc) las bases metodoldgicas de la
investigacion; d) el papel del traductor como mediaintercultural; e) el mundo
editorial y el perfil profesional del traductor dlbros; f) las diferentes aplicaciones
relacionadas con la traduccion asistida por ordemadg) los entresijos de la gestion
empresarial y administrativa de las agencias drit@on.

Con esta finalidad, se ofertan las siguientes asigas, cuya descripcion
pormenorizada puede encontrarse en el apartado 8ed.Verifica:

a) El proceso de la traduccion, gestion de progegialidad

b) Historia de la Traduccion y tendencias actudéeka Traductologia
c) Metodologia de la investigacion

d) Traduccién y mediacion intercultural

e) Traduccién editorial

f) Traduccion asistida por ordenador

g) Creacion y desarrollo de una agencia de tradoogrtual



3.3. Practicas externas y Trabajo fin de master

El bloque de asignaturas comunes cuenta con ucerdaemateria que recibe el nombre
de Practicas externas y trabajo fin de mastm,la que el alumnado debera cursar un
total de 18 créditos ECTS, entre las précticasegiohes externas y el trabajo fin de
master. Estos 18 créditos se materializan en usgaofle cuatro asignaturas, que
pretende dar respuesta a la necesidad de formaungoparte, a profesionales que se
incorporaran directamente al mercado laboral y,qita, a profesionales que quieren
dedicarse a la investigacion en un programa de dbed. Y asi, esta materia se
configura del siguiente modo, segun el perfil detranado.

Perfil del alumnado Nombre de asignatura Créditos | Total
Quien no desea incorporarse | Trabajo fin de master 9 18

a programa de Doctorado Practicas externas 9

Quien desea incorporarse a Trabajo fin de master (investigacion) | 14 18
programa de Doctorado Practicas externas (investigacion) 4

Es decir, en funcion del perfil profesional o invgasdor del alumnado, el nimero de
créditos en cada uno de estos componentes seréntfecomputando siempre un total
de 18 créditos. En cualquier caso, en esta disidhuse han seguido las directrices de
la Normativa para la elaboracion y aprobacion de ldanes de estudio conducentes a
la obtencion del titulo de Master oficial por la Waersidad de Granad#&aprobada en
Consejo de Gobierno en su sesion de 28 de juli@af®, con las modificaciones
aprobadas en su sesion de 18 de febrero de 2011).

3.3.1 Préacticas externas

Las practicas externas se llevaran a cabo en lisose empresas e instituciones que
avalan este master, sin excluir otros centros @smlie se estableceran convenios en el
futuro. En la actualidad, contamos con el respaledl4 empresas e instituciones en
cuyas instalaciones nuestro alumnado realizardigadc

Parque de las Ciencias

Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud dénlgersidad de Granada
Centro Andaluz de Medio Ambiente (CEAMA)

Museo de la Memoria de Andalucia

Escuela Andaluza de Salud Publica

Instituto del Agua

Berca Translator SL

Tragora Traduccion e Interpretacion

Servicio de Traduccion Universitario

Festival Cines del Sur

Software Documentation Localization (SDL) Spain SL



Gestac Congresos y Viajes
TransPerfect SL
Celer-Pawlowsky SL

Asimismo, los estudiantes contardn con dos tutdeepracticas, uno en la empresa y
otro, en el master. Durante el periodo de practicasalumnos deberan realizar créditos
presenciales en el centro de practicas y dedidagaoréditos restantes al seguimiento
de las practicas (mediante reuniones con su tut@l enaster) y a la redaccion de una
memoria de practicas. El objetivo de los créditopresenciales es permitir un flujo de
comunicacion y de conocimiento entre la universigdd empresa, y la empresa y la
sociedad.

Al finalizar el periodo de précticas, el estudigataendra que elaborar una memoria de
practicas, que sera evaluada por su tutor de padcty que contendra los siguientes
apartados:

» Analisis del centro de trabajo

= Exposicibn del trabajo realizado (objetivos espea$f funciones
desempeiadas; cuantificacion y analisis del traloajoclusiones)

» Evaluacion (valoracion del trabajo personal y agméin a su formacion;
repercusion de su trabajo en el centro)

En el caso de la asignatuPaacticas externasje 9 créditos, se realizaran 6 de forma
presencial en la empresa y 3, no presencialese(@strs con el tutor y memoria de
practicas). Para quienes sigan la asignaRn&cticas externas (investigacionips
créditos presenciales seran 3, y los créditos asepciales para el seguimiento de las
practicas y la memoria sera 1.

Finalmente cabe resefar que, para asegurar laddidmativa de las practicas y las
condiciones laborales en las que se llevaran a, @dtas estaran supervisadas por los
coordinadores de cada una de las tres menciones.

3.3.2 Trabajo fin de master

El trabajo fin de master que presentaran obligatoente todos el estudiantado estara
tutelado por, al menos, uno de los profesores didten, especialista en el tema o
enfoque de su eleccidn, y sera evaluado por unn@ib En consonancia con los perfiles
profesionales que ofrece el master y el mercad@rggonen las siguientes lineas de
trabajo:

Terminologia y lexicografia
Traduccién cientifica y técnica
Traduccion juridica, jurada, econémica y comercial



Traduccion para entornos multimedia y accesibilidad
Audiodescripcion

Subtitulacién y subtitulacion para sordos
Localizacién de videojuegos

Nuevas tecnologias aplicadas a la traduccién
Traductologia

Segun el perfil del alumnado, como se ha vist@adahla anterior, habra quienes cursen
la asignaturarabajo fin de mastede 9 créditos y quienes elijan la Gebajo fin de
master (investigacionyle 14 créditos.

En la asignaturalrabajo fin de mastergl alumnado aplicard los conocimientos
adquiridos al estudio y profundizacion sobre unaencampo de su interés, de forma
gue demuestre su madurez intelectual y que es odgaaplicar las competencias
basicas, generales, transversales y especificdesalrrollo con éxito de un trabajo
académico. En este se plantearan unos objetivagnetodologia para llevarlos a cabo,
el estudio de un caso o un trabajo de campo, uoaslusiones y la bibliografia
consultada para su realizacion.

Por otra parte, en la asignatureabajo fin de master (investigaciorsge aplicaran los
conocimientos adquiridos en el master y se profiandi en areas de investigacion de
los Estudios de Traduccién, como un primer pasdahacelaboracién de una futura
tesis doctoral. El estudiante demostrara su egpiritico en la revision de modelos
tedricos y corrientes traductolégicas, asi comourerlintelectual y su capacidad a la
hora de aplicar las competencias al desarrollo rdé¢rabajo académico. En este se
plantearan un objeto de estudio y unos objetivasrelision de modelos teoricos
pertinentes, una propuesta de metodologia parardémael estudio, unos resultados
preliminares del trabajo, unas conclusiones y lbalidgrafia consultada para su
realizacion.

3.3. Posibilidad de seguir un perfil investigador

El master ofrece la posibilidad de que un licenziadgraduado de una universidad
espafiola pueda incorporarse, después del maseEsauela de Doctorado. Se trata de
una consecuencia logica del hecho de que es lanoanton del Master oficial de
Traduccion e Interpretacion (perfil investigadog) ld Universidad de Granada. En el
caso de que el estudiantado proceda de un gracengxb de tres afos, tras cursar el
master, se pondrdn en marcha los mecanismos quengada la Universidad de
Granada para estos casos, ofertandose créditaoqueeten los establecidos por la ley
para la incorporacion a un programa de doctorado.



El perfil investigador proporciona las bases texwig metodologicas para dedicarse en
un futuro a la investigacion, al tiempo que gawnta flexibilidad para elegir un ambito
de estudio. Para este perfil, las asignaturas gberdcursarse obligatoriamente son:

Materia Asignaturas obligatorias perfil Créditos
investigador
Fundamentos de | Seminario permanente 3
la Traduccion | Redaccién para la comunicacion 3
profesional
Fundamentos de | Metodologia de la investigacion 3
la Traduccion I Historia de la Traduccién y tendencias 3
actuales de la Traductologia
Practicas Trabajo fin de master (investigacion) 14
externasy Practicas externas (investigacion) 4
trabajo fin de
master
TOTAL DE CREDITOS OBLIGATORIOS 30

Los 30 créditos restantes se completaran con tt@séle una de las menciones, y con
12 créditos que el alumno seleccionara libremelRtga completar esos 12 créditos
podra elegir entre asignaturas de la materadamentos de la Traduccion te las
otras menciones y de otros masteres de la Uniwetsié Granada. En efecto, en este
master, el alumnado podra cursar 6 créditos ers otrésteres de la Universidad de
Granada, siempre que estos lo permitan. Finalmest@yreciso aclarar que, si bien el
estudiante de perfil investigador tiene que vin@da una de las tres menciones, podra
realizar elTrabajo fin de master (investigaciésdbre un tema ajeno a estas menciones.

4. Plan de estudios por menciones o especialidades

El Master Universitario en Traduccion Profesional ld Universidad de Granada ha
optado por ofertar tres médulos/menciones o edmiauies, teniendo en cuenta, como
se ha mencionado en el punto 2 de este Verifisajdaesidades del mercado de trabajo.
Cada una de las especialidades ofrece ademas anamidn de lenguas de trabajo B y
C, propias de la Facultad de Traduccién e Intespié@h de la Universidad de Granada,
con la salvedad de que en cada curso y ediciortsai@n las direccionalidades que
demande el mercado de trabajo en funcion de laciedidad o area del saber. Los
modulos o especialidades son:

(A) Traduccidén para entornos multimedia y accesibilidad
(B) Traduccién cientifica y técnica
(C) Traduccidn juridica, jurada y econémica



Las diferentes asignaturas o materias que configne@a una de las especialidades
podran cursarse como materia optativa para lasntest que integran el master,
garantizando asi una enorme flexibilidad y permek#tsl entre menciones. En este
mismo sentido, los alumnos podran elegir hasteé@itos de otros masteres propios o
universitarios ofertados por la Universidad de @can

4.1. Traduccion para entornos multimedia y accdisiad

La mencion efmraduccion para entornos multimedia y accesibilidadne a docentes e
investigadores de la Universidad de Granada, asioca profesionales del sector
audiovisual y las nuevas tecnologias. En esta ediglecl convergen las lineas de la
Traduccion Audiovisual segun la entiende la traticacadémica, aunque afiade un
factor altamente dindmico e innovador en la sodeda la informacion actual: la
modalidad d&raduccién para la accesibilidad universal al comienta

La Traduccion para entornos multimedia y accesibilidatsta de 9 materias optativas
y un total de 30 créditos. Excepto la materia denadaTraduccion y acceso universal
al conocimientp eminentemente teodrica, donde se impartiran Inddmentos tedricos
y tecnoldgicos de la accesibilidad universal al codmiento, relacionados con el
fendmeno cognitivo de la traduccion, y que, potdase impartird en castellano sin
combinacion linguistica, el resto de las asignatgezan objeto de proyectos y trabajos
en las lenguas B/C que se imparten en la liceneian Traduccion e Interpretacion en
la Universidad de Granada. Seran basicamente mabigaciones linglisticas de tres de
las cuatro lenguas B que se imparten en la Facdéddaduccion e Interpretacion de la
Universidad de Granada (inglés, francés y alematd ginco de las lenguas C (inglés,
francés, aleman, italiano y portugués). A pesarqde se trata de una asignatura
optativa, los coordinadores de esta especialidados tutores del alumnado
recomendaran e indicaran la conveniencia de clnmsatuccion y acceso universal al
conocimientocomo base para un mayor éxito en la calidad y celeso a los
conocimientos del resto de las asignaturas qugramda especialidad.

La asignaturaTraduccion para entornos multimediastudiara el proceso de la
traduccion multimodal en el que se incluirdn laiedad de cddigos semidticos y sus
funciones sociales y comunicativas en los difeseatgornos multimedia. En definitiva,
la asignatura comprende el analisis profesional la® innovadores discursos
multimodales y sus tipologias, desde una pers@etdidrico-practica. Los estudiantes
que no estén familiarizados con las herramientgnvaticas que recogen los textos
multimodales y manipulan la multimodalidad habrérncdrsar la asignatuRrogramas
informéaticos para la traduccion en entornos multiiee donde se formaran
precisamente en todos aquellos programas inforogticie en la actualidad utilizan
cadenas de televisibn, empresas de produccién yrgohsccion de productos
audiovisuales accesibles, etc.

Con los datos del mercado laboral expresados é¢umstdicacion de este master, no
parece necesario explicar la presencia de unaasrgncomo la deocalizacion web y

videojuegosque complementa la formaciéon en un tipo de traduccada vez mas
demandado en Europa en los diferentes pares dedeng



Si la accesibilidades la cualidad de un producto, dispositivo, seovixientorno que
describe el grado en que son capaces los individeoacceder a él, lardduccion
Accesiblees aquella herramienta que a lo largo de un poocegnitivo hace accesible
un producto para un conjunto de receptores corsena de diversidades funcionales y
que tienen pleno derecho al acceso a toda la iaftom. Esta herramienta en el ambito
de la traduccion y la interpretacion se ha vergdbran torno a modalidades de
traduccidn presentes en el resto de las asignajueasomprende la especialidad:

« Subtitulacion y subtitulacion para personas sordas
» LSE avanzada e Interpretacion en lengua de signos
* Audiodescripcion

La primera de ellasSubtitulaciéon y subtitulacion para personas sordss por los
motivos legales expuestos en el apartado 2 deficsgri una necesidad absoluta en
nuestra sociedad de la informacion. La inclusidlasaasignaturakengua de signos
(avanzada) e Interpretacion en lengua de sigeesdebe, ademas de a la legislacion
mencionada y a la relacion directa de estos coriectos con la accesibilidad al
conocimiento de las personas sordas y su integramaiaf, al hecho de que este
master desea recoger no solo la regulacién deofegidn de intérprete de lengua de
signos, sino que pretende incluir los deseos de los psopirofesionales, los
formadores y los agentes sociales relacionado$adoterpretacion en LSE que afirman
que el modelo de formacion ofrecido hasta ahoraldGile Formacion Profesional)
conllevaba ciertas limitaciones y que resulta muci&s ventajosa su formacion en el
nivel universitario.

Las dos asignaturas restant&adiodescripciorny Accesibilidad museistica a través de
la traduccidon completan el bloque de traduccién accesible, dgde son las
responsables de que los ciudadanos que sufrenugeratgpo de diversidad funcional
visual puedan acceder a los entornos y serviciokisemssoriales y se encuentran
recogidas en la leyes mencionadas mas arriba cemanhientas indispensables de la
nueva sociedad de la informacion, para hacer ddessiodo tipo de productos y
servicios audiovisuales.

Para terminar con la justificacibn académica de especialidad se sefiala que se
trabajara en estrecho contacto con museos, empmrsasreacion de material
audiovisual y multimedia, asi como empresas de PI.otra parte, los museos que en
la actualidad se conciben como espacios con uro dlalr social de difundir el

! Instrumento de Ratificacion de la Convencion sdbeederechos de las personas con discapacidad,
hecho en Nueva York el 13 de diciembre de 2006li¢adn en BOE del martes 22 de abril de 2008. [en
linea]: http://www.boe.es/boe/dias/2008/04/22/pa2€750-20752.pdf

Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de tapmlades, no discriminacién y accesibilidad
universal de las personas con discapacidad (LIONDAU

2 Méxime cuando, desde la Ley 27/2007 -B.O.E. 2634lde octubre de 2007-, la lengua de signos es, a
todos los efectos, un vehiculo de comunicacionmecido como lengua del Estado espaiiol

® Profesion regulada por el R.D. 2060/1995, de 2diciembre -B.O.E. 47, de 23 de febrero de 1996-, e
el que, al tiempo que se establece el Titulo dai€éSuperior en Interpretacion de la Lengua ded&ig

se da cuenta de que su creacién obedece a la detede regular y reconocer sus actividades
profesionales (vid. 2.2.2., p. 6901).



conocimiento, no podrian alcanzar este objetivoripairio sin contar con la traduccion
accesible y sus diferentes modalidades presente®l emaster universitario en
traduccion profesional de la universidad de Granada

Asignatura Créditos Caracter
Traduccion y acceso universal al | 3 optativa
conocimiento

Traduccién para entornos | 3 optativa
multimedia

Programas informaticos para la | 3 optativa
traduccién en entornos multimedia

Subtitulacion y subtitulacion para | 3 optativa

personas sordas

Localizacion web y videojuegos 3 optativa
Lengua de signos avanzada 3 optativa
Interpretacion en LSE/espafiol 6 optativa
Audiodescripcion 3 optativa
Accesibilidad museistica a través de | 3 optativa

la traduccion

4.2. Traduccion cientifico-técnica

La especialidad en Traduccion cientifico-técnica@mpone de cuatro materias y una
de las asignaturas de la materia Fundamentos tdadiaccion Il. Ofrece un total de 30
créditos ECTS, de los que el estudiantado tendeaagusar un minimo de 18. La
primera materiaHerramientas para la traduccion cientifico-técnicse divide en dos
asignaturas obligatorias para los estudiantes gigean especializarse en esta mencion.
Son obligatorias porque en ellas se adquieren @y®amientos, competencias y
aptitudes necesarias para poder realizar de foraisfextoria las materias de
Traduccién especializad®&or esta misma razon se imparten en el primericestre.

Nociones tematicas y redaccion cientifico-técresade 3 créditos ECTS. Dos de estos
créditos son impartidos por expertos en los codtennocionales de las materias de
Traduccion especializadaque proporcionaran al estudiantado las estructyras
relaciones conceptuales que subyacen a los digsredbminios especializados.
Después, la asignatura se desglosa en tres pasa podrcar al estudiantado a las
particularidades especificas de la redaccién €iemtiécnica del idioma de su interés.

Gestion terminologica y edicion de textos ciermii€cnicoses una asignatura de 3
créditos ECTS en la que los estudiantes aprendardestionar la gran carga
terminoldgica de los textos cientifico-técnicos guanplir con sus requisitos de formato
y edicién, dos competencias fundamentales denttondendo profesional de la
traduccion cientifico-técnica.



Las materias d&€raduccion especializadse han elegido segun las necesidades actuales
y futuras del mercado profesional de la traducaidentifico-técnica, como se ha
explicado en el punto 2 de este verifica, y sorsigsientes: 1Medio ambiente y sector
energético 2) Ciencias de la salud, farmacologia y nutrici@) Ingenieria e industria
Cada una de estas materias se desglosa en asigndd¢liraduccion hacia el espafigl
asignaturas deTraduccion desde el espafioEn la tabla, se encuentran las
combinaciones linguisticas que se ofertaran eri@lagadémico en el que se implante
el master. Sin embargo, esta oferta se irA ammiandiversificando segun las
necesidades del mercado profesional, las combimegide lenguas que demanden los
estudiantes y la disponibilidad del profesoradolicaplo.

Todas las posibles asignaturas en que se desgpmstariormente las materias de
Traduccion especializadaon optativas y de 3 créditos ECTS, por lo quefdata es
realmente flexible. El estudiantado que curse laaid® podra elegir las asignaturas
segun la temética que le interese, la direccioadlighacia o desde el espafiol) y/o las
combinaciones linglisticas que tengan.

La asignatur&reacion y desarrollo de una agencia de traducaiiitual de 6 créditos,
que forma parte de la materia comun para todo stean&undamentos de la traduccion
II, se convierte en asignatura obligatoria paraelstsidiantes que cursen la mencion de
Traduccion cientifico-técnica. Esto se debe a dueuado profesional de la traduccion
cientifico-técnica se lleva a cabo dentro de laaigs de traduccion y, por lo tanto, es
imprescindible que el estudiantado adquiera laspetemcias relacionadas con el
trabajo en las agencias, como por ejemplo el toabaj equipos multidisciplinares y
multilingUes, la gestion y administracion de emasestc. Como se explica en mas
detalle en el apartado 5.5.1 del Verifica, estgregura se divide en dos partes: una
primera en el primer cuatrimestre, de 2 crédito3 £&n la que se imparten contenidos
mas teoricos relacionados con la gestion de enmgpnesm la que se crea la agencia
virtual; y una segunda en el segundo cuatrimedie4 créditos ECTS, en la que se
realizan los encargos de las asignaturas de |laiastelraduccion especializad&n
esta segunda parte, los profesores de las asigaadieraduccion especializadae
convierten en clientes de la agencia virtual y éssudiantes simulan el proceso
profesional completo desde la aceptacidn del endaagta la entrega de la traduccion y
la facturacion.

Para sacar el mayor rendimiento posible a estegaeaftan innovador, el estudiantado
de la mencién cientifico-técnica realizara las fitds externas a comienzos del
segundo cuatrimestre. De este modo, se pretenddogquestudiantes apliquen los
conocimientos adquiridos durante su estancia eneetado laboral al desarrollo de la
agencia virtual.



MENCION EN TRADUCCION CIENTIFICO-TECNICA

Materia Asignatura o o | Caracter a 0
€ o S ®
3 2 o o
5 & S =
2 8 7 8
Herramientas | Nociones tematicasy 3 | Obligatorio 3
para la redaccidn cientifico-técnica
traduccion Gestion terminolégica y 3 | Obligatorio 3
cientifico- edicién de textos cientifico-
técnica técnicos
Traduccion Traduccidn hacia el espafiol 3 | Optativa 6
especializada: | (lenguas originales ofertadas:
medio inglés y francés)
ambiente y Traduccidn desde el espafiol 3 | Optativa 9
sector (lenguas meta ofertadas:
energético inglés, aleman, chino)
Traduccion Traduccidn hacia el espafiol 3 | Optativa 9
especializada: | (lenguas originales ofertadas:
ciencias de la inglés, francés, aleman)
salud, Traduccion desde el espafiol 3 | Optativa 3
farmacologiay | (lengua meta ofertada: inglés)
nutricién
Traduccidn Traduccidn hacia el espafiol 3 | Optativa 6
especializada: | (lenguas originales ofertadas:
ingenieria e aleman e inglés/francés)
industria Traduccidn desde el espaiiol 3 | Optativa 6
(lenguas meta ofertadas:
aleman, inglés)
Fundamentos | Creaciény desarrollo de una 6 | Obligatoria 6
dela agencia de traduccién virtual Nota:
Traduccién |l créditos
computa
dos en
bloque

comunes




4.3. Traduccion jurada, juridica y econdmica

Esta especialidad consta de siete materias quaraeterizan por cubrir practicamente
todas las areas de especialidad del ambito delcberque demanda el mercado de
trabajo y, al mismo tiempo, tiene una naturaleeailile, de ahi que todas las posibles
asignaturas en las que se desglosarian las magerias optativas, o que permitira al
alumno adaptarse al perfil que considere méas caenvieny adecuado a sus necesidades.

La oferta de esta mencion es la mas amplia resplectas otras menciones del Master
en Traduccion e Interpretacion, ya que para cirectasl materias ofertadas, el conjunto
del profesorado que las impartiria podria realeza labor en las cuatro lenguas B que
se imparten en la Facultad de Traduccion e Int&xpi@n, siempre acorde con la

disponibilidad y experiencia del profesorado pdracer la gama mas amplia y variada
dentro del area de especializacion de la tradugarédica y econémica que demanda el
mercado profesional.

La flexibilidad de este bloque tiene la ventajaadrir necesidades formativas del
alumnado proveniente de diferentes areas de coretion al tiempo que permite elegir
entre materias que tratan perspectivas relevanteka draduccion juridica y en la
practica profesional, introduciendo al alumno e® taracteristicas propias de cada
ambito de especialidad: comparacién de distintderamientos juridicos, la figura del
traductor-intérprete jurado, la traduccion de texde Derecho civil, Derecho procesal,
Derecho administrativo, textos econdmicos, finalnsiey comerciales y, para terminatr,
una aproximacion a la traduccion en las distimasituiciones internacionales. Con esto
se cumple el doble objetivo de asegurar la calatztiémica en el Master e introducir
al alumnado en los ambitos propios y mas demandaelés traduccion jurada, juridica
y econdémica.

El organigrama de la Mencién Traduccién juradddjoa y econdmica se subdivide en
las siete materias mencionadas y que se resumkntabla que sigue a continuacion.
Las menciones ofertadas son de 6 créditos ECTS fpailgar su engranaje en un
Master donde la mayoria de las asignaturas soniptatltiel nimero 3, excepto
Ordenamientos juridicos comparadosn 2 créditos y Idraduccion jurada: historia,
profesién, formato, textos y caracteristicgsie, al no necesitar de combinacion
linglistica se imparte en 3 créditos.



MENCION EN TRADUCCION JURADA, JURIDICA Y ECONOMICA

Materia Asignatura o 0 Caracter
@D @
3 2
25
(%]
Ordenamientos Ordenamientos juridicos de la familia Optativa
juridicos de derecho romano-germanico 1
comparados (continental) y ordenamientos juridicos
de la familia de derecho anglosajon
(common law)
Ordenamientos juridicos de la familia 1 Optativa
de derecho islamico
Traduccion 3 Optativa
jurada: historia,
profesidn,
formato, textosy
caracteristicas
Traduccidn de Lenguas y direccionalidades ofertadas: | 6 optativa
documentos de Del espafiol hacia el inglés, francés,
derecho civil alemdn vy arabe y viceversa.
Del chino al espafiol
Traduccidn de Lenguas y direccionalidades ofertadas: | 6 optativa
documentos de Del inglés, francés y drabe hacia el
Derecho Procesal | espafiol y del espaiol a estas lenguas.
Traduccidn de Lenguas y direccionalidades ofertadas: | 6 optativa
documentos de Inglés-espafiol/espafiol-inglés; francés-
Derecho espanol; ruso-espafiol; espafol-arabe
Administrativo
Traduccidn de Lenguas y direccionalidades ofertadas: | 6 optativa
documentos Aleman-espafiol; ruso-espafiol, italiano-
econdmicos, espanol-italiano; portugués-espafiol,
financieros y espafiol-francés; espafnol-arabe
comerciales
Traduccidn en las | Lenguas y direccionalidades ofertadas: | 6 optativa
instituciones francés-espanol; espanol-francés y
internacionales espafiol-arabe

Son de destacar las materi@sdenamientos juridicos comparadgsla denominada
Traduccion jurada: historia, profesion, formatoxtes y caracteristicasLa primera
incluye dos asignaturas de 1 crédito cada unaaequé se estudiaran los elementos
diferenciadores fundamentales de las tradicione$digas continental (romano-
germanica), anglosajona e islamica y de los ord@rdos juridicos contemporaneos
herederos de dichas tradiciones. Las lenguas bajdraeran el inglés, francés, espafiol
y arabe. La materialraduccion jurada: historia, profesion, formato, xtes y
caracteristicas por su partesta formada por una asignatura impartida en elquri
cuatrimestre del curso. Su objetivo es que el atuoonozca y se familiarice con la



figura del traductor-intérprete jurado y sepa idmatr los rasgos principales de la
traduccion jurada y del traductor-intérprete juraao Espafia. En esta asignatura se
desarrollard el método de trabajo y las caracieasstde la traduccion jurada y la
interpretacion jurada, centrdndonos en las actusles de acceso al ejercicio
profesional, los origenes y evolucion de la prdiesy la realidad profesional del
traductor-intérprete jurado: responsabilidades, igablones, relaciones
interprofesionales, asociacionismo.

5. Anexos

A continuacion se incluyen las fichas docentesadentaterias del bloque de materias
comunes no incluidas en el punto 5.5.1 de verifica

BLOQUE DE MATERIAS COMUNES

FUNDAMENTOS DE LA TRADUCCION |

Nombre de la asignatura

Seminario permanente

Caracter

Obligatoria

Créditos ECTS

3

Unidad temporal

Anual

Periodo

Cuatrimestre 1, Cuatrimestre 2

Lenguas en que se imparte

La lengua de los ponentes, normalmente espafnglésin

Resultados de aprendizaje

- Adquirir conocimientos tedricos interdisciplinare

- Ampliar perspectivas del conocimiento en el ambi¢ la historia y de la teoria de
traduccion

- Situar con espiritu critico las diferentes comnés traductoldgicas

- Relacionar problemas concretos de traducciémpecopuestas tedricas

a

Contenidos

Se trata de una serie de conferencias, mesas slondalleres impartidos por
especialistas en los contenidos del master, tamti@gionales de la traduccién como
profesorado visitante de otras universidades espafi&l alumnado podra tambien
presentar la asistencia a congresos o jornadasamdalos con la disciplina. Deberan
acreditar haber participado en un numero minimoadgvidades (valoradas en
créditos).

Observaciones

Competencias basicas y generales

Las propuestas para este master

Competencias transversales




Las propuestas para este master

Competencias especificas

CE2
CE13
Otras competencias:

- Saber comparar las diferentes perspectivas s&d8a el ambito de la historia della
traduccion y de la traductologia
Actividades formativas
Actividad Descripcion Horas | % de
presenc
ialidad

Asistencia a Congresos | Deberan ser congresos relacionadog 0-30 | 0%

con la disciplina
Asistencia a conferenciag Relacionadas con la disciplina 0-15 | 100%
Asistencia a mesas Relacionadas con la disciplina 0-15 | 100%
redondas
Memoria del Seminario | Se realizara una memoria sobre las | 40 0%
Permanente actividades que cada alumno haya

realizado; la estructura minima

contendré: ficha técnica de la

actividad, analisis critico de la

actividad
Tutoria individual 1 100%
Tutoria grupal 1 100%
Metodologias docentes (no hay que rellenarlos todos
Metodologia Descripcion
Realizacion de las actividades Asistencia o participacion en diferentes tipos|de

actividades

Tutorizacién para la realizacion de| Si es necesario, tutorias por parte del profespr
memoria

Sistemas de evaluacion (no hay que rellenarlos tosjo

Sistema Ponderacioén Ponderacion
minima maxima
(entre 0.05y 0.95)| (entre 0.05y 0.95)
Justificacion de la asistencia 0.05 0.2
Memoria global de las actividades 0.2 0.95

Nombre de la asignatura

Redaccion para la comunicacion profesional

Caracter

Obligatoria

Créditos ECTS

3

Unidad temporal

Cuatrimestral

Periodo

Cuatrimestre 1

Lenguas en que se imparte

Espafiol e inglés




Resultados de aprendizaje

- Aplicar las convencione de las distintas tipologias textuales explicadammte el
Curso.

- ldentificar los errores mas comunegjue se dan en la redaccion de textos dd
tipologias textuales vistas durante el curso.
- Aplicar los conceptos linguisticosdquiridos durante el curso en los diferentesst
de texto para corregir y explicar incorrecciones.
- Perfeccionar la préactica de la comunicacion iofeal tanto en inglés como ¢
espafiol pararear textos coherentes, cohesionados y adecuagwagmaticamente.
- Conocer los recursos linguisticode las lenguas espafiola e inglesa buscando ¢
de comunicacién creativos en el uso autbnomo yopatsle la lengua.

- Adquirir herramientas para reflexionar sobre el uso de la lengua.

- Tomar conciencia de la importancia del uso apropiado de la lengsaita en
traduccion.

- Interiorizar habitos de correccion en la escritura.

> las
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Contenidos

Como principal objetivo de esta asignatura, seepo que el alumnado sea capaz
reconocer y aplicar en la lengua de llegada lagsamiones de los tipos de textos ¢
con mas frecuencia tendra que manejar en la vidfagional:

Articulos para revistas cientificas (en el senadwlio del término)
Cartas a editores de revistas

Cartas promocionales

Cartas comerciales

Curriculum vitae

ok Wi =

Tal objetivo surge de la conviccion de que, maa d# los conocimientos técnicog
informaticos que se le exijan al traductor profealohoy en dia, la primer
competencia que debe demostrar es saber redadeniahan la lengua de llegada
acuerdo con las caracteristicas estructurales igokésintacticas propias de est
tipologias textuales.

Indirectamente, las actividades en torno a la m@dac para la comunicacio
profesional se realizaran teniendo en cuenta Igsiesites pardmetros textualeg
pragmaticos:

a) Temal/rema

b) Relevancia

c) Cohesion léxica

d) Coherencia

e) Secuenciacion temporal

f) Conectores del discurso

g) Cortesia

h) Recursos estilisticos: metafora, metonimia, inktuaidad. ..

r de
jue
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Con estos contenidos se llevaran a cabo actividadstinadas a desarrollar las

competencias necesarias para redactar de maoéeaipnal.

Bibliografia




Anson, C. y Schwegler, R. 201The Longman handbook for readers and writ@%
edicion). Londres y Nueva York. Longman.

Arenas, P. 2009 anual de redacciérMadrid. Edimat.

Gomez Torrego, L. 2006Hablar y escribir correctamente: gramatica normatisel
espafiol actual Madrid. Arco Libros.

James, N. 200ANriting at work: how to write clearly, effectiveind professionally
Sydney, Australia. Allen & Unwin.

Ramoneda, A. 2008J4anual de estilo: guia practica para escribir mej@® edicion).
Madrid. Alianza.

Swan, M. 2005Practical English usagé€3? edicién). Oxford, Reino Unido. Oxfo
University Press.
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Observaciones

Competencias basicas y generales

Las propuestas para este master

Competencias transversales

Las propuestas para este master

Competencias especificas

CE9

CE14

CE16 (en concreto, interiorizar habitos de aut@mmion durante el proceso gde

escritura)

CE20 (en concreto, conocer los recursos, herragsent el lenguaje para |a

comunicacion profesional en el ambito de la tragugc

CE21

Actividades formativas

Actividad Descripcion Horas | % de

presenc
ialidad

Clases presenciales 30 100%

Trabajo autdbnomo 44 0%

Tutorias 1 100%

Metodologias docentes (no hay que rellenarlos todos

Metodologia Descripcion

Leccion magistral participativa Exponer y discutir los contenidos de la
asignatura

Estudio de casos Analizar y discutir casos reales

Resolucién de problemas Resolver problemas en equipo sin recibir
formacion previa

Aprendizaje guiado Aprender a través de programas de lecturas|y
tareas personalizadas

Sistemas de evaluacion (no hay que rellenarlos toslo

Sistema Ponderacion Ponderacion
minima maxima

(entre 0.05y 0.95)| (entre 0.05y 0.95)




Asistencia a clase y participacion 0.15 0.35

Trabajo 0.4 0.6

Examen 0.15 0.35

FUNDAMENTOS DE LA TRADUCCION I

Nombre de la asignatura

El proceso de la traduccion, gestion de proyectamldad

Caracter

Optativa
Obligatoria para quien no proceda de un gradoemdi@tura en Traduccion e
Interpretacion

Créditos ECTS

6

Unidad temporal

Cuatrimestral

Periodo

Cuatrimestre 1

Lenguas en que se imparte

Espaiiol

Resultados de aprendizaje

- Comprender la traduccién como actividad socigbrgfesional de comunicacid
intercultural.

- Situar la traduccion en su contexto social.

- Conocer el mercado profesional de la traduccion.

- Conocer y saber utilizar las herramientas profesies basicas de la traduccion.

- Comprender los elementos esenciales del procesdradiuccion, incluidos lo
relacionados con la gestion, la calidad y la révisi

- Analizar diferentes situaciones de traduccion.

- Analizar textos con vistas a su traduccion peréin determinado.

- Conocer las normas basicas de presentacionatt@jas y ortotipografia en 13
lenguas de trabajo.

- Identificar problemas basicos de traduccion.

- Desarrollar competencias sociales e interperssrdra el trabajo en equipo.

- Comprender los elementos esenciales de la gefti@anoyectos.

- Comprender el concepto de calidad aplicado eatutcion.

- Conocer y saber aplicar los mecanismos basicogalantia de la calidad €

traduccion, con especial énfasis en la revision.

n
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Contenidos

Esta asignatura se plantea como un curso intemsixe que los estudiantes con
formacién distinta a la de Traduccidon adquieran doeocimientos y competenci
previos necesarios para afrontar el reto de laut@dn especializada en las ti
menciones del master. Para los egresados de taibitera o el grado de Traduccién
oferta como optativa por si quieren afianzar susoconientos bdasicos antes

afrontar la traduccion especializada. Se trata mleurso practico para adquirir |
competencias, destrezas y habilidades necesavias ®©do a través de ejerciciog
actividades de pretraduccion. En la asignaturaeserireran las diferentes fases

proceso de traduccidn: recepcion y analisis delamge; fijacion de plazos

presupuesto, documentacion y terminologia, tradagehaquetacion, y revision. L
contenidos se desarrollaran en torno a lo siguiente
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1. El contexto social, econémico y cultural de tadiuccion profesional.

2. El proceso de traduccioén: los actores que ir@een €l, el encargo de traduccion
andlisis textual para la traduccion, la traducgida revision.

3. La documentacion para la traduccion: diferenigss de diccionarios, obras
referencia generales, libros de estilo, textos lplas internet, bases de dai
terminoldgicas y bibliograficas, etc.

4. Otras herramientas informaticas para la traducgrofesional: las memorias
traduccion, la traduccién automatica, etc.

5. Gestion de proyectos: evaluacion de proyectescyenciacion de tareas, control
procesos, control de calidad, sistemas de comuditaentre cliente/empresa
empresal/traductores, estrategias de organizacion.

6. Revision y gestion de la calidad.

Bibliografia
Austermuhl, F. 2001Electronic Tools for TranslatordManchester: St. Jerome.

Baker, M. 2011In Other Words. A Coursebook on Translatitwondres: Routledgs.

(22 edicion).
Garcia de Toro, C. Garcia Izquierdo, I. (eds.) 2004. Experiencias de traduccion. Reflexiones

desde la practica traductora. Castellon: Universitat Jaume I. Colleccio Estudis sobre la
traduccio vol. 12.

Gouadec, D. 2007ranslation as Professiodmsterdam: John Benjamins.
Katan, D. 2004Translating CulturesManchester: St Jerome. [22 edicion].
Nord, C. 1997.Translation as a Purposeful Activitylanchester: St. Jerome.

Mossop, B. Mossop, .B2007.Revising and Editing for Translatardlanchester: St

Jerome. [22 edicion].

Robinson, D. 1997.Becoming a Translator. An accelerated courdeondres:
Routledge. [22 edicion].

Samuelsson-Brown, G. 2004A Practical Guide for Translators Clevedon:
Multilingual Matters. [42 edicion]
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Observaciones

Competencias basicas y generales

Las propuestas para este master

Competencias transversales

Las propuestas para este master

Competencias especificas

CE1l
CES
CE4
CES
CE6
CE14
CE15
CE18
CE19




CE22
Otras competencias:

- Saber reconocer y utilizar las herramientas grofeales basicas de la traduccion.

Actividades formativas

Actividad

Descripcion

Horas

% de
presenc
ialidad

Clases presenciales

Amplia gama de métodos, desde la
clase magistral para la presentacion
conceptos tedricos, pasando por

actividades supervisadas en grupos
pequefios, individuales, tormenta de
ideas, simulacion de situaciones

profesionales reales, realizacion de
proyectos, presentaciones por parte
del estudiantado, debates, etc. En a
tradicional y en aula de informéatica.

45

100%

Tutorias individuales/
colectivas

Seminarios de seguimiento de las
actividades de clase en pequerios
grupos. Seguimiento y apoyo
personalizado al estudiantado

15

100%

Trabajo guiado

Realizacion de trabajos en grupo fug
del aula

45

0%

Trabajo guiado individual

Realizacion de trabajos de manera
individual fuera del aula

45

0%

Metodologias docentes (no hay que rellenarlos todos

Metodologia

Descripcion

Aprendizaje colaborativo basado e

problemas

Actividades en pequefo grupo basadas en
diferentes problemas planteados por las
diferentes fases del proceso de traduccién
(tormenta de ideas, debate, juegos de rol pa
realizar tareas de documentacion, analisis,
traduccion y revision; puestas en comuan)

a

Aprendizaje basado en proyectos

Actividades tanto de pequefio grupo como
individuales basadas en la simulacion de
proyectos reales de traduccion profesional

(desde la recepcion y analisis del encargo ha
la entrega del producto final revisado)

sta

Clase magistral

Presentaciones breves por parte del profeso
de contenidos teoricos

rado

Sistemas de evaluacion (no hay que rellenarlos toslo

Sistema Ponderacion Ponderacion
minima maxima
(entre 0.05y 0.95)| (entre 0.05y 0.95)
PORTFOLIO de 5-8 trabajos, de diferen 0.1 0.2

naturaleza en funcién de los resultados
aprendizaje que se pretende medir, y

ponderados del 0,1 al 0,2. Contendré ur]
memoria personal junto con un seleccio
de ejercicios de documentacion, analisig




textual, revision, traduccion que permita
demostrar la adquisicion de las
competencias previstas (resultados del
aprendizaje)

Examen 0.8 0.9

Nombre de la asignatura

Traduccion asistida por ordenador

Caracter

Optativa

Créditos ECTS

2

Unidad temporal

Cuatrimestral

Periodo

Cuatrimestre 1

Lenguas en que se imparte

Espaiiol

Resultados de aprendizaje

- Ser capaz de usar, integrar y conectar de foptiené los médulos habituales de los

programas de traduccion asistida por ordenador.

- Ser capaz de secuenciar de forma éptima el fiigotrabajo con programas
traduccion asistida.

- Saber extraer el texto traducible de la mayoeifodnatos habituales.

- Saber distinguir unidades de traduccion utilesnétiles en una memoria d
traduccion.

- Ser capaz de crear, alinear, reconstruir, intebiar y reutilizar memorias de

traduccioén y glosarios de diferentes formatos.
- Ser capaz de disefar pautas de postedicion gipi@e de traducciones automatica

de

e

[92)

Contenidos

1. Uso e integracion de memorias de traduccion, gestimrminologicos, programas
de traduccion automatica y software de gestionrdgegtos

2. El uso compartido de memorias en tiempo real

3. La optimizacion del flujo de trabajo y de archivos

4. El tratamiento de formatos originales

5. El mantenimiento de memorias y los problemas dmeatacion

6. La conversion de memorias y glosarios

7. La alineacion de textos

8. Las pautas de postedicion

9. El proceso de preedicion

Bibliografia basica

Manual de usuario de Trados Workbench

Observaciones

Esta asignatura complementa los contenidos dedraifuasistida correspondientes a

la de “El proceso de la traduccion y la gestionpdayectos”. Abarca los procesps




comprendidos entre la extraccion de texto del prtmdoriginal hasta la entrega de|la

traduccién revisada para la maquetaciéon y no cyiwe,lo tanto, la autoedicién, el

tratamiento de imagenes o la gestion de proyeciss. e

Competencias basicas y generales

Las propuestas para este master

Competencias transversales

Las propuestas para este master

Competencias especificas

CE1l1

CE12

CE17

CE18

Actividades formativas

Actividad Descripcion Horas | % de

presenc
ialidad

Clases presenciales 12 100 %

Trabajo autdbnomo 15 0 %

Trabajo en grupo 20 0%

Tutorias individuales 1 100 %

Tutorias colectivas 2 100 %

Metodologias docentes (no hay que rellenarlos todos

Metodologia Descripcion

Leccion magistral participativa Exponer y discutir los contenidos de la
asignatura

Resolucién de problemas Resolver problemas en equipo sin recibir
formacion previa

Aprendizaje guiado Aprender a través de programas de lecturas|y
tareas personalizadas

Aprendizaje colaborativo Realizacion de trabajos en equipo y en entornos
virtuales

Aprendizaje a través de entornos | Plataformas como Moodle y SWAD

virtuales

Sistemas de evaluacion (no hay que rellenarlos tosjo

Sistema Ponderacion Ponderacion

minima maxima
(entre 0.05y 0.95)| (entre 0.05y 0.95)

Asistencia a clase y participacion 0.05 0.1

Participacion en foros 0.05 0.1

Trabajo 0.5 0.8

Examen 0.1 0.2

Nombre de la asignatura

Historia de la Traduccion y tendencias actualesldelraductologia

Caracter

Optativa
Obligatoria para alumnado con perfil investigador

Créditos ECTS




3

Unidad temporal

Cuatrimestral

Periodo

Cuatrimestre 1

Lenguas en que se imparte

Espaiiol

Resultados de aprendizaje

- Definir y explicar los conceptos y distinciondave de la historia y la historiografi

de la traduccion.

- Identificar y explicar los objetivos y las funoies de la historia de la traduccion.
- Diferenciar los tipos de investigacion histéraratraduccion.

- Aplicar la metodologia pertinente en la investiga historica.

- Situarse en una perspectiva critica en la evatude la Traductologia.

- Explicar el porqué y como se estudian las teatéals traduccion.

- Reconocer las distintas tradiciones culturaledmstoria de la traduccion.

- Manejar con soltura la bibliografia especializddaeste campo.

- Reconocer e interpretar las metaforas basicées tdaductologia contemporanea.

a

Contenidos

De las muchas ideas que podrian presentarse a €gvda introduccién de es

fa

asignatura, ofrecemos tres: estudiar historia deeaduccion sirve para dotar de una

unidad necesaria a los Estudios de Traduccién aiamdo la vision global dé
estudiante; asimismo, contribuye a relativizarltmgos de las teorias del presente;
altimo, la historia afiade una nueva dimension pi@poando una perspectiva esen
para comprender el complejo fendmeno de la tradacé&n este sentido, es neces:
recordar que el pasado ayuda a entender mejoesémtie; los contenidos diacronid
de la asignatura se completan con las tendenciaaleg de la Traductologia p4g
proporcionar de una mayor coherencia.

En suma, consideramos que esta asignatura peromtdiar una formacion enfocad

hacia un perfil investigador y a la vez hacia akgado profesional con una visig

humanista del pasado que dotaria a los estudidetda perspectiva necesaria p
entender mejor la historia y el presente de lagsioh.

Temario
1. Qué entendemos por historia e historiografinceptos y distinciones clave.
2. La investigacion histérica en traduccion. Ubiéac La historia de la traduccion 4

la historia de las literaturas nacionales. La higtoe la traduccién y la Literatur

Comparada. La historia candnica de la traduccidm.nueva historiografia de
traduccion.
3. Nuevos paradigmas en la investigacion historica.

B
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4. Modelos historiogréaficos: historia de la préatée la traduccion; historia de la tearia

de la traduccion; historia de la practica y de darita; la historia cultural de
traduccion.

5. Teoria e Historia. Por qué y como se estudisitelarias de la traduccion.

6. Tradiciones culturales en la historia de laucaibn y referentes historicos basig
de la disciplina.

7. Traductologia: enfoques contemporaneos.

8. Aproximaciones a las teorias de la traducciodiame sus metaforas.

a

0s




Bibliografia
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Observaciones

El alumnado que quiera incorporarse a un Prograntodtorado en el futuro debe
cursarla necesariamente.

Competencias basicas y generales

Las propuestas para este master

Competencias transversales

Las propuestas para este master

Competencias especificas

CE2

CE4

CE13

CE1l4

CE20

CE21

Otras competencias:

- Saber situarse en una perspectiva critica evdla&on de la Traductologia.
- Saber aplicar la metodologia pertinente en lastigacion historica.

- Saber reconocer las distintas tradiciones cuésran la historia de la traduccion.




- Saber manejar con soltura la bibliografia esfieeida de este campo.
- Saber reconocer e interpretar las metaforasdsdie la traductologia
contemporanea.

Actividades formativas

Actividad Descripcion Horas | % de
presenc
lalidad

Clases presenciales Presentacion de los contenidos 30 100%

Analisis de los textos propuestos
Discusion de los textos

Trabajo tedrico Ensayo, desarrollo de ideas tedricas 30 0%
explicacion tedrica de conceptos

Tutorias individuales Resolucion de dudas sobre las clasg 1 100%
teoricas
Preparacion del trabajo teorico

Tutorias colectivas 14 100%

Metodologias docentes (no hay que rellenarlos todos

Metodologia Descripcion

Aprendizaje guiado El realizado por el profesor en clase y en tutoria

Auto-aprendizaje El realizado por el alumno en su estudio de Ia

materia, en las tareas de documentaciéon y
reflexion critica

Aprendizaje colaborativo El realizado en el seno del grupo, discusion
participacion en clase y en las tareas grupalg
gue se desarrollaran

£S

Sistemas de evaluacion (no hay que rellenarlos tosjo

Sistema Ponderacién Ponderacion
minima maxima
(entre 0.05y 0.95)| (entre 0.05y 0.95)
Asistencia a clase y participacion 0.05 0.30
Trabajo individual 0.30 0.95

Nombre de la asignatura

Traduccion y mediacion intercultural

Caracter

Optativa

Créditos ECTS

2

Unidad temporal

Cuatrimestral

Periodo

Cuatrimestre 1

Lenguas en que se imparte

Espairiol

Resultados de aprendizaje

- Conocer la funcién del mediador interculturabg Bmbitos de actuacion.
- Identificar los elementos verbales y no verbales.

- Reconocer la importancia de la vision del mundaada cultura para poder lleval




cabo una comunicacion eficaz.
- Distinguir algunos de los rasgos distintivos devision del mundo de diferent
culturas.

D
(%]

Contenidos

Esta asignatura surge por la necesidad de formevosyprofesionales en una socie
globalizada que demanda expertos en comunicacigacea de adaptarse a la nu
realidad social y econémica y de realizar tareasabo de traduccién sino también
enlace y mediacion intercultural.

Los principales objetivos de esta asignatura sgndesarrollar la competenc
intercultural del estudiante para que pueda acteanlace y facilitar la comunicacic

jad
eva
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entre personas de diferentes culturas; b) dar aceomo solo los elementos verbales

para una comunicacion eficaz sino también los aioseno verbales; y c¢) formg
profesionales que sepan identificar las diferenemse lenguas y culturas y pose
habilidades comunicativas para evitar o soluciawrflictos derivados de choqu
culturales.

En esta asignatura se trataran los siguientestaspec

Comunicacion y mediacion intercultural.

La figura del traductor como enlace de comunicagiarediador intercultural.
Identidad cultural y vision del mundo.

Contextos socioculturales.

Andlisis del discurso y pragmatica intercultural.

La comunicacion no verbal.

La adquisicion de la competencia comunicativa auktuaral.

N oep O > @ N[

Referencias bibliograficas

GOmez Capuz, Juan. 2001. “La interferencia pragmadtel inglés sobre el espafiol
doblajes, telecomedias y lenguaje coloquial: unartapion al estudio del camb
lingUistico en curso”, eRevista Electrénica de Estudios Filologicos 2.

Grupo CRIT. 2003. Claves para la comunicacion oikural. Andlisis dg

interacciones comunicativas con inmigrantes. CastelUniversitat Jaume | de

Castellon.

Herndndez Sacristan, Carlos. (19€@®jturas y accion comunicativa: introduccion a
pragmatica interculturglBarcelona: Octaedro.

Morén, Patrick (2001Yeaching CulturePerspectives in PracticdBoston Heinle &
Heinle. Raga Gimeno, Francisco (20@)municacién y Cultura. Propuestas para
andlisis transcultural de las interacciones comaticas cara a cara
Madrid/Frankfurt: Iberoamericana/Vervuert.
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Observaciones

Competencias basicas y generales

Las propuestas para este master

Competencias transversales

Las propuestas para este master

Competencias especificas

CE1l
CE4




CE21

Otras competencias:

- Saber transmitir y/o adaptar en un proceso deuo@racion las marcas culturales [de
textos de diversa indole.
- Ser capaz de aplicar las destrezas de mediagitural para evitar o solucionar
malentendidos lingtisticos interculturales.
Actividades formativas
Actividad Descripcion Horas | % de
presenc
lalidad
Clases presenciales Sesiones expositivas sobre los 15 100%
contenidos del programa.
Clases practicas Andlisis de casos especificos de 10 100%
procesos de comunicacion
potencialmente conflictivos por sus
elementos culturales.
Trabajo tedrico Lecturas e investigacion sobre la 20 0%
materia.
Tutorias individuales Orientacién personalizada de forma| 1 100%
individual para facilitar el proceso
formativo del estudiante.
Tutorias colectivas Orientacién personalizada en grupo| 4 100%
para facilitar el proceso formativo de
estudiante.
Metodologias docentes (no hay que rellenarlos todos
Metodologia Descripcién
Aprendizaje guiado Exposicion tedrica del profesor para activar €l
proceso cognitivo en el estudiante.
Aprendizaje colaborativo Andlisis en equipo de casos reales o simulados.

Auto-aprendizaje Lecturas complementarias y elaboracion de
trabajos de forma individual y/o en grupo.

Ensefianza en entorno virtuales Plataforma SWAD

Sistemas de evaluacion (no hay que rellenarlos tasjo

Sistema Ponderacion Ponderacion
minima maxima
(entre 0.05y 0.95)| (entre 0.05y 0.95)
Asistencia a clase y participacion 0.20 0.30
Trabajo 0.40 0.50
Examen 0.20 0.30

Nombre de la asignatura

Traduccion editorial

Caracter

Optativa

Créditos ECTS

2

Unidad temporal




Cuatrimestral

Periodo

Cuatrimestre 1

Lenguas en que se imparte

Espafiol

Resultados de aprendizaje

- Reconocer los aspectos de la Ley de la Propid¢d@dectual que afectan a I
derechos y deberes de los traductores editoriales

- Juzgar correctamente si un contrato es legal o no

- Negociar bien el contrato editorial

-Comprender bien cual es la estructura internafyredionamiento de una editorial
de un grupo editorial

- Comprender la situacion laboral del traductotardil

- Elegir una asociacién de traductores y poderditesi tiene ventajas estar asociad
saber para qué asociarse

- Proponer un proyecto de traduccion a una editoria

- Negociar bien las condiciones contractuales derayecto editorial

- Comprender con exactitud el mercado editorigEspafia

- Elegir correctamente editoriales para proponeggutos en funcion de la demar
editorial

da

Contenidos

El curso abordara en qué consiste la traduccidorel| las caracteristicas del cliente

tipo (la editorial), cudl es la situacion labordlscal del traductor editorial, y cémo
convertirse y ser un traductor editorial. Para, eéoestudiara como proponer un
proyecto a un cliente y como canalizarlo hastaallegculminarse el trabajo segun lo
estipulado por la ley, explicando con detalle lesedhos y deberes legales del
traductor en estos casos. Se explicara tambiéfagtares deben tenerse en cuenta
para tener éxito al proponer una propuesta editorigara aceptarla si es el editor
quien la propone. El temario, por tanto, est4 eado@ la practica de la profesion de
traductores ya formados con y sin experiencia éeredno editorial.

Tema 1. Introduccion

LEGISLACION Y CONTRATOS

Tema 2. La Ley de Propiedad Intelectual

Tema 3. El contrato editorial

EL CLIENTE: LA EDITORIAL

Tema 4. Estructura y funcionamiento de las ediesia
Tema 5. El mercado editorial

Tema 6. La demanda editorial

EL TRADUCTOR

Tema 7. La situacion laboral del traductor editoria
Tema 8. Asociacionismo de traductores de libros
LA RELACION TRADUCTOR-EDITOR

Tema 9. La propuesta de traduccion a la editorial

Bibliografia basica

http://www.mcu.es/libro/MC/ObservatorioLect/EstusliestudiosOtros/TraduccionEd.

tml

http://www.mcu.es/libro/IN/estadisticas/index.html




http://www.asetrad.org/index.asp?op=24&detalle=14&xp1
http://www.jus.gov.ar/derecho-de-autor/legislacasmx

Observaciones

Competencias basicas y generales

Las propuestas para este master

Competencias transversales

Las propuestas para este master

Competencias especificas

CE3

CE17

CE18

CE19

CE23

Otras competencias:

- Saber reconocer qué aspectos de la Ley de lageeapintelectual afectan a los
derechos y deberes del traductor

- Saber juzgar la legalidad o ilegalidad de un @&iateditorial

- Saber negociar condiciones contractuales de ninato editorial

- Saber analizar la estructura interna y el furemmiento de una editorial y de un gru
editorial

- Saber elegir una asociacion de traductores yutizgsfde las ventajas de estar asoci
- Saber proponer un proyecto de traduccion a uierizd

- Saber analizar el mercado editorial en Espafia

- Saber elegir editoriales para proponer proyeetofncién de la demanda editorial

ado

Actividades formativas

Actividad Descripcién Horas | % de
presenc
ialidad

Clases presenciales Explicacion del temario con 15 100%

participacion del alumno

Trabajos por escrito del | El alumno, individualmente o por 35 0%

alumno parejas, debera entregar un proyecty

de traduccion editorial

Metodologias docentes (no hay que rellenarlos todos

Metodologia Descripcion

Aprendizaje guiado y colaborativo | Clases presenciales para la explicacion del
temario con participacion del alumnado

Auto-aprendizaje Trabajo personal del alumno que debe entregar
al final del curso; es el elemento principal de|la
evaluacion

Sistemas de evaluacion (no hay que rellenarlos tasjo

Sistema Ponderacion Ponderacion

minima maxima

(entre 0.05y 0.95)| (entre 0.05y 0.95)
- Participacion en clase 0,1 0,4
- Proyecto de traduccion editorial 0,4 0,6




Nombre de la asignatura

Metodologia de la investigacion

Caracter

Optativa
Obligatoria para alumnado con perfil investigador

Créditos ECTS

3

Unidad temporal

Cuatrimestral

Periodo

Cuatrimestre 1

Lenguas en que se imparte

Espaiiol

Resultados de aprendizaje

- Analizar e identificar las distintas perspectidasinvestigacion en traduccion
- Situarse dentro de un perfil investigador

- Manejar con soltura bibliografia sobre metoddadg la investigacion

- Organizar y presentar de forma oral y escritbaj@s de investigacion

- Aplicar las herramientas informaticas a la iniggation en traduccion

Contenidos

Esta asignatura pretende proporcionar a los estiedidas bases para la investigacign y
la redaccion de trabajos académicos en el camga dleaductologia. Esta enfocagda
principalmente a estudiantes con un perfil investay que quieran incorporarse a la
Escuela de Doctorado, si bien también sera dedatilipara quienes quieran
familiarizarse con el proceso de la investigaciércdra a la practica profesional de la
traduccion.

En la asignatura se trataran los siguientes caifasni

= La investigacion cientifica: teoria, metodologialjG@aciones

= Fases de elaboracion de un trabajo académico fficien

= Plan y organizacion de un trabajo cientifico

= La presentacion oral y escrita de un trabajo

= Herramientas de corpus aplicadas a la metodologialad investigacion e
traduccion y terminologia

= Profundizacion y el debate sobre aspectos de ddoteel proyecto de tesis

= Desarrollo de la capacidad de evaluacion de ldadlde la investigacion

» Etica e investigacion

=)

Bibliografia
Alley, M. 1996.The Craft of Scientific WritingNew York: Springer

Curras, E. 1985Documentacion y metodologia de la investigaciontéiea. Madrid:
Paraninfo.

Eco, H. 2001C6mo se hace una tesi&arcelona: Gedisa
Houghton, P. M. 2005APA. The Easy Wayaker College.
Jiménez Ruiz, J. L. 200®etodologia de la investigacion linglisticalicante: Univ.




de Alicante.

Sierra Bravo R. 1995Técnicas de investigacion Social Teoria y ejersicldécima
edicion, Madrid: Paraninfo.

Observaciones

El alumnado que quiera incorporarse a un Prograntodtorado en el futuro debe
cursarla necesariamente.

Competencias basicas y generales

Las propuestas para este master

Competencias transversales

Las propuestas para este master

Competencias especificas

CE2

CES

CE13
CE14
CE15
CE1l6
CE20
CE21

Otras competencias:
- Ser capaz de proponer nuevas ideas y nuevas lilegavestigacion

Actividades formativas

Dria

Actividad Descripcién Horas | % de
(del presenc
alumno | ialidad
)

Clases presenciales 23 100%

Trabajo teorico 29 0%

Tutorias individuales 23 100%

Metodologias docentes (no hay que rellenarlos todos

Metodologia Descripcion

Aprendizaje guiado El realizado por el profesor en clase y en tutq

Auto-aprendizaje El realizado por el alumno en sus lecturas, e

las tareas de documentacion y reflexion criti¢

n
a

Aprendizaje colaborativo El realizado en el seno del grupo, discusion Y
participacion en clase y en las tareas grupalé
gue se desarrollaran

/
S

Sistemas de evaluacion (no hay que rellenarlos tasjo

Sistema Ponderacion Ponderacion
minima maxima
(entre 0.05y 0.95)| (entre 0.05y 0.95)
Asistencia a clase y participacion 0,1 0,25
Trabajo individual 0,85 0,75

Nombre de la asignatura

Creacion y desarrollo de una agencia de traduccidrtual

Caracter

Optativa




Obligatoria para el alumnado de la mencl@aduccion cientifico-técnica

Créditos ECTS

6

Unidad temporal

Anual

Periodo

Curso completo

Lenguas en que se imparte

Espaiiol

Resultados de aprendizaje

- Describir, valorar y aplicar los modelos mas halles de la gestion empresarial y

administrativa de las agencias de traduccion, @siodas caracteristicas y exigenc
del mercado laboral de la traduccion.

- Describir, planificar y ser capaz de ejecutardestintas fases implicadas en la ofg
de un servicio de traduccion profesional.
- Describir, valorar y aplicar los modelos mas hales de gestion de proyect
profesionales de traduccion y adaptarse a los sigsiiespecificos de cada encargg
traduccion.

- Describir, valorar, seleccionar y construir lafraestructura necesaria para
desarrollo de una agencia de traduccion.

- Participar activamente en el trabajo de un eqinperdisciplinar y multilingle y se¢
capaz de desempeniar los distintos papeles de émsbros de un equipo de traducc
profesional.

- Describir, valorar y aplicar las nociones deéamtologia traductora profesional.
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Contenidos

En esta asignatura, de caracter eminentementdgordlcts alumnos formaran grup
de trabajo en los que crearan diversas agenciamdigccion virtuales. En la prime
fase de la asignatura (2 ECTS), los alumnos selifaiparan con los procesos aba
descritos y prepararan la infraestructura necegaara poder comenzar a trabg
(disefio de procesos, flujo documental, infraestinact etc.). Durante el segun
modulo (4 ECTS), estas agencias virtuales llevaaanabo los encargos de |
asignaturas de traduccion especializada planifitgndocumentando cada uno de
procesos.

El alumnado debera simular y documentar los diwemocesosimplicados en g
oferta de servicios de una agencia de traduccion:
1. Publicidad
Actividad comercial: presupuestos, ventas, negociaciéon de plazos
Gestion de pedidos
Gestidn de recursos humanos y contratacion de servicios externos
Gestion de infraestructuras y compras
Gestidn de proyectos de traduccion
a. Recepcion del producto original
Definicion de fases, plazos y procedimientos (herramientas, terminologia)
Asignacién de tareas y recursos
Extraccion y preparacion del texto
Traduccion
Revisién
Maquetacién y generacion del producto final

n @i 5> 89[N

DS
ra

1jO
jar
do

as
los

> 0 a0 o

Control de calidad




i. Entrega
7. Facturaciony cobro
8. Gestidn de cuentas. Contabilidad e impuestos
9. Seguimiento de la calidad
Los actoresimplicados en esta simulacion seran los siguientes
a. Los alumnos de la asignatura se dividiran en grupos y constituirdn diversas agencias
de traduccidn, a las que deberan asignar nombres identificativos.
b. Todos profesores del master actuardn como clientes potenciales.
Los profesores de esta asignatura actuaran como supervisores/auditores.
d. Los alumnos del master no matriculados en la asignatura podran ser “contratados’
por las agencias virtuales para la prestacion de determinados servicios.

P

4

La forma concreta de simular los procesos se dejar@anos de cada agencia virtyal,
pero esta no debe perder de vista en ningin mongeretel profesorado actia como
clientela. En otra palabras, las agencias se terglréa publicitar entre el profesorado,

tendran que llevar a cabo labores comerciales, agaontratos (encargos tle

traduccion) y plazos, facturar, reclamar pagos jeenels (calificaciones), etc.
Bibliografia

IBORRA, M., DASI, A., DOLZ, C. Y FERRER, C. 2016undamentos de Direccid
de Empresas. Concepto y habilidades directi?asaninfo: Madrid.

RIALP CRIADO, A. 2003.Fundamentos teoricos de la organizaciéon de emprdsas

enfoque interdisciplinarRPiramide: Madrid.

BRUNET, I. Y VIDAL, A. 2004: Empresa y recursos organizativoBiramide:
Madrid.

LLORENS, F. Y FUENTES, M. 2008Gestion de la calidad empresarial.

Fundamentos e implantaciéRiramide: Madrid.

Observaciones

Competencias basicas y generales

Las propuestas para este master

Competencias transversales

Las propuestas para este master

Competencias especificas

CEl7
CE18
CE19
CE20
CE22
CE23

Otras competencias :
- Conocer y saber valorar los entresijos de laigesmpresarial y administrativa (
las agencias de traduccién (concrecion de la canpiet especifica 18).
- Saber identificar y articular la infraestructuracesaria para el desarrollo de |
agencia de traduccion (concrecion de la competersgiacifica 18).

Actividades formativas

Actividad Descripcién Horas | Presenc
ialidad

n

le

una



Clases grupo amplio 10 100 %
Clases grupo reducido 10 100 %
Trabajo en grupo 50 0 %
Trabajo autbnomo 70 0%
Tutorias individuales 0-5 |100%
Tutorias colectivas 5-10 | 100 %
Metodologias docentes

Metodologia Descripcion

Leccidén magistral participativa

Aprendizaje guiado

Aprendizaje colaborativo

Simulacién

Aprendizaje por resolucion de
problemas

Blog colaborativo

Sistemas de evaluacion

Sistema Ponderacion Ponderacion
minima maxima
Participacion en clase, tutorias y blogs | 0.15 0.3
Trabajos colectivos 0.35 0.7
Evaluacién por pares 0.1 0.2

PRACTICAS EXTERNAS Y TRABAJO FIN DE MASTER

Nombre de la asignatura

Practicas externas

Caracter

Obligatorio (excepto perfil investigador)

Créditos ECTS

9

Unidad temporal

Cuatrimestral

Periodo

Cuatrimestre 2

Lenguas implicadas

Lenguas de trabajo

Contenido

Durante el periodo de practicas, se realizararé@itos presenciales en una empres
institucion y se dedicaran los 3 créditos restaaleseguimiento de practicas y a
redaccion de una memoria de practicas.

Las practicas se llevaran a cabo en los centrgsiemas e instituciones que avalan ¢
master, sin excluir otros centros con los que s&bkseran convenios en el futuro.

Los estudiantes contaran con un tutor de practcak empresa y en el master.
conjunto de profesores que imparta docencia enastanse compromete a ejercer
tutor de practicas en funcién de su trayectoridegsional. Para asegurar la calid
formativa de las practicas y las condiciones ldlesran las que se llevaran a cabq
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mismas, estas estaran supervisadas por el cooodidaccada mencion, en funcién

de




la naturaleza de la empresa.

En la actualidad, las practicas se podran llexaab® en uno de los siguientes centrg
En Granada
Parque de las Ciencias
Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud déisersidad de Granada
Centro Andaluz de Medio Ambiente (CEAMA)
Museo de la Memoria de Andalucia
Escuela Andaluza de Salud Publica
Instituto del Agua
Berca Translator SL
Tragora Traduccion e Interpretacion
Servicio de Traduccion Universitario
Festival Cines del Sur
Software Documentation Localization (SDL) Spain SL
Gestac Congresos y Viajes
En Barcelona:
TransPerfect SL
Celer-Pawlowsky SL

La memoria de practicas contendra los siguientagaqgos:

- Analisis del centro de trabajo

- Exposicion del trabajo realizado (objetivos eéfpsms; funciones desempefiad
cuantificacion y andlisis del trabajo; conclusignes

- Evaluacion (valoracion del trabajo personal yrggmon a su formacion; repercusip

de su trabajo en el centro)

S

Observaciones

La mayoria del estudiantado se acogera a esta iadale practicas externas. Qu
quiera seguir un perfil investigador, debera suistésta asignatura por la &eacticas
externas (investigacion)

en

Actividades formativas

Actividad Descripcion Horas | presenc

ialidad
Introduccion al centro de | Familiarizacion con el lugar de 10 10%
trabajo trabajo, el equipo humano que lo

compone, la infraestructura y la
naturaleza de la empresa /institucior

Desempefio de las tareag a) Lectura y estudio de publicacione| 140 0 %
asignadas por la empresg relevantes

/institucion b) Redaccion de trabajo académico
¢) Revision y correccion del trabajo
partir de los comentarios y sugereng

del director

Tutorias individuales Seguimiento y apoyo personalizal 5 100 %
por el tutor de practicas en
Universidad

Memoria de practicas Redaccién de memoria de préacticas| 70 0%

Metodologias docentes




Metodologia Descripcion

Aprendizaje guiado Aprender con las orientaciones del tutor de la
empresa

Trabajo, resolucion de problemag Resolver problemas sin recibir formacipn

logro de objetivos marcados por| previa

empresa/institucion

Tutorizacién para la realizacion d Reuniones periddicas con el tutor de forma que

trabajo haya un flujo de comunicacion y de
conocimiento entre la Universidad y |[la
empresa/sociedad

Sistemas de evaluacion

Sistema Ponderacion Ponderacion

minima maxima

Memoria de préacticas 0.20 0.20

Informe de la empresa valorando el 0.80 0.80

aprovechamiento del alumno

Nombre de la asignatura

Practicas externas (investigacion)

Caracter

Obligatorio para perfil investigador

Créditos ECTS

4

Unidad temporal

Cuatrimestral

Periodo

Cuatrimestre 2

Lenguas implicadas

Lenguas de trabajo

Contenido

Durante el periodo de practicas, se realizararé@itos presenciales en una empresa o

instituciéon y se dedicara 1 crédito al seguimiesgopracticas y a la redaccion de
breve memoria de practicas.

Las practicas se llevaran a cabo en los centrgsiemas e instituciones que avalan ¢
master, sin excluir otros centros con los que tbkeran convenios en el futuro.

Los estudiantes contaran con un tutor de practoak empresa y en el master.
conjunto de profesores que imparta docencia endstanse compromete a ejercer
tutor de practicas en funcién de su trayectorideggional. Para asegurar la calid
formativa de las practicas y las condiciones ldlesran las que se llevaran a cabq
mismas, estas estaran supervisadas por el cooodidaccada mencion, en funcion
la naturaleza de la empresa.

En la actualidad, las practicas se podran llexaab® en uno de los siguientes centrg
En Granada

Parque de las Ciencias

Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud diééisersidad de Granada
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Centro Andaluz de Medio Ambiente (CEAMA)




Museo de la Memoria de Andalucia
Escuela Andaluza de Salud Publica
Instituto del Agua
Berca Translator SL
Tragora Traduccion e Interpretacion
Servicio de Traducciéon Universitario
Festival Cines del Sur
Software Documentation Localization (SDL) Spain SL
Gestac Congresos y Viajes

En Barcelona:
TransPerfect SL
Celer-Pawlowsky SL

La memoria de practicas cubrira de forma brevesigsientes contenidos:
- Andlisis del centro de trabajo

- Exposicion del trabajo realizado (objetivos eéfimas; funciones desempefiadas;
cuantificacion y analisis del trabajo; conclusignes
- Evaluacion (valoracion del trabajo personal yregmon a su formacion; repercusipn
de su trabajo en el centro)
Observaciones
Quien quiera seguir un perfil investigador, reakizasta asignatura de 4 créditos,| en
lugar de la déracticas externade 9 créditos
Actividades formativas
Actividad Descripcién Horas | presenc
ialidad

Introduccion al centro de | Familiarizacion con el lugar de 10 10%
trabajo trabajo, el equipo humano que lo

compone, la infraestructura y la

naturaleza de la empresa /institucior
Desempefio de las tareag a) Lectura y estudio de publicacione| 65 0 %
asignadas por la empresg relevantes
/institucion b) Redaccion de trabajo académico

c) Revision y correccion del trabajo

partir de los comentarios y sugereng

del director
Tutorias individuales Seguimiento y apoyo personalizal 3 100 %

por el tutor de practicas en

Universidad
Memoria de practicas Redaccion de memoria de practicas| 22 0%
Metodologias docentes
Metodologia Descripcion
Aprendizaje guiado Aprender con las orientaciones del tutor de la

empresa

Trabajo, resolucion de problemag Resolver problemas sin recibir formacipn

logro de objetivos marcados por| previa
empresa/institucion

Tutorizacién para la realizacion d Reuniones con el tutor de forma que haya

un

trabajo flujo de comunicacion y de conocimiento en

tre




| la Universidad y la empresa/sociedad

Sistemas de evaluacion

Sistema Ponderacion Ponderacion
minima maxima

Memoria de practicas 0.20 0.20

Informe de la empresa valorando el 0.80 0.80

aprovechamiento del alumno

Nombre de la asignatura

Trabajo fin de master

Caracter

Obligatorio (excepto perfil investigador)

Créditos ECTS

9

Unidad temporal

Cuatrimestral

Periodo

Cuatrimestre 2

Lenguas implicadas

Espaiiol

Contenido

El alumnado que realiza el master debera realizaralpajo fin de master de 9 créditos

ECTS, que estara tutelado por, al menos, uno d@rlaesores del master. En e
trabajo, aplicard los conocimientos adquiridos stl@io y profundizacién sobre
tema o campo de su interés, de forma que demumstmeadurez intelectual y que
capaz de aplicar las competencias basicas, gemeted@sversales y especificas
desarrollo con éxito de un trabajo académico. Bbdjo tendra una extensi
aproximada de 35 paginas y la estructura de ubajracadémico.

A cada estudiante se le asignara un director qpeqie dos codirectores, especialis
en el tema o enfoque de su eleccion. El conjuntprafesores con participacion en
master se compromete a ejercer de tutor de practicafuncion de la teméatica d
trabajo. Algunas de las lineas del trabajo fin deter seran:

Terminologia y lexicografia

Traduccion cientifica y técnica

Traduccion juridica, jurada, econdémica y comercial

Traduccion audiovisual

Audiodescripcion y subtitulacion

Nuevas tecnologias aplicadas a la traduccion

Traductologia

Localizacion

Accesibilidad web

El trabajo fin de master sera evaluado por un mdhu

Observaciones

La mayoria del estudiantado se acogera a esta adale trabajo fin de maste
Quien quiera seguir un perfil investigador, debsuatituir esta asignatura por la

ste
In
es
al
bn

tas
el
el

.
de

Trabajo fin de master (investigacion).




Actividades formativas

Actividad Descripcion Horas | presenc
ialidad
Trabajo autbnomo a) Lectura y estudio de publicacione| 200 0 %
relevantes

b) Redaccion de trabajo académico
c) Revision y correccion del trabajo
partir de los comentarios y sugereng
del director

Tutorias individuales Seguimiento y apoyo personalizadg 25 100 %
estudiantado

Metodologias docentes

Metodologia Descripcion

Aprendizaje guiado Aprender a través de programas de lecturas y

tareas personalizadas

Tutorizacién para la realizaciéon d Reuniones periédicas con el tutor
trabajo

Resolucién de problemas Resolver problemas sin recibir formacip

previa

Sistemas de evaluacion

Sistema Ponderaciéon Ponderacion
minima maxima

Informe del tutor del trabajo 0.20 0.20

Trabajo fin de master 0.80 0.80

Nombre de la asignatura

Trabajo fin de master (investigacion)

Caracter

Obligatorio para perfil investigador

Créditos ECTS

14

Unidad temporal

Cuatrimestral

Periodo

Cuatrimestre 2

Lenguas implicadas

Espaiiol

Contenido

El alumnado que realiza el master con vistas arpucarse a un programa
doctorado debera realizar un trabajo de investigade 14 créditos ECTS, que est
tutelado por, al menos, uno de los profesores dsten

En este trabajo, se aplicaran los conocimientosuiadqs en el master y S
profundizara en areas de investigacion de los kEstuwte Traduccion, como un prim
paso hacia la elaboracion de una futura tesis dalcto

El estudiante demostrara su espiritu critico emeldsion de modelos tedricos
corrientes traductoldgicas, asi como madurez ictigdd y su capacidad a la hora

ara

e
er

de




aplicar las competencias basicas, generales, tesadgs y especificas al desarrq
con éxito de un trabajo académico. El trabajo t&noira extension aproximada de
paginas y la estructura de una trabajo académico.

A cada estudiante se le asignara un director qpeqie dos codirectores, especialis
en el tema o enfoque de su eleccion. El conjuntprdiesores con participacion en
master se compromete a ejercer de tutor de practicafuncion de la tematica d
trabajo. Algunas de las lineas del trabajo fin deter (investigacion) seran:

Terminologia y lexicografia

Traducciodn cientifica y técnica

Traduccion juridica, jurada, econémica y comercial
Traduccién audiovisual

Audiodescripcion y subtitulacion

Nuevas tecnologias aplicadas a la traduccién
Traductologia

Localizacién

Accesibilidad web

El trabajo fin de méster (investigacion) seréa eadéupor un tribunal.

llo
50

tas
el
el

Observaciones

Quien quiera seguir un perfil investigador, reaizasta asignatura de 14 créditos, en
lugar de la ddrabajo fin de mastede 9 créditos
Actividades formativas
Actividad Descripcion Horas | presenc
ialidad
Trabajo autdnomo a) Lectura y estudio de publicacione| 325 0 %
relevantes
b) Redaccion de trabajo académico
¢) Revision y correccion del trabajo
partir de los comentarios y sugereng
del director
Tutorias individuales Seguimiento y apoyo personalizadg 25 100 %
estudiantado
Metodologias docentes
Metodologia Descripcion
Aprendizaje guiado Aprender a través de programas de lecturas y
tareas personalizadas
Tutorizacién para la realizacion d Reuniones perioddicas con el tutor
trabajo
Resolucién de problemas Resolver problemas sin recibir formacipn
previa
Sistemas de evaluacion
Sistema Ponderacion Ponderacion
minima maxima
Informe del tutor del trabajo 0.20 0.20
Trabajo fin de master 0.80 0.80
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado

El conjunto del personal docente, profesional e investigador este plan de estudios propuesto estd formado por profesores de diez dreas de
conocimiento (Traduccidn e Interpretacion, Filologia Inglesa y Alemana, Filologia Eslava, Filologia Romanica, Italiana, Gallego-portuguesa y
Catalana, Biologia Celular, Didactica de las Ciencias Experimentales, Area de Organizacién de Empresas, Economia Aplicada, Biblioteconomia y
Documentacion, Psicologia Bdsica) mas dos profesores visitantes y profesionales de reconocido prestigio. Una de las caracteristicas mas
innovadoras del plan de estudios de Mdster Universitario en Traduccidn Profesional es el hecho de que varios de los profesores, incluidos un
catedratico y varios titulares de otras areas se encargaran exclusivamente de coordinar y dirigir trabajos fin de mdster en el marco del perfil
investigador. Por otra parte, los profesores de areas afines bien impartirdn materias del bloque de asignaturas bdsicas, bien se
complementardn con los profesores del Departamento de Traduccién en asignaturas de traduccion especializada, para realizar tareas de
documentacioén y gestién de la informacidn especializada. Es de destacar que la red de areas y departamentos implicados, ademas de las
empresas y los profesionales externos configura un profesorado experto y multidisciplinar que garantiza, por la naturaleza de sus
especializaciones, la imparticién de las materias en un altisimo nivel de calidad por un lado, ademas de respaldar la simulacién de una gestién
empresarial.
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Personal docente: categorias

Categoria Académica N2 Prof. % Prof. % Doctores Vinculacion Sexenios

Catedratico de Universidad (CU) 7 13% 100 % Tiempo Completo (TC) 19
Profesor Titular de Universidad (PTU) 26 46% 100 % Tiempo Completo (TC) 21
Profesor Contratado Doctor (PCD) 5 8% 100 % Tiempo Completo (TC) 0
Profesor Colaborador Doctor (PCLD) 1 2% 100 % Tiempo Completo (TC) 0
Profesor Colaborador (PC) 6 11% 33% Tiempo Completo (TC) 0
Profesor Ayudante Doctor (PAD) 6 11% 100 % Tiempo Completo (TC) 0

Profesor Visitante (PV) 2 4% 50 % Tiempo Completo (TC) No procede

Personal Externo (PE) 3 5% No procede No procede No procede
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AREA DE TRADUCCION E INTERPRETACION

Nombre

Categoria (vinculacién)

Experiencia Docente e investigadora y/o profesional

M2 Carmen Acuyo Verdejo

PTU (TC)

Ha participado en el Proyecto de Excelencia (Junta de Andalucia) SEJ-576
“Andlisis transversal de la integracion de los inmigrantes en Andalucia”
(2006-2009); 2 publicaciones de impacto.

Esperanza Alarcén Navio

PTU (TC)

Diversas publicaciones de impacto entre las que destacan: “La consulta a
expertos como recurso didactico en la formacion del traductor cientifico y
técnico”, “Innovar en la ensefianza de la traduccion cientifica y técnica”;
Traduccidn del Cédigo Penal francés (en coautoria con Carlos Aranguez
Sdnchez. Trabajo galardonado por la Unién Latina y la FECYT con el 22
Premio Panhispanico de Traduccién Especializada en su edicién de 2007.

Cristina Alvarez de Morales Mercado

PAD (TC)

Participa en distintos Proyectos de Investigacidon de la Junta de Andalucia
y del Ministerio de Ciencia e Innovacion: AMATRA (P06-2660 SEJ), TRACCE
(SEJ2006-01829/PSIC), PRA2 (FFI2010-16142); 4 publicaciones de
impacto.

Ana Ballester Casado

PTU (TC)

Ha participado y participan en distintos Proyectos y Grupos de
Investigacion: TRACCE (SEJ2006-01829/PSIC), HUM-770; 4 publicaciones
de impacto.

Moulay Lahssan Baya Essayahi

PAD (TC)

Ha participado en Proyecto Europeo AGIS 2003-2004 (JAI/2004/AGIS/045)
“Desarrollo del espacio judicial europeo”; 4 publicaciones de impacto.

George Julian Bourne

PCD (TC)

Participa en el Proyecto de Excelencia de la Junta de Andalucia SEJ-02660:
AMATRA; 4 publicaciones de impacto; ha realizado labores de traduccién
para diversas revistas cientificas de impacto.

Elvira Camara Aguilera

PTU (TC)

Ha participado en el proyecto TeMCU: Teaching Teachers for the
Multicultural Classroom at University, financiado por Accidn 6 Sécrates
(Comisién Europea); 4 publicaciones de impacto.
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Laura Carlucci

PCD

(TC)

Participa en distintos Proyectos de Investigacion de la Junta de Andalucia
y del ministerio de ciencia e innovacion: AMATRA (P06-2660 SEJ), TRACCE
(SEJ2006-01829/PSIC), PRA2 (FFI2010-16142), PROYECTO
RAPHAEL(R99/11.2.a24/-99S51282238); 4 publicaciones de impacto.

Ana Maria Diaz Ferrero

PTU

(TC)

Ha participado en el Proyecto de |+D del Instituto Cervantes: Refranero
Multilinglie; 4 publicaciones de impacto.

Abdellatif Aguessim El Ghazouani

PCD

(TC)

Diversas publicaciones de impacto entre las que destacan: Diccionario
juridico espafiol-drabe (Comares) y Publicacién (79 péginas) editada por la
Asociacién Dos Orillas para la Inmigracién, Cooperacién y Cultura.

Pamela Faber Benitez

Cu

(TC)

3 sexenios de investigacion, directora del Proyecto de Investigacién del
Ministerio de Ciencia e Innovacion, FFI2008-0680-C03-01/FILO: Espacio
Unico de sistemas de informacion ontoldgica y tesaurus sobre el medio
ambiente (ECOSISTEMA); ha sido directora de cuatro Proyectos de
Investigacion financiados por el MEC y la Junta de Andalucia; diversas
publicaciones de impacto y es autora de mas de 40 articulos de
investigacion y 4 libros sobre Terminologia.

Manuel Carmelo Feria Garcia

PTU

(TC)

Ha participado en el Proyecto de Investigacion de Excelencia: Analisis
Transversal de la Integracién del Extranjero en la Sociedad Andaluza.
(3006-2009) Financiado por la Junta de Andalucia; 4 publicaciones de
impacto.

Maria Manuela Fernandez Sanchez

PTU

(TC)

1 sexenio de investigacioén. Participa en varios Grupos y Proyectos de
investigacidon, como son HUM-560 y BFF2002-00579, financiados por la Junta
de Andalucia y Ministerio, respectivamente; 4 publicaciones de impacto.

Natividad Gallardo San Salvador

PTU

(TC)

2 sexenios de investigacion; ha participado en el proyecto de [+D+i del
Ministerio de Educacién y Ciencia (HUM 2005-06109); 4 publicaciones de
impacto.

Gabriel Garcia Noblejas Sanchez-Cendal

PCD

(TC)

Ha participado en el Plan de accién para el fomento de la participacién de
la comunidad china de Granada; 3 publicaciones de impacto
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Carlos J. Guerrero Ramos

PC

(TC)

Diversas publicaciones de impacto entre las que destaca “Econimia e
historia de la lengua: propuestas para un estudio diacrénico de los
nombres de marca en Espafia”, (Carlos J. Guerrero Ramos y Anja Kauper).
De Bustos Tovar, J.J.; Girdn Alconchel, J.L. (eds.). Actas del VI Congreso
Internacional de Historia de la Lengua Espafiola.

Larosi Haidar

PAD

(TC)

4 publicaciones de impacto entre las que destaca: Traduccién de tres
cuentos saharauis: hassania versus espafiol.

Catalina Jiménez Hurtado

Cu

(TC)

2 sexenios de investigacion; directora de distintos proyectos de
investigacion de la junta de Andalucia, del Ministerio de Ciencia
Innovacion y de la Universidad de Granada: AMATRA (P06-2660 SEJ),
TRACCE (SEJ2006-01829/PSIC), PRA2 (FFI12010-16142) y Traduccion y
Accesibilidad. Ciencia para todos. Codigo 09-105; 4 publicaciones de impacto
entre las que destaca Traduccion accesible: la subtitulacion para sordos y
la audiodescripcion para ciegos. Nuevas modalidades de Traduccion
Audiovisual. (ed.) (2007).

Dorothy Kelly

Cu

(TC)

3 sexenios de investigacion; ha sido la investigadora principal del Proyecto
I+D HUM2006-04454/FILO; 4 publicaciones de impacto.

Marie-Evelyne Le Poder

PCD

(TC)

Ha participado en varios Proyectos de Investigaciéon: ACCl (HUM2006-
04454/FILO) del Ministerio de Educacién y Cienciay TEMCU (2003-
3138/001-001S02 610BGE ) de Accién 6 del Programa Sdcrates de la
Unidn Europea. Ha dirigido distintos Proyectos de Innovacion Docente
financiados por la Universidad de Granada; 4 publicaciones de impacto.

Pilar Ledn Arauz

PAD

(TC)

Ha participado en distintos Proyectos de Investigacion del Ministerio de
Educacion y Ciencia y de la Junta de Andalucia; 4 publicaciones de
impacto.

Clara Inés Lopez Rodriguez

PTU

(TC)

2 sexenios de investigacién; participa en varios Proyectos de
Investigacidn; 5 publicaciones de impacto.

Marie Lucas

PC

(TC)

2 publicaciones de impacto; amplia experiencia profesional.
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Silvia Montero Martinez

PTU

(TC)

1 sexenio de investigacién; ha participado en el Proyecto de Investigacidn
del Ministerio de Ciencia e Innovacion: FFI2008-06080-C03-01/FILO; 4
publicaciones de impacto.

Marie-Louise Nobs

PTU

(TC)

Ha participado en un Proyecto de Investigacidén en colaboracién con el
Departamento Derecho Internacional Publico de la Universidad de
Granada; 4 publicaciones de impacto.

Silvia Parra Galiano

PC

(TC)

1 Tramo Autondmico; 4 publicaciones de impacto entre las que destaca:
“Propuesta metodoldgica para la revisidon de traducciones: principios
generales y parametros”(2007); amplia experiencia profesional.

Arianne Reimerink

PAD

(TC)

Ha participado y participan en diversos Proyectos de Investigacién del
Ministerio de Ciencia Innovacién y la Junta de Andalucia; 4 publicaciones
de impacto.

Ana Rodriguez Dominguez

PCLD

(TC)

Participa en distintos Proyectos de Investigacidon de la Junta de Andalucia
y del Ministerio de Ciencia e Innovacién: AMATRA (P06-2660 SEJ), TRACCE
(SEJ2006-01829/PSIC), PRA2 (FFI2010-16142); 4 publicaciones de
impacto.

José Antonio Sabio Pinilla

PTU

(TC)

1 sexenio de investigacién; ha participado en un Proyecto de
Investigacion del Centro Virtual Cervantes: Refranero Multilinglie; 4
publicaciones de impacto.

Claudia Seibel

PTU

(TC)

Participa en distintos Proyectos de Investigacion de la Junta de Andalucia
y del Ministerio de Ciencia e Innovacion: AMATRA (P06-2660 SEJ), PRA2
(FF12010-16142); 4 publicaciones de impacto.

Guadalupe Soriano Barabino

PTU

(TC)

1 Tramo Autondmico; 4 publicaciones de impacto entre los que destaca:
“La traduccion de expedientes de crisis matrimoniales entre Espaia e
Irlanda: un estudio juridico-traductolégico”. Amplia experiencia
profesional en traduccion juridica y jurada.

Inmaculada Soriano Garcia

PAD

(TC)

Ha participado en varios Proyectos de Investigacion: ACCI (HUM2006-
04454/FILO) del Ministerio de Educacion y Cienciay TEMCU (2003-
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3138/001-001S02 610BGE ) de Accidn 6 del Programa Sdcrates de la
Unidn Europea; 4 publicaciones de impacto.

Maria Isabel Tercedor Sanchez

Cu

(TC)

2 sexenios investigacion; ha participado y participa en distintos Proyectos
de Investigacion nacionales e internacionales entre los que destaca:
Ecosistema (FFI2008-06080.C03-01/FILO) del Ministerio de Educacion y
Ciencia; dirige un Proyecto de Investigacion financiado por el Centro de
Iniciativas de Cooperacion al Desarrollo; 7 publicaciones de impacto.

Miguel Vega Expdsito

PC

(TC)

Tres publicaciones de impacto entre las que destaca: La ensefianza de la
traduccidn cientifica y técnica (1999); es coordinador editorial y corrector
de Samui Ediciones S.L. desde enero de 2008.

Catherine Way

PTU

(TC)

1 sexenio de investigacion; ha participado en el Proyecto de Investigacion
financiado por la Direccién General de Investigacion del Ministerio de
Educacién y Ciencia: HUM2006-04454/FILO; 4 publicaciones de impacto;
amplia experiencia en traduccién juridica y jurada.

Rafael Adolfo Zambrana Kuhn

PC

(TC)

Ha participado en los Proyectos de Innovacidon Docente: “Perspectiva
practica de la traduccidn, interpretacién y aplicacion del Derecho
extranjero” (2000-2001) y “Adquisicién del conocimiento experto en el
aula de Traduccidon Econémica” (2009-2010); varias publicaciones de
impacto.

Zhang Zheng Quan

PV

(TC)

Participan un Proyecto de Investigacion financiado por la Universidad de
Granada; 4 publicaciones de impacto; amplia experiencia en traduccion.

Adil Zougari

PV

(TC)
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AREA DE ECONOMIA APLICADA

Nombre Categoria (vinculacién) Experiencia Docente e investigadora y/o profesional

1 sexenio de investigacion. Participa en el Proyecto de Investigacién “Las
tarifas del agua para usos residenciales en Espafia: Analisis econdmico y
Francisco Gonzdlez Gomez PTU (TC) propuestas de mejora”, ECO2009-08824. Ministerio de Ciencia e
Innovacion. Proyecto de Investigacion; diversas publicaciones de
impacto.

AREA DE PSICOLOGIA BASICA

Nombre Categoria (vinculacion) Experiencia Docente e investigadora y/o profesional

4 sexenios de investigacion. Es IP de varios proyectos de investigacion.
Teresa Bajo Molina CcuU (TC) Destaca: El control inhibitorio de la Memoria. MICINN EDU2008-01111;
diversas publicaciones de impacto.

1 sexenio de investigacidn; ha participado en el Proyecto de
Investigacidn del Ministerio de Ciencia y tecnologia: El control
inhibitorio de la Memoria: indices conductuales y Electrofisioldgicos;
varias publicaciones de impacto.

Francisa Padilla PTU (TC)
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AREA DE FILOLOGIA ESLAVA

Nombre

Categoria (vinculacion) Experiencia Docente e investigadora y/o profesional

Rafael Guzman Tirado

2 sexenios de investigacion; ha sido el investigador principal del
CuU (TC) Proyecto de Innovacion: “método de traduccion especializada juridico-
econdémica (ruso-espafol y: espafiol-ruso)”; 4 publicaciones de impacto.

Angeles Quero Gervilla

Ha participado en un Proyecto de Investigacién de la Consejeria de
Innovacidn, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia: “Analisis de la
valoracion cualitativa y cuantitativa en la vision del mundo de las
lenguas rusa y espafiola”; 4 publicaciones de impacto.

PTU (TC)

Enrique Quero Gervilla

2 sexenios de investigacion; ha participado en un Proyecto de
Investigacion de la Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa de la
PTU (TC) Junta de Andalucia: “Andlisis de la valoracidn cualitativa y cuantitativa
en la vision del mundo de las lenguas rusa y espafiola”; 4 publicaciones
de impacto.

AREA DE DIDACTICA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES

Nombre

Categoria (vinculacidn) Experiencia Docente e investigadora y/o profesional

Manuel Fernandez Gonzalez

2 sexenios de investigacion, participa en el Proyecto del Plan Nacional
I+D+| “El desafio del informe Pisa 2006: Implementacion del curriculo
PTU (TC) de Didactica de las Ciencias experimentales para la formacion inicial del
profesorado de educacién secundaria”. EDU2008-02059/EDUC.
Duracién 2008-11; 4 publicaciones de impacto.
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AREA DE FILOLOGIA ALEMANA

Nombre Categoria (vinculacion) Experiencia Docente e investigadora y/o profesional
1 sexenio de investigacion; ha Participado y participa en diversos
Proyectos de Investigacién, como son: Plataforma de Recursos
. Audiovisuales Accesibles. Investigacidn, formacion y profesionalizacion.
Linus Jung PTU (TQ) PRA2. FFI2010-16142 (2011-2013) y Gramdtica funcional contrastiva
(espafiol-aleman) para traductores y/o intérpretes (enfoque
onomasioldgico). PB98-1336 (1999-2002).
3 sexenios de investigacion; ha participado en diversos Proyectos de
investigacion, entre los que destacan: “Competencia bilinglie de los
jévenes retornados a Espaiia entre 1986 y 1991: apoyo social y
Karin Vilar Sanchez CuU (TC) repercusiones profesionales”, Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales,

(2001-2002), y Gramatica funcional contrastiva (espafiol-aleman) para
traductores y/o intérpretes (enfoque onomasioldgico). PB98-1336
(1999-2002); diversas publicaciones de impacto.

AREA DE ORGANIZACION DE EMPRESAS

Nombre

Categoria (vinculacién)

Experiencia Docente e investigadora y/o profesional

Blanca Mendiguchia Olalla

PC

(TC)

Ha participado como traductora en el Proyecto de Investigacion:
“Documentacidn, terminologia, traduccidn, revisidén y correccién
de pruebas de la Historia de la Humanidad de la UNESCO”, para la
Fundacion Empresa-UGR. F2024.

10
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AREA DE FILOLOGIA INGLESA

Nombre

Categoria (vinculacion) Experiencia Docente e investigadora y/o profesional

Maria Elena Rodriguez Martin

Ha participado y participa en diversos Proyectos de Investigaciéon como:
Proyecto I+D “Evaluacién y desarrollo de la competencia |éxica a través
PTU (TC) de Internet en la titulacién de Filologia Inglesa”. BFF2003-02561,
Ministerio de Ciencia y Tecnologia. (2003-2006); varias publicaciones de
impacto.

AREA DE BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION

Nombre

Categoria (vinculacion) Experiencia Docente e investigadora y/o profesional

M2 Dolores Olvera Lobo

2 sexenios de investigacidn; ha participado en un Proyecto de
PTU (TC) Investigacion del Ministerio de Educacion y Ciencia: TIN2007-61079; 4
publicaciones de impacto.

José Antonio Senso Ruiz

1 sexenio de investigacidn; ha participado en el Proyecto de
PTU (TC) Investigacidn Del Ministerio de Ciencia y Tecnologia: BFF2003-04720; 4
publicaciones de impacto.

11
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AREA DE FILOLOGIA ITALIANA

Nombre

Categoria (vinculacion) Experiencia Docente e investigadora y/o profesional

Eva Muiioz Raya

1 sexenio de investigacion; participa en el Proyecto de Investigacién del
PTU (TC) Ministerio de Educacién: “Recepcidn, Traduccion, interculturalidad: la
traduccion literaria en Espafia”; 4 publicaciones de impacto.

AREA DE BIOLOGIA CELULAR

Nombre

Categoria (vinculacion) Experiencia Docente e investigadora y/o profesional

Francisco Abadia Molina

2 sexenios de investigacidn; ha participado en el Proyecto de
Investigacion del Plan Nacional de | + D + | (2004-2007). SAF2007-62562:
PTU (TC) “Implicacion de BLAME, molécula de la familia del SLAM, en la funcién
inmunoldgica de las células hematopoyéticas; 4 publicaciones de
impacto”.

12
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PROFESORADO EXTERNO A LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

Nombre

Categoria

Experiencia profesional

Aitor Medrano Medrano

Director del
Departamento de
Ingenieria de localizacién y
maquetacion (Localisation
Engineering and DTP
Manager)

3 publicaciones de impacto; Desde marzo de 2006, responsable del
departamento de ingenieria de localizacién de la divisién europea en
empresa multinacional. Gestidon de los equipos de ingenieria,
evaluacidn de proyectos, maquetacién y sistemas.

Marta Rodriguez Gémez

Traductora autonoma
especializada en
videojuegos y multimedia

Amplia experiencia en el mundo de la traduccién, sobre todo en
localizacion web y videojuegos.

Pilar Lara Burgos

Profesora del cuerpo de
funcionarios de educacion
secundaria

Amplia experiencia en su campo, ya que ha ejercido como Intérprete
de Lengua de Signos/Inglés/Espafiol en diversos congresos y
conferencias internacionales y en la Universidad de Granada, y como
formadora de intérpretes en diversos cursos de varios masteres y
expertos universitarios.

13
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6.2. Personal de administracion y servicios de apoy

En este apartado tenemos que destacar el apoymesginal de administracion y servicios de la Escdel Posgrado de la Universidad de
Granada cuya pagina web es la siguiemitp://escuelaposgrado.ugr.es/

La Escuela de Posgrado de la Universidad de Granada es un Centro de nueva creacion adscrito al Vicemwado de Ensefianzas de Grado y
Posgrado de la Universidad de Granada. Tiene getoola gestion y coordinacion de los titulos degrado de esta Universidad, tanto propios
como oficiales, asi como de los procesos condusenti obtencion del doctorado.

Fue aprobada en Consejo de Gobierno de 13 de mar2009 y se propone optimizar los distintos rexsicon los que cuenta la Universidad de
Granada con el fin de impulsar las ensefianzas stgrgmo, garantizar la difusién de la informacidatrea a las mismas y promover su
internacionalizacion.

Con el fin de velar por la idoneidad y calidad a& énsefianzas de posgrado, se establecen ensrdastreiguientes objetivos:
1. Ofertar posgrados de calidad y adecuados a lasidades laborales y de investigacion de los gramtiad
2. Fomentar la formacion a lo largo de toda la vida gapacitacién profesional, promoviendo estudspakgrado y cursos adecuados a
las necesidades de continuacion, actualizaciomerslificacion de la formacién de los profesionales.
Facilitar a los estudiantes de posgrado, en sy tmsealizacion de practicas profesionales.
Promover la insercion laboral de sus egresados.
Promover las relaciones con otras institucionespilsar la proyeccion de sus actividades en elrentsocial.
Impulsar la internacionalizacion de las ensefiadegsosgrado y los doctorados de la Universidadrdedéla; promover las acciones de
intercambio y de movilidad de sus estudiantes fegmres, asi como los doctorados interuniversiarims cooperativos.

S



Facultad de Traduccién e Interpretacion Universidad de Granada

La Escuela de Posgrado ofrece asimismo una infraestructura administratdada que sirve de marco institucional y garanékzbuen desarrollo
de los Posgrados actuales, entre ellos los Madieriesrsitarios. El equipo de trabajo es ampliaglificado. Destacamos los siguientes:

Equipo de Direccion

Director

Directora Adjunta

*Subdirectora de Relaciones Internacionales y s@gnto Académico
*Subdirector de Gestion, Imagen y Comunicacion

Mésteres Oficiales y Doctorado
«Jefe de Servicio

«Jefe de Seccion
*Responsable de gestion
*Responsable de matriculas

Programas de Financiacién Externa
Area de Informacién y Registro
Area de Alumnos (matriculas)

Area de Profesorado

Area de Asuntos Econémicos

Del mismo modo, la Facultad de Traduccion e Inttgmion y el Departamento de Traduccion e Inteapréh sedes de la imparticion del
Master Universitario Traduccién profesional cuerta el siguiente Personal de Administracion y Sevsi
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Secretaria
» 1 Jefe de Servicios o Administrador
* 1 Jefe de seccion
* 1 Responsable de gestidon con conocimientos de aiom
* 6 Responsables de negociado: atencion departamamdgb a direccion, asuntos economicos, infornm@on conocimientos de
idiomas
e 1 Administrativo puesto base

Conserjeria
» 2 Responsables de equipo

e 2 Técnicos especialistas en medio audiovisuales
» 1 Técnico especialista de Laboratorio

e 2 Técnicos auxiliares de Conserjeria

» 3 Técnicos auxiliares de Conserjeria

» 5 Técnicos auxiliares de limpieza

Biblioteca
* 1 Facultativo de Archivos, Bibliotecas y Museos
» 6 Técnicos Especialistas de Bibliotecas, Archivddugseos

Destacamos igualmente el apoyo en tareas admthiaBapor parte del secretario administrativo dedp@tamento de Traduccién e
Interpretacion, Angel Garéfano Plazas, asi combldeéAntonia Gémez Letran en calidad de personapigio a departamentos.
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Como no puede ser de otra manera, el personal ohénfsdracion y Servicios de la Facultad de Traddic@ Interpretacion en su conjunto estan
a disposicién de los alumnos del Master para resatualquier duda o asunto que pueda surgir. Conclleste apartado diciendo que la
Facultad dispone de personal administrativo y maiaidtrativo para atender las necesidades del Mdstenanera satisfactoria, si bien, como
organismo superior, la Universidad de Granada gierppede adoptar las decisiones que considere atexepara acercarnos a una mejor
actuacion en la docencia y en la gestion admitigira

Otros recursos humanos con los que se espera sontéos siguientes:
Becario/a de apoyo del Vicerrectorado de Estudsaffentro de Promocion de Empleo y Préacticas) abjetivo seria colaborar en lo
siguiente: apoyo en la actividad académica y decewtualizar canales de divulgacion e informagp@gina web, listas de distribucion,..).

Mecanismos de que se dispone para asegurar la igdatl entre hombres y mujeres y la no discriminaciéuale personas con discapacidad
Como organismo publico, la Universidad de Granadapte los requisitos de contratacion del profesmrgddel personal de apoyo. La
Universidad de Granada atiende a los criteriogdaldad entre hombres y mujeres asi como a l@siosgtde no discriminacion de personas con
discapacidad (Ley Organica 3/2007 de 22 de matzyyOrganica 51/2003 de 2 de diciembre, respecevae).

La Universidad de Granada cuenta desde 2007 camildad para la igualdad entre hombres y mujereladdGR, con representacion de
profesorado, PAS y alumnado. Entre los objetivotadgualdad se encuentran la elaboracion de uaonestado de la cuestidon (el primero se
llevé a cabo en el curso académico 2007-2008) queja las desigualdades aun existentes en el d¢onjlenla Universidad. Asimismo se
pretende disefiar un plan de igualdad que cubreg eos, las siguientes actuaciones: la promod®mestudios encaminados a fomentar la
igualdad en el seno de la Universidad; la actueilimade datos estadisticos que recojan la inforbmadesagregada por sexos; la actualizacion
mediante informes sobre el impacto de las medidassg vayan adoptando; formar a la Comunidad Usiteeia en educacion para la igualdad
asi como crear una mayor sensibilizacion haciadéfides sexistas y combatirlas.

El Plan que hemos descrito y que estamos llevartdta@ en la actualidad obedece a lo recogido eaya@drganica 3/2007. La Universidad de
Granada, al igual que el resto de empresas pubjigasvadas con mas de doscientos cincuenta trddaa tiene que elaborar y aplicar,
conforme a lo recogido en la mencionada Ley, un diaigualdad (art. 45). La Unidad de la igualdadadUGR ha fijado los conceptos, los
objetivos y estrategias de actuacion necesarias gEwvir efizcamente a la educacion para la igdaéael seno de la Universidad. Entre las
medidas de actuacion destacamos: la actualizaeida normativa de la UGR con el objetivo de ad#éptaias reformas legales llevadas a cabo
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en la comunidad andaluza, sobre todo, a la Leygdeldad y la Ley Andaluza de Igualdad; desarrddarmedidas establecidas en el Plan
estratégico y en el Contrato programa en relacidnet tema de la igualdad de género; Promovenaldgd de hombres y mujeres en todos los
organos colegiados asi como conseguir una repees@mtequilibrada en los diferentes 6rganos y es/ele toma de decisiones; incorporar las
modificaciones de las nuevas leyes y reformas ewiaativa de Recursos Humanos; en el &mbito dedancia, incorporar la perspectiva de
género en los contenidos asi como crear un bandatds de las asignaturas que incluyen las releside género dentro de su campo; en el
ambito del personal de administracion y serviciealizar un estudio para examinar la distribuciérpdestos que ocupan hombres y mujeres
ademas de crear una base documental para la eredadi®lan de Igualdad; en el plano del alumnddoat a cabo estudios para conocer la
percepcion del alumnado en relacion con este temael plano de la investigacion, crear un bancadates de grupos de investigacion que
incluya las relaciones de género; en el plano ¢ldeda Universidad, concienciar a la comunidad/ersitaria para y a favor de la igualdad;
proteger a los miembros de la comunidad univeraitare puedan ser victimas de la violencia; tujgdaa que se cumpla la Ley de Igualdad y
fomentar las asociaciones de mujeres de ambitersiiario.

Como complemento de informacién queda por decirlguey 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdadpmtetunidades, no discriminacion y
accesibilidad establece las directrices para garmnia igualdad de este colectivo, de manera qugGR garantiza que la contratacién del
profesorado se lleve a cabo sin discriminaciorvgifeciendo la accesibilidad universal de las peas@on discapacidad. Una actuacion  que
gueremos destacar es la aprobacion, con fechadged8tubre, de la normativa de aplicacién de la WBR regula el procedimiento de los
concursos publicos de acceso a los cuerpos docantesrsitarios. Esta normativa establece la ndadside que la composicion de las
comisiones cumpla con el principio de equilibridrerhombres y mujeres siempre que no haya razanésedza mayor para su no aplicacién
(art. 7).
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Recursos y materiales disponibles

Tanto el alumnado como el profesorado tienen a su disposicidn los servicios que a continuacién
se detallan y que sin duda pueden cubrir sus expectativas:

A) BIBLIOTECA

La Biblioteca de la Facultad de Traduccidén e Interpretacion como Centro de Recursos para el
Aprendizaje y la Investigacion (CRAI).

0. Introduccion

La biblioteca de la Facultad de Traduccidon e Interpretacién es una unidad de la Biblioteca de la
Universidad de Granada (BUG) (http://www.ugr.es/~biblio/index.html) que ofrece recursos y
servicios al Personal Docente e investigador (PDI), a estudiantes y al Personal de
Administracién y Servicios (PAS) en su proceso de ensefianza, aprendizaje e investigacion.

Los fondos de la Biblioteca son de libre acceso, lo que permite a los usuarios una consulta mas
agil y flexible. La tematica estd relacionada con los estudios de las lenguas cursadas en la
Facultad, asi como con los estudios tedricos de traduccién, interpretacidon, terminologia y
literatura, también se dispone de fondos relacionados con la civilizacién y la cultura de los
paises donde las lenguas cursadas son nativas.

Asimismo, la infraestructura informatica estd adaptada a las nuevas necesidades de la sociedad
del conocimiento en cuanto al nUmero de ordenadores de consulta y a la accesibilidad a la red.
La Biblioteca dispone de espacios fisicos adecuados y de mobiliario ergonédmico, lo que permite
construir el conocimiento y el aprendizaje en un ambiente confortable.

En la actualidad, la Biblioteca del centro, al igual que otras de la Universidad de Granada, tiene
el Certificado de Calidad ISO 9001:2000, por lo que todos los procesos estan perfectamente
documentados. Dentro de este contexto, la Biblioteca de la Facultad de Traduccion e
Interpretacion, al igual que el resto de las Bibliotecas de la Universidad, tiene implementado
este sistema para la gestion de la calidad, lo que permite una mejora continua de la
satisfaccion de los usuarios respecto de los recursos y servicios prestados.

1. Fondos bibliograficos y documentales

1.1 En soporte fisico.
El total de la coleccidn lo forman 20 403 documentos, todos los fondos estan automatizados y
se distribuyen en las siguientes tipologias documentales:

« 19 166 libros

« 309 Titulos de publicaciones periddicas

« 581 DVD y otros materiales audiovisuales

. 141 CD-ROM

e 206 Otros
Estos fondos son de libre acceso y estan organizados por materias siguiendo el sistema de
clasificacion de la CDU.

1.2 De acceso en linea
La coleccion de bases de datos y de libros y revistas electrénicas, suscritas por la Universidad
de Granada, esta gestionada por la Biblioteca Universitaria, y es accesible a través de la pagina
web de la Biblioteca electrénica (http://www.ugr.es/~biblio/biblioteca electronica/index.html).
Esta coleccion permite el acceso a:
« 135 bases de datos, de las que caben destacar para el ambito mas especifico de los
estudios impartidos en la Facultad de Traduccién e Interpretacion:

o Web of Science (http://www.accesowok.fecyt.es/login/), producida por el ISI
(Institute for Scientific Information).

o Bibliografia de la Literatura Espafiola desde 1980.

o FRANCIS
(http://ovidsp.ovid.com/ovidweb.cgi?T=]JS&MODE=0vVid&PAGE=main&NEWS=n
&DBC=y&D=fncsz).

0 Humanities_Full_Text
(http://webb5s.silverplatter.com/webspirs/start.ws?customer=cbua&language=e
s&databases=HG).




Linguistics Abstracts Online (http://www.linguisticsabstracts.com/).

MLA (http://collections.chadwyck.co.uk/home/home_mla.jsp).

Periodical Index Online (http://pio.chadwyck.co.uk/home.do).

Scopus (http://www.scopus.com/scopus/home.url).

« Mas de 24 000 titulos de revistas electrdnicas a texto completo agrupadas en diferentes
plataformas. Las mas representativas para nuestra area tematica son las siguientes:

o Berghahn Journal (http://journals.berghahnbooks.com/).

0 Berkeley Electronic Press (http://researchnow.bepress.com/).

o Blackwell_Synergy(http://www3.interscience.wiley.com/cgibin/home?CRETRY=
1&SRETRY=0).

o Cambridge Journals Online (http://journals.cambridge.org/action/login).

0 E-Duke_Scholarly_Collection

(http://www.dukeupress.edu/library/eDuke/titles.html).

Erudit (http://www.erudit.org/revue/index.html).

InformaWorld (http://www.informaworld.com/smpp/home~db=all).

IngentaConnect (http://www.ingentaconnect.com/).

Ovid Full Text (http://ovidsp.ovid.com/ovidweb.cqi).

JSTOR (http://www.jstor.org/action/showBasicSearch?cookieSet=1).

Oxford Journals (http://www.oxfordjournals.org/).

Periodicals Archives Online (http://pao.chadwyck.co.uk/marketing.do).

Peeters Online Journals (http://poj.peeters-leuven.be/content.php).

Project Muse (http://muse.jhu.edu/search).

Reference Global (http://www.degruyter.de/journals/journalsAlphaEn.cfm).

Revistas Cientificas del CSIC (http://revistas.csic.es/index.html).

ScienceDirect Journal (http://www.sciencedirect.com/).

Chicago Journals (http://www.journals.uchicago.edu/?cookieSet=1).

« 200 000 libros electrénicos de diferentes colecciones y proveedores de informacion. Las
colecciones mas importantes de las materias que se estudian e investigan en la
Facultad son:

0 E-Libro (http://site.ebrary.com/lib/univgranada).

o EEBO-Early English Books Online (http://eebo.chadwyck.com/home).

0 SpringerLink E-Books (http://www.springerlink.com/books/), coleccién de mas
de 6000 titulos de libros de todas las disciplinas.

o Literature Online (http://lion.chadwyck.co.uk/).

Teatro Espafiol del Siglo de Oro (http://teso.chadwyck.co.uk/).

o Oxford_Reference_Online
(http://www.oxfordreference.com/views/GLOBAL.htmlI?authstatuscode=202).

o Oxford English Dictionary (http://dictionary.oed.com/).

o Encyclopedia of Language & Linguistics
(http://www.sciencedirect.com/science/-referenceworks/9780080448541).

o Diccionario de la Lengua Espafiola 222 edicion (http://buscon.rae.es/drael/).

o Terminology_Collection_Online_Dictionaries
(http://lipas.uwasa.fi/comm/termino/collect/).

El acceso esta permitido desde cualquier ordenador conectado a la red de la Universidad, ya

sea mediante conexion por cable o inaldmbrica. Asimismo, es posible establecer una conexidn,

desde cualquier lugar del mundo, creando una red privada virtual/virtual private network (VPN)
en cualquier ordenador y accediendo de forma identificada.

O o0 oo
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2. Recursos humanos e infraestructuras

2.1 Personal
» 1 Facultativo de Archivos, Bibliotecas y Museos
« 6 Técnicos Especialistas de Bibliotecas, Archivos y Museos
2.2 Locales
* 493 m2 de superficie distribuidos en las salas de:
« Monografias.
e Hemeroteca.
+ Diccionarios y obras de Referencia.
e Trabajo en Grupo.
« Recepcidn e informacién y areas de trabajo interno.
136 puestos de lectura
» 1833 metros lineales de estanterias de libre acceso
2.3 Equipamiento informatico y tecnoldgico




« 23 PC de uso publico (con lector/grabador DVD incorporado)

+ 5 PC de gestion (con lector/grabador DVD incorporado)

« 2 Impresoras Laser

« 1 Ordenador portatil de uso mixto (usuarios y personal)

« 1 lector portatil de DVD

* 1 Arco antihurto de sistema de radiofrecuencia

« 4 lectores 6pticos de cddigo de barras

» 2 Fotocopiadoras

« 1 Sistema digital de videovigilancia

e 1 Fax
2.4 Sistema Integrado de Gestion Bibliotecaria (SIGB) Innopac/Millennium
Toda la gestién de la Biblioteca de la Facultad esta automatizada, como el resto de Bibliotecas
de la Universidad, con el SIGB Innopac/Millennium. Este software ha permitido la gestion
automatizada de:

+ La catalogacion.

» La circulacién de documentos.

« El control de las publicaciones periddicas con la generacién de registros de fondos y

realizacion de los kardex automatizados.

+ La adquisicién a cargo de los presupuestos asignados por la BUG.

« La generacion de estadisticas.

« El WebOpac para la consulta del catalogo.

+ La gestion de las imagenes.

» La gestion de los recursos electronicos.

3. Presupuesto
El presupuesto asignado a la Biblioteca de la Facultad de Traduccién e Interpretacién para 2008
ha sido el siguiente:
« 14 000 € asignados por la Biblioteca Universitaria para la compra de monografias y
otros materiales en soporte fisico.
« 3005 € asignados por la Biblioteca Universitaria para Encuadernacion.
« 5000 € asignados por la Facultad de Traduccion e Interpretacion para la compra de
documentos y gastos en material fungible.

4. Catélogos

La consulta de los fondos existentes de la Biblioteca de la Facultad de Traduccion e
Interpretacion se realiza a través del catdlogo automatizado Adrastea (http://adrastea.ugr.es),
que es un sistema Unico para toda la Biblioteca Universitaria.

El catdlogo automatizado permite la busqueda de la informacion por diferentes indices: autor,
titulo, editor, etc.; también permite la busqueda avanzada combinando diferentes campos del
registro. Para el buen uso del catdlogo, la interfaz dispone de una Guia de Uso
(http://www.ugr.es/~biblio/ayudaopac/opac bug.ppt).

Ademas, los fondos de la Biblioteca de la Facultad se pueden consultar a través del Catdlogo
Colectivo del Consorcio de  Bibliotecas Universitarias de  Andalucia (CBUA)
(http://catcbua.cbua.es/) y del Catdlogo Colectivo de la Red de Bibliotecas Universitarias
Espafiolas (Rebiun) (http://rebiun.crue.org/cgi-bin/rebiun/07084/ID55661a2b?ACC=101).

5. Servicios

La Biblioteca ofrece un conjunto se servicios, tanto en entorno presencial como virtual, que
facilitan al usuario todo el proceso de construccidon del conocimiento. La Biblioteca dispone de
una Carta de Servicios a la que todos los usuarios pueden acceder desde los propios locales de
la Biblioteca y en la pagina web: http://www.ugr.es/~biblio/servicios/carta servicios.html

5.1 Informacién y referencia

Las actividades de informacion y referencia bibliografica constituyen el nucleo central del
servicio, asi como el préstamo a los usuarios. Todas las demas actividades son subsidiarias
respecto de ésta y la calidad de la ayuda prestada al usuario es responsabilidad de todos y cada
uno de los miembros del personal de la biblioteca.

En la biblioteca, existe un punto de informacion al que se puede dirigir cualquier usuario para
pedir ayuda en la busqueda de informacién y en la orientacién sobre la organizacion de la
unidad. Asimismo, el usuario puede dirigirse al bibliotecario de la Facultad quien lo orientara y
guiara en aquellos aspectos mas especializados.

Ademas, los usuarios de la Facultad pueden hacer uso del Servicio de Referencia Virtual




(bttp://www.ugr.es/~biblio/biblioteca responde/index.html), en el que puede encontrar las
siguientes vias de comunicacidn para dar respuesta a su necesidades de informacion:

«  Preguntas mas frecuentes (FAQs).

« Envio, a través de formularios, de comentarios y sugerencias.

« Sugerencias para la adquisicidon de bibliografia.

+ La Biblioteca esta en linea: este servicio funciona en tiempo real y el usuario puede
encontrar, en horario de 9 a 14 h., a bibliotecarios especializados que pueden resolverle
las dudas puntuales.

« Como encontrar informacion sobre un conjunto de temas de interés para la docencia y
la investigacion y que esta disponible en la siguiente URL:
http://www.ugr.es/~biblio/principal/como buscar.html

5.2 Circulaciéon de documentos

Todos los miembros de la BUG pueden hacer uso de préstamos, renovacion y reserva de
documentos. Para la utilizacidon de este Servicio s6lo es necesario que el usuario posea la
Tarjeta Universitaria (http://est.ugr.terragiro.es/pages/sipe/carnet universitario).

5.3 Consulta en Sala

Todos los fondos de que dispone la Biblioteca son de libre acceso y pueden ser consultados por
los usuarios de forma directa. Asimismo, disponen de un numero suficiente de puestos de
lectura para poder realizar su labor de aprendizaje, docencia e investigacion.

5.4 Reprografia

En la Biblioteca de la Facultad hay disponibles dos maquinas fotocopiadoras para la
reproduccion de fondos siempre, de acuerdo con la norma legal vigente en cuanto a la
salvaguarda de los derechos de autor.

5.5 Formacion de usuarios
La Biblioteca ofrece a sus usuarios un plan de formacién a lo largo del curso académico. Este
plan pretende ayudar en el aprendizaje del uso de los servicios y los diferentes recursos de
informacién.
Consta de tres tipos de cursos dirigidos a los diferentes usuarios de nuestra Biblioteca, ademas
de aquellos otros cursos que se van programando a lo largo del afio académico:
« Cursos introductorios dirigidos a estudiantes de nuevo ingreso, que tienen la finalidad
de dar a conocer la Biblioteca y los servicios que presta.
« Cursos especializados destinados a estudiantes de primer, segundo y tercer ciclo, PAS,
etc. cuya pretension es informar y formar a los usuarios en los recursos de informacion
(bases de datos, revistas electrdnicas, libros electronicos, catalogos especiales de la
BUG, catalogos colectivos y catdlogos Z39.50) sobre las areas tematicas que les
conciernen o sobre recursos concretos no desarrollados en los cursos introductorios.
+ Cursos a la carta segun la demanda de grupos especificos de usuarios (grupos de
alumnos, profesores, etc.).

5.6 Herramienta de gestion bibliografica RefWorks
RefWorks (https://www.refworks.com/RWSingle/login.asp?WNCLang=false).

5.7 Proyecto Digibug

B) Comunicaciones: Red fisica de la Facultad de Traduccion e Interpretacién:

La Red de Comunicaciones de Datos de la Facultad de Traduccidon e Interpretacion de la

Universidad de Granada esta distribuida en 2 edificios, con un total de unos 250 puntos de

acceso a red.

Las redes locales de dichos edificios utilizan tecnologia Ethernet 10 Base-T y 100 Base-Tx, y

@stén conectadas en anillo a la red de la Universidad mediante una conexién ATM de 622Mps.

Esta, a su vez, estd conectada al resto de campus de la Universidad por medio de una red con

un conmutador 10gigabits Ethernet. En el Servicio de informatica y en la Facultad de Ciencias

estan ubicados los servidores corporativos y de acceso a Internet.

Actualmente la Red Corporativa comprende las siguientes lineas de comunicaciones de datos:

- Lineas punto a punto Ethernet 10/100Mps en aulas de informatica para la docencia, la

administraciéon y la investigacion (ordenadores de los despachos de los profesores y
alumnos de investigacion)




- Red Wifi conforme al estdndar 802.11b (frecuencia de operacidon = 2.4 Ghz) con tres
redes:
o Cviugr: conexion no segura
o Cviugr-v2: conexidén segura por medio de WAP (WiFi Protected Access) en su
modalidad “Enterprise” con el método de autenticacion 802.1x (EAP-TTLS) y
encriptacion TKIP.
o Eduroam (Education Roaming).

El siguiente grafico explica como se realiza el acceso a internet:

Acceso a Internet

Router de Acceso

RedUGR | ... i

Imvestigacion

INTERNET
RICA - RedIRIS

Acceso Aulas
de Docencia

Firewall

Servicios de Informdtica
Universidad de Granada
Areade Redes y Corumicaciones

Para el acceso remoto a la red de la UGR, se cuenta con un sistema de VPN (Virtual Private
Network) y una tarifa plana ADSL 3Mps para estudiantes

En lo que se refiere al acceso a recursos:

- Desde la red de alumnos, se pueden ejecutar diversos programas ofimaticos vy
especificos de la carrera, tanto en Windows98 como en XP.

- Desde la red administrativa, se accede a un espacio personal de disco duro y a
programas de gestion de alumnos, aulas, economia y presupuesto, horarios, etc.

- Desde la red de investigacion, se ofrece sélo conexidén a Internet y a los servicios UGR
(cuenta de correo, espacio Web, directorio virtual para las asignaturas, gestion de actas
y listas, etc.). El software que se emplea en esta red debe ser suministrado por el
Departamento correspondiente.

C) Aulas, laboratorios, aulas de informatica y multimedia

NO de aulas totales: 25 aulas

1 Salén de Grados

1 Sala de Juntas

1 Sala de Tutorias (para aquellos profesores que no disponen de despacho en el Centro)
Capacidad de las aulas: 935 puestos

Puestos en laboratorios de lenguas: 132 puestos

Puestos en laboratorio de Interpretacién Simultanea: 14

Puestos en aulas de informatica (para docencia y de libre acceso): 132 puestos

Aula Multimedia: 16 puestos

Todas las aulas del Centro estan domotizadas, es decir, disponen de pantalla retractil, cafion de
proyeccién, ordenador, etc.

D) Accesibilidad

Tanto en el edificio central como en el edificio departamental, se cumplen los criterios de
accesibilidad universal, segun lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad




de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.
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Facultad de Traduccidn e Interpretacion Universidad de Granada

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS INDICADORES Y SU
JUSTIFICACION

Los datos obligatorios, anteriormente presentados, se han obtenido mediante la
aplicacion de las férmulas establecidas por la ANECA. Se han tenido en cuenta los
datos de que dispone la Facultad de Traduccién e Interpretacién sobre el alumnado
matriculado en las anteriores ediciones del Master de traduccidon e interpretacién
(perfil investigador) y en el Programa de Doctorado del que proviene. Asimismo, se
han utilizado estimaciones generales calculadas sobre el total de titulos de posgrado
de la Universidad de Granada para los que se dispone de informacion pertinente, sin
perjuicio de que en el momento en que se disponga de informacion suficiente, se
especifiquen los valores de dichas tasas en relacion a este Master.

8.1.1 Introduccion de nuevos indicadores

1. Tasa de resultados.
Definicion: Relacidn porcentual entre el nimero de trabajos defendidos (trabajos fin
de master y tesis doctorales) y el numero de alumnos/as matriculados en una misma
cohorte.
Valor de referencia establecido para el sequimiento: 75%

2. Tasa de rendimiento.
Definicion: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados (excluidos
los adaptados, convalidados y reconocidos) por el alumnado en un programayy el
numero total de créditos matriculados.
Valor de referencia establecido para el sequimiento: 75%

3. Duracion media de los estudios de posgrado.
Definicion: Duracién media (en meses) que los estudiantes tardan en superar los
créditos correspondientes al Programa del Posgrado.
Valor de referencia establecido para el seguimiento: 18 meses

8.1.2 Justificacion de las estimaciones realizadas
Los criterios seguidos para los valores propuestos son los siguientes:

1) Las directrices marcadas por el Equipo de Gobierno de la Universidad de Granada
para los programas oficiales de posgrado y en relacién a las tres primeras tasas.

2) La experiencia acumulada de los cursos académicos anteriores con el Master actual
en Traduccién e Interpretacidn que indica que los estudiantes que elegian cursarlo
estaban motivados para su realizacidn y mostraban una gran dedicacion en todos los
cursos, lo que ha supuesto, en estos afos, una tasa de graduacion superior al 70%.



Facultad de Traduccidn e Interpretacion Universidad de Granada

Consideramos que las estimaciones efectuadas son conservadoras, puesto que el
grado de motivacion de los estudiantes que acceden a este Master es bastante alto.
Ademas, el alto numero de solicitudes de acceso, entre ellas un porcentaje
importante de estudiantes extranjeros, determina que los estudiantes que finalmente
acceden, tengan un objetivo muy claro: el de finalizar el Master de forma eficaz.

Es posible que, por alguna circunstancia personal, como pueda ser el intento de
compatibilizar la vida laboral y los estudios o la conciliacion de la vida familiar con los
estudios, se produzca algin abandono en el master. No obstante, se ha estimado que
la tasa de abandono, de seguir la tendencia actual sera baja, debido a varios factores
que comentamos a continuacion.

El primero por ser el mas evidente es que este Master estd disefiado para que el
estudiante pueda elegir tanto un perfil profesionalizante, como uno investigador.
Ademas, una vez seleccionado cada perfil, el alumno podrd seleccionar una de las
especializaciones propuestas. Este hecho denota por una lado, una gran flexibilidad y
por otro, proporciona espacio para todo tipo de expectativas, siendo éstas muy
realistas y que reflejan el mundo laboral y las perspectivas de investigacién en
traduccién, perfil en el que, como se ha mencionado anteriormente la Facultad de
Traduccidn e Interpretacidon de Granada es pionera.

Por otra parte, los conocimientos ofertados por este Master pueden ayudar a los
estudiantes a completar su formacién o a adquirir un mayor nivel de especializacion en
Traduccidon e Interpretacién, lo que permitira formar a profesionales altamente
cualificados con mayores posibilidades de acceder al mercado laboral.

Por tanto, las tasas que hemos estimado se han calculado sobre el antiguo plan de
estudios, sin perjuicio de que en el momento en que se disponga de informacién
suficiente, se especifiquen de forma mas exacta los valores de dichas tasas en relacién
a este master.
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10. Calendario de implantacion
10.1. Cronograma de implantacion

Como se ha expuesto en puntos anteriores (vease apartado cinco en el que se detalla la
planificacion docente), es el propdsito del Departamento y de la Facultad de Traduccién
e Interpretacion y siempre conforme a las recomendaciones de la “Agencia Andaluza de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion Universitaria (AGAE) del Sistema
Universitario Andaluz, que este titulo de Master Universitario en Traduccion
Profesional que ademas contiene perfil investigador, se implante en el curso 2013-2014
y se oferten los 60 créditos ECTS en un Unico curso académico.

Curso Implantacion del Master

académico

2013-2014 Implantacién de curso completo (60
créditos ECTS)

2014-2015 Segunda edicion del Master

Seria deseable que este nuevo Master en Traduccién Profesional se pueda empezar a
impartir en el curso académico 2013-2014. Como se ha comentado con anterioridad, el
titulo surge por la extincion del Master en Traduccion e Interpretacion con perfil
investigador que, a su vez, fue la fusion de los dos Programas de Doctorado del
Departamento de Traduccion e Interpretacion de la Universidad de Granada con
mencion de calidad del Ministerio de Educacion y Ciencia desde el afio 2003
(Traduccién, Sociedad y Comunicacion y Procesos en Traduccion e Interpretacion). El
Master que se extingue forma parte del programa de postgrado Estudios Avanzados de
Traduccién e Interpretacion y su titulo conduce y lo haria hasta el curso 2012, a su vez
y de manera opcional, al titulo de Doctor.

En el periodo que va desde la elaboracion y envio de este verifica hasta la implantacion
del mismo, se dedicara a analizar las necesidades y caracteristicas de las empresas con
las que se estableceran convenios de practicas externas, prestando especial atencion a
las cuestiones de accesibilidad requeridas. Del mismo modo, se irdn firmando los
contratos y convenios de practicas con dichas empresas.

El Master esta estructurado en cuatrimestres con horario de mafana y tarde para no
congestionar demasiado ni acumular en exceso la labor docente desde ambas
direcciones, desde la perspectiva de profesorado y del estudiantado.

A lo largo del primer cuatrimestre (de octubre a febrero) se impartiran las materias del
blogue de comunes (véase la Tabla de materias elaborada para la planificacion docente
del punto 5.1. para mas informacion de materias y modulos del Master), puesto que los
contenidos de la mayoria de estas materias son fundamentales de cara a una mejor
asimilacion por parte del estudiante de los contenidos, objetivos y competencias de las
materias propias de las Menciones o especializaciones en las que se desglosa el Master.



Durante el resto del afio académico, el alumno cursara las materias que haya elegido de
las distintas especializaciones. Finalmente, los ultimos meses estan destinados a que el
alumno desarrolle bien su planteamiento del trabajo fin de Master, asi como la
elaboracion y la defensa publica del mismo requerido para finalizar el plan de estudios.
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