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2. JUSTIFICACION

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo

La Universidad de Granada tiene experiencia previa en titulos similares, pues de hecho,
éste sera el tercer Titulo en Optica y Optometria que vaya a implantar. Desde 1991 se estan
desarrollando ensefianzas de titulos similares. Desde esta fecha, el nUmero de matriculados
(primeras matriculas) ha ido aumentando debido a la gran afluencia de alumnos.

Las previsiones de futuro se presentan buenas ya que, en general, tanto en los
establecimientos dpticos como en los centros de salud, consultas de oftalmologia, empresas
dedicadas a la visidbn y empresas de Optica se observa un incremento progresivo en la
demanda de dpticos-optometristas. Por otra parte, hay un gran aumento en la demanda de
atencion visual por parte de la poblacion. Esto se debe a diversas causas entre las que se
encuentran, sin duda: la irrupcién de las nuevas tecnologias, que esta provocando la aparicion
de nuevos problemas visuales (o un aumento de su incidencia); la creciente sensibilizacion de
la sociedad respecto a la posible contribucidon de una visidon poco eficaz en los problemas de
aprendizaje; y el aumento de la calidad de vida y el envejecimiento poblacional, que conllevan
unas mayores necesidades de atencion visual. Ademas, la practica de la cirugia refractiva va
creando la necesidad de que la actividad de los oftalmdlogos se complemente con otros
profesionales especializados en la realizacién de los examenes pre y post operatorios. Estos
profesionales son Opticos-Optometristas.

INTERES ACADEMICO

La titulacién de Grado en Optica y Optometria es Unica en Andalucia (en realidad, en todo
el sur de Espafia) de forma que, hasta ahora, en la Universidad de Granada, se han
matriculado alumnos de toda Andalucia, Extremadura, Canarias. Ademas, se ha recibido
alumnado de otras partes de Espafia, sin menoscabo de otros alumnos, venidos del resto de
Espafia y norte de Africa. En relacién a los alumnos de los intercambios, tenemos conciertos
con 5 universidades de la Unidn Europea (Becas Sdcrates-Erasmus) e intercambios nacionales
con el resto de Universidades (Becas Sicue)

INTERES CIENTIFICO

Si se atendiese a las “cosas mas grandes”, a lo grande del universo, cabria sefialar que
ciencias tales como la Astrofisica, la Astronomia, la Cosmologia, todas ellas, utilizan la dptica
en distintos modos; asi, por poner algunos ejemplos, en: la instrumentacion, la
espectroscopia, la Optica Adaptativa, los Seeing, las imagenes se forman en CCDs
(normalmente) junto con los sistemas formadores de imagen. El mayor telescopio optico
terrestre, el GRANTECAN, esta en Espafia, instrumento que todavia no ha superado al Hubble
(por estar en la superficie terrestre), que es también un telescopio dptico.

Hoy dia, uno de los aspectos mas importantes de la vision en el mundo es la Visidn Artificial
y el reconocimiento de imagenes. Se utiliza en diversos ambitos a diario, que van del
industrial al policial, entre otros. Piénsese también en el procesado de imagenes o los
sistemas de adquisicion. La holografia no sélo se utiliza en sistemas de seguridad (los billetes
de euro llevan hologramas) sino, como almacenamiento masivo de informacion, ademas de la
capacidad (ya muy conocida) del registro de imagenes en tres dimensiones.
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INTERES PROFESIONAL

Podemos asegurar que cada dia son mas las empresas que acuden a la Universidad de
Granada en busca de titulados con conocimientos de Optica: desde empresas tan dispares
como las automovilistas (faros, pilotos, tableros de mandos, etc.), las de fabricacion de
componentes para energias renovables (placas solares, etc.), el Instituto de Astrofisica de
Andalucia y otras como INDO, ESSILOR, HOYA, etc. (para el disefio y fabricacion de lentes); la
Industria Quimica y Petroquimica (CEPSA, REPSOL, etc.) para los procesos opticos y de
espectroscopia de los componentes de sus productos; las Industrias Alimenticias y derivadas
(PROCISA, etc.) para el control de calidad de los alimentos en las plantas de envasado, por
métodos dpticos y no invasivos; las empresas vinculadas al Control del Trafico (ACISA, etc.),
para el control del trafico, control de colas, trafico denso, etc., mediante métodos opticos de
vision.

~ Cada dia, la industria, no sélo espafiola sino europea (y mundial), necesita mas de la
Optica. La mayoria de las comunicaciones en el mundo (no sélo entre paises, sino las LAN,
areas locales) se realizan a través de fibras Opticas. Para ello, se necesita instrumentaciéon que
también es Odptica, como por ejemplo, LEDs y Laseres. Pero estos son sdélo fuentes de
radiacion. Para la deteccion de esta radiacidén, se necesitan fotodiodos, instrumentos que
transforman una sefal dptica en eléctrica. La cuestion no se limita a la deteccién: durante el
proceso de transmision, en la medida en que en las fibras dpticas hay pérdidas por atenuacion,
scattering, etc, son necesarios amplificadores épticos, que, a su vez, estan compuestos de
fibras Opticas, laseres y fotodiodos. Cuando la sefial optica ha llegado a un punto de
distribucién, el reparto se realiza, fundamentalmente, mediante los efectos electro-6pticos,
magneto-dépticos o acusto-opticos. Ultimamente, en comunicaciones a corta distancia, se estan
comenzando a emplear Cristales Fotdnicos. Dichos cristales (que realmente no lo son) tienen
propiedades de transmision mejores que las fibras opticas convencionales. Las comunicaciones
a través de dichos cristales fotdnicos son comunicaciones dpticas.

Todas las razones expuestas anteriormente resultan mas que suficientes para justificar una
titulacion que esta en auge y cada dia cuenta con mas puestos de trabajo, debido a su enorme
demanda social.
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2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o
internacionales para titulos de similares caracteristicas
académicas

Para la eIabqracién de la presente Memoria, se ha tenido en cuenta el Libro Blanco del Titulo
de Grado en Optica y Optometria, editado por la ANECA, y elaborado por la Conferencia
espanfola de Directores y Coordinadores de Escuelas y Diplomaturas de Optica y Optometria.

En él se recogieron numerosos aspectos fundamentales en el disefio de un modelo de Titulo
de Grado: anadlisis de los estudios correspondientes o afines en Europa, caracteristicas de la
titulacion europea seleccionada, estudios de insercidn laboral de los titulados durante el Ultimo
quinquenio, y perfiles y competencias profesionales, entre otros aspectos. Durante casi un afio,
las universidades espafiolas, incluida la Universidad de Granada, participaron en el desarrollo
de este Libro Blanco. Se traté de un trabajo exhaustivo, donde se debatieron y valoraron
distintas opciones, con el objetivo de alcanzar un modelo final consensuado que recogiese
todos los aspectos relevantes del titulo de Grado en Optica y Optometria.

También se han tenido en cuenta las acciones de mejora que se elaboraron y se llevaron a
cabo tras la Evaluacion de la actual titulacién de Diplomado en Optica y Optometria.

En el plan de estudios propuesto se ha tenido como referencia los planes de estudios de
otras universidades de reconocido prestigio internacional, como son, en Europa, algunas
universidades britanicas y fuera de Europa, algunas universidades de EE.UU y Australia. De
esta forma, se han tenido en cuenta la The Quality Assurance Agency for Higher Education
britanica (QAA) y la Council for Higher Education Accreditation estadounidense (CHEA).

También se han tenido en cuenta los titulos de Opticos Optometristas en el marco de la
Unidn Europea en universidades de reconocido prestigio. Mencidn especial merecen:

Reino Unido

University of Bradford: http://www.brad.ac.uk/acad/lifesci/optometry/

City University: http://www.city.ac.uk/optometry/

Aston University:
http://wwwl.aston.ac.uk/study/undergraduate/courses/school/lhs/optometry-courses/
Manchester University:
http://www.ls.manchester.ac.uk/undergraduate/courses/subjectdescriptions/optometry/
Anglia Politechnic University:
http://www.anglia.ac.uk/ruskin/en/home/faculties/fst/departments/optometry.html/
Glasgow Caledonian University:

http://hp1.gcal.ac.uk/pls/portal30/my gcal.Progcat Pkg.ProgPage?gtype=&p Course=BSOO0
Cardiff University: http://www.cardiff.ac.uk/optom/

EE.UU.

Berkeley Universit: http://spectacle.berkeley.edu/

Ferris State University Of Michigan: http://www.ferris.edu/colleges/michopt/index.cfm
Illinois College of Optometry: http://www.ico.edu/

Indiana University: http://www.opt.indiana.edu/

New England College of Optometry: http://www.neco.edu/ie7default.aspx
Northeastern State University: http://arapaho.nsuok.edu/~optometry/index2.html
Nova Southeastern University: http://optometry.nova.edu/

Ohio State University: http://optometry.osu.edu/

Pacific University: http://www.pacificu.edu/optometry/
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Pennsylvania College of Optometry: http://www.salus.edu/optometry/

Southern California College of Optometry: http://www.scco.edu/

Southern College Optometry of Memphis: http://www.sco.edu/Pages/default.aspx
State University of New York: http://www.sunyopt.edu/

University of Alabama at Birmingham: http://main.uab.edu/Sites/optometry/
University of Houston: http://www.opt.uh.edu/

University of Missoury - St. Louis: http://www.umsl.edu/~optomety/

Canada
University of Montreal: http://www.opto.umontreal.ca/
University of Waterloo: http://www.optometry.uwaterloo.ca/

Colombia
Universidad de La Salle: http:// www.lasalle.edu/optometry
Universidad de Santo Tomas en Bucaramanga: http://web.ustabuca.edu.co/inicio/

México
Universidad Auténoma de Aguascalientes: http://www.uaa.mx/inicio.htm

Puerto Rico
Universidad Interamericana de Puerto Rico: http://www.optonet.inter.edu/

India
Hirabai Haridas Khimji College of Optometry: http://www.sankaranethralaya.org/op _elite.htm

Nepal
Tribhuvan University: http://www.iom.edu.np/bpklcos/academic.htm

China
Hong Kong Polytechnic University: http://www.polyu.edu.hk/~so

Australia

Melbourne University: http://www.optometry.unimelb.edu.au
New South Wales University: http://www.optom.unsw.edu.au
Queensland University: http://www.hith.qut.edu.au/opt/

Nueva Zelanda
Auckland University: http://www.opt.auckland.ac.nz

Sudafrica
University of Johannnesburg: http://www.uj.ac.za/optometry/
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2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados
para la elaboracion del plan de estudios

Una vez elaborado el Anteproyecto por el Equipo Docente y aprobado por la Junta de
centro por unanimidad y sin alegaciones de ningun tipo, éste ha sido enviado a la Comision
del Planes de Estudio del Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado, donde se ha
sometido a su analisis y se ha completado la “Memoria para la solicitud de Verificacién de
Titulos Oficiales”. La composicidon de esta comisidn es la siguiente:

A. El Director del Secretariado de Planes de Estudio, del Vicerrectorado de Ensefianzas de
Grado y Posgrado de la Universidad de Granada.

B. La Directora del Secretariado de Evaluacion de la Calidad, del Vicerrectorado para la
Garantia de la Calidad de la Universidad de Granada.

C. El Director del Secretariado de Organizacién Docente, del Vicerrectorado de Ordenacion
Académica y Profesorado de la Universidad de Granada.

D. El Decano de la Facultad de Ciencias de la Universidad de Granada.

E. El Coordinador del Equipo docente de la titulacion de Optica y Optometria de la
Facultad de Ciencias de la Universidad de Granada.

F. Un representante externo, D. Juan Suazo, perteneciente a la SAOC (Sociedad Andaluza
de Optometria y Contactologia).

G. Un miembro del personal de administracion y servicios del Vicerrectorado de Grado y
Posgrado de la Universidad de Granada.

Esta “Memoria para la solicitud de Verificacion de Titulos Oficiales”, se ha expuesto durante
10 dias en la pagina web de la UGR, teniendo acceso a dicha informacién todo el personal de
la UGR, a través del acceso identificado. Este periodo de exposicién coincide con el periodo de
alegaciones.

Finalizado el periodo de 10 dias, la “Memoria para la solicitud de Verificacién de Titulos
Oficiales” ha pasado a la Comision de Titulos de Grado, comision delegada del Consejo de
Gobierno, que atiende las posibles alegaciones, informa las propuestas recibidas de las Juntas
de Centro, y las eleva, si procede, al Consejo de Gobierno. A dicha Comisién ha sido invitado
un miembro del Consejo social de la Universidad de Granada.

La aprobacién definitiva de la memoria en la UGR ha tenido lugar en el Consejo Social y en
el Consejo de Gobierno.

2.4. Descripcion de los procedimientos de consulta externos utilizados
para la elaboracion del plan de estudios

Los planes de estudios de la Universidad de Granada no se pueden contrastar con los de
otras universidades espafolas en este momento, porque todas las universidades se
encuentran, al mismo tiempo, inmersas en el proceso de reforma. En cualquier caso, la
Conferencia espafiola de Directores y Coordinadores de Escuelas de Optica y Optometria de
Espafia ha elaborado un documento de referencia, de manera que todas las universidades que
estan elaborando planes de estudios para su verificacion asumen que el 75% de las materias
sera comun en todas las universidades espafiolas.

Se ha tenido en cuenta los informes de los egresados en Optica 'y Optometria, de los
empresarios en el sector de la Optica y Optometria, y de los Opticos Optometristas
profesionales. Una vez revisados los informes sobre el anteproyecto, se llevé a cabo la revisién
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final y se modificaron para ser presentados finalmente a la Comision de Titulos de Grado para
seguir el procedimiento arriba indicado.

Es preciso hacer constar que se han pedido también informes externos a la SAOC (Sociedad
Andaluza de Optometria y Contactologia), entidad nacida y que forma parte del Colegio
Nacional de Opticos y Optometristas (Delegacion de Andalucia), referentes a las necesidades
de los Opticos-Optometristas para la elaboracidn del titulo de Grado en Optica y Optometria
por la Universidad de Granada. Dichos informes han sido tenidos en cuenta en la elaboracion
de esta propuesta de titulo, de manera que, enviada la propuesta a esta Sociedad, emitié un
informe favorable y de apoyo a los nuevos planes de estudios aqui propuestos.
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3.1 Objetivos

Los objetivos y las competencias estan en la Orden CIN/727/2009, de 18 de marzo, por
la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales
que habiliten para el ejercicio de la profesién de Optico-Optometrista

http://www.boe.es/boe/dias/2009/03/26/pdfs/BOE-A-2009-5034.pdf.

Un Optico-Optometrista debe ser un profesional que aline dos vertientes, diferentes
pero complementarias: por una parte, debe ser capaz de resolver problemas cientificos
relacionados con la Optica; y por otra, debe ser el profesional de atenciéon primaria en
salud visual.

Los objetivos del titulo son:

1. Contribuir al mantenimiento y mejora de la salud y calidad visuales de la poblacidn.

2. Realizar examenes visuales con eficacia en cada una de sus fases: anamnesis,
eleccion y realizacion de pruebas diagndsticas, establecimiento de prondstico,
eleccién y ejecucién del tratamiento y redaccidn, si procede, de informes de remisién.

3. Asesorar y orientar al paciente y sus familiares durante todo el tratamiento.

4. Derivar al paciente a otros profesionales con el informe correspondiente
estableciendo los niveles de colaboracién que garanticen la mejor atencidn posible
para el paciente.

5. Reflexionar criticamente sobre cuestiones clinicas, cientificas, éticas y sociales
implicadas en el ejercicio profesional de la Optometria.

6. Emitir opiniones, informes y peritajes cuando sea necesario.

7. Valorar e incorporar las mejoras tecnoldgicas necesarias para el correcto desarrollo
de su actividad profesional.

8. Ejercer actividades de planificacion y gestion en servicios de salud publicos y
privados.

9. Planificar y ejecutar proyectos de investigacion que contribuyan a la produccién de
conocimientos en el ambito de Optometria, transmitiendo el saber cientifico por los
medios habituales.

10. Ampliar y actualizar sus capacidades para el ejercicio profesional mediante la
formacioén continuada.

11. Comunicar de forma coherente el conocimiento basico de Optometria adquirido.

12. Situar la informacién nueva y su interpretacion en su contexto.

13. Demostrar que comprende la estructura general de la disciplina Optometria y su
conexidén con disciplinas especificas y otras complementarias.

14. Demostrar e implementar métodos de analisis critico, desarrollo de teorias y su
aplicacion al campo disciplinar de la Optometria.

15. Demostrar que posee conocimientos, habilidades y destrezas en la atencién sanitaria
del paciente.

16. Demostrar capacidad para actuar como agente de atencidén primaria visual

17. Demostrar capacidad para participar de forma efectiva en grupos de trabajo
multidisciplinares en proyectos relacionados con la Optometria.
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3.2. Competencias

Las competencias pueden encontrarse en la Orden CIN/727/2009, de 18 de marzo, por la
que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que
habiliten para el ejercicio de la profesion de Optico-Optometrista.

En sintesis pueden destacarse tres grandes bloques de competencias: las que se refieren a
las competencias cientifico-técnicas basicas, las referentes a las profesionales relacionadas
con las competencias sanitarias (optométricas) las competencias relacionadas con la Optica,
las relacionadas con el Funcionamiento del Sistema Visual Humano y otras competencias
transversales menos especificas.

Conocimiento y aplicaciéon practica de los principios y metodologias de la Optica y de la
Optometria, asi como la adquisicién de las destrezas y competencias descritas en los objetivos
generales del titulo.

Desarrollar las actividades dirigidas a la deteccidon de los defectos de la refraccion ocular, a
través de su medida instrumental, a la utilizacién de técnicas de reeducacién, prevencion e
higiene visual, y a la adaptacion, verificacion y control de las ayudas opticas.

Desarrollar el papel del optometrista en la sociedad, posibles salidas profesionales,
aspectos legales y connotaciones éticas del ejercicio de la optometria, como por ejemplo, el
funcionamiento de la Clinica de Optometria y los diferentes protocolos de actuacion en funcion
del paciente.

Manejar las indicaciones y procedimiento de realizacion e interpretaciéon de las pruebas
complementarias necesarias en la consulta de optometria. Realizar el protocolo de atencién a
pacientes en la consulta/clinica optométrica.

Realizar una historia clinica adecuada al perfil del paciente.

Seleccionar y aplicar correctamente en cada caso todas las destrezas, habilidades y
competencias adquiridas en Optometria.

Conocer las implicaciones clinicas en la adaptacién de LC y aplicar correctamente en cada
caso todas las destrezas, habilidades y competencias adquiridas en Contactologia.

Elaborar un informe optométrico apropiado en funcidn de las caracteristicas del paciente.
Conocimiento del funcionamiento de la Clinica optométrica.

Ademas de estas competencias recogidas en la Orden CIN/727/2009, con este titulo se
pretende desarrollar en el alumno las siguientes competencias transversales:

1.- Capacidad de andlisis y sintesis.

2.- Capacidad de organizacion y planificacion.

3.- Capacidad de comunicacién oral y escrita.

4.- Capacidad para aplicar conocimientos de informatica relativos al ambito de estudio.
5.- Capacidad de gestion de la informacion.

6.- Capacidad para la resolucion de problemas.

7.- Capacidad para trabajar en equipo.

8.- Capacidad para desarrollar un razonamiento critico.

9.- Capacidad para desarrollar un aprendizaje auténomo.

10.- Creatividad.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 Sistemas de informacién previa a Ila matriculacion vy
procedimientos accesibles de acogida y orientacion de los
estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a la
Universidad y la titulacion

Sistemas de informacién previa comunes a la UGR

La Universidad de Granada desarrolla una significativa actividad promocional, divulgativa
y formativa dirigida a estudiantes de nuevo ingreso, haciendo un especial hincapié en
proporcionar informacion respecto del proceso de matriculacion, la oferta de titulaciones, las
vias y requisitos de acceso, asi como los perfiles de ingreso atendiendo a caracteristicas
personales y académicas adecuadas para cada titulacion.

En este sentido, el uso de las nuevas Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion,
constituye un instrumento fundamental para la diversificacién de los canales de difusidn,
combinando la atencion personalizada con las nuevas tecnologias.

Las medidas concretas que vienen desarrollandose para garantizar un correcto sistema de
informacidén previa a la matriculacion son las siguientes:

a) Guia de Informacidn y Orientacion para estudiantes de nuevo acceso

La Guia de Informacién y Orientacion para estudiantes de nuevo acceso se ha editado,
por primera vez, en septiembre de 2008, por el Secretariado de informacidn y participacion
estudiantil del Vicerrectorado de Estudiantes como herramienta fundamental para los futuros
estudiantes a la hora de escoger alguna de las titulaciones de la Universidad de Granada.

Esta Guia contiene toda la informacion necesaria en el plano académico y personal que
sirva de orientacion ante el acceso a los estudios universitarios, utilizdndose en las ferias y
salones del estudiante, en las charlas en los institutos y en todos aquellos actos informativos
de acceso a las titulaciones de la Universidad de Granada.

b) Jornadas de Orientacién Universitaria en los institutos

Dichas Sesiones son coordinadas por el Servicio de Alumnos del Vicerrectorado de
Estudiantes. Se desarrollan en los propios institutos de la provincia de Granada y son
impartidas por miembros del Vicerrectorado de Estudiantes y por docentes de cada uno de los
ambitos cientificos que engloban todas las titulaciones ofrecidas por la Universidad de
Granada. Sus destinatarios son los alumnos y alumnas de 2° de Bachillerato, y los
orientadores de los Centros docentes de Bachillerato. La fecha de realizacién, su organizacién
y contenido estan fijados y desarrollados de acuerdo con la Consejeria de Educacién de la
Junta de Andalucia.

c) Jornadas de Puertas Abiertas

Desde el curso académico 2008-2009, la Universidad de Granada desarrolla unas
“Jornadas de Puertas Abiertas” en las que los futuros estudiantes universitarios pueden
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conocer los diferentes Centros Universitarios, sus infraestructuras, las titulaciones en ellos
impartidas, ademas de entrar en contacto con el profesorado, con los equipos de direccién y
con el personal de administracidon y servicios. A través de una visita guiada por el personal
fijado por cada Centro Universitario, los futuros alumnos pueden resolver sus dudas sobre los
servicios dirigidos a estudiantes, las condiciones de acceso a las distintas titulaciones, los
medios materiales y humanos adscritos a ellas, y sobre cuantos extremos sean relevantes a la
hora de elegir una carrera universitaria.

Dichas visitas se completan con la organizaciéon de charlas en los propios centros, en las
gue se intenta ofrecer una atencion mas personalizada sobre titulaciones, perfiles y/o
servicios. Ademas, esta previsto el desarrollo de encuentros dirigidos a los orientadores de los
Centros de Bachillerato.

La fecha de realizacion de las Jornadas de Puertas Abiertas estad prevista entre los meses
de marzo y mayo de cada curso académico.

d) Preinscripcion y Sobres de matricula

La informacion previa a la matriculacidon que los estudiantes tienen a su disposicion en el
momento de formalizar su matricula, es la que a continuacién se detalla:

1. Vias y requisitos de acceso: engloba las diferentes vias de acceso, dependiendo de la
rama de conocimiento por la que haya optado el estudiante en el bachillerato. En cuanto a los
requisitos de acceso, los estudiantes deberan encontrarse en algunas de las situaciones
académicas recogidas segun el Distrito Unico Universitario Andaluz. (Esta informacién debera
estar en manos de los estudiantes una vez que realicen la preinscripcion y no es del todo
indispensable en los sobres de matricula).

2. Perfil de ingreso: Habra un perfil especifico para cada titulacion recogido en los sobres
de matricula. De esta forma, los estudiantes podran orientarse sobre las capacidades,
conocimientos e intereses idoneos para iniciar ciertos estudios y acciones de compensacion
ante posibles deficiencias, sobre todo durante los primeros afios de la titulacién.

3. Titulaciones y notas de corte: Se proporciona un mapa conceptual sobre las Facultades
y Escuelas en la cuales se imparten cada una de las titulaciones, asi como un mapa fisico de la
universidad y la situacién de cada uno de los campus.

4. Caracteristicas del titulo: planes de estudios de cada titulacion especifica y su
correspondiente plan de ordenacién docente.

5. Plazos que los estudiantes deberan saber en el momento de la matriculacién: el plazo
de matricula, de alteracion de matricula, de convalidacidn, reconocimiento de créditos, etc.;
junto con la documentacion que tienen que presentar, para evitar posibles errores ya que la
mayoria de los estudiantes de primer ano no sabe cdémo realizar una acciéon administrativa en
la secretaria de su Facultad o Escuela.

6. Periodos de docencia de cada curso académico general de la Universidad: calendario
académico indicando el calendario oficial de exdmenes.

7. Informacién general de la Universidad: becas y ayudas, intercambios nacionales e
internacionales, servicios de la Universidad vinculados directamente con los estudiantes y sus
prestaciones, entre ellos, especialmente, informacion y cartdn de solicitud del Carnet
Universitario e informacidn sobre el Bono-Bus Universitario.

e) La web de la Universidad de Granada: http://www.ugr.es

La pagina web de la Universidad de Granada se constituye en una herramienta
fundamental de informacién y divulgacién de las Titulaciones, Centros y resto de actividades
de especial interés para sus futuros estudiantes.
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Sistemas de informacioén previa propios del Centro y la Titulacién

En la Comision Docente de la titulacion de Grado en Optica y Optometria, se llevaran a
cabo charlas informativas sobre la titulacion en Institutos (tanto de la capital como de la
provincia) y en Centros de FP en los que se daran a conocer los aspectos mas relevantes de la
titulacidon, dentro de un Proyecto de la Facultad de Ciencias, financiado por la Universidad de
Granada dentro de un proyecto de Innovacién Docente.

Al resto de Universidades, se enviaran tripticos y carteles, ademas de informacion via
correo electronico, con las caracteristicas propias de nuestra titulacion para que, en otras
Universidades, sepan como es la titulacion de Grado en Optica y Optometria.

Los (pre)alumnos, incluso antes de la preinscripcion en los estudios de Grado en Optica y
Optometria, tienen acceso al listado de las asignaturas de TODOS los cursos, a los horarios y
calendarios de las clases de teoria y de practicas, los profesores que la imparten (con los horarios
de tutorias) los calendarios de examenes ordinarios y extraordinarios, los temarios desarrollados
(teoria y practicas) de cada una de las asignaturas pues, en los meses de Marzo-Abril de los
cursos anteriores, se publican en la pagina Web de la Facultad de Ciencias de la Universidad de
Granada (Facultad donde se impartiran los estudios) toda la informacidn de la titulacidon para los
4 cursos del Grado y para el Master. La Comisién Docente de la titulacién publica toda esta
informaciéon con suficiente antelacién para que los alumnos (incluso cuando todavia estan
cursando bachiller) tengan acceso.

En la pagina Web de la propia de la titulacién de Grado en Optica y Optometria se colgara
toda esta informacidén y alguna mas que vaya surgiendo, ademas de continuar con las vias
actuales. La pagina Web colgara de la Universidad de Granada con enlaces desde nuestra
Universidad y por supuesto, desde la nuestra a la UGR.

En la Facultad de Ciencias, se llevan cabo, a comienzo de cada curso académico, unas
Jornadas de Recepcién de estudiantes, (este afio han sido las 82), para inaugurar el curso
académico 2008-2009). Como viene siendo tradicion se celebraron en el Campus Universitario de
Fuentenueva, donde estd ubicada la Facultad de Ciencias) Ademas de nuestra propia
Universidad, toman parte diferentes ONGs, Asociaciones (de Estudiantes, etc.) Instituciones
(Ayuntamiento, Diputacién Provincial, etc.) y diferentes empresas, tanto de Granada como de
fuera de nuestra provincia. Con esto se quiere dar amplia informacién sobre la Universidad de
Granada, sus centros, servicios, actividades solidarias.... ademas de informaciéon sobre otras
instituciones locales y empresas relacionadas con el ambito universitario. En los cursos
siguientes, estas jornadas se repetiran para dar la bienvenida a los estudiantes, acogerlos y
facilitar la incorporacién a la Universidad. En el caso mas concreto de nuestra titulacién, ademas,
se han llevado a cabo charlas y coloquios a principio de curso, para dar informacion referente a la
titulacion. Posteriormente, en la Facultad se imparten otra serie de charlas, relativas al
funcionamiento general de la Facultad de Ciencias, por ultimo, el Gabinete Psicopedagdgico de la
Universidad, también imparte charlas y coloquios sobre la Universidad de Granada. Estas charlas,
coloquios, etc, se llevaran a cabo en cursos sucesivos dado el éxito que ha tenido en
convocatorias anteriores.
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4.2 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales

El acceso al Grado en Optica y Optometria, no requiere de ninguna prueba complementaria
a las establecidas legalmente de caracter nacional. De acuerdo con el Art. 14 del R.D.
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales, el acceso a las ensefanzas oficiales de Grado requerira estar en
posesion del titulo de bachiller o equivalente y la superacién de la prueba a la que se refiere
el Art. 42 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril. Esta normativa ha sido posteriormente modificada por el RD
1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las
ensefianzas universitarias oficiales de grado y los procedimientos de admisién a las
universidades publicas espafiolas, cuyo art. 3 amplia las mencionadas modalidades de acceso.
Esta disposicidén prevé, entre otras situaciones relacionadas con la movilidad internacional de
estudiantes, no sdélo el clasico procedimiento de acceso a la universidad de las personas
mayores de 25 afios, sino otros novedosos procedimientos de acceso para personas que,
habiendo cumplido 40 afios de edad, estén en condiciones de acreditar una determinada
experiencia profesional o laboral, y para personas mayores de 45 afios.

Actualmente podran acceder al titulo de Diplomado en Optica y Optometria, quienes se
encuentren en alguna de las siguientes situaciones:

e Haber superado la Prueba de Acceso a la Universidad (Selectividad)
e Tener finalizado el COU (curso anterior al 74/75)

e Haber superado las Pruebas de Madurez del Curso Preuniversitario — Bachillerato
planes anteriores a 1953

e Haber finalizado Ciclos Formativos (Animacidon Social, Educaciéon Infantil e
Integracién Social).

e Ser Titulados Universitarios
e Haber superado la Prueba de Mayores de 25 afos.

e Los estudiantes extranjeros que hayan superado la Prueba de Acceso a la
Universidad.

e Los estudiantes procedentes de Estados miembros de la Unidn Europea, o de otros
Estados con los que Espafia haya suscrito acuerdos internacionales al respecto, que
cumplan los requisitos exigidos en su respectivo pais para el acceso a la universidad.

La informacion sobre la prueba de acceso a la Universidad se encuentra publicada en
la direccion http://www.ugr.es/~ofiinfo/infogen/selectividad.php, donde aparecen las
convocatorias de cada curso académico. El procedimiento de prescripcién en las distintas
Titulaciones de la UGR se recoge en: http://www.ugr.es/~ofiinfo/infogen/ingreso.php.

En el caso de los mayores de 25 afos, la UGR establece una prueba de acceso cuyo
procedimiento se encuentra en la direccién:
http://www.ugr.es/%7Eofiinfo/infogen/mayores.php

Quienes hayan superado esta prueba de Acceso para mayores de veinticinco afios,
deberan participar, en todo caso, en el proceso de preinscripcion, que regula los
procedimientos de seleccién para el ingreso en los distintos centros. La comisién de Distrito
Unico Universitario Andaluz establece anualmente, para todas las Universidades Andaluzas,
los procedimientos y plazos de preinscripcién, el nUmero de plazas totales de cada titulacion y
centro, asi como el porcentaje de reserva de cada uno de los cupos de acceso. La normativa
legal que se aplica al respecto es la siguiente:

e Ley 1/1990 de Ordenacidon General del Sistema Educativo de 3 de marzo de 1990
(B.O.E. nium. 238, de 4 de octubre).
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e Real Decreto 1742/2003, de 19 de Diciembre por el que se establece la normativa
basica para el acceso a los estudios universitarios de caracter oficial.

e Real Decreto 743/2003, de 20 de Junio, por el que se regula la prueba de acceso a
la universidad de los mayores de 25 afios.

Resolucion de 12 de julio de 2006 de la Comisién Coordinadora Interuniversitaria de
Andalucia por la que se establecen los procedimientos y los programas para la realizacién de la
prueba de acceso para mayores de 25 afos.

4.3 Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez
matriculados

Sistemas de apoyo y orientacion comunes a la UGR

Cada afio, al inicio del curso académico, la UGR organiza unas Jornadas de Recepcion
en las que se realizan actividades especificamente dirigidas al alumnado de nuevo ingreso, al
objeto de permitirle tomar contacto con la amplia (y nueva) realidad que representa la
Universidad. La finalidad es que conozca no sélo su Centro, sino también los restantes, y se
conecte con el tejido empresarial y cultural de la ciudad asi como con las instituciones y
ambitos que puedan dar respuesta a sus inquietudes académicas y personales.

Sistemas de apoyo y orientacion propios del Centro o Titulaciéon

En la actualidad, la Facultad de Ciencias de la Universidad de Granada desarrolla el
“Programa de acogida del nuevo alumnado universitario”. En los afios sucesivos, se seguira
llevando a cabo este mismo programa, cada curso actualizado, dada la buena acogida que ha
tenido por parte del alumnado.

FINALIDAD

El programa de acogida se compone de un conjunto de acciones, fundamentalmente
informativas, para los estudiantes del grado en Optica y Optometria que inician su andadura
universitaria, con la finalidad de facilitarles su ingreso en la universidad, y en concreto, a sus
estudios. Dicho programa se dirige a los alumnos del primer curso, aunque no esta cerrado a
los alumnos de otros cursos, que, por cualquier circunstancia, no hayan comenzado los
estudios en la Universidad de Granada (estudios de Grado en Optica y Optometria) en el
primer curso.

OBJETIVOS

. Ofrecer una vision general de la universidad, su estructura, organizacion, servicios y
recursos a través de su pagina institucional, con especial significacion del Vicerrectorado de
Estudiantes.

) Orientarles sobre el significado de su nueva trayectoria universitaria.

. Dar a conocer los cauces de participacion del alumnado en los drganos colegiados del
gobierno de la universidad.

. Informar sobre el asociacionismo y delegacidn estudiantil.
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. Concienciar a los estudiantes sobre el sentido de los estudios universitarios y como
afrontarlos con éxito.

. Presentar los servicios y recursos de la Facultad de Ciencias (donde desenvolveran,
fundamentalmente, la vida de estudiante) asi como las caracteristicas mas relevantes del plan
de estudios.

CONTENIDOS
J La pagina www.ugr.es: el Vicerrectorado de Estudiantes
. Orientacién académico-vocacional.
. Servicios y recursos mas significativos de la Universidad de Granada.
. La participacién institucional: claustro universitario, junta de centro, comisiones
docentes y departamentos.
. Asociacionismo y delegacion de alumnos.
J El sentido del estudio universitario.
. Principales recursos y servicios de la Facultad de Ciencias.
J Caracteristicas mas relevantes del plan de estudios del Grado en Optica y Optometria.
. Otros aspectos de interés de la Facultad de Ciencias y de los planes de estudios.
METODOLOGIA

El programa se desarrolla mediante charlas informativas impartidas por el personal del
Gabinete Psicopedagdgico, del Vicerrectorado de Estudiantes, por el Decano de la Facultad de
Ciencias, por el Director del Departamento de Optica, por el Coordinador de los estudios de
Grado en Optica y Optometria y por diversos profesores que imparten docencia en la
titulacién.

TEMPORALIDAD

El programa se desarrolla cada afio durante el mes de Octubre en sesiones de mafiana,
tarde o mafiana y tarde (segun corresponda con los horario de los alumnos de primer curso
para no hacer coincidir dichas sesiones con las lectivas)

4.4 Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto
por la Universidad

e La Universidad de Granada dispone de un Reglamento general sobre adaptaciones,
convalidaciones y reconocimiento de créditos que actualmente esta en proceso de adaptacion
a los conceptos de reconocimiento y transferencia de créditos de acuerdo con su definicion en
los Articulos 6 y 13 del R.D. 1393/2007. Dicho Reglamento general..., fue aprobado por la
Junta de Gobierno de la Universidad de Granada de 4 de marzo de 1996, y recoge las
modificaciones realizadas por la Junta de Gobierno de 14 de abril de 1997 y por la Junta de
Gobierno de 5 de febrero de 2001. Esta normativa puede consultarse en la siguiente direccién
web: http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/ugr/otranormativa.

e En relacion a los estudios realizados en universidades fuera de Espafia, la Universidad ha
establecido el pleno reconocimiento de los estudios realizados en la universidad de destino, de
acuerdo con el compromiso establecido en la Erasmus Charter (Accidon 1 del subprograma
Erasmus).
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Las Normas Generales de la Universidad de Granada sobre Movilidad Internacional de
Estudiantes aprobadas por el Consejo de Gobierno de 9 de mayo de 2005, en su art. 4.a)
(http://www.ugr.es/~ofirint/guia _normas/normas generales.htm) amplian este derecho al
reconocimiento académico del programa de estudios cursado en una institucion extranjera a
todos los “estudiantes de intercambio” de la Universidad de Granada.

La particularidad del reconocimiento de créditos en los programas de movilidad
internacional de estudiantes es de caracter procedimental: el reconocimiento debe quedar
garantizado con caracter previo a la ejecucién de la movilidad. Para ello, los términos del
reconocimiento se plasmaran en un pre-acuerdo de estudios o de formacidon que, como su
nombre indica, ha de firmarse antes del inicio de la movilidad y que compromete a la
institucion de origen a efectuar el reconocimiento pleno, en los términos establecidos en el
mismo, una vez el estudiante demuestre que efectivamente ha superado su programa de
estudios en la institucién de acogida.

e Por otra parte, de acuerdo con el articulo 46.2.i) de la Ley Organica 6/2001, de
Universidades, y el art. 12.8 del R.D 1393/2007, por el que se establece ordenacion de las
ensefanzas universitarias oficiales, los estudiantes podran obtener reconocimiento académico
en créditos por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion hasta un maximo de 6 créditos del total
del plan de estudios cursado.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las enseianzas. Explicacion general de Ila
planificacion del plan de estudios.

El Plan de Estudios de la titulacién de Grado en Optica y Optometria por la Universidad
de Granada estd compuesto por los mddulos que se muestran en la tabla siguiente. La
distribucion de mddulos esta especificada en la Orden CIN/727/2009, de 18 de marzo, por la
que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que
habiliten para el ejercicio de la profesion de Optico-Optometrista.

La informacién que aparece en dicha Orden es un acuerdo de minimos (180 ECTS)
guedando a discrecion de cada una de las universidades espafiolas el completar hasta los 240
ECTS que componen el titulo de Grado en Optica y Optometria.

MODULO/ MATERIAS CIN /(;I;I;/nzoog Grﬁfﬁpi‘.',i >

Formacion basica 60 60
Optica 30 60
Patologia del Sistema Visual 18 18
Optometria 48 60
Practicas tuteladas y trabajo de fin de grado 24 24
Complementos de 6ptica y optometria I - 24
Complementos de 6ptica y optometria II - 12
Optica aplicada - 6

TOTAL 180 264

Materias de FORMACION BASICA

Las materias basicas de Rama (Anexo II, RD 1393/2007) se concretaran en las
siguientes asignaturas: Matematicas, Fisica, Quimica y Biologia. Ademas de ellas, justificadas
por su caracter basico para la formaciéon de un estudiante en Optica y Optometria (art. 12.5,
RD 1393/2007), se incluyen también como basicas: Optica Geométrica, Citologia y Anatomia.

Todas estas ensefianzas se impartiran en el primer afio de los estudios de Grado al
objeto de que los estudiantes adquieran una formacidn basica y sélida, en la que basar el
resto de conocimientos que iran adquiriendo en los cursos posteriores.
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(_MODULO DE FORMACION BASICA )  (MODULO FORMACION Bisich )

J
O->
J
O — D

— << - CD

Médulo de OPTICA

MATERIAS DE RAMA

DS o

2

Las materias de que consta este mddulo son: Optica Fisica, Optica Fisioldgica,
Instrumentacién Optica, Tecnologia Optica y Materiales Opticos.

Se comienza en el segundo curso del Grado (primer semestre) con el estudio de la Optica
Fisica. En ella se aborda el estudio de la luz como onda electromagnética. Es claro que en los
estudios de Optica y Optometria es imprescindible el conocimiento y caracterizaciéon del
agente fisico capaz de estimular el sistema visual humano, asi como las propiedades que se
derivan de la naturaleza fisica de la luz y de los fendmenos que experimenta en su
propagaciéon e interacciéon tanto con la propia luz como con la materia. El estudio de la
propagacion de la luz en diferentes medios materiales, los fendmenos de polarizacion,
interferencias y difraccidén constituyen la base de multiples sistemas 6pticos asi como de los
fundamentos y aplicaciones en el campo de la Optometria. )

Durante todo el segundo curso, se impartird la materia Optica Fisiolégica en la que se
estudiara la estructura y la funcién del sistema visual desde el punto de vista fisico.

Aunque no estd incluida en el médulo de Optica, en segundo curso, se imparte la materia
de Histologia Funcional del Sistema Visual, que complementa la Optica Fisiolégica desde el
punto de vista neural. )

~Se impartiran también la materia Instrumentacion Optica, basada fundamentalmente en
la Optica Geométrica (dada en el curso anterior) y, posteriormente, en el segundo semestre,
los estudios relativos a los Instrumentos Optométricos, basados en los instrumentos 6pticos,
la mayoria de los cuales, a su vez, estan compuestos por Instrumentos Opticos.

Todas estas materias y asignaturas (junto con la Optica Geométrica) sirven de base para
poder comprender y aprovechar los conocimientos adquiridos en los Instrumentos.
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MODULO DE OPTICA

OPTICA OPTICA
FISICA FISIOLOGICA

INSTRUMENTACION
OPTICA

TECNOLOGIA

OPTICA
[ MATERIALES
\9 OPTICOS

Este médulo de Optica se compone ademaés de otro bloque de cuestiones, diferentes pero
muy relacionadas con las anteriores: la Tecnologia Optica y los Materiales Opticos.

En el segundo semestre del segundo curso, se comienza con una introduccién a la
Tecnologia de Lentes Oftalmicas.

Posteriormente, en tercer curso se profundizarad en la Tecnologia de Lentes Oftalmicas
junto con los conocimientos de los Materiales Opticos, que abordan el estudio de los
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principales materiales utilizados en la Optica en general. Asi, se estudiaran las propiedades de
los materiales inorganicos y organicos.

Para terminar, como corresponde al marco de los estudios propiamente cientificos de
este modulo, en tercer curso se impartird la segunda parte de la Optica Fisica, en la que se
aborda el estudio de los ultimos avances en Optica, materia cada vez mas importante en el
mundo moderno.

Médulo de PATOLOGIA DEL SISTEMA VISUAL

Este modulo abarca el estudio de tres materias, que se imparten secuencialmente, es
decir, una en cada curso, para mejor aprovechamiento de todas ellas.

La primera de ellas es la Histologia Funcional del Sistema Visual, que se imparte en
segundo curso, para complementar los conocimientos de la Optica Fisiolégica impartida desde
el punto de vista fisico. Esta materia, por si misma, proporciona los conocimientos del
funcionamiento del sistema visual humano desde el punto de vista bioldgico, es decir, como
funciona el sistema visual de un sujeto sano. Logicamente, su estudio tiene que preceder el de
las disfunciones.

A continuacién, se impartird la materia Patologia (en tercer curso). Esta materia cumple
dos funciones en este curso:

- Impartir los conocimientos de los procesos patoldogicos del sistema visual humano, sus
signos y sintomas; en general, conocer cualquier tipo de alteracion del sistema visual.

- Complementar a las materias de Contactologia, Baja Vision, Visidon Binocular, etc., que
se dan en este curso. En efecto, algunos de los procesos patoldgicos relacionados con el
sistema visual se producen debido al (mal) uso de las lentes de contacto. Ademas, en estas
materias se recomendaran o no el uso de dichas lentes cuando exista alguna alteracién
médica.

Por dltimo, dentro de este mddulo, se impartird la materia de Farmacologia, que se ubica
en cuarto curso, es decir, después de haber obtenido los conocimientos de la patologia. Sera
donde se estudien los farmacos utilizados para la curacion de las enfermedades oculares y
ademas, como afectan los distintos farmacos al funcionamiento del sistema visual humano.

MODULO DE PATOLOGIA
DEL SISTEMA VISUAL

HISTOLOGIA FUNCIONAL

DEL SISTEMA VISUAL

PATOLOGIA §:> FARMACOLOGIA
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Médulo de OPTOMETRIA

Este mddulo se compone de cuatro materias de Optometria (divididas en cuatro partes, I,
II, III, y 1V) repartidas entre el primer semestre del segundo curso y el segundo semestre del
tercer curso.

Se trata del segundo gran maddulo de la titulacion. Los conocimientos de optometria, muy
resumidamente, deben ir encaminados a adquirir la destreza para la interpretacion y juicio
clinico de los resultados de las pruebas visuales, para establecer el diagndstico y el
tratamiento mas adecuado en las pruebas instrumentales de evaluacion de las funciones
visuales y de salud ocular. Los estudiantes deben ser capaces de medir, interpretar y tratar
los defectos refractivos (tanto monoculares como binoculares); hacer un seguimiento de los
sujetos medidos; y prescribir, controlar y hacer el seguimiento de las correcciones Opticas.
Dado que se trata de una tarea dificil y complicada, dichos conocimientos se han de adquirir a
la vez que las materias descritas en los modulos anteriores.

La materia de Contactologia versa sobre lentes de contacto duras y blandas. Esta materia
se sitla en tercero de carrera, cuando estd finalizando la materia Optometria, y ya se han
cursado todas las materias de Optica, la Histologia Funcional del Sistema Visual Humano y la
de Patologia. Todas estas materias complementan a la Contactologia. Asi se podran conocer
las propiedades de las lentes de contacto y las protesis oculares y los protocolos e
instrumentos en la exploracién y adaptacién de las lentes de contacto, asi como las mejores
disoluciones de mantenimiento, etc.

[ MODULO DE OPTOMETRIA |

CONTACTOLOGIA

VISION ey OPTOMETRIA Y REHABILITACION
& &

BINOCULAR VISUAL

AN
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Médulo de PRACTICAS TUTELADAS y TRABAJO FIN DE GRADO

1°*"Curso
2° Curso
3*"Curso
4° Curso

(1°'cuatrimestre)

N\
// OPTATIVAS

PRACTICAS
EXTERNAS

TRABAJO FIN DE GRADO

En el dltimo curso, una vez conocidas y cursadas las materias de Optometria y
Contactologia, se impartirdn las materias de Rehabilitacion Visual, Baja Visidn y Vision
Binocular. Los contenidos de Rehabilitacion van orientados a disefar, aplicar y controlar
programas de terapia visual. Dado que la poblacién -no sdlo la espafiola, también la europea-
va envejeciendo, se hace imprescindible conocer los problemas asociados a la baja vision, que
en general, aunque no siempre, estan asociadas a la edad. Se estudiardn los problemas
visuales ligados al envejecimiento. Por tanto, se trata de aplicar con pleno conocimiento las
ayudas opticas y no Opticas a la baja visién. En la materia de Visidn Binocular, se recogen los
conocimientos anteriores (Optometria y Contactologia fundamentalmente, aunque no las
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Unicas) para impartir conocimientos de la convergencia binocular, la fusién, rivalidad y
supresién. Esto explicara el porqué el ser humano es capaz de “ver en tres dimensiones” y por
ultimo, la instrumentacién estereoscépica.

En el dltimo semestre del ultimo curso los alumnos haran las Practicas Externas y un
Trabajo Fin de Grado.

Las materias optativas se impartiran de la siguiente forma:

- Una materia en el segundo semestre de tercero.
- Dos materias en el segundo semestre de cuarto.

Se parte del convencimiento de que los estudios de Grado deben tener caracter basico,
generalista, razén por la cual no deben ofertarse demasiados créditos ECTS optativos y la
mayoria de los ofertados estan en el Ultimo semestre (al final de los estudios). Las materias
optativas ofertadas son:

1- Radiometria, Fotometria y Color.
2- Acustica y Audiometria.

3- Calculo de Sistemas Opticos.

4- Psicofisica de la Vision.

5- Ergonomia Visual.

6- Salud Visual y Desarrollo.

7- Optica Aplicada.

[_RELACTON ENTRE MATERIAS |

= >
/ -
OPTICA FISIOLOGICA :
>

emn >

4

ANATOMIA
OPTICA FiSICA

HISTOLOGIA FUNCIONAL
DEL SISTEMA VISUAL
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REHABILITACION VISUAL

BAJA VISION VISION BINOCULAR

OPTOMETRIA \
PRINCIPIOS PATOLOGIA OCULAR
CONTACTOLOGIA

\ PRINCIPIOS FARMACOLOGIA OCULAR

/ OPTICA FiSICA
OPTICA FISIOLOGICA T\l

OPTICA GEOMETRICA

/ TECNOLOGIA OPTICA

INSTRUMENTACION OPTICA ’F‘l
MATERIALES OPTICOS

v

OPTOMETRIA — HISTOLOGIA FUNCIONAL
DEL SISTEMA VISUAL

S
> L

BIOLOGIA

A principio de cada curso, segun esta establecido en el Sistema de la Garantia de la
Calidad, los profesores mantendran reuniones para que exista una buena Coordinacién entre
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las distintas Materias que componen el Titulo de Grado.

e Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia para los
titulos de grado.

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Formacion basica 60
Obligatorias 138
Optativas 18
Practicas externas 18
Trabajo fin de Grado 6
CREDITOS TOTALES 240

Tabla 1. Resumen de las materias y distribucion en créditos ECTS
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5.2 Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de
acogida

La Universidad de Granada y, en particular, la Titulaciéon en Optica y Optometria, tienen
acuerdos de movilidad con muchas e importantes Universidades, tanto espafiolas como
europeas.

El programa Sicue/Séneca facilita el intercambio de estudiantes entre aquellas
universidades espafiolas que pertenezcan al programa. Las estancias tienen una duracion
minima de 3 meses y maxima de un curso académico y los requisitos para solicitar esta becas
son que los estudiantes tengan aprobados un minimo de 30 créditos y estar matriculado en 30
créditos mas; en los nuevos planes de estudios de grado, los requisitos seran tener aprobados
un minimo de 90 créditos y estar matriculados en 30 créditos mas.

Los Estudios de Grado, en Optica y Optometria, a través de nuestra Universidad, tienen
acuerdos de intercambio con todas las Universidades publicas espanolas donde se imparten
dichos estudios.

El Programa SICUE es apoyado por varios tipos de becas, entre las cuales se encuentra el
Programa espafiol de ayudas para la movilidad de estudiantes SENECA del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte. Los alumnos que hayan obtenido plazas de movilidad segun
SICUE pueden optar a becas SENECA. El Programa SICUE es coordinado en la Universidad de
Granada por el Vicerrectorado de Estudiantes (Servicio de Asistencia al Estudiante-Ventanilla
Programa SICUE-SENECA http://est.ugr.terragiro.es). Su funciéon es la de informar al
estudiante y tramitar la documentacion necesaria: se ocupa del aspecto administrativo.

Toda la difusién de informacién y la gestion de estas becas de movilidad se lleva a cabo a
través del Secretariado de Programas de Movilidad Nacional, en el Vicerrectorado de
estudiantes de nuestra Universidad (http://ve.ugr.es)

Sécrates es el programa de accién de la Comunidad Europea para la cooperacion en el
ambito de la educaciéon fue adoptado el 14 de marzo de 1995 (Decisién n® 819/95/CE, Diario
Oficial de las Comunidades Europeas L87 de 20 de abril de 1995). El programa Socrates
contribuye a la promociéon de una Europa del conocimiento propiciando el desarrollo de la
dimensidén europea en el ambito de la educacion y la formacion mediante el fomento del
aprendizaje a lo largo de la vida, basado en la educacion y en la formacion formal y no formal.
Asimismo, el programa apoya el desarrollo de los conocimientos, de las aptitudes y de las
competencias que puedan favorecer un ejercicio activo de la ciudadania y la capacidad de
insercién profesional. El programa Sdcrates, apoya y completa las acciones realizadas por los
Estados miembros en su propio ambito, en el pleno respeto de sus responsabilidades en
cuanto a los contenidos de la ensefianza y la organizaciéon de sistemas educativos y de
formacién, asi como de su diversidad cultural y linguistica.

Los objetivos del programa Sécrates son

1. Reforzar la dimension europea e la educacion a todos los niveles.

2. Mejorar el conocimiento de los idiomas de la Union Europea.

3. Promover la cooperacion y la movilidad en todos los ambitos de la educacion.
4. Fomentar la innovacion en la educacion.

5. Promover la igualdad de oportunidades en todos los sectores de la educacion.

Los estudiantes matriculados en los estudios de Grado en Optica y Optometria de la UGR
pueden realizar un periodo de estudios en una universidad o institucion de ensefanza superior
extranjera acogiéndose a alguna de las siguientes modalidades:

a) como estudiantes de intercambio, cuando sea adjudicatario de una plaza en
una universidad o institucién de ensefianza superior extranjera, ofertada por la UGR en
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el marco de programas, acuerdos bilaterales o convenios de cooperacion internacional.
b) como estudiantes de libre intercambio, fuera de las convocatorias de movilidad,
cuando la universidad o institucién de ensefianza superior de destino tenga suscrito con
la UGR un convenio marco de colaboracién y previa aceptacion formal de aquélla.
c) como estudiante visitante, para realizar estancias cortas de formacién en
universidades o instituciones de ensefianza superior extranjeras.

Para poder participar en cualquiera de las convocatorias de plazas de intercambio o
movilidad ofrecidas por la Universidad de Granada, los estudiantes que cursen el Grado en
Optica y Optometria deberan reunir el siguiente requisito general tener cursados al menos 60
créditos salvo que las condiciones especificas del Programa de intercambio o la normativa del
Centro en el que esté matriculado el estudiante requiera haber cursado otro numero de
créditos.

En la adjudicacion de las plazas tendran preferencia los estudiantes que no hayan
disfrutado previamente de una estancia de intercambio o movilidad en el extranjero.

En la actualidad tenemos acuerdo para la movilidad de estudiantes de Optica y Optometria
con:

- Universidad de Aalen (Aalen, Alemania):
- http://www.international.fh-
aalen.de/content/Aalen University/Schools/index uni departments.html/
- Universidad do Minho (Braga, Portugal)
- http://www.fisica.uminho.pt
- Universidad del Ulster (Irlanda del Norte)
- http://prospectus.ulster.ac.uk/modules/courses/F160UC.html
- Universidad de Milano Bicocca (Milan, Italia)
- http://www.international.unimib.it/en/studying/mathematics.htm/
- Universidad Paul Cézanne Aix-Marseille III (Marsella, Francia)
- http://www.univ-cezanne.fr/

Estamos en conversaciones con las universidades siguientes:

Reino Unido:

- Anglia Polytechnic University (Cambridge, Inglaterra)

http://www.anglia.ac.uk/ruskin/en/home/faculties/fst/departments/optometry.htm/

- Aston University (Birmingham, Inglaterra)

http://wwwl.aston.ac.uk/study/undergraduate/courses/school/lhs/optometry-courses/

- Bradford Collage (Bradford, Inglaterra)

http://www.brad.ac.uk/acad/lifesci/optometry/

- Cardiff University (Cardiff, Gales)

- http://www.cardiff.ac.uk/optom/

- City University (Londres, Inglaterra)

http://www.city.ac.uk/optometry/

- Glasgow Caledonian University (Glasgow, Escocia)

- http://hpl.gcal.ac.uk/pls/portal30/my gcal.Progcat Pkg.ProgPage?qgtype=8&p Course=
BSOO

- Manchester University (Manchester, Inglaterra)

http://www.ls.manchester.ac.uk/undergraduate/courses/subjectdescriptions/optometry/

Alemania:
- Universidad Técnica de Berlin (Berlin)
http://www.tu-berlin.de/

Irlanda:
- _Dublin institute of technology (Dublin)
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http://optometry.dit.ie/programme.htm/

Noruega:
- Buskerud university collage (Kongsberg)
http://www.hibu.no/english/campus kongsberg/

Portugal:
- Universidad da Beira interior (Covilhad)

http://www.ubi.pt

Suecia:
- Instituto karolinska de Estocolmo (Estocolmo)
http.//ki.se/ki/isp/polopoly.jsp?d=11709&I=en

Letonia:
- Latvijas Universitates (Riga, Letonia)
- http://www.lu.lv/fakultates/fmf/index. html

La Oficina de Gestidon de Alojamientos de la Universidad de Granada del Vicerrectorado de
Estudiantes tiene como objetivo principal facilitar el alojamiento de los miembros de la
Comunidad Universitaria, fundamentalmente estudiantes, ya sean espafioles o extranjeros.
Con dicha finalidad, se ha creado este portal que organiza los recursos existentes, fomenta la
incorporacion de ofertas, favorece la relacion entre demandantes y ofertantes flexibilizando y
agilizando su comunicacién y garantizando el uso de los datos personales Unicamente para
dicho fin, simplifica la incorporacion de nuevos productos y, en definitiva, colabora con sus
usuarios. Colaboracidon que también se presta de forma directa en la sede de la Oficina.

La diversidad de recursos existentes - colegios mayores, residencias universitarias, pisos,
habitaciones, residencias de estudiantes, otras residencias, alojamientos con personas
mayores, hostales y pensiones - ha aconsejado dar un tratamiento diverso para cada uno de
ellos, adecuandolo a sus peculiaridades.

El acceso y uso del portal de forma global, Unicamente, exige el previo registro como
usuario. Una vez realizado, el solicitante sera autorizado por el personal de la Oficina en el
minimo tiempo posible y podra emplear todas las utilidades del mismo.

Para el reconocimiento académico de los estudios cursados en el extranjero en el marco
de los programas, acuerdos y convenios de cooperacién internacional, se seguiran los criterios
del Reglamento General de la UGR sobre reconocimiento a través de la Comisién Académica
de los estudios de Grado en Optica y Optometria.

La competencia para resolver los expedientes administrativos de reconocimiento
académico de los estudios cursados en el extranjero como estudios de grado en la UGR,
corresponde al Decano de la Faculta de Ciencias, previa deliberacién de la comisién académica
de Optica y Optometria.

Para el reconocimiento de los estudios cursados en el extranjero, el estudiante debera
seguir, al menos, el siguiente procedimiento:

a) Formalizar un Contrato de Estudios o preacuerdo académico con el responsable
institucional del Centro previamente a la realizacion de la estancia. Los cambios en
este contrato que pudieran producirse al inicio o durante la estancia, deberdn estar
formalizados igualmente por ambas partes.

b) Presentar en su Centro una certificacion académica con los estudios cursados y
las calificaciones obtenidas en la Institucion de acogida.

c) Presentar una solicitud de reconocimiento de estudios en su Centro.
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La Facultad de Ciencias emitird el certificado de reconocimiento dandole traslado al
estudiante e incorporandolo en su expediente académico. En el caso concreto del Programa
Sdcrates/Erasmus, a los efectos de dar cumplimiento a las condiciones exigidas por la Agencia
Nacional Erasmus y la convocatoria del Programa, se exigira, entre otros y previo a la solicitud
del reconocimiento, haber satisfecho los tramites relativos a: compromiso de becario y
convenio financiero, aportacion de datos bancarios, certificado de llegada, certificado final de
estancia e informe del estudiante. El procedimiento y gestion de estos documentos
correspondera a la Oficina de Relaciones Internacionales de la UGR, y estaran recogidos en el
correspondiente Manual de Coordinacion del Programa Sdécrates/Erasmus.

Las resoluciones de reconocimiento académico del Decano seran recurribles en alzada
ante el Rector de la UGR, cuya resolucion agotara la via administrativa, segun lo dispuesto en
el art. 87 de los Estatutos de la Universidad de Granada.
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5.3 Descripcion detallada de los médulos o materias de ensefanza-
aprendizaje de que consta el plan de estudios

La estructura en médulos y materias del Plan de Estudios de la titulacién de Grado en Optica
y Optometria por la Universidad de Granada es la siguiente:

ESTRUCTURA DE LA FORMACION BASICA

MATERIA CrepITOS ECTS UNIDAD TEMPORAL
Fisica 12 Primer curso
Matematicas 12 Primer curso
Quimica 6 Primer curso
Biologia 6 Primer curso
Citologia 6 Primer curso
Anatomia 6 Primer curso
Optica Geométrica 12 Primer Curso

TOTAL DE CREDITOS 60

ESTRUCTURA DE MODULOS OBLIGATORIOS
M&DULO MATERIA CrepITOS ECTS UNIDAD TEMPORAL
Instrumentacion Optica 12 Segundo Curso
Optica Fisiolégica 12 Segundo Curso
. . - Segundo y Tercer
) Optica Fisica 12 Curso
OPTICA
Tecnologia Optica 18 Segunélo y Tercer
urso
Materiales Opticos 6 Tercer Curso
TOTAL DE
CREDITOS 60
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Histologia Funcional del
Sistema Visual 6 Segundo Curso
PATOLOGIA Patologia 6 Tercer Curso
DEL SISTEMA
VISUAL Farmacologia 6 Cuarto Curso
TOTAL DE
CREDITOS 18
. Segundo y Tercer
Optometria 30 Curso
Contactologia 12 Tercer Curso
Visién Binocular 6 Cuarto Curso
OPTOMETRIA
Rehabilitacion Visual 6 Cuarto Curso
Baja Vision 6 Cuarto Curso
TOTAL DE
CREDITOS 60
i Practicas Externas 18 Cuarto Curso
PRACTICAS
TUTELADAS Y - .
TRABAJO FIN Trabajo Fin de Grado 6 Cuarto Curso
DE GRADO TQTAL DE
CREDITOS 24
ESTRUCTURA DE MODULOS OPTATIVOS
M&DULO MATERIA CrepITOS ECTS UNIDAD TEMPORAL
Calculo de Sistemas Opticos 6 Cuarto Curso
COMPLEMENTOS Salud Visual y Desarrollo 6 Cuarto Curso
DE OPTICA Y
OPTOMETRIA I Psicofisica de la Visién 6 Cuarto Curso
Ergonomia Visual 6 Tercer Curso
Radiometria, Fotometria y
COMPLEMENTOS Color 6 Tercer Curso
DE OPTICA Y
OPTOMETRIA 11 Aclstica y Audiometria 6 Cuarto Curso
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OPTICA L .. .
APLICADA Optica Aplicada 6 Cuarto Curso
TOTAL DE
. CREDITOS
OPTATIVOS 42

Por lo que se refiere a la formacién basica, su estructura en materias y asignaturas sera la
siguiente:

MATERIA ASIGNATURA CrepITos ECTS CARACTER
Fisica I 6
Fisica Basico
Fisica I1 6
Matematicas I 6
Matematicas Basico
Matematicas I1 6
Quimica Quimica 6 Basico
Biologia Biologia 6 Basico
Citologia Citologia e Histologia 6 Basico
Anatomia Anato_mla Funcilonal del 6 basico
Sistema Visual
Optica Optica Geomeétrica I 6 o
Geométrica . Basico
Optica Geométrica II 6
TOTAL ECTS DE
FORMACION BASICA 60
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FORMACION BASICA

Requisitos previos (en su caso):

Los alumnos no tendran que tener asignaturas, materias o mddulos aprobados como
requisito indispensable para aprobar los siguientes.

Actividades formativas y su relacién con las competencias:

Para el desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje se llevaran a cabo distintas
acciones formativas que permitiran al alumnado adquirir las competencias programadas:
-Clases tedricas, a través de las cuales se asegura que el alumnado desarrollara
fundamentalmente competencias conceptuales, de gran importancia para motivar al alumnado
a la reflexién, facilitandole el descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y
formarle una mentalidad critica.

-Clases practicas, cuyo propdsito es desarrollar en el alumnado las competencias cognitivas y
procedimentales de la materia.

-Tutorias, a través de las cuales se orientar el trabajo auténomo y grupal del alumnado, se
profundiza en distintos aspectos de la materia y se orienta la formacion académica-integral del
estudiante.

-Seminarios, trabajos en grupo y trabajo individual del alumnado, revertiran en el desarrollo de
competencias genéricas y actitudinales que impregnan todo el proceso de ensefianza
aprendizaje.

De las diferentes acciones formativas citadas, las actividades presenciales (clases
teodricas y practicas, tutorias, seminarios) no podran superar el 40% de la dedicaciéon del
alumno, recomendandose en todo caso que esta cifra no supere el 30% de su dedicacion.

El proceso de ensefanza y aprendizaje serd un proceso activo y significativo. Los
debates suscitados en clases, en seminarios y trabajos en grupo, permitird al alumnado ser
activo y protagonista de su propio proceso de aprendizaje. La diversidad de materias debera
desarrollar una vision multidisciplinar y dotarles de competencias cognitivas e instrumentales.

Sistemas de evaluacién y calificacién:

La valoracidn del nivel de adquisicion por parte de los estudiantes de las competencias
conceptuales, procedimentales y actitudinales, anteriormente sefialadas, sera continua.
Procedimientos para la evaluacién:

1. Examen oral/escrito.

2. Analisis de contenido de los trabajos individuales y grupales realizados en las
clases practicas, en los seminarios y en las tutorias académicas.

3. Otros procedimientos para evaluar la participacién del alumno en las diferentes
actividades planificadas: listas de control, escalas de cotejo,...

Todo lo relativo a la evaluacién se regird por la normativa de planificacion docente y
organizacion de exdmenes de la Universidad de Granada, de 30 de junio de 1997.

El sistema de calificacion empleado sera el establecido en el articulo 5 del Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional.
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Los criterios de evaluacion se indicaran en las Programas y Guias Didacticas
correspondientes a cada asignatura, garantizando asi la transparencia y objetividad de los
mismos.

La calificacion global respondera a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y
actividades que integran el sistema de evaluacion, por lo tanto éstas pueden variar en funcion
de las necesidades especificas de las asignaturas que componen cada materia; de manera
orientativa se indican la siguiente ponderacion:

= Examen oral/escrito: minimo 50%

= Examen de practicas obligatorias de laboratorio/problemas, memoria de
resultados: hasta 20%

=  FEjercicios: hasta 10%

= Actividades de los Seminarios: hasta 10%

=  Asistencia a clase: hasta 10%

Denominaciéon de la Materia:
Fisica

Numero de créditos europeos (ECTS):
12

Caracter (obligatorio/optativo):
Obligatorio

Unidad Temporal:
Primer curso

Competencias:
e Conocer el comportamiento de los fluidos y los fendmenos de superficie.
. Comprender los fendmenos ondulatorios a partir de las oscilaciones y de las ondas
mecanicas.
e Conocer los campos eléctricos y magnéticos hasta llegar al campo electromagnético y
las ondas electromagnéticas.

Requisitos previos (en su caso):
Conocimientos generales de Fisica y Matematicas.

Breve descripcion de los contenidos:
Técnicas Experimentales. Cinematica, Dindmica, Mecanica y Ondas, Electricidad,
Magnetismo, Campos electromagnéticos, y Circuitos.

Denominacién de la Materia:
Matematicas

Numero de créditos europeos (ECTS):
12

Caracter (obligatorio/optativo):
Obligatorio

Unidad Temporal:
Primer curso
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Competencias:
¢ Demostrar conocimientos basicos de geometria y analisis matematico.
e Aplicar los métodos generales de la Estadistica a la Optometria y Ciencias de la visidn.

Requisitos previos (en su caso):
Conocimientos generales de Fisica y Matematicas.

Breve descripcién de los contenidos:

Calculo vectorial. Geometria Lineal. Calculo diferencial e integral en una variable.
Geometria afin y euclidea. Calculo diferencial e integral en varias variables. Estadistica
descriptiva.

Denominaciéon de la Materia:
Quimica

Numero de créditos europeos (ECTS):
6

Caracter (obligatorio/optativo):
Obligatorio

Unidad Temporal:
Primer curso

Competencias:
e Conocer la estructura de la materia, los procesos quimicos de disolucién y la estructura,
propiedades y reactividad de los compuestos organicos.
e Conocer la composicién y la estructura de las moléculas que forman los seres vivos.

Requisitos previos (en su caso):
Conocimientos generales de Quimica.

Breve descripcién de los contenidos:

Estructuras Atdmicas, Enlaces, Disoluciones, Equilibrio Quimico, Energia de las
Reacciones Quimicas, Reacciones Quimicas, Quimica Organica, Introduccién a los distintos
grupos Funcionales.

Denominaciéon de la Materia:
Biologia

Numero de créditos europeos (ECTS):
6

Caracter (obligatorio/optativo):
Obligatorio

Unidad Temporal:
Primer curso

Competencias:
e Estudiar las bases moleculares del almacenamiento y de la expresién de la informacién
bioldgica.
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Determinar la funcién de los aparatos y sistemas del cuerpo humano.

Comprender las transformaciones de unas biomoléculas en otras.

Conocer y manejar material y técnicas basicas de laboratorio.

Conocer los distintos microorganismos involucrados en las enfermedades del sistema
visual.

Requisitos previos (en su caso):
Conocimientos generales de Biologia.

Breve descripcidn de los contenidos:
Bioquimica, Microbiologia y Parasitologia.

Denominacién de la materia:
Citologia

Numero de créditos europeos (ECTS):
6

Caracter (obligatorio/optativo):
Obligatorio

Unidad Temporal:
Primer curso

Competencias:
e Conocer la estructura celular, el desarrollo embrionario y la organogénesis.
e Reconocer con métodos macroscépicos y microscépicos la morfologia y estructura de
tejidos, drganos y sistemas del cuerpo humano.
e Conocer y describir macroscépica y microscopicamente las estructuras que componen el
sistema visual y los anexos oculares.

Requisitos previos (en su caso):
Conocimientos generales de Biologia.

Breve descripcion de los contenidos:
La Célula, y sus componentes y el estudio de los tejidos.

Denominacién de la materia:
Anatomia

Numero de créditos europeos (ECTS):
6

Caracter (obligatorio/optativo):
Obligatorio

Unidad Temporal:
Primer curso

Competencias:
e Determinar el desarrollo del sistema visual.
e Aplicar los conocimientos bioquimicos al ojo y al proceso de la vision.
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e Conocer los principios y las bases de los procesos bioldgicos implicados en el
funcionamiento normal del sistema visual.

Requisitos previos (en su caso):
Conocimientos generales de Biologia, Citologia e Histologia.

Breve descripcién de los contenidos:
Anatomia General, Anatomia Ocular, Estructura y Funcion del Sistema Visual Humano.

Denominacién de la materia:
Optica Geométrica

Numero de créditos europeos (ECTS):
12

Caracter (obligatorio/optativo):
Obligatorio

Unidad Temporal:
Primer Curso

Competencias:
e Conocer el proceso de formacion de imagenes y propiedades de los sistemas dpticos.
e Reconocer el 0jo como sistema 6ptico.
e Conocer los modelos basicos de vision.

Requisitos previos (en su caso):
Conocimientos generales de Fisica y Matematicas.

Breve descripcion de los contenidos: ]

Leyes fundamentales de la Optica Geométrica. Sistemas Opticos. Trazados de Rayos.
Lentes, Espejos, Sistemas Opticos con Superficies Planas. Diafragmas, Limitacion de Rayos.
Aberraciones, El ojo emétrope, Acomodacién. Modelos de ojo.

GRADO EN OPTICA Y OPTOMETRIA Universidad de Granada Pag. 37



AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

MODULO DE OPTICA

Requisitos previos (en su caso):

Los alumnos no tendran que tener asignaturas, materias o mddulos aprobados como
requisito indispensable para aprobar los siguientes.

Actividades formativas y su relacion con las competencias:

Para el desarrollo del proceso de ensefanza y aprendizaje se llevaran a cabo distintas
acciones formativas que permitiran al alumnado adquirir las competencias programadas:
-Clases tebdricas, a través de las cuales se asegura que el alumnado desarrollara
fundamentalmente competencias conceptuales, de gran importancia para motivar al alumnado
a la reflexién, facilitdndole el descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y
formarle una mentalidad critica.

-Clases practicas, cuyo propdsito es desarrollar en el alumnado las competencias cognitivas y
procedimentales de la materia.

-Tutorias, a través de las cuales se orientar el trabajo autonomo y grupal del alumnado, se
profundiza en distintos aspectos de la materia y se orienta la formacion académica-integral del
estudiante.

-Seminarios, trabajos en grupo y trabajo individual del alumnado, revertiran en el desarrollo de
competencias genéricas y actitudinales que impregnan todo el proceso de ensefianza
aprendizaje.

De las diferentes acciones formativas citadas, las actividades presenciales (clases
tedricas y practicas, tutorias, seminarios) no podran superar el 40% de la dedicacién del
alumno, recomendandose en todo caso que esta cifra no supere el 30% de su dedicacion.

El proceso de ensefianza y aprendizaje serd un proceso activo y significativo. Los
debates suscitados en clases, en seminarios y trabajos en grupo, permitira al alumnado ser
activo y protagonista de su propio proceso de aprendizaje. La diversidad de materias debera
desarrollar una visidon multidisciplinar y dotarles de competencias cognitivas e instrumentales.

Sistemas de evaluacion y calificacion:

La valoracion del nivel de adquisicidon por parte de los estudiantes de las competencias
conceptuales, procedimentales y actitudinales, anteriormente sefialadas, sera continua.
Procedimientos para la evaluacién:

1. Examen oral/escrito.

2. Andlisis de contenido de los trabajos individuales y grupales realizados en las
clases practicas, en los seminarios y en las tutorias académicas.

3. Otros procedimientos para evaluar la participacién del alumno en las diferentes
actividades planificadas: listas de control, escalas de cotejo,...

Todo lo relativo a la evaluacion se regird por la normativa de planificacién docente y
organizacion de examenes de la Universidad de Granada, de 30 de junio de 1997.

El sistema de calificacion empleado sera el establecido en el articulo 5 del Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional.
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Los criterios de evaluacion se indicaran en las Programas y Guias Didacticas
correspondientes a cada asignatura o materia, garantizando asi la transparencia y objetividad
de los mismos.

La calificacion global respondera a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y
actividades que integran el sistema de evaluacion, por lo tanto éstas pueden variar en funcion
de las necesidades especificas de las asignaturas que componen cada materia; de manera
orientativa se indican la siguiente ponderacion:

= Examen oral/escrito: minimo 50%

= Examen de practicas obligatorias de laboratorio/problemas, memoria de
resultados: hasta 20%

=  FEjercicios: hasta 10%

= Actividades de los Seminarios: hasta 10%

=  Asistencia a clase: hasta 10%

Denominacidn de la materia:
Instrumentacion Optica

Numero de créditos europeos (ECTS):
12

Caracter (obligatorio/optativo):
Obligatorio

Unidad Temporal:
Segundo Curso

Competencias:
e Conocer los principios, la descripcion y caracteristicas de los instrumentos épticos
fundamentales, asi como de los instrumentos que se utilizan en la practica optométrica
y oftlamoldgica.

Requisitos previos (en su caso): )
Conocimientos generales de Fisica, Matematicas y Optica Geométrica.

Breve descripcién de los contenidos:

Camaras fotograficas, Sistemas de Iluminacion, Sistemas de Proyeccion, Lupas,
Microscopios, Anteojos y Telemicroscopios. Fordptero, Frontofocometro, Oftalmoscopio,
Retinoscopio, Queratometro, Biomicroscopio, Paquimetro, Tondmetro, Esferémetros,
Pupilémetros, Campimetros, y demas instrumentos épticos y optométricos.

Denominacién de la materia:
Optica Fisiologica

Numero de créditos europeos (ECTS):
12

Caracter (obligatorio/optativo):
Obligatorio

Unidad Temporal:
Segundo Curso
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Competencias:
e Conocer las aberraciones de los sistemas dpticos.
Conocer los parametros y los modelos oculares.
Comprender los factores que limitan la calidad de la imagen retiniana.
Conocer los aspectos espaciales y temporales de la vision.
Conocer los fundamentos y leyes radiométricas y fotométricas.
Ser capaz de realizar pruebas psicofisicas para determinar los niveles de percepcidn
visual.

Requisitos previos (en su caso): .
Conocimientos generales de Fisica, Optica Geométrica, Biologia y Anatomia.

Breve descripcién de los contenidos:

Forma y dimensiones del ojo humano. Parametros y modelos Opticos de ojo.
Caracterizacidon Optica del ojo desacomodado y acomodado. Imagen retiniana. Aberraciones
oculares. Vision del ojo emétrope, miope, hipermétrope, astigmatico y afaquico. Compensacion
Optica de ametropias. Transmision, absorcion y esparcimiento de la luz en los medios oculares.
Evaluacion de la calidad de la imagen retiniana. Evaluacion visual de la cantidad de luz.
Adaptacion y umbrales de luminancia. Modelos de visiéon del color. Resolucién espacial y
aspectos espaciales de la visidn. Aspectos temporales de la vision. Percepcion de la profundidad
y visién binocular.

Denominacién de la materia:
Optica Fisica

Numero de créditos europeos (ECTS):
12

Caracter (obligatorio/optativo):
Obligatorio

Unidad Temporal:
Segundo y Tercer Curso

Competencias:

e Conocer la propagacion de la luz en medios isétropos, la interaccion luz-materia, las
interferencias luminosas, los fendémenos de difraccion, las propiedades de superficies
monocapas y multicapas.

e Conocer los principios del laser y sus aplicaciones.

Requisitos previos (en su caso): .
Conocimientos generales de Fisica, Optica Geométrica y Matematicas.

Breve descripcidn de los contenidos:

Fendmenos de propagacion de la luz en diferentes medios. Polarizacién. Interferencias.
Difraccién. Interaccion Luz-materia, Laser, Técnicas de registro de imagenes (2D y 3D),
Procesos de formacién de imagenes, Optica de Fourier, Lentes Difractivas, Sensores Opticos.

Denominacidn de la materia:
Tecnologia Optica

Numero de créditos europeos (ECTS):
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18

Caracter (obligatorio/optativo):
Obligatorio

Unidad Temporal:
Segundo y Tercer Curso

Competencias:

e Conocer y calcular los parametros geométricos, opticos y fisicos mas relevantes que
caracterizan todo tipo de lente oftalmica utilizada en prescripciones optométricas y
saber relacionarlos con las propiedades que intervienen en el proceso de adaptacion.

e Ser capaz de manejar las técnicas de centrado, adaptacion, montaje y manipulaciéon de
todo tipo de lentes, de una prescripcién optométrica, ayuda visual y gafa de proteccion.

e Conocer y manejar las técnicas para el analisis, medida, correccion y control de los
efectos de los sistemas Opticos compensadores sobre el sistema visual, con el fin de
optimizar el disefio y la adaptacion de los mismos.

e Capacitar para el calculo de los parametros geométricos de sistemas de compensacion
visual especificos: baja vision, lentes intraoculares, lentes de contacto y lentes
oftalmicas.

Requisitos previos (en su caso): )
Conocimientos generales de Fisica, Matematicas, Optica Geométrica y Optometria.

Breve descripcion de los contenidos:

Materiales O6pticos. El vidrio, Lentes esféricas y astigmaticas. Prismas, Lentes de
Proteccidén, Tratamientos. Lentes bifocales y multifocales. Lentes asféricas. Disefio de lentes
oftdlmicas. Fabricacién de elementos épticos. Lentes especiales.

Denominaciéon de la materia:
Materiales Opticos

Numero de créditos europeos (ECTS):
6

Caracter (obligatorio/optativo):
Obligatorio

Unidad Temporal:
Tercer Curso

Competencias:
e Conocer las propiedades fisicas y quimicas de los materiales utilizados en la éptica y la
optometria.
e Conocer los procesos de seleccion, fabricacion y disefio de las lentes.

Requisitos previos (en su caso): )
Conocimientos generales de Fisica, Quimica y Tecnologia Optica.

Breve descripcién de los contenidos:

Propiedades fisico-quimicas del vidrio mineral. Propiedades fisico-quimicas de los
polimeros Plasticos acrilicos e hidrogeles. Poliamidas, poliuretanos y resinas epoxi. Poliésteres y
policarbonatos. Fenoplastos y aminoplastos. Plasticos celuldsicos. Siliconas.
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MODULO DE PATOLOGIA DEL SISTEMA VISUAL

Requisitos previos (en su caso):

Los alumnos no tendran que tener asignaturas, materias o mddulos aprobados como
requisito indispensable para aprobar los siguientes.

Actividades formativas y su relacién con las competencias:

Para el desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje se llevaran a cabo distintas
acciones formativas que permitiran al alumnado adquirir las competencias programadas:
-Clases tedricas, a través de las cuales se asegura que el alumnado desarrollara
fundamentalmente competencias conceptuales, de gran importancia para motivar al alumnado
a la reflexién, facilitandole el descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y
formarle una mentalidad critica.

-Clases practicas, cuyo propdsito es desarrollar en el alumnado las competencias cognitivas y
procedimentales de la materia.

-Tutorias, a través de las cuales se orientar el trabajo auténomo y grupal del alumnado, se
profundiza en distintos aspectos de la materia y se orienta la formacion académica-integral del
estudiante.

-Seminarios, trabajos en grupo y trabajo individual del alumnado, revertiran en el desarrollo de
competencias genéricas y actitudinales que impregnan todo el proceso de ensefianza
aprendizaje.

De las diferentes acciones formativas citadas, las actividades presenciales (clases
tedricas y practicas, tutorias, seminarios) no podran superar el 40% de la dedicacién del
alumno, recomendandose en todo caso que esta cifra no supere el 30% de su dedicacion.

El proceso de ensefanza y aprendizaje serd un proceso activo y significativo. Los
debates suscitados en clases, en seminarios y trabajos en grupo, permitird al alumnado ser
activo y protagonista de su propio proceso de aprendizaje. La diversidad de materias debera
desarrollar una vision multidisciplinar y dotarles de competencias cognitivas e instrumentales.

Sistemas de evaluacion y calificacion:

La valoracion del nivel de adquisicidon por parte de los estudiantes de las competencias
conceptuales, procedimentales y actitudinales, anteriormente sefialadas, sera continua.
Procedimientos para la evaluacion:

1. Examen oral/escrito.

2. Andlisis de contenido de los trabajos individuales y grupales realizados en las
clases practicas, en los seminarios y en las tutorias académicas.

3. Otros procedimientos para evaluar la participacién del alumno en las diferentes
actividades planificadas: listas de control, escalas de cotejo,...

Todo lo relativo a la evaluacién se regird por la normativa de planificacion docente y
organizacion de examenes de la Universidad de Granada, de 30 de junio de 1997.

El sistema de calificacién empleado sera el establecido en el articulo 5 del Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional.

Los criterios de evaluacién se indicardn en las Programas y Guias Didacticas
correspondientes a cada asignatura, garantizando asi la transparencia y objetividad de los
mismos.
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La calificacion global respondera a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y
actividades que integran el sistema de evaluacion, por lo tanto éstas pueden variar en funcion
de las necesidades especificas de las asignaturas que componen cada materia; de manera
orientativa se indican la siguiente ponderacion:

=  Examen oral/escrito: minimo 50%

= Examen de practicas obligatorias de laboratorio/problemas, memoria de
resultados: hasta 20%

=  FEjercicios: hasta 10%

= Actividades de los Seminarios: hasta 10%

= Asistencia a clase: hasta 10%

Denominacién de la materia:
Histologia Funcional del Sistema Visual

Numero de créditos europeos (ECTS):
6

Caracter (obligatorio/optativo):
Obligatorio

Unidad Temporal:
Segundo Curso

Competencias:
e Conocer las propiedades y funciones de los distintos elementos que componen el
sistema visual.
e Reconocer los distintos tipos de mecanismos y procesos fisiopatoldgicos que
desencadenan las enfermedades oculares.

Requisitos previos (en su caso):
Conocimientos generales de Biologia, Citologia, Histologia y Quimica.

Breve descripcién de los contenidos:

Histologia del dérgano visual. Tunica fibrosa. Tunica vascular. Tunica visual. Retina
neural. Anexos oculares. Sinapsis, generacidon del potencial de accion y transmisién nerviosa.
Fotoguimica de la vision. Regulacién del potencial de membrana en los fotorreceptores. Funcién
neural de la retina. Representacién de la imagen. La via dptica. Estaciones de relevo implicadas
y funciones reguladas. Radiacion éptica y corteza visual.

Denominaciéon de la materia:
Patologia

Numero de créditos europeos (ECTS):
6

Caracter (obligatorio/optativo):
Obligatorio

Unidad Temporal:
Tercer Curso

GRADO EN OPTICA Y OPTOMETRIA Universidad de Granada Pag. 43



AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

Competencias:

e Conocer los principios de salud y enfermedad.

e Conocer los sintomas de las enfermedades visuales y reconocer los signos asociados a
las mismas.

e Reconocer las alteraciones que modifican el funcionamiento normal y desencadenan
procesos patoldgicos que afectan a la vision.

e Detectar y valorar los principales trastornos oftalmoldgicos, con el fin de remitir a los
pacientes al oftalmdlogo para su estudio y tratamiento.

e Conocer las manifestaciones de las enfermedades sistémicas a nivel ocular.
Conocer los modelos epidemioldgicos de las principales patologias visuales.
Conocer y aplicar los procedimientos e indicaciones de los diferentes métodos de
exploracién clinica y las técnicas diagndsticas complementarias.

e Conocer y aplicar las técnicas de educacién sanitaria y los principales problemas
genéricos de salud ocular.

e Conocer las manifestaciones de los procesos patoldgicos y los mecanismos por los que
se producen las principales enfermedades humanas.

Requisitos previos (en su caso):
Conocimientos generales de Biologia, Citologia, Histologia y Quimica.

Breve descripcién de los contenidos:

Patologia de la orbita, palpebral, del aparato lagrimal, de la conjuntiva, corneal, del
cristalino, de la Gvea, de la esclera. Patologias de vias épticas (glaucoma, neuritis dpticas, etc.)
y corticales.

Denominaciéon de la materia:
Farmacologia

Numero de créditos europeos (ECTS):
6

Caracter (obligatorio/optativo):
Obligatorio

Unidad Temporal:
Cuarto Curso

Competencias:

e Conocer los principios generales de farmacocinética y farmacodinamia.

e Conocer las acciones farmacoldgicas, los efectos colaterales e interacciones de los
medicamentos.
Conocer las formas de presentacion y vias de administracion generales de los farmacos.
Conocer los efectos sistémicos adversos mas frecuentes tras la aplicacion de los
farmacos topicos oculares habituales.

e Conocer los preparados topicos oculares, con especial atencién al uso de los farmacos
que facilitan el examen visual y optométrico.

Requisitos previos (en su caso):
Conocimientos generales de Biologia, Citologia, Histologia, Quimica, Patologia,
Optometria y Contactologia.

Breve descripcidn de los contenidos:

Absorcién de los farmacos. Distribucién de los farmacos. Metabolismo de los farmacos.
Eliminacién de los farmacos. Formas de administracion. Concentracion y dosis. Farmacologia
aplicada a la visidon. Mecanismo de accion de esos farmacos. Farmacodependencia. Abusos de
los farmacos. Aspectos asociados a la visién. Nuevos farmacos.
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MODULO DE OPTOMETRIA

Requisitos previos (en su caso):

Los alumnos no tendran que tener asignaturas, materias o mddulos aprobados como
requisito indispensable para aprobar los siguientes.

Actividades formativas y su relacion con las competencias:

Para el desarrollo del proceso de ensefanza y aprendizaje se llevaran a cabo distintas
acciones formativas que permitiran al alumnado adquirir las competencias programadas:
-Clases tebdricas, a través de las cuales se asegura que el alumnado desarrollara
fundamentalmente competencias conceptuales, de gran importancia para motivar al alumnado
a la reflexién, facilitdndole el descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y
formarle una mentalidad critica.

-Clases practicas, cuyo propdsito es desarrollar en el alumnado las competencias cognitivas y
procedimentales de la materia.

-Tutorias, a través de las cuales se orientar el trabajo autonomo y grupal del alumnado, se
profundiza en distintos aspectos de la materia y se orienta la formacion académica-integral del
estudiante.

-Seminarios, trabajos en grupo y trabajo individual del alumnado, revertiran en el desarrollo de
competencias genéricas y actitudinales que impregnan todo el proceso de ensefianza
aprendizaje.

De las diferentes acciones formativas citadas, las actividades presenciales (clases
tedricas y practicas, tutorias, seminarios) no podran superar el 40% de la dedicacién del
alumno, recomendandose en todo caso que esta cifra no supere el 30% de su dedicacion.

El proceso de ensefianza y aprendizaje serd un proceso activo y significativo. Los
debates suscitados en clases, en seminarios y trabajos en grupo, permitira al alumnado ser
activo y protagonista de su propio proceso de aprendizaje. La diversidad de materias debera
desarrollar una visidon multidisciplinar y dotarles de competencias cognitivas e instrumentales.

Sistemas de evaluacion y calificacion:

La valoracion del nivel de adquisicidon por parte de los estudiantes de las competencias
conceptuales, procedimentales y actitudinales, anteriormente sefialadas, sera continua.
Procedimientos para la evaluacién:

1. Examen oral/escrito.

2. Analisis de contenido de los trabajos individuales y grupales realizados en las
clases practicas, en los seminarios y en las tutorias académicas.

3. Otros procedimientos para evaluar la participacién del alumno en las diferentes
actividades planificadas: listas de control, escalas de cotejo,...

Todo lo relativo a la evaluacion se regird por la normativa de planificacién docente y
organizacion de examenes de la Universidad de Granada, de 30 de junio de 1997.

El sistema de calificacién empleado sera el establecido en el articulo 5 del Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional.

GRADO EN OPTICA Y OPTOMETRIA Universidad de Granada Pag. 45



AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

Los criterios de evaluacion se indicaran en las Programas y Guias Didacticas
correspondientes a cada asignatura, garantizando asi la transparencia y objetividad de los
mismos.

La calificacion global respondera a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y
actividades que integran el sistema de evaluacion, por lo tanto éstas pueden variar en funcion
de las necesidades especificas de las asignaturas que componen cada materia; de manera
orientativa se indican la siguiente ponderacion:

= Examen oral/escrito: minimo 50%

= Examen de practicas obligatorias de laboratorio/problemas, memoria de
resultados: hasta 20%

=  FEjercicios: hasta 10%

= Actividades de los Seminarios: hasta 10%

=  Asistencia a clase: hasta 10%

Denominaciéon de la materia:
Optometria

Numero de créditos europeos (ECTS):
30

Caracter (obligatorio/optativo):
Obligatorio

Unidad Temporal:
Segundo y Tercer Curso

Competencias:
e Desarrollar habilidades de comunicacién, de registro de datos y de elaboracidon de
historias clinicas.
e Adquirir la destreza para la interpretacién y juicio clinico de los resultados de las
pruebas visuales, para establecer el diagndstico y el tratamiento mas adecuado.
e Adquirir destreza en las pruebas instrumentales de evaluacidn de las funciones visuales
y de salud ocular.
Saber realizar una anamnesis completa.
Capacidad para medir, interpretar y tratar los defectos refractivos.
Habilidad para prescribir, controlar y hacer el seguimiento de las correcciones opticas.
Conocer las técnicas actuales de cirugia ocular y tener capacidad para realizar las
pruebas oculares incluidas en el examen pre y post-operatorio.
e Conocer, aplicar e interpretar las pruebas instrumentales relacionadas con los
problemas de salud visual.
Conocer el funcionamiento de la retina como receptor de energia radiante.
Conocer los modelos basicos de vision del color, forma y movimiento.
e Ser capaz de medir e interpretar los datos psicofisicos obtenidos en la evaluacion de la
percepcion visual.
Adquirir las habilidades clinicas necesarias para el examen y tratamiento de pacientes.
Adquirir la capacidad para examinar, diagnosticar y tratar anomalias visuales poniendo
especial énfasis en el diagndstico diferencial.
Conocer la naturaleza y organizacion de los distintos tipos de atencidn clinica.
Conocer los diferentes protocolos aplicados a los pacientes.
Conocer y aplicar técnicas de cribado visual aplicados a las diferentes poblaciones.
Conocer y aplicar las nuevas tecnologias en el campo de la clinica optométrica.
Conocer los aspectos legales y psicosociales de la profesion.
Capacidad para actuar como agente de atencion primaria visual.
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Conocer los aspectos legales y psicosociales de la profesion.
Conocer los fundamentos y técnicas de educacién sanitaria y los principales programas
genéricos de salud a los que el optometrista debe contribuir desde su ambito de
actuacion.

e Identificar y analizar los factores de riesgo medioambientales y laborales que pueden
causar problemas visuales.

e Comprender los aspectos psicologicos en la relacion entre el éptico-optometrista y el
paciente.

Requisitos previos (en su caso):
Conocimientos de las materias de primer curso.

Breve descripcion de los contenidos:

Concepto de la Optica, de la Optometria y de la Contactologia. Anatomia vy fisiologia del
sistema visual humano. Funcién del sistema visual. Refraccidén ocular: ametropias. La funcién
visual central y su medida. Optotipos. La funcién visual periférica y su evaluacion.
Queratometria. Retinoscopia. Refraccion automatica. Oftalmoscopia. Refraccidn subjetiva
monocular. Refraccién binocular. Acomodacién. Anomalias acomodativas. Presbicia.
Hipermetropia. @ Miopia.  Astigmatismo. Afaquia y pseudoafaquia. Anisometropia.
Oculomotricidad. Disfunciones oculomotoras. Evaluacion y tratamiento. Estrabismos.
Adaptaciones sensoriales. Ambliopia estrabica. Clasificacion de los estrabismos. Examen
optométrico del paciente estrabico pediatrico. Evaluacion y diagndstico de los diferentes tipos
de estrabismo. Tratamiento de los diferentes tipos de estrabismo. Microtropias. Evaluacion y
tratamiento. Estrabismos incomitantes o paraliticos. Introduccién al tratamiento corrector del
estrabismo: toxina botulinica y cirugia. Nistagmus. Evaluacién y tratamiento.

Denominacién de la materia:
Contactologia

Numero de créditos europeos (ECTS):
12

Caracter (obligatorio/optativo):
Obligatorio

Unidad Temporal:
Tercer Curso

Competencias:

e Conocer las propiedades de los tipos de lentes de contacto y proétesis oculares.

e Conocer la geometria y propiedades fisico-quimicas de la lente de contacto y asociarlas
a las particularidades oculares y refractivas.

e Conocer y utilizar protocolos clinicos e instrumentales en la exploracion asociada a la
adaptacion de lentes de contacto.

e Conocer las disoluciones de mantenimiento, diagndstico y tratamiento y asociarlas a
con las caracteristicas lenticulares y oculares.

e Aplicar los procedimientos clinicos asociados a la adaptacién de lentes de contacto ante
diferentes disfunciones refractivas y oculares.

e Aplicar técnicas de modificacidon controlada de la topografia corneal con el uso de lentes
de contacto.
Detectar, valorar y resolver anomalias asociadas al porte de lentes de contacto.
Adaptar lentes de contacto y protesis oculares en la mejora de la vision y el aspecto
externo del ojo.

Requisitos previos (en su caso):
Conocimientos de Optometria.
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Breve descripcién de los contenidos:

Pelicula lagrimal. Anatomia vy fisiologia corneales. Adaptacién de lentes de contacto.
Propiedades de los materiales. Geometria y disefio de las lentes de contacto blandas. Optica de
las lentes de contacto. Indicaciones y contraindicaciones. Diferentes regimenes de uso de las
lentes de contacto blandas. Compensacion de ametropias. Mantenimiento. Complicaciones
oculares. Resolucidon de problemas. La evolucion del PMMA a los materiales rigidos permeables
a los gases (RPG). Propiedades de los materiales rigidos empleados en Contactologia.
Geometria y disefio de las lentes de contacto rigidas. Indicaciones y contraindicaciones de las
lentes de contacto RPG. Compensacion de ametropias. Fluoresceinogramas. Lentes de contacto
rigidas para corneas irregulares. Mantenimiento. Verificacion de parametros. Modificacion.
Complicaciones oculares. Resolucién de problemas.

Denominaciéon de la materia:
Visidon Binocular

Numero de créditos europeos (ECTS):
6

Caracter (obligatorio/optativo):
Obligatorio

Unidad Temporal:
Primer Semestre.

Competencias:
e Conocer los mecanismos sensoriales y oculomotores de la vision binocular.

Requisitos previos (en su caso): ;
Conocimientos de Matematicas, Fisica, Optica y Optometria.

Breve descripcién de los contenidos:

Percepcidn del espacio y visidon binocular. Movimientos oculares. Convergencia.
Correspondencia retiniana. Hordptero. Fusién, rivalidad y supresidon. Espacio de Panum. Vision
estereoscopica. Anisometropia y aniseiconia. Psicofisica de la vision binocular. Estereogramas.
Modelos. Neurofisiologia del sistema binocular. Instrumentacion.

Denominacién de la materia:
Rehabilitaciéon Visual

Numero de créditos europeos (ECTS):
6

Caracter (obligatorio/optativo):
Obligatorio

Unidad Temporal:
Cuarto Curso

Competencias:
e Disefiar, aplicar y controlar programas de terapia visual.

Requisitos previos (en su caso):
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Conocimientos de Optometria.

Breve descripcion de los contenidos:

Caracteristicas del desarrollo de la visién en el nifio. Ambliopia funcional. Supresion.
Fijacion excéntrica. Correspondencia retiniana andmala. Disfunciones binoculares,
acomodativas, oculomotoras y estrabicas.

Denominacién de la materia:
Baja Vision

Numero de créditos europeos (ECTS):
6

Caracter (obligatorio/optativo):
Obligatorio

Unidad Temporal:
Cuarto Curso

Competencias:
e Conocer y aplicar ayudas dpticas y no dpticas para baja vision.
e Conocer las modificaciones ligadas al envejecimiento en los procesos perceptivos.

Requisitos previos (en su caso):
Conocimientos de Optometria.

Breve descripcién de los contenidos:

Baja vision y su rehabilitacion. Examen optométrico y valoracidén funcional del sujeto
con baja vision. Patologias causantes de baja visidon. Tratamiento rehabilitador. Ceguera en el
mundo. Optometria gerontoldgica. Ayudas visuales para baja vision.
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MODULO PRACTICAS TUTELADAS Y TRABAJO DE FIN DE GRADO

Denominaciéon de la materia:
Practicas Externas

Numero de créditos europeos (ECTS):
18

Caracter (obligatorio/optativo):
Obligatorio

Unidad Temporal:
Cuarto Curso

Competencias:
Practicas preprofesionales, que permiten:

e Aplicar los conocimientos adquiridos en los mddulos anteriores en establecimientos de
Optica, Clinicas y Hospitales y Empresas del sector.

e Realizar actividades clinicas relacionadas con la refraccion, exploracion visual,
adaptacion de lentes de contacto, entrenamiento visual y baja vision.

e Aplicar las técnicas de montaje de correcciones o compensaciones visuales en gafas y
posible retoque de lentes de contacto.

e Tomar contacto con la comercializacion de los productos, aprovisionamiento,
almacenaje, conservacion e informacion.

e Conocer y aplicar las técnicas de fabricacidon de ayudas visuales e instrumentos épticos
y optométricos.
Conocer los diferentes protocolos de actuacidn en funcién del paciente.

e Conocer las indicaciones y procedimiento de realizacién e interpretacién de las pruebas
complementarias necesarias en la consulta de vision.
Realizar el protocolo de atencidn a pacientes en la consulta/clinica optométrica.
Realizar una historia clinica adecuada al perfil del paciente.
Seleccionar y aplicar correctamente en cada caso todas las destrezas, habilidades y
competencias adquiridas en Optometria.

e Fomentar la colaboracion con otros profesionales sanitarios.
Comunicar e informar al paciente de todos los actos y pruebas que se van a realizar y
explicar claramente los resultados y su diagnosis.

Requisitos previos (en su caso):
Conocimientos de todas las asignaturas basicas y obligatorias de los estudios de Grado.

Actividades formativas y su relacién con las competencias:

Para el desarrollo del proceso de ensefanza y aprendizaje se llevaran a cabo distintas
acciones pedagdgicas que permitiran al alumnado adquirir las competencias programadas. Con
estas actividades se adquirirdn, sobre todo, competencias instrumentales. El trabajo individual
del alumnado, revertird en el desarrollo de competencias genéricas y actitudinales que
impregnan todo el proceso de ensefianza aprendizaje. Con ello, el proceso de ensefanza y
aprendizaje serd un proceso activo y significativo. Permitird al alumnado ser activo y
protagonista de su propio proceso de aprendizaje. La diversidad de materias debera desarrollar
una vision multidisciplinar y dotarles de competencias cognitivas, instrumentales vy
procedimentales.

Sistemas de evaluacion y calificacion:

Presentacién de una memoria individual de practicas al finalizar cada una de ellas, que
incluya:

1. Conocimientos desarrollados.
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2. Habilidades adquiridas.

3. Actividad realizada y su justificaciéon dptica u optométrica.

4. Condiciones en las que se ha llevado a cabo el proceso de aprendizaje. Valores
profesionales desarrollados.

5. Informe de evaluacidn de practicas implementado por los tutores externos.

6. Informe de evaluacién de practicas implementado por los profesores responsables del
alumno.

Aunque estos tantos por ciento pueden variar en funciéon de las necesidades y de las
situaciones especificas de las practicas, experiencia del nuevo plan de estudios y otros
conceptos que puedan alterar dicha distribucion, en general, la distribucidn de la calificacion del
alumno serd, aproximadamente la siguiente (de forma orientativa):

Evaluacion final:

1.  Memoria individual de practicas: 30% de la nota.

2. Informe de evaluacion del tutor externo: 10% de la nota.

3. Informe de evaluacion del profesor responsable de la Titulacién: 60% de la nota.

Breve descripcidn de los contenidos:

En este mddulo es donde se van a poner en practica los conocimientos adquiridos
durante los estudios. La asignatura de Practicas Externas es totalmente practica y comprende
“las practicas” de los estudios, ya sean en Gabinetes, Empresas de Optica, Clinicas, etc..

Denominaciéon de la materia:
Trabajo Fin de Grado

Numero de créditos europeos (ECTS):
6

Caracter (obligatorio/optativo):
Obligatorio

Unidad Temporal:
Cuarto Curso

Competencias:
* Materia transversal cuyo trabajo se realizara asociado a distintas materias.
e Conocimiento y aplicacién practica de los principios y metodologias de la Optica y de la
Optometria, asi como la adquisicion de las destrezas y competencias descritas en los
objetivos generales del titulo.

Requisitos previos (en su caso):

Conocimientos de todas las asignaturas basicas y obligatorias de los estudios de Grado.
El Trabajo Fin de Grado solo podra presentarse una vez aprobadas todas las Asignaturas
Basicas, Obligatorias y Practicas Externas.

Actividades formativas y su relacién con las competencias:

Para el desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje se llevaran a cabo distintas acciones
pedagdgicas que permitirdan al alumnado adquirir las competencias programadas. Con estas
actividades se adquirirdn, sobre todo, competencias instrumentales. El trabajo individual del
alumnado, revertirad en el desarrollo de competencias genéricas y actitudinales que impregnan
todo el proceso de ensefianza aprendizaje. Con ello, el proceso de ensefianza y aprendizaje
sera un proceso activo y significativo. Permitira al alumnado ser activo y protagonista de su
propio proceso de aprendizaje. La diversidad de materias debera desarrollar una visién
multidisciplinar y dotarles de competencias cognitivas, instrumentales y procedimentales.
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De las diferentes acciones formativas citadas, las actividades presenciales no podran
superar el 40% de la dedicacién del alumno, recomendandose en todo caso que esta cifra no
supere el 30% de su dedicacion.

Sistemas de evaluacién y calificacién:

El trabajo se expondra y se defendera publicamente ante una comisién compuesta por
profesores de la titulacion y constituida a tal efecto en cada curso académico. El trabajo debera
ser tutelado por un profesor de la Titulaciéon, que sera asignado de acuerdo a los criterios
establecidos por la Comisién Docente del Titulo de Grado en Optica y Optometria. Dicho trabajo
solo podra ser evaluado una vez finalizado.

La evaluacion de los trabajos se hara segun los siguientes criterios:

4. La adecuacion e interés del trabajo con los contenidos formativos del Titulo de
Grado: 30%.

5. El rigor cientifico del trabajo realizado: 30%.

6. La exposicion y defensa publica del Trabajo Fin de Grado realizado ante la
comisién evaluadora. El trabajo debera presentarse en formato digital: 30%.

7. Informe del tutor: 10%.

Breve descripcién de los contenidos:

Esta asignatura es practica y en ella se reflejard la capacidad cientifica, técnica e
investigadora de los alumnos al preparar un trabajo final sobre un aspecto concreto relacionado
con los estudios de Optica y Optometria realizados durante su estancia en la Universidad.
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MODULO DE OPTICA APLICADA

Requisitos previos (en su caso):

Los alumnos no tendran que tener asignaturas, materias o mddulos aprobados como
requisito indispensable para aprobar los siguientes. Los requisitos previos no son obligatorios
pero si aconsejables y deseables.

Actividades formativas y su relacion con las competencias:

Para el desarrollo del proceso de ensefanza y aprendizaje se llevaran a cabo distintas
acciones formativas que permitiran al alumnado adquirir las competencias programadas:
-Clases tebdricas, a través de las cuales se asegura que el alumnado desarrollara
fundamentalmente competencias conceptuales, de gran importancia para motivar al alumnado
a la reflexién, facilitdndole el descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y
formarle una mentalidad critica.

-Clases practicas, cuyo propdsito es desarrollar en el alumnado las competencias cognitivas y
procedimentales de la materia.

-Tutorias, a través de las cuales se orientar el trabajo autonomo y grupal del alumnado, se
profundiza en distintos aspectos de la materia y se orienta la formacion académica-integral del
estudiante.

-Seminarios, trabajos en grupo y trabajo individual del alumnado, revertiran en el desarrollo de
competencias genéricas y actitudinales que impregnan todo el proceso de ensefianza
aprendizaje.

De las diferentes acciones formativas citadas, las actividades presenciales (clases
tedricas y practicas, tutorias, seminarios) no podran superar el 40% de la dedicacién del
alumno, recomendandose en todo caso que esta cifra no supere el 30% de su dedicacion.

El proceso de ensefianza y aprendizaje serd un proceso activo y significativo. Los
debates suscitados en clases, en seminarios y trabajos en grupo, permitira al alumnado ser
activo y protagonista de su propio proceso de aprendizaje. La diversidad de materias debera
desarrollar una visidon multidisciplinar y dotarles de competencias cognitivas e instrumentales.

Sistemas de evaluacion y calificacion:

La valoracion del nivel de adquisicidon por parte de los estudiantes de las competencias
conceptuales, procedimentales y actitudinales, anteriormente sefialadas, sera continua.
Procedimientos para la evaluacién:

1. Examen oral/escrito.

2. Andlisis de contenido de los trabajos individuales y grupales realizados en las
clases practicas, en los seminarios y en las tutorias académicas.

3. Otros procedimientos para evaluar la participacién del alumno en las diferentes
actividades planificadas: listas de control, escalas de cotejo,...

Todo lo relativo a la evaluacion se regird por la normativa de planificacién docente y
organizacion de examenes de la Universidad de Granada, de 30 de junio de 1997.

El sistema de calificacién empleado sera el establecido en el articulo 5 del Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional.

GRADO EN OPTICA Y OPTOMETRIA Universidad de Granada Pag. 53



AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

Los criterios de evaluacidon se indicaran en las Programas y Guias Didacticas

correspondientes a cada asignatura, garantizando asi la transparencia y objetividad de los
mismos.

La calificacion global respondera a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y

actividades que integran el sistema de evaluacion, por lo tanto éstas pueden variar en funcion
de las necesidades especificas de las asignaturas que componen cada materia; de manera
orientativa se indican la siguiente ponderacion:

= Examen oral/escrito: minimo 50%

= Examen de practicas obligatorias de laboratorio/problemas, memoria de
resultados: hasta 20%

=  FEjercicios: hasta 10%

= Actividades de los Seminarios: hasta 10%

=  Asistencia a clase: hasta 10%

Denominacién de la materia:
Optica Aplicada

Numero de créditos europeos (ECTS):

6

Caracter (obligatorio/optativo):
Optativa

Unidad Temporal:
Cuarto Curso

Competencias:

Entender la formacion de imagenes.

Comprender la transmision de informacidén espacial en los sistemas dpticos usando la
teoria difraccional.

Entender los fundamentos de la holografia, y conocer las aplicaciones de las técnicas
holograficas.

Entender el fundamento de los procesadores opticos de informacion y conocer sus
aplicaciones en la tecnologia 6ptica actual.

Comprender los fundamentos de la emisidon espontanea y estimulada, y el proceso de
inversidn de poblacién en las fuentes coherentes de radiacidn éptica.

Comprender los procesos no lineales en materiales épticos y entender la generaciéon de
armaonicos en los mismos.

Conocer las aplicaciones en fotdnica y tecnologias 6pticas de la éptica no lineal.

Requisitos previos (en su caso):

Conocimientos de Optica, Fisica y Matematicas.

Breve descripcién de los contenidos:

Fuentes coherentes de radiacién 6ptica. Optica no lineal. Holografia. Teoria difraccional

de la imagen. Procesado 6ptico de informacién. Fibras dpticas. Optica integrada.
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MODULO DE COMPLEMENTOS DE OPTICA Y OPTOMETRIA I

Requisitos previos (en su caso):

Los alumnos no tendran que tener asignaturas, materias o mddulos aprobados como
requisito indispensable para aprobar los siguientes. Los requisitos previos no son obligatorios
pero si aconsejables y deseables.

Actividades formativas y su relacién con las competencias:

Para el desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje se llevaran a cabo distintas
acciones formativas que permitiran al alumnado adquirir las competencias programadas:
-Clases tebdricas, a través de las cuales se asegura que el alumnado desarrollara
fundamentalmente competencias conceptuales, de gran importancia para motivar al alumnado
a la reflexién, facilitandole el descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y
formarle una mentalidad critica.

-Clases practicas, cuyo propdsito es desarrollar en el alumnado las competencias cognitivas y
procedimentales de la materia.

-Tutorias, a través de las cuales se orientar el trabajo autonomo y grupal del alumnado, se
profundiza en distintos aspectos de la materia y se orienta la formacidon académica-integral del
estudiante.

-Seminarios, trabajos en grupo y trabajo individual del alumnado, revertiran en el desarrollo de
competencias genéricas y actitudinales que impregnan todo el proceso de ensefianza
aprendizaje.

De las diferentes acciones formativas citadas, las actividades presenciales (clases
teodricas y practicas, tutorias, seminarios) no podran superar el 40% de la dedicacion del
alumno, recomendandose en todo caso que esta cifra no supere el 30% de su dedicacion.

El proceso de ensefanza y aprendizaje serd un proceso activo y significativo. Los
debates suscitados en clases, en seminarios y trabajos en grupo, permitird al alumnado ser
activo y protagonista de su propio proceso de aprendizaje. La diversidad de materias debera
desarrollar una vision multidisciplinar y dotarles de competencias cognitivas e instrumentales.

Sistemas de evaluacién y calificacién:

La valoracion del nivel de adquisicidon por parte de los estudiantes de las competencias
conceptuales, procedimentales y actitudinales, anteriormente sefialadas, sera continua.
Procedimientos para la evaluacién:

1. Examen oral/escrito.

2. Andlisis de contenido de los trabajos individuales y grupales realizados en las
clases practicas, en los seminarios y en las tutorias académicas.

3. Otros procedimientos para evaluar la participacién del alumno en las diferentes
actividades planificadas: listas de control, escalas de cotejo,...

Todo lo relativo a la evaluacion se regird por la normativa de planificacién docente y
organizacion de examenes de la Universidad de Granada, de 30 de junio de 1997.

El sistema de calificacién empleado sera el establecido en el articulo 5 del Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional.
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Los criterios de evaluacion se indicaran en las Programas y Guias Didacticas
correspondientes a cada asignatura, garantizando asi la transparencia y objetividad de los
mismos.

La calificacion global respondera a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y
actividades que integran el sistema de evaluacion, por lo tanto éstas pueden variar en funcion
de las necesidades especificas de las asignaturas que componen cada materia; de manera
orientativa se indican la siguiente ponderacion:

= Examen oral/escrito: minimo 50%

= Examen de practicas obligatorias de laboratorio/problemas, memoria de
resultados: hasta 20%

=  FEjercicios: hasta 10%

= Actividades de los Seminarios: hasta 10%

=  Asistencia a clase: hasta 10%

Denominacidn de la materia:
Radiometria, Fotometria y Color

Numero de créditos europeos (ECTS):
6

Caracter (obligatorio/optativo):
Optativa

Unidad Temporal:
Tercer Curso

Competencias:

Conocer las magnitudes radiométricas y fotométricas.

Conocer los fundamentos del color fisico y psicofisico en humanos.

Conocer los sistemas de representacion del color.

Conocer las fuentes de luz.

Conocer los indices que permiten evaluar el deslumbramiento.

Conocer los detectores de radiacidén 6ptica y sus aplicaciones en instrumentacién.

Requisitos previos (en su caso):
Conocimientos de Optica, Fisica y Matematicas.

Breve descripcién de los contenidos:

Magnitudes radiométricas y fotométricas. Fundamentos de Colorimetria. Sistemas de
representacién del color. Fuentes de luz. Deslumbramiento. Detectores de radiacién éptica.
Instrumentos de medida de radiacion optica.

Denominaciéon de la materia:
Acustica y Audiometria

Numero de créditos europeos (ECTS):
6

Caracter (obligatorio/optativo):
Optativa
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Unidad Temporal:
Cuarto Curso

Competencias:
e Conocer la naturaleza y el alcance de los problemas auditivos.
e Realizar exploraciones basicas de la audicion (audiometrias) asi como algunos
procedimientos instrumentales elementales.
Preparacién para conseguir muy buenas adaptaciones de Audifonos.
e Fomentar la salud publica informando de los riesgos de la contaminacién acustica.
¢ Promover normas de higiene auditiva.

Requisitos previos (en su caso):
Conocimientos de Optica, Fisica y Matematicas.

Breve descripcion de los contenidos:

Acustica. El oido. Audicién. Ruido. Audiometria. Audiometria tonal. Audiometria vocal.
Sordera. Audifonos. Adaptacion.
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MODULO DE COMPLEMENTOS DE OPTICA Y OPTOMETRIA II

Requisitos previos (en su caso):

Los alumnos no tendran que tener asignaturas, materias o mddulos aprobados como
requisito indispensable para aprobar los siguientes.

Actividades formativas y su relacién con las competencias:

Para el desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje se llevaran a cabo distintas
acciones formativas que permitiran al alumnado adquirir las competencias programadas:
-Clases tedricas, a través de las cuales se asegura que el alumnado desarrollara
fundamentalmente competencias conceptuales, de gran importancia para motivar al alumnado
a la reflexién, facilitandole el descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y
formarle una mentalidad critica.

-Clases practicas, cuyo propdsito es desarrollar en el alumnado las competencias cognitivas y
procedimentales de la materia.

-Tutorias, a través de las cuales se orientar el trabajo auténomo y grupal del alumnado, se
profundiza en distintos aspectos de la materia y se orienta la formacion académica-integral del
estudiante.

-Seminarios, trabajos en grupo y trabajo individual del alumnado, revertiran en el desarrollo de
competencias genéricas y actitudinales que impregnan todo el proceso de ensefianza
aprendizaje.

De las diferentes acciones formativas citadas, las actividades presenciales (clases
tedricas y practicas, tutorias, seminarios) no podran superar el 40% de la dedicacién del
alumno, recomendandose en todo caso que esta cifra no supere el 30% de su dedicacion.

El proceso de ensefanza y aprendizaje serd un proceso activo y significativo. Los
debates suscitados en clases, en seminarios y trabajos en grupo, permitird al alumnado ser
activo y protagonista de su propio proceso de aprendizaje. La diversidad de materias debera
desarrollar una vision multidisciplinar y dotarles de competencias cognitivas e instrumentales.

Sistemas de evaluacién y calificacién:

La valoracion del nivel de adquisicidon por parte de los estudiantes de las competencias
conceptuales, procedimentales y actitudinales, anteriormente sefialadas, sera continua.
Procedimientos para la evaluacion:

1. Examen oral/escrito.

2. Andlisis de contenido de los trabajos individuales y grupales realizados en las
clases practicas, en los seminarios y en las tutorias académicas.

3. Otros procedimientos para evaluar la participacién del alumno en las diferentes
actividades planificadas: listas de control, escalas de cotejo,...

Todo lo relativo a la evaluacién se regird por la normativa de planificacion docente y
organizacion de exdmenes de la Universidad de Granada, de 30 de junio de 1997.

El sistema de calificacién empleado sera el establecido en el articulo 5 del Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional.

Los criterios de evaluacién se indicardn en las Programas y Guias Didacticas
correspondientes a cada asignatura, garantizando asi la transparencia y objetividad de los
mismos.
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La calificacion global respondera a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y
actividades que integran el sistema de evaluacion, por lo tanto éstas pueden variar en funcion
de las necesidades especificas de las asignaturas que componen cada materia; de manera
orientativa se indican la siguiente ponderacion:

=  Examen oral/escrito: minimo 50%

= Examen de practicas obligatorias de laboratorio/problemas, memoria de
resultados: hasta 20%

=  FEjercicios: hasta 10%

= Actividades de los Seminarios: hasta 10%

= Asistencia a clase: hasta 10%

Denominacién de la materia:
Calculo de Sistemas Opticos

Numero de créditos europeos (ECTS):
6

Caracter (obligatorio/optativo):
Optativa

Unidad Temporal:
Cuarto Curso

Competencias:
* Conocer los principales sistemas opticos y sus aplicaciones en la Ciencia, la Tecnologia,
la Optica y la Optometria.
e Conocer los principales parametros en los disefios de sistemas opticos.

Requisitos previos (en su caso):
Conocimientos de Optica, Fisica y Matematicas.

Breve descripcidn de los contenidos:
Disefio. Trazado de rayos. Aberraciones. Calidad de imagen. Sistemas no
convencionales: elementos GRIN y difractivos.

Denominaciéon de la materia:
Psicofisica de la Visidon

Numero de créditos europeos (ECTS):
6

Caracter (obligatorio/optativo):
Optativa

Unidad Temporal:
Cuarto Curso

Competencias:
e Conocer los aspectos psicofisicos mas relevantes en la visidén en la percepcién visual.
e Conocer las pruebas psicofisicas mas relevantes en la percepcién visual.
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Requisitos previos (en su caso):
Conocimientos de Optica, Fisica y Matematicas.

Breve descripcidn de los contenidos:

Procesado neural de la informacion visual. El ojo como detector fisico y psicofisico.
Apariencia de color. Teorias y modelos actuales de vision del color. Resoluciéon y procesado
visual de la informacién espacial. Atencién visual y mecanismos atencionales. Percepcién y
representacion visual de movimiento. Representacion visual completa de imagenes.

Denominacién de la materia:
Ergonomia Visual

Numero de créditos europeos (ECTS):
6

Caracter (obligatorio/optativo):
Optativa

Unidad Temporal:
Tercer Curso

Competencias:
e Conocer y comprender la interaccion entre cada tipo de tarea visual, el entorno y el
hombre.
e Conocer las medidas para adecuar a la visién de cada persona su puesto de trabajo
para mejorar la seguridad y eficiencia.
e Conocer y aplicar ayudas dpticas y terapia visual acorde a la tarea visual a realizar.

Requisitos previos (en su caso):
Conocimientos de Optica, Optometria y Fisica.

Breve descripcién de los contenidos:

Ergonomia visual en el trabajo. Iluminacion ergondmica. Analisis de la tarea.
Interaccion Hombre-Ordenador. Prescripcidn ergondmica. Ergonomia visual geriatrica.
Prevencidén de lesiones.

Denominacién de la materia:
Salud Visual y Desarrollo

Numero de créditos europeos (ECTS):
6

Caracter (obligatorio/optativo):
Optativa

Unidad Temporal:
Cuarto Curso

Competencias:
e Desarrollo de trabajo con los colectivos mas desfavorecidos para que tengan acceso a
una atencién visual digna.
e Desarrollo de Formacion, Investigacion y realizacién de proyectos de Cooperaciéon para
el Desarrollo.
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e Vincular y fomentar la participacion de la sociedad civil en las actividades visuales
mediante campanas de sensibilizacién.

Requisitos previos (en su caso):
Conocimientos de Optometria.

Breve descripcién de los contenidos:

Estudio y reflexion critica acerca de las causas y consecuencias de las desigualdades en
el mundo de hoy. Problemas de la situacién internacional actual, las desigualdades entre el
Norte y el Sur, la geografia y la evolucion histérica del problema, los agentes implicados en el
desarrollo y el analisis de las desigualdades y procesos de exclusién social en nuestras
sociedades. Programas de cooperacién nacional e internacional de Salud Visual.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles
para llevar a cabo el plan de estudios propuesto. Incluir
informacion sobre su adecuacion.

Actualmente imparten docencia en los estudios de Diplomado en Optica y Optometria 43
profesores, de los cuales el 86% son doctores y el 14% son no doctores.

Experiencia docente: el 2.3% de los profesores tienen 6 quinquenios reconocidos, el 9.6%
tienen 5 quinquenios, el 11.6% tiene 4 quinquenios, el 31% tiene 3, el 18.6% tiene 2 y el 4.8%
tiene 1 quinquenio.

Experiencia investigadora: el 2.3% del profesorado tienen reconocidos 5 sexenios de
investigacion, el 7% tiene 4, el 7% tiene 3 el 25.6% tiene 2 y el 14% tiene 1 sexenio de
investigacién reconocido.

Categoria: el 11.6% del profesorado es CU, el 51.2% es TU o CEU, el 11.6% es TEU, el 7% es
Ayudante, el 4.7% es Ayudante Doctor, el 4.7% es contratado Doctor, el 9.3% es asociado y el
2.3% es Colaborador.

Dedicacion al titulo: 13 de los profesores (30.2%) tienen dedicacién exclusiva al titulo. 14
profesores (32.6%) tienen entre un 50 y un 80% de dedicacion al titulo; 7 profesores (16.3%)
tienen entre un 30 y un 50% de dedicacidn al titulo y 8 profesores (18.6%) dedican menos de
un 30% de su dedicacion docente al titulo.

Experiencia profesional: 6 profesores (14%) tienen un minimo de 5 afios de experiencia
profesional en empresas relacionadas con este titulo.

Actualmente los estudios de Diplomado en Optica y Optometria tienen una duracion de 3
cursos siendo la carga docente total del Departamento de Optica en estos estudios de 550
créditos (Plan de Ordenacion Docente del Curso 2008-09) por lo que la carga docente media
por curso asignada al Departamento es de 183 créditos. Teniendo en cuenta que en los nuevos
estudios del Grado de Optica y Optometria tendrédn una duracion de 4 cursos puede estimarse
que la carga docente del Departamento de Optica se incrementara en al menos 183 créditos. Es
importante resaltar que esta prevision es de minimos ya que para cumplir las exigencias de
calidad en el nuevo EEES sera necesario como minimo desdoblar los grupos de teoria que se
imparten actualmente, con lo que el incremento real de la carga docente serd mayor.

En resumen, con la plantilla disponible actualmente, la Universidad de Granada puede hacer
frente a los nuevos estudios de Grado en Optica y Optometria.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios
disponibles

La Diplomatura de Optica y Optometria tiene su sede en la Facultad de Ciencias, por lo
que es ésta la que asume los gastos de su funcionamiento. Para la docencia en la
Diplomatura, son los departamentos implicados en ella los que aportan las cantidades
necesarias. Como es sabido, estos recursos econdmicos los obtiene cada departamento del
presupuesto que le asigna la Universidad y de ayudas extraordinarias que la Universidad y
algunos organismos autondmicos conceden para proyectos de investigacion, de innovacion
docente, ayudas para infraestructuras de practicas, etc. Ademas de esta dependencia
econdmica, los estudios de Optica y Optometria en la Universidad de Granada, presentan un
caracter peculiar, originado porque dichos estudios pertenecen a la Facultad de Ciencias. Esto
origina que la Diplomatura, en relacidon a la utilizaciéon y distribucidn de aulas, salas de
conferencias y auditorios, dependa de la distribuciéon espacial y temporal que le asigna la
Facultad. No tiene problemas en cuanto a la disponibilidad de tales espacios para impartir
clases tedricas, realizar seminarios, conferencias y congresos. Ademas todas estas
instalaciones poseen un adecuado equipamiento relativo a nuevas tecnologias, estas ultimas
necesarias para garantizar un adecuado desarrollo de la docencia. Las aulas de la Facultad de
ciencias disponen de retroproyectores, proyectores de diapositivas, cafiones de proyeccion y
ordenadores, todos ellos tienen acceso a Internet y estan equipados con el paquete Office y
Antivirus. Con la implantacién del Grado, seguiremos con esta dinamica, y por tanto no
deberan existir problemas en cuanto a infraestructuras para la docencia.

Todos los despachos de profesores estan dotados de recursos informaticos.
Periédicamente se procede a la renovacién de los equipos, contando con un servicio de
mantenimiento concertado por la Facultad de Ciencias. En general, las instalaciones de la
Facultad se encuentran sometidas a un uso intensivo. Todos los profesores pueden disponer,
previa reserva, de los recursos de apoyo a la docencia asi como de los seminarios y salones de
actividades docentes y culturales.

En cuanto a la dotacidn de otro tipo de instalaciones tales como salas de estudio, aulas de
informatica, aulas audio-visuales o servicios de reprografia, los alumnos tienen a su
disposicion los situados en el Edificio de la Facultad de Ciencias. Los fondos bibliograficos de la
titulacidon se encuentran en la Biblioteca de la Facultad de Ciencias que esta dotada de buenas
instalaciones para acoger a los alumnos que deseen hacer uso de ella. La biblioteca de la
Facultad de Ciencias, ademas, es un centro asociado al CSIC, con lo que los fondos
bibliograficos de docencia e investigacién son muy amplios. Dispone de salas de lectura con
amplia capacidad y personal de servicio preparado para su atenciéon. Ademads, todos los
departamentos implicados disponen de bibliotecas propias para uso de profesores y alumnos.
Si algun alumno lo demanda se le autoriza a consultar los fondos alli depositados.

La estructura de la Biblioteca es la siguiente:

Superficie: 2833,62m?>.

Estanterias: libre acceso: 4067,34m y depdsito: 2095m
Aula de informatica: 16 puestos

Equipamiento

Ordenadores de consulta: 18 de sobremesa y 20 portatiles
Maquinas de reprografia: 5

Impresoras: 1

Escéner: 1

Maquina de autopréstamo

Puestos de consulta: 354 en planta principal y 30 en planta superior.

GRADO EN OPTICA Y OPTOMETRIA Universidad de Granada Pag. 63



A

AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

Fondos

Libros: 91.544
Revistas: 1.292
CD-ROM: 60

DVD: 438
Microformas: 1.927
Mapas: 668

Tematica de los fondos

Los correspondientes a las areas necesarias para el Grado en Optica y Optometria son:
Biologia, Bioquimica, Fisica, Quimica, Matematicas, Estadistica, Optica y Optometria. Ademas,
posee fondos bibliograficos correspondientes a otras areas como Ciencias Ambientales,
Ingenieria Electrdnica, etc. Todos los fondos son de acceso libre.

La Biblioteca, como unidad de gestion de los recursos de informacion necesarios para que
la Comunidad Universitaria pueda cumplir sus objetivos en materia de docencia, estudio,
investigacidn y extensidn universitaria, ofrece una serie de servicios, cuya finalidad es facilitar
el acceso y la difusidon de todos los recursos de informacién que forman parte del patrimonio
de la Universidad, as como colaborar en los procesos de creacién del conocimiento.

La biblioteca imparte un Curso para estudiantes de Optica y Optometria de nuevo ingreso
cuyo contenido puede consultarse en
http://www.ugr.es/~biblio/formacion%?20de%?20usuarios.pdf a lo largo de los meses de
Noviembre y Diciembre.

Para realizar trabajos en grupo, la Facultad posee una sala dedicada especialmente a eso.
La sala posee una capacidad de 200 alumnos y tiene las mesas y sillas dispuestas para que se
puedan realizar puestas en comun, tertulias de resolucion de problemas o trabajos en grupo.

Ademas de la Biblioteca, existe una Sala de Estudio, donde no existen libros y cada
alumno tiene que llevar sus propios elementos de trabajo. Dicha sala estd insonorizada y
posee una capacidad de 200 puestos.

La mayor parte de las practicas que tiene que realizar el alumno se imparten dentro de la
Facultad y para ello la titulacidn posee unos laboratorios propios dotados del material
necesario. En la actual titulacidon, existen laboratorios destinados a practicas de Fisica,
Optometria y Contactologia I, Optometria y Contactologia II, Optometria y Contactologia III,
Estructura y Funcién del Sistema visual II, Optica I, Optica II, Tecnologia Optica I y Tecnologia
Optica II, Acustica y Audiometria, Prevencion de la Ceguera y Baja vision, Rehabilitacion
Visual, Calculo de Sistemas Opticos, Psicofisica de la Vision, Radiometria, Fotometria y Color y
un aula de usos multiples dentro de los laboratorios. Las asignaturas no impartidas por el
Departamento de Optica comparten laboratorio con las asignaturas propias de las areas de
conocimiento del Departamento al que pertenecen.

La Facultad de Ciencias dispone de salas de ordenador para alumnos con 178 puestos de
trabajo que se deben compartir con las practicas de algunas asignaturas. Ademas, para el
caso en que algunas asignaturas se desarrollaran de forma virtual, la Universidad de Granada
dispone de recursos propios, tales como la comunicaciéon bidireccional entre profesor vy
estudiante mediante la utilizacion del tablon de docencia, un servicio ofrecido a través del
Centro de Servicios Informaticos y Redes de Comunicaciéon o bien mediante el Centro de
Ensefianzas Virtuales de dicha Universidad.

Todas las instalaciones cumplen con los criterios de accesibilidad universal y disefio para
todos, segun lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de
oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

Debido a la gran carga practica que tienen los Estudios de Optica y Optometria de la
Universidad de Granada, existen gran niumero de laboratorios que estan siendo utilizados por
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los alumnos. Para el actual plan de estudios, los espacios resultan suficientes para el nimero
de alumnos matriculados, llevada a cabo por una excelente coordinacidon entre asignaturas
para que no existan solapamiento en horarios y utilizacion de laboratorios.

El P.A.S y el Personal Laboral es el encargado del mantenimiento de las instalaciones, y
los servicios oficiales de reparacion de las propias empresas se encargan de las reparaciones y
mantenimiento del material, con cargo al presupuesto de los diferentes departamentos.

A continuacién se da la lista de los laboratorios involucrados en los actuales estudios y con
los que contamos para la nueva titulacion.

CURSO 10°

QUIMICA GENERAL

FISICA

ESTRUCTURACION Y FUNCION DEL SISTEMA VISUAL I

MATEMATICAS

OPTICA 1

TECNOLOGIA OPTICA I

CURSO 20

ESTRUCTURA Y FUNCION DEL SISTEMA VISUAL II

OPTICA II

OPTOMETRIA Y CONTACTOLOGIA I (2°), OPTOMETRIA Y CONTACTOLOGIA II (20),
OPTOMETRIA Y CONTACTOLOGIA III (3°), REHABILITACION VISUAL, PREVENCION DE LA
CEGUERA Y BAJA VISION

CURSO 30

OPTOMETRIA Y CONTACTOLOGIA III

TECNOLOGIA OPTICA 1I

MATERIALES OPTICOS

OPTATIVAS

CALCULOS DE SISTEMAS OPTICOS

VISION BINOCULAR

PSICOFISICA DE LA VISION

ACUSTICA Y AUDIOMETRIA

RADIOMETRIA, FOTOMETRIA Y COLOR
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OPTICA APLICADA

Se observa por tanto que con la infraestructura y recursos actuales, se puede impartir
el Grado en Optica y Optometria.

7.2 Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios
necesarios.

Los laboratorios y salas dedicadas a las practicas estan en su mayoria bien dotadas de
material para la generalidad de las asignaturas que se imparten en el actual plan de estudios.
En resumen, podemos afirmar que la Universidad de Granada dispone de los recursos
materiales y servicios suficientes para poder desarrollar el Titulo de Grado en Optica vy
Optometria. No obstante, aunque actualmente estamos en disposicion de poner en
funcionamiento el futuro titulo de grado, se intentara mejorar cada curso las infraestructuras
disponibles, a través de las ayudas del “programa de ayuda a la docencia practica” vy
programas similares de la UGR.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su

justificacion.

TASA DE GRADUACION 56,24%
TASA DE ABANDONO 18,75%
TASA DE EFICIENCIA 78,23%

Introduccion de nuevos indicadores (en su caso)

1. Tasa de éxito:
Definicion: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados
(excluidos adaptados, convalidados y reconocidos) por el alumnado de un estudio
y el numero total de créditos presentados a examen.
Valor de referencia establecido para el seguimiento: 70%

2. Tasa de rendimiento:
Definicién: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados
(excluidos adaptados, convalidados y reconocidos) por el alumnado en un estudio
y el nimero total de créditos matriculados.
Valor de referencia establecido para el seguimiento: 70%

3. Duraciéon media de los estudios.
Definicién: Duracion media (en anos) que los estudiantes tardan en superar los
créditos correspondientes al plan de estudios (exceptuando el proyecto fin de
carrera, si es el caso).
Valor de referencia establecido para el seguimiento: 4 Afios

Justificacion de las estimaciones realizadas.

Los indicadores que se presentan son los correspondientes a las tasas de graduacion,
abandono y eficiencia del promedio de los ultimos 3 afios de la Diplomatura de Optica y
Optometria del plan 2000 de la Universidad de Granada. Creemos que representa los valores mas
probables como indicadores ya que no es de esperar un cambio significativo, al menos en los
primeros afios de implantacién del grado, con respecto a los promedios de la titulacién de
Diplomado en Optica y Optometria. Aunque, pasados unos anos, con la adaptacién a la nueva
metodologia de ensefianza que reduce las lecciones magistrales y se favorece la evaluacion
continuada, entre otros cambios, la tasa de eficiencia deberd aumentar, reduciéndose asimismo la
tasa de abandono.
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8.2 Progreso y resultados de aprendizaje

La UGR tiene previsto un procedimiento para la evaluaciéon y mejora del rendimiento académico,
comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de esta Universidad, que establece los mecanismos a
través de los cuales se recogera y analizara informacion relativa a los Resultados Académicos y
define el modo en que se utilizara la informacion recogida para el seguimiento, la revision y
mejora del desarrollo del Plan de Estudios.

http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev calidad/docs/sistemagarantiadecalidaddelostitulosde
gradodelaugr
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TiTULO

9.1 Responsables del sistema de garantia de calidad del plan de
estudios.

Los 6rganos encargados, en la UGR, del seguimiento y garantia de la Calidad del Titulo
Oficial de Grado en Optica y Optometria son el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y
el de Ensefanzas de Grado y Posgrado.

A nivel de Facultad se establece la presencia de un miembro dentro del Equipo de
Direccidon con competencias relacionadas con la Garantia de la Calidad del Centro que forma
parte de la Comisidon de Garantia Interna de la Calidad de la Titulacidn.

El érgano responsable de integrar el Sistema de Garantia Interna de la Calidad en el
funcionamiento cotidiano de este Titulo es la Comisién de Garantia Interna de la Calidad de la
Titulacion (CGICT) que sera creada y aprobada por la Comision Docente de la Titulacién.

La Comision de Garantia Interna de Calidad de este Titulo contard con el apoyo
técnico de la UGR a través de los vicerrectorados implicados en el desarrollo de la titulacion
(Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad, de Ensefianzas de Grado y Posgrado, de
Relaciones Internacionales, de Ordenacion Académica y Profesorado y el Vicerrectorado de
Estudiantes.)

Los responsables ejecutivos del Sistema de Garantia Interna de la Calidad de la
titulacidon son el Decano de la Facultad, el Coordinador de la Titulacion, la Junta de Facultad y
la Comisidn Docente de la Titulacion.

La composicion de la Comision de Garantia Interna de la Calidad de la Titulacién es la
siguiente:

Miembros titulares
- Coordinador de la titulacion.
- Un miembro del equipo de gobierno de la Facultad al que esta adscrita la
titulacion.
- Un miembro del PAS vinculado con la gestién administrativa de la
titulacion.
- Un alumno de la titulacién.
- Un minimo de dos profesores de la titulacion.
Miembros suplentes:
- Un profesor de la Titulacion.
- Un alumno de la titulacién.

Los objetivos de esta Comision son:

- Propiciar la mejora continua y sistematica del Plan de Estudios.

- Asegurar el desarrollo de los Sistemas de Garantia Interna de la Calidad de la
titulacion.

- Constituir un servicio de apoyo al Decano, Directores de Departamentos y
responsables de la titulacién en la toma de decisiones de mejora de la misma.

- Velar para que la eficacia, eficiencia y transparencia sean los principios de
gestion del titulo.

- Potenciar la participacidon de todos los colectivos implicados en la evaluacion y
mejora de la calidad de la titulacion.
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Sus funciones son las siguientes:

- Analizar la informacion relacionada con los procedimientos para garantizar la
calidad de la titulacion.

- Proponer las estimaciones de los indicadores de seguimiento de la calidad de la
titulacion.

- Proponer los criterios y estandares para la suspension temporal o definitiva de
las titulaciones y asegurar su aplicacién.

- Definir propuestas de mejora de la titulacion e informar de estas acciones al
Decano de la Facultad, al Coordinador de la Titulacidon y a la direccidon de los
Departamentos con docencia en la titulacion.

- Dinamizar y coordinar la puesta en marcha y desarrollo de las propuestas de
mejora de la titulacidn, respaldadas institucionalmente a través de un Plan de
Mejora con el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad.

- Realizar, cada dos afios, un informe de seguimiento de la titulacion tomando
como referente los indicadores de calidad establecidos.

- Contribuir a superar los procesos de evaluacion (SEGUIMIENTO
/ACREDITACION) de la titulacion establecidos por la ANECA.

- Asegurar la confidencialidad de la informacién generada asi como la difusion de
aquella que sea de interés para la comunidad universitaria y la sociedad.

Reglamento de Funcionamiento interno de la Comisién de Garantia Interna de la Calidad del
Titulo de Grado en Optica y Optometria:

Constitucién:

La CGICT se constituira en el plazo de 2 meses desde la autorizacion de la implantacion del
Titulo por la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia. La eleccién
de los profesores y alumnos titulares y suplentes, miembros de la Comision, se realizara por la
Comision Docente de la Titulacion. El representante del equipo de Gobierno del Centro y el
miembro del PAS, seran designado por el Decano. De su constitucion se dara traslado al
Decanato de la Facultad y al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad.

El Coordinador de la Titulacidn actuara como Presidente de la CGICT, siendo elegido uno de los
profesores de la misma como Secretario, en su sesion constitutiva.

Renovacion de los miembros:

El Coordinador, el representante del equipo de Gobierno del Centro y el PAS formaran parte de
la Comisidn mientras se mantengan las condiciones por las que forman parte de la misma.
Podran cesar a peticién propia o por decision de quien los designé.

Los profesores integrantes de la Comisidon seran elegidos por un periodo de 4 afios. Los
alumnos seran elegidos por un periodo de un afio. En ambos casos se cesara a peticion propia
o por pérdida de las condiciones para ser elegido.

Toma de decisiones:

Las reuniones de la CGICT requeriran la existencia de quérum en primera convocatoria,
pudiendo realizarse en segunda convocatoria, 15 minutos después, sea cual fuere el nimero
de asistentes. La convocatoria de las reuniones vy la fijacién del orden del dia, corresponde a su
Presidente, debiendo incluirse en el mismo cualquier tema propuesto por al menos dos
miembros de la Comision.

Las decisiones se adoptaran por mayoria simple de votos, siendo decisorio, en caso de
empate, el voto del Presidente.

De las sesiones del pleno se levantard acta que contendra una relacién de los miembros
asistentes, el orden del dia, relacion de los documentos suministrados, resumen de las
materias debatidas y relaciéon de los acuerdos adoptados con indicacién, en su caso, de los
resultados de las votaciones realizadas.
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9.2 Procedimientos de evaluacion y mejora de la calidad de la
ensenanza y el profesorado

PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE LA CALIDAD DE LA ENSENANZA Y DEL
PROFESORADO

1. OBJETIVOS:

- Establecer los mecanismos para la recogida y analisis de la informacidn relativa a la organizacién,
gestion y desarrollo de la ensefianza y la actuacion docente del profesorado implicado en la
titulacion.

- Definir el modo en que se utilizard la informacidon recogida para el seguimiento, la revision y
mejora del desarrollo del Plan de Estudios.

ALCANCE:
Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la Facultad de Ciencias de
la UGR.

2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADAS EN EL DESARROLLO DE ESTE PROCEDIMIENTO:

- Alumnado

- Profesorado

- Personal de Administracién y Servicios vinculado a la Titulacién

- Coordinador de titulacién

- Comision de Garantia Interna de Calidad de la Titulacion (CGICT)

- Equipo de direccion de los departamentos con docencia en la titulaciéon: Director, Secretario y
Consejo de Departamento.

- Equipo de Direccion de la Facultad: Decano, Vicedecanos, Coordinadores de la Titulacién, Junta
de Facultad y Comisiones Docentes.

- Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado

- Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

3. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA/SEGUIMIENTO:
La evaluacion y mejora de la calidad de la ensefianza y del profesorado se realizard tomando como
referente las siguientes variables e indicadores:

1. Sobre la elaboracién de la Guia docente

- Accesibilidad

- Difusidén

- Revisién/actualizacién

2. Sobre la estructura y contenido de la Guia docente:
2.1. Objetivos formativos / Competencias:

- Claridad

- Adecuacion al perfil de egreso

- Coherencia con el resto de los elementos de la guia docente
2.2 Contenidos:

- Estructura

- Seleccién

- Coherencia con objetivos y perfil de egreso

- Actualizacion
2.3. Estrategias docentes

- Diversidad de métodos docentes (método expositivo, leccion magistral, método de indagacién,
aprendizaje autdonomo, aprendizaje cooperativo, ...)
2.4. Recursos

- Diversidad

- Suficiencia
2.5. Oferta tutorial

- Nivel de concrecidn de las acciones tutoriales.
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2.6. Sistema de Evaluacion
- Existencia y claridad de los criterios de evaluacion de acuerdo con los objetivos propuestos.
- Diversidad de sistemas y procedimientos de evaluacion

2.7. Coordinacién
- Coordinacién entre profesores de un mismo maédulo

- Coordinacién entre profesores de diferentes modulos

3. Sobre el cumplimiento de los planificado

- Grado de cumplimiento de los planificado

- Incidencias surgidas en el desarrollo del programa y respuestas dadas a las mismas
4. Variables relativas a la actuacion docente del profesorado

- Actuacion docente del profesorado en opinién del alumnado

- Actuacion docente del profesorado de la titulacidon segun informe global emitido en el marco del
programa DOCENTIA-GRANADA

INDICADORES Cursos académicos
Valor 2002- 2004- 2006-
estimado(*) 2003 05 07
Resultados de las encuestas
de la opinion de los 3.80 384 382 3’77d.
estudiantes sobre la actuacién ! ! d Ejnéep\)la

docente del profesorado
Informe global sobre la No procede actualmente
actuacion docente
(DOCENTIA-GRANADA)
(*) Valores sobre 5

4. DESARROLLO: .
4.1. SISTEMA DE RECOGIDA DE INFORMACION

Fuentes de informacién: profesorado, coordinador de titulacion, alumnado Vicerrectorado para la
Garantia de la Calidad y fuentes documentales/bases de datos de la UGR (Guias docentes de las distintas
materias/asignaturas y web de Ia titulacién)

Sistema para la recogida de informacion:

El coordinador de la titulacion recopilard anualmente la informacién sobre los indicadores anteriores
usando para ello el “Informe del coordinador de la titulacién” (Anexo II, P1-01). El Vicerrectorado para la
Garantia de la Calidad recogera informacién sobre la actuacion docente del profesorado y remitird a la
CGICT dos informes (globales) uno sobre la opinidn aportada por los estudiantes sobre la actuacion
docente del profesorado de la titulacién utilizando el “Cuestionario de opinion del alumnado sobre la
actuacion docente del profesorado” (Anexo II, P1-02) y un segundo informe relativo a la evaluacion
alcanzada por el profesorado implicado en la titulaciéon en el marco del Programa DOCENTIA-GRANADA.
Estos tres informes, seran remitidos a la Comision de Garantia Interna de la Calidad de la Titulacion.

4.2, SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION y TOMA DE DECISIONES

La CGICT, llevara a cabo el analisis de la informacion recogida y relativa a las variables anteriores
y elaborara un informe (Anexo II, IAT-14), dentro del afio académico en el que se ha recogido la
informacion, a través del cual documentara todos los indicadores sefialados anteriormente, destacara las
fortalezas y los puntos débiles de la titulacidn y realizara propuestas de mejora de la misma.

Este informe se remitird al equipo de direcciéon de los departamentos implicados en la titulacion
(quienes informaran al Consejo de departamento) y a la Comisién Docente de la Titulacidon para que
tome las decisiones necesarias. Las conclusiones alcanzadas se elevaran al equipo de Gobierno de la
Facultad para su ratificacion.

4.3. SISTEMA PARA LA REVISION, MEJORA Y SEGUIMIENTO DE LA TITULACION
Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Comisiéon Docente, oida
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la CGICT, asignard un responsable dentro de la misma, definird los indicadores de seguimiento de las
acciones propuestas y establecera la temporalizacién para el cumplimiento de las propuestas de mejora.
Estas propuestas deberan llevarse a cabo durante el curso académico siguiente.

Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Comisidon Docente vy ratificadas por el Centro,
éstas seran remitidas, por el decano de la Facultad, al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad que,
tras la valoracion de las mismas, firmard con la CGICT un Plan de Mejora (Anexo II, PMT-15) con
caracter anual que sera el respaldo institucional a las acciones anualmente propuestas. Dicho Plan de
Mejora sera remitido a los drganos universitarios implicados en el desarrollo del mismo y publicado, por
la Comisién Docente, en la pagina web de la titulacion.

Transcurridos dos afios de la implantacion de la titulaciéon se realizard una valoracién de los
avances y mejoras producidas en la calidad de la ensefanza y del profesorado, resaltando el grado de
mejora en la tendencia de los indicadores integrantes de este procedimiento, y tomando como referente
los indicadores de seguimiento del Plan de Mejora. Esta memoria de seguimiento sera realizada por
CGICT usando para ello el instrumento aportado en el Anexo II (MST-16) y la remitird al equipo de
direccién del centro que informard a la Junta de Facultad y a la Comision Docente de la Titulacidn.
Igualmente, esta memoria sera enviada al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad, para su revision
por una Comisidon de Evaluacién que emitira un informe sobre el estado del SGIC de la titulacién, de los
indicadores de calidad de la misma y, en su caso, realizard nuevas recomendaciones de mejora que
seran integradas en el Plan de Mejora del siguiente ano.

Este informe se remitird a la CGICT que lo hara llegar al equipo de direccion de la Facultad, a la
Junta de Facultad y a la Comisién Docente de la Titulacién quien lo publicara en la web de la titulacion.
Este informe quedara archivado en el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y quedara archivado y
a disposicion de los drganos universitarios implicados en la garantia de la calidad de este Titulo de Grado.

4.4. HERRAMIENTAS. (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:
http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev_calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaugr

Instrumentos para la recogida de informacién y documentos generados:

= Informe del Coordinador de Titulacion (P1-01)

=  Cuestionario de Opinion del alumnado sobre la actuacion docente del
profesorado. (Cuestionario del programa DOCENTIA-Andalucia verificado por
AGAE y actualmente en proceso de adaptacion y mejora en la Universidad de
Granada). (P1-02)

= Informe Anual de la Titulacion (IAT-14)

= Plan de Mejora de la Titulaciéon (PMT-15)

= Memoria de Seguimiento de la Titulacion (MST-16)

PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DEL RENDIMIENTO ACADEMICO
1. OBJETIVOS:

1. Establecer los mecanismos a través de los cuales se recogera y analizara informacion relativa a
los Resultados Académicos.
2. Definir el modo en que se utilizard la informacidn recogida para el seguimiento, la revision y
mejora del desarrollo del Plan de Estudios.
ALCANCE:
Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la Facultad de Ciencias de
la UGR

2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADAS EN EL DESARROLLO DE ESTE PROCEDIMIENTO:
1. Personal de Administracion y Servicios vinculado a la Titulaciéon
2. Comision de Garantia Interna de Calidad de la Titulacion (CGICT)
3. Equipo de Direccién de los Departamentos con docencia en la titulacién: Director, Secretario y

GRADO EN OPTICA Y OPTOMETRIA Universidad de Granada Pag. 73




A

AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

Consejo de Departamento.

4. Equipo de Direccion de la Facultad de Ciencias: Decano, Vicedecanos, Corodinador de la
Titulacién, Junta de Facultad y Comisidon Docente de la Titulacion

5. Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado

6. Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

3. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA/SEGUIMIENTO:

La evaluacidon y mejora relativa a los Resultados Académicos se realizara tomando como referente las
estimaciones (sobre los tres ultimos afios académicos y expresados en la “Tabla de estimaciones”
adjunta a este procedimiento) realizadas sobre los siguientes indicadores relativos a la titulacion:

4. Tasa de graduacion
Definicion: Porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el plan
de estudios o en un afio académico mas en relaciéon con su cohorte de entrada.
Valor de referencia establecido para el seguimiento: 56,24%

5. Tasa de abandono:
Definicién: Relacidon porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo
ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado ni
en ese afno académico ni en el anterior.
Valor de referencia establecido para el seguimiento:18,75%

6. Tasa de eficiencia:
Definicion: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos del plan de estudios a los que
debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de graduados de un
determinado afno académico y el nUmero total de créditos en los que realmente han tenido que
matricularse.
Valor de referencia establecido para el seguimiento:78,23%

7. Tasa de éxito:
Definicion: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados (excluidos adaptados,
convalidados y reconocidos) por el alumnado de un estudio y el nimero total de créditos
presentados a examen.
Valor de referencia establecido para el seguimiento: 70%

8. Tasa de rendimiento:
Definicion: Relacién porcentual entre el niUmero total de créditos superados (excluidos adaptados,
convalidados y reconocidos) por el alumnado en un estudio y el nimero total de créditos
matriculados.
Valor de referencia establecido para el seguimiento:70%

9. Duracién media de los estudios.
Definicion: Duracion media (en afios) que los estudiantes tardan en superar los créditos
correspondientes al plan de estudios (exceptuando el proyecto fin de carrera, si es el caso).
Valor de referencia establecido para el seguimiento: 4 Afios

INDICADORES Cursos académicos
Valor 2005 2006 2007
estimado
Tasa de graduacion 56,24% 58,12 61,54 49,07
Tasa de abandono 18,75% 14,96 20,15 14,96
Tasa de eficiencia 78,23% 83,86 75,29 75,53
Tasa de éxito 70,85% 72,85 69,93 69,78
Tasa de rendimiento 70,60% 71,25 70,56 69,98
Duracion media de los estudios 4 afos 4anos 4 afos 4 afios
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4. DESARROLLO: )
4.1. SISTEMA PARA LA RECOGIDA DE INFORMACION
Fuentes de informacidn: Bases de datos de la Universidad de Granada.

Sistema para la recogida de informacion:

La CGICT recopilara informacion sobre los indicadores anteriores a través de la informacion aportada por
el Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado y el de Garantia de la Calidad procedente de las
bases de datos de la UGR.

Esta recogida de informacion se realizara al final de cada curso académico utilizando para ello la “Tabla
de estimaciones” (P2-03)

4.2. SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION y TOMA DE DECISIONES.

La CGICT llevaréd a cabo los analisis de los valores de estos indicadores examinando el
cumplimiento o no de los valores estimados y elaborard un informe, (Anexo II, IAT-14) dentro del afio
académico en el que se ha recogido la informacién, a través del cual documentara los indicadores
sefialados anteriormente, destacara las fortalezas y los puntos débiles de la titulacion y realizara
propuestas de mejora de la misma.

Este informe se remitira al equipo de direcciéon de los departamentos implicados en la titulacion
(quienes informaran al Consejo de departamento) y a la Comisién Docente de la Titulacidon para que
tome las decisiones necesarias. Las conclusiones alcanzadas se elevaran al equipo de Gobierno de la
Facultad para su ratificacion.

4.3. SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA DE LA TITULACION

Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Comisién Docente, oida
la CGICT, asignard un responsable dentro de la misma, definird los indicadores de seguimiento de las
acciones propuestas y establecera la temporalizacién para el cumplimiento de las propuestas de mejora.
Estas propuestas deberan llevarse a cabo durante el curso académico siguiente.

Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Comisidon Docente vy ratificadas por el Centro,
éstas seran remitidas, por el decano de la Facultad, al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad que,
tras la valoracion de las mismas, firmard con la CGICT un Plan de Mejora (Anexo II, PMT-15) con
caracter anual que sera el respaldo institucional a las acciones anualmente propuestas. Dicho Plan de
Mejora sera remitido a los drganos universitarios implicados en el desarrollo del mismo y publicado, por
la Comisién Docente en la pagina web de la titulacién.

Transcurridos dos afios de la implantacion de la titulacidn se realizara una valoracién de los

avances y mejoras producidas en los diferentes aspectos evaluados sobre el rendimiento académico,
resaltando el grado de mejora en la tendencia de los indicadores integrantes de este procedimiento, y
tomando como referente los indicadores de seguimiento del Plan de Mejora. Esta memoria de
seguimiento sera realizada por CGICT usando para ello el instrumento aportado en el Anexo II (MST-16)
y la remitird al equipo de direccion del centro que informard a la Junta de Facultad y a la Comision
Docente de la Titulacidon. Igualmente, esta memoria sera enviada al Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad, para su revisiéon por una Comisién de Evaluacion que emitird un informe sobre el estado del
SGIC de la Titulacion, de los indicadores de calidad de la misma y, en su caso, realizard nuevas
recomendaciones de mejora que seran integradas en el Plan de Mejora del siguiente afio.
Este informe se remitira a la CGICT que lo hara llegar al equipo de direccidn de la Facultad, a la Junta de
Facultad y a la Comision Docente de la Titulacion, quien lo publicard en la web de la titulacion. Este
informe quedara archivado en el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y a disposicion de los
drganos universitarios implicados en la garantia de la calidad de este Titulo de Grado.

4.4. HERRAMIENTAS: (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:
http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaugr

Instrumentos para la recogida de informaciéon y documentos generados:
= Tabla de seguimiento de indicadores (P2-03)
= Informe Anual de la Titulacién (IAT-14)
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* Plan de Mejora de la Titulacién (PMT-15)
= Memoria de Seguimiento de la Titulacion (MST-16)

9.3 Procedimiento para garantizar la calidad de las practicas externas
y los programas de movilidad.

PROCEDIMIENTO PARA GARANTIZAR LA CALIDAD DE LAS PRACTICAS EXTERNAS

1. OBJETIVOS:
1. Establecer los mecanismos para la recogida y andlisis de la informacidn relativa a la gestién y
desarrollo de las practicas externas integradas en la titulacidn.
2. Definir el modo en que se utilizard la informacidon recogida para el seguimiento, la revision y
mejora del desarrollo del Plan de Estudios.
ALCANCE:
Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la Facultad de Ciencias de
la UGR

2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADAS EN EL DESARROLLO DE ESTE PROCEDIMIENTO:
Alumnado

Tutores de practicas: docentes de la UGR y de la empresa o entidad de practicas

Personal de Administracion y Servicios vinculado a la Titulaciéon

Responsable de las practicas externas de la titulacién/centro

Comision de Garantia Interna de Calidad de la Titulacion (CGICT)

Equipo de Direcciéon de los Departamentos con docencia en la titulacién: Director, Secretario y
Consejo de Departamento

Equipo de Direccion del Facultad: Decano, Vicedecanos, Coordinador de la Titulacidn, Junta de
Facultad y Comision Docente de la Titulacion

8. Vicerrectorado de Estudiantes

9. Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado

10. Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

oOUuAWNE

N

3. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA:
La evaluaciéon de la calidad de las practicas externas de la titulacién se realizara tomando como
referente las siguientes variables e indicadores:
1. Sobre la idoneidad de las entidades de prdacticas:
- Grado de adecuacion del perfil de la entidad de practicas a la titulacion.
- Grado de especificidad y claridad de los criterios para la seleccién de las entidades de
practicas.
- Variedad, tipologia y nimero de entidades de practicas colaboradoras para la realizacién
de las practicas externas de la titulacién.
2. Sobre la adecuacion de los convenios de colaboracion
- Grado de especificidad de los términos de los convenios establecidos: criterios para la
renovacion, revision o cese de los convenios y estrategias establecidas para su
seguimiento y revision académica y administrativa.
3. Sobre la suficiencia de la coordinacién académica y administrativa de las practicas
externas
- Claridad, objetividad y transparencia de los criterios establecidos para la adjudicacion de
los estudiantes a las entidades de practicas
= Nivel de comunicacién y coordinacion académica con las entidades de précticas
4. Sobre la pertinencia, suficiencia y eficacia del programa de formacién
- Grado de relacién entre las competencias de formacion y las atribuciones profesionales.
- Nivel de concrecidén del programa de practicas en relacién a:

o los objetivos/competencias de formacion
o actividades a realizar
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o la asignacion de tutores
o temporalizacion
o establecimiento de unas estrategias para el seguimiento de las practicas y de
las incidencias surgidas (indicar nimero de incidencias y su tipologia).
5. Sobre la satisfaccion de los colectivos implicados:
- Grado de satisfaccion de los estudiantes con:
o El asesoramiento y orientacion recibida previo a la seleccion de la entidad de
practicas.
o El asesoramiento y orientacién recibida durante el desarrollo de las practicas.
o Con el cumplimiento del programa
o Con la entidad de practicas
o Con la gestién académica y administrativa de la practicas
- Grado de satisfaccion de los tutores externos de las empresas y entidades de practicas
- Grado de satisfaccion de los tutores internos de la UGR
6. Sobre la difusiéon publica del programa de practicas externas
- Estrategias para la publicacién y difusién del programa de practicas externas

4. DESARROLLO: .

4.1. SISTEMA DE RECOGIDA DE INFORMACION:

Fuentes de informacidn: responsable de las practicas externas, tutores internos, tutores externos,
alumnado y fuentes documentales/bases de datos (convenios establecidos, programa de practicas del
centro y titulacién, reglamento del centro, protocolos de coordinacién, actas de reuniones y web de la
titulacion)

Sistema para la recogida de informacion:
El responsable de las practicas externas de la titulacion/centro, recopilara informacién sobre los
indicadores anteriores a través de las fuentes sefialadas y de los instrumentos aportados por el
vicerrectorado para la Garantia de la Calidad (P3-04; P3-05; P3-06) o de los propuestos por el centro.
Esta recogida de informacién se realizard anualmente, una vez terminadas las practicas y dentro del afio
académico en el que se han desarrollado.

4.2. SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION Y LA TOMA DE DECISIONES

El responsable de las practicas externas de la titulacién/centro llevard a cabo el analisis de la
informacién y elaborara un informe (P3-07) dentro del afio académico en el que se ha recogido la
informacién, La CGICT junto con el responsable de las practicas externas de la titulacion cumplimentaran
el apartado del Informe Anual de Titulaciéon (IAT-14) relativo a este procedimiento, a través del cual se
documentaran los indicadores sefalados anteriormente, se destacaran las fortalezas y los puntos débiles
de las practicas externas asociadas a la titulacidén y se realizaran propuestas de mejora de la misma.

Este informe se remitird al equipo de direcciéon de los departamentos implicados en la titulacion
(quienes informaran al Consejo de departamento) y a la Comisién Docente de la Titulaciéon para que
tome las decisiones necesarias. Las conclusiones alcanzadas se elevaran al equipo de Gobierno de la
Facultad para su ratificacion.

4.3. SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA DE LA TITULACION

Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Comisién Docente, oida
la CGICT, asignard un responsable dentro de la misma, definird los indicadores de seguimiento de las
acciones propuestas y establecera la temporalizacién para el cumplimiento de las propuestas de mejora.
Estas propuestas deberan llevarse a cabo durante el curso académico siguiente.

Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Comisién Docente y ratificadas por el Centro,
éstas seran remitidas, por el decano de la Facultad, al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad que,
tras la valoracion de las mismas, firmard con la CGICT un Plan de Mejora (Anexo II, PMT-15) con
caracter anual que sera el respaldo institucional a las acciones anualmente propuestas. Dicho Plan de
Mejora sera remitido a los drganos universitarios implicados en el desarrollo del mismo y publicado, por
la Comisién Docente en la pagina web de la titulacién.

Transcurridos dos afios de la implantacién de la titulacidn la CGICT, junto con el responsable de
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las practicas externas de la titulacion, realizardn una valoracién de los avances y mejoras producidas en
el desarrollo de las mismas, resaltando el grado de mejora en la tendencia de los indicadores integrantes
de este procedimiento, y tomando como referente los indicadores de seguimiento del Plan de Mejora. La
CGICT integrara esta valoracidén en la Memoria de Seguimiento de la Titulacion (Anexo II, MST-16). Esta
memoria serd remitida al equipo de direccidn del centro, que informara a la Junta de Facultad y a la
Comision Docente de la Titulacion. Igualmente, esta memoria serd enviada al Vicerrectorado para la
Garantia de la Calidad, para su revisién por una Comisién de Evaluacion que emitird un informe sobre el
estado del SGIC de la Titulacidén, de los indicadores de calidad de la misma y, en su caso, realizara
nuevas recomendaciones de mejora que seran integradas en el Plan de Mejora del siguiente afio.

Este informe se remitira a la CGICT que lo hara llegar al equipo de direccion de la Facultad, a la Junta de
Facultad y a la Comisidn Docente de la Titulacién quien lo publicard en la web de la titulacién. Este
informe quedara archivado en el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y a disposicion de los
dérganos universitarios implicados en la garantia de la calidad de este Titulo de Grado.

4.4. HERRAMIENTAS (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:
http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev_calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaugr
Instrumentos para la recogida de informacién y documentos generados:

= Cuestionario de Evaluacion del Alumnado (P3-04)

» Cuestionario de evaluacién del Tutor interno (P3-05)

= Cuestionario de evaluacién del Tutor externos (P3-06)

= Informe del responsable de las practicas del centro o Titulacion (P3-07)

= Informe anual de la Titulacién (IAT-14)

= Plan de Mejora de la Titulacidon (PMT-15)

= Memoria de Seguimiento de la Titulacién (MST-16)

PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE LOS PROGRAMAS DE MOVILIDAD
ASOCIADOS AL TITULO

OBJETIVOS:
1. Establecer los mecanismos a través de los cuales se recogera y analizara informacion relativa
a la gestion y desarrollo de los programas de movilidad relacionados con la titulacién.
2. Definir el modo en que se utilizara la informacion recogida para el seguimiento, la revision y
mejora del desarrollo del Plan de Estudios.

ALCANCE:

Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la Facultad de Ciencias de
la UGR

2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADAS EN EL DESARROLLO DE ESTE PROCEDIMIENTO:
Alumnado participante en programas de movilidad.

Coordinadores académicos internos y externos

Personal de Administracion y Servicios vinculado a los programas de movilidad.

Comision de Garantia Interna de Calidad de la Titulacion (CGICT)

Equipo de Direccidn de los Departamentos con docencia en la titulacion: Director, Secretario
y Consejo de Departamento.

Equipo de Direccién del Facultad: Decano, Vicedecanos, Coordinador de la Titulacion, Junta
de Facultad y Comision Docente de la Titulacién.

7. Vicerrectorado de Relaciones Internacionales/Oficina de Relaciones Internacionales

8. Vicerrectorado de Estudiantes

9. Responsable de los programas de movilidad del centro/titulacion.

10. Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado

11. Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

uARWNE

o

3. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA:
La evaluacion de la calidad de los programas de movilidad asociados a la titulacion se realizara
tomando como referente las siguientes variables e indicadores:
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1. Sobre la idoneidad de Ios centros/universidades socias
- Especificidad y claridad de los criterios para la seleccién de las universidades socias.
- Tipologia y nimero de centros/universidades socias.
2. Sobre la adecuacién de los convenios de colaboracion
- Grado de especificidad de los términos de los convenios establecidos: criterios para la
renovacion, revision o cese de los convenios y estrategias establecidas para su
seguimiento y revisién académica y administrativa.
3. Sobre la suficiencia de la coordinacion académica y administrativa de los programas de
movilidad
- Definicion de los criterios para la adjudicacion de ayudas de movilidad a los estudiantes
por parte del Vicerrectorado de relaciones Internacionales.
- Identificacion de los requisitos para participar en la oferta de movilidad de la
universidad/centro.
- Nivel de comunicacién y coordinaciéon entre los socios
- Establecimiento de una estrategia para el seguimiento de la movilidad vy de las
incidencias surgidas.
4. Sobre la satisfaccion de los colectivos implicados:
- Grado de satisfaccidén de los estudiantes con:
o El asesoramiento e informacion recibida en la UGR previamente a la movilidad.
El asesoramiento e informacion recibida por parte de la Universidad de acogida.
La gestion académica y administrativa del programa de movilidad disfrutado.
Los resultados alcanzados
Con los servicios, ensefianzas, profesorado, del centro/universidad de acogida.
Las estrategias identificadas para el seguimiento de las incidencias surgidas, quejas
y reclamaciones emitidas.
- Grado de satisfaccién de los tutores/as académicos de la UGR
5. Sobre la difusion publica de los programas de movilidad

- Definicion y establecimiento de unas estrategias de difusién y publicacién de los
programas de movilidad asociados a la titulacion.

6. Indicadores complementarios: Indices de aprovechamiento®:

- Tasa de participacién: numero de alumnos de la titulacion que participan en
programas de movilidad // nidmero de alumnos matriculados en la titulacion que
cumplen los requisitos para participar en un programa de movilidad.

- Tasa de rendimiento: nimero de alumnos que terminan un programa // nimero de
alumnos que participan en programas de movilidad

- Tasa de aprovechamiento: nimero de plazas ocupadas // nUmero de plazas ofertadas
para el desarrollo de programas de movilidad asociados a la titulacién.

O O O O O

4. DESARROLLO: B

4.1. SISTEMA PARA LA RECOGIDA DE INFORMACION

Fuentes de informacion: responsable de la Oficina de Relaciones Internacionales de la UGR, responsable
de los programas de movilidad del centro/titulacion, tutores académicos, alumnado y fuentes
documentales/bases de datos (convenios establecidos, reglamento de los programas de movilidad del
centro/UGR, protocolos de coordinacion, actas de reuniones y web de la titulacién/centro/Oficina RRII)
Sistema para la recogida de informacién: El responsable de los programas de movilidad del centro o la
Comisién responsable recopilara informacién sobre los indicadores. Esta recogida de informacion se
realizara bianualmente.

4.2, SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION Y LA TOMA DE DECISIONES.

El responsable de los programas de movilidad del centro o Comisiéon designada por la Junta de
Facultad, llevard a cabo el anadlisis de la informacidn recogida y elaborard un informe (Anexo II,P4-08).
La CGICT junto con el responsable de la movilidad en el centro/titulacién cumplimentaran el apartado del

! Estos indices hacen referencia al caracter bidireccional de los programas de movilidad, es decir se refiere
tanto a los programas que permiten a los estudiantes de la UGR a ir a otra universidad como a los que
permiten a estudiantes de otras universidades acceder a la UGR.
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Informe Anual de Titulacion (Anexo II, IAT-14) relativo a este procedimiento, a través del cual se
documentaran los indicadores sefialados anteriormente, se destacaran las fortalezas y los puntos débiles
de los programas de movilidad y se realizaran propuestas de mejora de la misma.

Este informe se remitird al equipo de direccion de los departamentos implicados en la titulacion
(quienes informaran al Consejo de departamento) y a la Comision Docente de la Titulacidon para que
tome las decisiones necesarias. Las conclusiones alcanzadas se elevaran al equipo de Gobierno de la
Facultad para su ratificacion.

4.3. SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA DE LA TITULACION

Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Comision Docente, oida
la CGICT, asignara un responsable dentro de la misma, definird los indicadores de seguimiento de las
acciones propuestas y establecera la temporalizacion para el cumplimiento de las propuestas de mejora.

Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Comision Docente y ratificadas por el Centro,
éstas seran remitidas, por el decano de la Facultad, al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad que,
tras la valoracién de las mismas, firmard con la CGICT un Plan de Mejora (Anexo II, PMT-15) con
caracter bianual que sera el respaldo institucional a las acciones propuestas. Dicho Plan de Mejora sera
remitido a los 6rganos universitarios implicados en el desarrollo mismo y publicado, por la Comisién
Docente en la pagina web de la titulacion.

Transcurridos dos anos de la implantacion de la titulacidon, el responsable de la movilidad del
centro/titulaciéon y la CGICT realizaran una valoracion de los avances y mejoras producidas en el
desarrollo de los programas de movilidad asociados a la titulacidn, resaltando el grado de mejora en la
tendencia de los indicadores integrantes de este procedimiento, y tomando como referente los
indicadores de seguimiento del Plan de Mejora. Esta informacién serd integrada en la Memoria de
Seguimiento de la Titulacion (Anexo II, MST-16). Esta memoria sera remitida al equipo de direccion de la
Facultad que informara a la Junta de Facultad y a la Comisiéon Docente de la Titulacion. Igualmente, esta
memoria sera enviada al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad, para su revision por una Comision
de Evaluacién que emitira un informe sobre el estado del SGIC de la Titulacién, de los indicadores de
calidad de la misma vy, en su caso, realizard nuevas recomendaciones de mejora que seran integradas en
el Plan de Mejora del siguiente afio.

Este informe se remitird a la CGICT que lo hara llegar al equipo de direccion de la Facultad, a la
Junta de Facultad y a la Comisién Docente de la Titulacién quien lo publicara en la web de la titulacion.
Este informe quedara archivado en el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y a disposicion de los
dérganos universitarios implicados en la garantia de la calidad de este Titulo de Grado.

4.4. HERRAMIENTAS (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:
http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaugr

Instrumentos para la recogida de informacién y documentos generados:
» Informe del Responsable o Comision responsable de los programas de movilidad del
centro. (P4-08)
= Informe Anual de Titulacién (IAT-14)
*= Plan de Mejora de la Titulacién (PMJ-15)
= Informe de seguimiento de la Titulacién (IST-16)

9.4 Procedimientos de analisis de la insercion laboral de los
graduados y de la satisfaccion con la formacion recibida.

1. OBJETIVOS:
1. Establecer los mecanismos a través de los cuales se recogera y analizara informacion relativa a la
insercién laboral de los egresados de la titulacidn y su satisfaccidon con la formacién recibida en la
titulacién.
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2. Definir el modo en que se utilizara la informacidn recogida para el seguimiento, la revision y
mejora del desarrollo del Plan de Estudios.
ALCANCE:
Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la Facultad de Ciencias de
la UGR

2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADAS EN EL DESARROLLO DE ESTE PROCEDIMIENTO:
1. Egresados
2. Comisién de Garantia Interna de Calidad de la Titulacion (CGICT)
3. Equipo de Direccion de los Departamentos con docencia en la titulacién: Director, Secretario y
Consejo de Departamento.
Equipo de Direccion del Facultad: Decano, Vicedecanos, Coordinador de la Titulacidn, Junta de
Facultad y Comision Docente de la Titulacion.
Vicerrectorado de Estudiantes
Comisionado para la Fundacién General de la Universidad de Granada
Vicerrectorado Estudiantes de Grado y Posgrado
Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

»

ONoW

3. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA:
La evaluacion de la insercion laboral de los egresados y su satisfaccion con la formacidn recibida se
realizara tomando como referencia las siguientes variables:

Trayectoria académica

Trayectoria laboral

Situacién laboral actual

Contexto profesional

Competencias profesionales

Desempefio profesional

Satisfacciéon con la formacion recibida en relacidn con las competencias exigidas por la

practica profesional.

Y los siguientes indicadores:

- Grado de insercion laboral de los graduados (porcentaje de egresados profesionalmente
insertos dos anos después de obtener el titulo)

- Tiempo medio para la insercion.

- Grado de satisfaccion con la formacion recibida

NOUnRWN =

Cursos académicos
INDICADORES Valor Valores de referencia segun
estimado | los estudios de egresados de
la UGR?
Grado de insercidn laboral de los | 100% 66%
graduados
Tiempo medio para la insercion 0 meses 9,39meses
Grado de Satisfaccion con la 99% 80%
formacion recibida

1: Entre otros son referentes los siguientes estudios:
- Luque, T. otros (2008). Estudios de egresados de la UGR. Aifos 2004- 05.
(http://marketing.ugr.es/encuesta/)
- Salinas, A. y otros (2006). Variables determinantes de la insercidén socioprofesional de los
titulados de la UGR. Universidad de Granada
- Otros estudios realizados por el Vicerrectorado de Estudiantes

4. DESARROLLO ;
4.1. SISTEMA PARA LA RECOGIDA DE INFORMACION:

Fuentes de informacidn: responsable del Observatorio de Empleo del Vicerrectorado de Estudiantes de la
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centro, los egresados, los estudios de empleabilidad y satisfaccion y fuentes documentales/bases de
datos (estudios de egresados de la UGR)

Sistema para la recogida de informacién:

Cada dos afios, y a partir de que la primera promocién de estudiantes finalice, la CGICT recabara del
Observatorio de Empleo del Vicerrectorado de Estudiantes, del Comisionado para la Fundacion General o
del Vicedecano/a de Estudiantes del centro, los resultados de los estudios de empleabilidad e insercion
profesional de esa cohorte de egresados con el proposito de recabar informacion sobre las variables
anteriormente sefialadas.

4.2. SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION Y LA TOMA DE DECISIONES.

La CGICT, llevara a cabo el andlisis de la informacion recogida y elaborara un informe (Anexo II,
IAT-14) dentro del afio académico en el que se ha recogido la informacién, a través del cual
documentara los indicadores sefialados anteriormente, destacara las fortalezas y los puntos débiles de
los aspectos analizados y realizara propuestas de mejora de la titulacion.

Este informe se remitira al equipo de direcciéon de los departamentos implicados en la titulacion
(quienes informaran al Consejo de departamento) y a la Comisién Docente de la Titulaciéon para que
tome las decisiones necesarias. Las conclusiones alcanzadas se elevaran al equipo de Gobierno de la
Facultad para su ratificacion.

Estos estudios de empleabilidad e insercidn profesional de la titulacion se publicaran en la web de
la titulacién.

4.3. SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA DE LA TITULACION

Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Comisién Docente, oida
la CGICT, asignard un responsable dentro de la misma, definird los indicadores de seguimiento de las
acciones propuestas y establecera la temporalizacién para el cumplimiento de las propuestas de mejora.

Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Comisién Docente y ratificadas por el Centro,
éstas seran remitidas, por el decano de la Facultad, al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad que,
tras la valoracidon de las mismas, firmara con la CGICT un Plan de Mejora (PMT-15) con caracter bianual
que serd el respaldo institucional a las acciones propuestas. Dicho Plan de Mejora serda remitido a los
organos universitarios implicados en el desarrollo del mismo y publicado, por la Comision Docente en la
pagina web de la titulacion.

Transcurridos dos afios a partir de que la primera promocion de estudiantes finalice, se realizara
una valoracidon de los avances y mejoras producidas en la insercidon laboral de los graduados y su
satisfaccion con la formacion recibida, resaltando el grado de mejora en la tendencia de los indicadores
integrantes de este procedimiento, y tomando como referente los indicadores de seguimiento del Plan de
Mejora. Esta memoria de seguimiento sera realizada por CGICT usando para ello el instrumento aportado
en el Anexo II (MST-16) y la remitird al Equipo de Direccidn de la Facultad, que informara a la Junta de
Facultad y a la Comisién Docente de la Titulacién. Igualmente, esta memoria serd enviada al
Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad, para su revisidon por una Comision de Evaluacion que
emitird un informe sobre el estado del SGIC de la Titulacién, de los indicadores de calidad de la misma vy,
en su caso, realizard nuevas recomendaciones de mejora que seran integradas en el Plan de Mejora del
siguiente afio.

Este informe se remitird a la CGICT que lo hara llegar al Equipo de Direccidn de la Facultad, a la
Junta de Facultad y a la Comisién Docente de la Titulacién quien lo publicara en la web de la titulacion.
Este informe quedara archivado en el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y a disposicion de los
dérganos universitarios implicados en la garantia de la calidad de este Titulo de Grado.

4.4. HERRAMIENTAS (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:
http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev_calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaugr
Instrumento para la recogida de informacién y documentos generados:
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= Informe Anual de la titulacion (IAT-14)
= Plan de mejora de la Titulacién (PMT-15)
*» Informe de Seguimiento de la Titulacién (IST-16)

9.5 Procedimiento para el analisis de la satisfaccion de los distintos
colectivos implicados (estudiantes, personal académico y de
administracion y servicios, etc.) y de atenciéon a la sugerencias y
reclamaciones. Criterios especificos en el caso de extincion del
titulo

PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE LA SATISFACCION DE LOS DISTINTOS
COLECTIVOS IMPLICADOS CON LA TITULACION.

1. OBJETIVOS:

1. Establecer los mecanismos a través de los cuales se recogera y analizara informacion relativa al
grado de satisfaccion de los distintos colectivos implicados en el Plan de Estudios.
2. Definir el modo en que se utilizara la informacidn recogida para el seguimiento, la revision y
mejora del desarrollo del Plan de Estudios.
ALCANCE:
Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la Facultad de Ciencias de
la UGR

2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADOS EN EL DESARROLLO DE ESTE PROCEDIMIENTO:

1. Alumnado

2. Profesorado

3. Personal de Administracion y Servicios vinculado a la Titulacion

4. Comisién de Garantia Interna de Calidad de la Titulacién (CGICT)

5. Equipo de Direccién de los Departamentos con docencia en la titulacién: Director, Secretario y
Consejo de Departamento.

6. Equipo de Direccion del Facultad: Decano, Vicedecanos, Coordinador de la Titulacién, Junta de

Facultad y Comision Docente de la Titulacion.
7. Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado
8. Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

3. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA:.
La evaluacion y mejora de la satisfaccién de los distintos colectivos implicados en la titulacion se
realizara tomando como referente las siguientes variables e indicadores:

1. _Sobre la satisfaccion del profesorado:
Grado de satisfaccién con:

- La planificacion y desarrollo de la ensefianza en la titulacion

- Los resultados obtenidos

- La gestion académica de la titulacidn

- La gestion administrativa de la titulacién

- El seguimiento y control de la calidad de la titulacién

- Grado de cumplimiento de expectativas sobre la titulacion

- Mecanismos para la difusion de la titulacién

2. Sobre la satisfaccion del alumnado

Grado de satisfaccién con:

- Lainformacion recibida, su disponibilidad y accesibilidad.

- El asesoramiento y orientacion académica/profesional /de investigacion recibidos durante el
desarrollo de la carrera.
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- La planificacion y desarrollo de las ensefanzas de la titulacién (recursos, cumplimiento del
programa,...)

- Los resultados alcanzados

- Las practicas externas

- Programas de movilidad

- La atencidn a las reclamaciones y sugerencias

- La gestion académica de la titulacion

- La gestion administrativa de la titulacion

- Grado de cumplimiento de expectativas sobre la titulacion

- Mecanismos para la difusién de la titulacidn

3._Sobre la satisfaccion del Personal de Administracion y Servicios y gestores de la
titulacion

Grado de satisfaccién con:

- Lainformacion y el asesoramiento recibidos sobre la titulaciéon

- Los sistemas informaticos-administrativos para la gestion de la informacion

- La planificacion y desarrollo de las ensefianzas

- Los resultados

- La gestion académica de la titulacion

- La gestion administrativa de la titulacion

- El seguimiento y la gestion de la calidad de la titulacién

- La comunicacion y relaciones con los distintos colectivos implicados en la titulacion
- La atencion a las reclamaciones y sugerencias de los estudiantes

- Mecanismos para la difusién de la titulacidn

4. DESARROLLO .

4.1. SISTEMA PARA LA RECOGIDA DE INFORMACION:

Fuentes de informacién: profesorado, alumnado, personal de administracion y servicios, y gestores de la
titulacién.

Sistema para la recogida de informacion:

La Comisidon de Garantia Interna de Calidad de la Titulacion (CGICT) recopilara informacion sobre los
indicadores anteriores a través de los instrumentos P6-9; P6-10 y P6-11. Esta recogida de informacion se
realizara tras finalizar el segundo afio y el ultimo de la titulacion, en el caso del PDI y del PAS; y en el
caso de los estudiantes al final del Ultimo curso académico.

4.2. SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION Y LA TOMA DE DECISIONES.

La informacion recogida sera remitida al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad quien se
encargara de su procesamiento y analisis descriptivos de forma desagregada y agregada (en funcion de
las variables e indicadores sefalados) para conocer la satisfaccion global sobre la titulacidon; estos
analisis seran remitidos a la CGICT que elaborara un informe (IAT-14), dentro del afio académico en el
que se ha recogido la informacidon, a través del cual documentara los indicadores sefialados
anteriormente, destacara las fortalezas y los puntos débiles de la titulacion y realizard propuestas de
mejora de la misma.

Este informe se remitira al equipo de direccién de los departamentos implicados en la titulacidn
(quienes informaran al Consejo de Departamento) y al equipo de direccidon de la Facultad de Ciencias,
que presentara en Junta de Facultad las propuestas de mejora de la titulacion relativas a estos
indicadores para que este 6rgano tome las decisiones necesarias.

4.3. SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA DE LA TITULACION

Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Comisién Docente, oida
la CGICT, asignard un responsable dentro de la misma, definird los indicadores de seguimiento de las
acciones propuestas y establecera la temporalizacién para el cumplimiento de las propuestas de mejora.

Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Comisidon Docente vy ratificadas por el Centro,
éstas seran remitidas, por el decano de la Facultad de Ciencias, al Vicerrectorado para la Garantia de la
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Calidad que, tras la valoracion de las mismas, firmara con la CGICT un Plan de Mejora (Anexo II, PMT-
15) con caracter anual que serd el respaldo institucional a las acciones anualmente propuestas. Dicho
Plan de Mejora sera remitido a los érganos universitarios implicados en el desarrollo mismo y publicado,
por la Comisién Docente en la pagina web de la titulacidn.

Transcurridos dos afos de la implantacion de la titulacién se realizard una valoracién de los
avances y mejoras producidas en la satisfaccién de los colectivos implicados, resaltando el grado de
mejora en la tendencia de los indicadores integrantes de este procedimiento, y tomando como referente
los indicadores de seguimiento del Plan de Mejora. Esta memoria de seguimiento serd realizada por
CGICT usando para ello el instrumento aportado en el Anexo II (MST-16) y la remitira al equipo de
direccion del centro, que informara a la Junta de Facultad y a la Comisiéon Docente de la Titulacion.
Igualmente, esta memoria sera enviada al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad, para su revision
por una Comision de Evaluacion que emitira un informe sobre el estado del SGIC de la Titulaciéon, de los
indicadores de calidad de la misma y, en su caso, realizard nuevas recomendaciones de mejora que
seran integradas en el Plan de Mejora del siguiente afio.

Este informe se remitird a la CGICT que lo hara llegar al Equipo de Direccion de la Facultad, a la
Junta de Facultad y a la Comision Docente de la Titulacién quien lo publicard en la web de la titulacién.
Este informe quedara archivado en el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y a disposicién de los
drganos universitarios implicados en la garantia de la calidad de este Titulo de Grado.

4.4. HERRAMIENTAS (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:
http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaugr

Instrumentos para la recogida de informacién y documentos generados:
= Cuestionario de Satisfaccion con la Titulacion del Alumnado (P8-09)
» Cuestionario de Satisfaccidon con la Titulacién del Profesorado (P8-10)
= Cuestionario de Satisfaccion con la Titulacion del PAS (P8-11)
» Informe Anual de la CGICT (IAT-14)
= Plan de Mejora de la Titulaciéon (PMT-15)
= Informe de Seguimiento de la Titulacién (IST-16)

PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE LA GESTION Y ATENCION A LAS
SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES RELACIONADAS CON ALGUN ASPECTO DE LA TITULACION.

1. OBJETIVOS:

1. Establecer los mecanismos a través de los cuales se recogera y analizara informacion relativa al
proceso de gestion, atencion y revision de las sugerencias y reclamaciones surgidas en el
contexto de la titulacidn.

2. Definir el modo en que se utilizara la informacién recogida para el seguimiento, la revision y
mejora del desarrollo del Plan de Estudios.

ALCANCE:
Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la Facultad de Ciencias de
la UGR

2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADAS EN EL DESARROLLO DE ESTE PROCEDIMIENTO:
Alumnado

Profesorado

Personal de Administracion y Servicios vinculado a la Titulacion

Responsable de gestionar las sugerencias y reclamaciones en el centro/titulacién

Comision de Garantia Interna de Calidad de la Titulacion (CGICT)

Equipo de Direcciéon de los Departamentos con docencia en la titulacién: Director, Secretario y
Consejo de Departamento.

Equipo de Direccion del Facultad: Decano, Vicedecanos, Coordinador de la Titulacidn, Junta de
Facultad y Comision Docente de la Titulacion.

8. Vicerrectorado de Estudios Grado y Posgrado

QR WM

N
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9. Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad
3. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA/SEGUIMIENTO:

La evaluacién y mejora de la gestion y atencidn a las sugerencias y reclamaciones se realizaré sobre
las siguientes variables

Actuacién docente del profesorado

Desarrollo del Plan de Estudios

Evaluacion y resultado del aprendizaje

Gestion académica de la titulacion

Gestion administrativa de la titulacion

Sistemas de orientacion y acogida a los estudiantes
Practicas Externas

Programas de movilidad

Accesibilidad y disponibilidad de informacién

CONIAWN R

Y tomando como indicadores de referencia y seguimiento los siguientes:

- Existencia, disponibilidad y accesibilidad de las hojas de sugerencias o reclamaciones.

- Transparencia y claridad del proceso seguido en el centro/facultad para la tramitacién de las
sugerencias y reclamaciones.

- Tipologia y niumero de incidencias, reclamaciones realizadas

- Numero de sugerencias realizadas

- Tiempo medio transcurrido entre la recepcién de las reclamaciones/sugerencias y la respuesta a
las mismas.

4. DESARROLLO: ;
4.1. SISTEMA PARA LA RECOGIDA DE INFORMACION:

Fuentes de informacion: profesorado, alumnado, personal de administracion y servicios, el responsable
de la Facultad de Ciencias de canalizar las reclamaciones y sugerencias y fuentes documentales (hojas de
sugerencias y reclamaciones, informes de respuesta, ... )

Sistema para la recogida de informacion:

El responsable de gestionar las reclamaciones y sugerencias del Facultad/Escuela/titulacién recopilara
semestralmente informacion sobre los indicadores anteriores analizando las reclamaciones y sugerencias
llegadas al centro y relativas a la titulacién a través del “Impreso de sugerencias y reclamaciones” (P7-
12). Si no hubiera un responsable en la Facultad/Escuela, la CGICT deberd nombrar a uno quien se
encargara de establecer y asegurar el funcionamiento de un mecanismo para la gestién y atencién de las
sugerencias y reclamaciones asociadas al titulo. Esta informacién quedara reflejada en un informe (P7-
13) que sera cumplimentado por este responsable.

4.2. SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION Y LA TOMA DE DECISIONES.

La CGICT, llevara a cabo el andlisis de la informacion recogida y elaborara un informe (Anexo II,
IAT-14), dentro del afio académico en el que se ha recogido la informacién, a través del cual
documentara los indicadores senalados anteriormente, destacara las fortalezas y los puntos débiles de la
titulacidn y realizarad propuestas de mejora de la misma.

Este informe se remitird al equipo de direccion de los departamentos implicados en la titulacion
(quienes informaran al Consejo de departamento) y a la Comisidn Docente de la Titulacidon para que
tome las decisiones necesarias. Las conclusiones alcanzadas se elevaran al equipo de Gobierno de la
Facultad para su ratificacion.

4.3. SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA DE LA TITULACION
Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Comisién Docente, oida

la CGICT, asignara un responsable dentro de la misma, definird los indicadores de seguimiento de las
acciones propuestas y establecera la temporalizacién para el cumplimiento de las propuestas de mejora.
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Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Comisidon Docente vy ratificadas por el Centro,
éstas seran remitidas, por el decano de la Facultad, al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad que,
tras la valoracion de las mismas, firmard con la CGICT un Plan de Mejora (Anexo II, PMT-15) con
caracter anual que sera el respaldo institucional a las acciones anualmente propuestas. Dicho Plan de
Mejora sera remitido a los drganos universitarios implicados en el desarrollo mismo y publicado, por la
Comision Docente en la pagina web de la titulacién.

Transcurridos dos afios de la implantacion de la titulaciéon se realizard una valoracién de los
avances y mejoras producidas en la atencion y gestidn a las sugerencias y reclamaciones asociadas a la
titulacién, resaltando el grado de mejora en la tendencia de los indicadores integrantes de este
procedimiento, y tomando como referente los indicadores de seguimiento del Plan de Mejora. Esta
memoria de seguimiento sera realizada por CGICT usando para ello el instrumento aportado en el Anexo
II (MST-16) y la remitird al equipo de direccidén del centro, que informara a la Junta de Facultad y a la
Comision Docente de la Titulacion. Igualmente, esta memoria serd enviada al Vicerrectorado para la
Garantia de la Calidad, para su revisién por una Comisién de Evaluacion que emitird un informe sobre el
estado del SGIC de la Titulacidén, de los indicadores de calidad de la misma y, en su caso, realizara
nuevas recomendaciones de mejora que seran integradas en el Plan de Mejora del siguiente afo.

Este informe se remitird a la CGICT que lo hara llegar al Equipo de Direccion de la Facultad, a la
Junta de Facultad y a la Comisién Docente de la Titulacién quien lo publicara en la web de la titulacion.
Este informe quedara archivado en el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y a disposicion de los
dérganos universitarios implicados en la garantia de la calidad de este Titulo de Grado.

4.4. HERRAMIENTAS (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:
http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev_calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaugr

Instrumentos para la recogida de informacién y documentos generados:
= Impreso de sugerencias y reclamaciones (P7-12)
= Informe del responsable del centro/facultad/titulacién de la gestiéon de las sugerencias y
reclamaciones (P7-13)
= Informe Anual de Titulacién (IAT-14)
* Plan de Mejora de la Titulacién (PMT-15)
= Informe de Seguimiento de la Titulacién (IST-16)

CRITERIOS PARA LA SUSPENSION DEL TITULO DE GRADO EN OPTICA Y OPTOMETBI"A y
PROCEDIMIENTOS PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS DEL ALUMNADO QUE CURSE EL TITULO
SUSPENDIDO

Los criterios para la suspensién temporal o definitiva de este Titulo de grado de la UGR hacen
referencia a:

1. La demanda de acceso. El nimero total de matriculados y la demanda de acceso a la titulacion
seran indicadores de la pertinencia de la titulacién. El descenso de matriculados durante un
determinado periodo de tiempo consecutivo sera motivo para considerar la suspension temporal
o definitiva de la titulacidn o la necesidad de redefinirla en el marco de otras ensefianzas afines
que se imparten en la universidad )

2. El rendimiento académico. La disminucion las Tasas de Exito, Graduacion, Eficiencia y otros
indicadores de seguimiento del rendimiento académico y el aumento de la Tasa de Abandono de
la titulacién seran motivo para considerar interrumpir temporal o definitivamente la titulacion o
para introducir reformas en la titulacién, tras un estudio de las razones que han provocado la
disminucién de las Tasa de Exito y el aumento de las Tasas de Abandono.

3. La calidad. La titulacion debe cumplir los niveles de calidad que la UGR ha establecido en
cuanto a profesorado, el personal de apoyo, los recursos y los servicios.

4. Los resultados del proceso de acreditacion. No superar el proceso de acreditacién a los seis
anos de su implantacidn serd motivo para considerar la suspensidn definitiva de la titulacion o su
redefinicion.
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La Facultad/Escuela arbitrard los mecanismos a través de los cuales salvaguardara los derechos y
compromisos adquiridos con el alumnado que esta cursando la titulacion suspendida.
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion

Se propone el inicio de la implantacién del Grado en Optica y Optometria por la
Universidad de Granada para el curso académico 2010-2011. Simultdneamente a la
implantacién de los cursos del nuevo Grado, iran desapareciendo los cursos correspondientes
a la actual titulacion de Diplomado en Optica y Optometria en la Facultad de Ciencias.

El plan de estudios se implantara a partir del curso académico 2010/2011,
escalonadamente y conforme al siguiente calendario.

Cronograma de implantacién del Grado en Optica y Optometria
Curso Académico Curso
2010/2011 1°
2011/2012 20
2012/2013 30
2013/2014 40

En el curso académico 2010/2011 no se ofertaran plazas de nuevo ingreso en primer
curso para la titulaciéon de Diplomado en Optica y Optometria.

El plan actual se ird extinguiendo sucesivamente, garantizando la docencia a los alumnos
que no se adapten al nuevo plan de estudios de acuerdo con la siguiente tabla:

Cronograma de extincion en la docencia del titulo de
Diplomado en Optica y Optometria
Ultimo afo de docencia Curso
2009/2010 1°
2010/2011 20
2011/2012 3°

Cronograma de implantacion:

Curso Diploma Grado T_otal cursos
simultaneos
2010/2011 20, 3° 1° 3
2011/2012 30 10y 20 3
2012/2013 Solo examenes 10, 20y 30 3
2013/2014 Soélo examenes 19, 290, 30y 40 4
GRADO EN OPTICA Y OPTOMETRIA Universidad de Granada Pag. 89




A

AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

10.2 Procedimiento de adaptacion en su caso de los estudiantes de los
estudios existentes al nuevo plan de estudios

El procedimiento de adaptacion de los estudiantes de la actual Diplomatura en Optica y Optometria por
la Universidad de Granada se hara conforme a las directrices que en su momento desarrolle la Universidad de
Granada. Mientras tanto se implementara un sistema de adaptaciones por materias/asignaturas, segun
criterios de competencias y contenidos. Este sistema podra hacerse extensivo a los moddulos siempre y
cuando un conjunto de asignaturas del plan antiguo coincidan con los contenidos y competencias de un
determinado maédulo.

Titulacion Antigua: Titulacion Nueva:
Diplomado en Optica y Optometria Grado en Optica y Optometria ADAPTACION ECTS
(180 Créditos LOU) (240 ECTS)
Optica I ,C')ptica Geométrica I si 6
Optica Geométrica II NO
Quimica Quimica sf 6
.. Fisica I Si 6
Fisica Fisica II NO
Anatomia Funcional del Sistema s 6
Estructura y Funcién del Sistema Visual
Visual I Histologia Funcional del Sistema .
- SI 6
Visual
N Matematicas I Si 6
Matematicas Matematicas II NO
) Tecnologia de Lentes Oftalmicas I ) 6
Tecnologia Optica I Tecnologia de Lentes Oftalmicas II SI 12
Optica II Optica Fisica SI 6
Estructura y Funcién del sistema Optica Fisiologica I s 6
Visual II Optica Fisioldgica II 6
, , Optometria I , 6
Optometria y Contactologia I P - SI
Optometria II 12
, , Optometria III , 6
Optometria y Contactologia II P - SI
Optometria IV 6
, , Contactologia I , 6
Optometria y Contactologia III g, SI
Contactologia II 6
o Instrumentos Opticos Si 6
Tecnologia Optica I1 Instrumentos Optométricos NO
Principios de Patologia y Principios de Patologia Ocular si 6
Farmacologia Ocular Principios de Farmacologia Ocular NO
Materiales Opticos Materiales Opticos Si 6
Visidn Binocular Visidn Binocular SI 6
Rehabilitacion Visual Rehabilitacion Visual Sl 6
Prevencion d?/'la' ,Ceguera y Baja Baja Visién s 6
ision
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Ergonomia de la Vision Ergonomia de la Vision si 6
Acustica y Audiometria Acustica y Audiometria SI 6
Célculo de Sistemas Opticos Célculo de Sistemas Opticos SI 6
Psicofisica de la Vision Psicofisica de la Vision SI 6
Salud Visual y Desarrollo Salud Visual y Desarrollo NO

Las asignaturas del titulo de Licenciado en Optica y Optometria que no figuren en la tabla de
adaptacion, se reconoceran como créditos optativos en el titulo de Grado en Optica y Optometria.

10.3 Enseiflanzas que se extinguen por la implantacion del
correspondiente titulo propuesto

Por la implantacion del presente titulo de Grado en C)ptica y Opton,'\etrl'a se extinguen las ensefianzas
actuales, correspondientes al Plan de Estudios de Diplomado en Optica y Optometria, aprobado por
Resolucion de 15 de noviembre de 2000, de la Universidad de Granada, por la que se ordena la publicacion
de la adecuacién del plan de estudios de Diplomado en Optica y Optometria, que se imparte en la Facultad
de Ciencias, de esta Universidad (BOE num. 297, 12 de diciembre de 2000).
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