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MEMORIA ECONOMICA PRESUPUESTO 2009

INTRODUCCION

Dando cumplimiento a lo dispuesto en los Estatutos de la Universidad de Granada, de
acuerdo con lo establecido en los marcos legales contenidos en la LOU, y considerando las
estimaciones contempladas en el Modelo de Financiaciéon para las Universidades Publicas de
Andalucia para el periodo 2007-2011, los Proyectos de la Ley de Presupuestos 2009 de la
Junta de Andalucia y de la Ley de Presupuestos Generales del Estado 2009 y el Texto
Refundido de la Ley General de Estabilidad Presupuestaria, la Gerencia de la Universidad, de
acuerdo con el Art. 216, y siguientes, de los Estatutos, presenta el Presupuesto para el
ejercicio econdémico 2009

El Presupuesto de la Universidad de Granada para el afio 2009, como primer presupuesto
gue presenta el actual Consejo de Direccidn, responde a las iniciativas politicas del mismo,
en el que se resalta la busqueda de la eficiencia y la eficacia en el control y en la asignacion
de los recursos econdmicos.

El Presupuesto Global del afio 2009 asciende a 400.900.297 €, lo que supone un aumento
respecto al Presupuesto del 2008 del 6,57%.

Este presupuesto se ha formulado partiendo de la situacion prevista de la Universidad a
finales de 2008 y de la presupuestacion anterior. Si se tiene en cuenta el presupuesto
definitivo previsto para el final del ejercicio 2008, eliminando la incorporacién de Remanente
de Tesoreria, las cifras comparativas reflejarian un incremento presupuestario minimo, pero
que creemos permitird mantener el margen de maniobra que se encuentra condicionado por
el necesario equilibrio presupuestario, y por la importancia de ingresos “afectados” tales como
el Plan Plurianual de Inversiones de la Junta de Andalucia, los programas de Investigacion, y
otros programas y subvenciones, entre ellos los de movilidad, y por los gastos ineludibles
necesarios para garantizar el correcto funcionamiento de la Universidad.

CRITERIOS SEGUIDOS EN LA ELABORACION DEL PRESUPUESTO

Conforme a lo establecido en los Estatutos de la Universidad de Granada, el Presupuesto se
ha elaborado siguiendo un documento Unico y equilibrado, teniendo en cuenta, en primer
lugar, el marco de financiacion de las Universidades Publicas de Andalucia 2007-2011, y en
especial la Financiacion Operativa Estructural para 2009, el Contrato-Programa para 2009, el
Plan Plurianual de Inversiones 2006-2010, en su concrecion a la Universidad de Granada
para dicho ejercicio, asi como las transferencias para investigacion, docencia o movilidad
procedentes de distintas Instituciones publicas o privadas, nacionales o del exterior, fruto de
distintos acuerdos y convenios, asi como los recursos propios.

Para la elaboracion del Estado de Ingresos del Presupuesto se ha seguido el criterio de
estimarlos siguiendo el principio de prudencia, sobre todo en aquellos sometidos a
convocatorias competitivas en investigacion y otras actuaciones que, a la luz de la situacion
economica general, pueden ofrecer ciertas dificultades en su concrecion. Asi los ingresos
estimados se han establecido en funcién de los datos medios de ejercicios cerrados, datos
previstos del ejercicio que se cierra y de la informacion contrastada sobre previsiones de
distintas unidades generadoras de ingresos.
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Respecto a los gastos, una vez considerados los de personal y los afectados, la estimacién
se ha realizado sobre el desarrollo de politicas de actuacion prioritarias establecidas por el
Consejo de Direccibn y contenidas en el Programa de Gobierno (asignacion a
Departamentos, Centros e Institutos, apoyo coordinado a la Docencia de Grado y Posgrado,
Investigacién y Bibliotecas, Estudiantes, Relaciones Internacionales, Extension Universitaria y
Cooperacion para el Desarrollo, Infraestructuras y modernizacion de la administracion,...)

LINEAS ESTRATEGICAS DE ACTUACION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de la Universidad de Granada, instrumento basico para la asignacion de
recursos a las acciones que se pretenden realizar para ir dando respuesta a los compromisos
contraidos con la comunidad universitaria, ha de evolucionar hacia un modelo basado en la
planificacion, evaluacion y orientado a los resultados de los objetivos que se establezcan.

En las actuales circunstancias socioeconémicas, la politica presupuestaria viene
condicionada por el rigor econémico, la austeridad y la contencion del gasto y, a pesar de ser
los primeros presupuestos presentados por el actual Equipo de Gobierno, y a pesar de la
reduccion presupuestaria en las previsiones de transferencias corrientes en la financiacion
operativa estructural derivada de la actual situacién economica, lo que dificulta el desarrollo
de una verdadera programacion plurianual, queremos destacar las lineas siguientes:

1.- Mantenimiento del modelo de distribucion a Departamentos y Centros, porque debe
permitirnos avanzar desde dicho modelo a otro mas corresponsabilizado, a partir de la puesta
en marcha por primera vez en esta Universidad, de Contratos-Programas que necesitan partir
de un punto inicial para avanzar en ejercicios posteriores en la mejora de objetivos e
indicadores y en la adecuacion de los propios baremos con los que se debe distribuir la
financiacién ordinaria. EI modelo, que es mejorable, centra la financiacién ordinaria en
parametros basicos y propios de los Centros y Departamentos: estudiantes, superficie y
antigiiedad del edificio para los Centros, y profesorado equivalente a tiempo completo,
estudiantes y experimentalidad, junto a una parte lineal, para los Departamentos. Las
necesidades de mantenimiento requieren de apoyo presupuestario, aunque baja la
financiacion ordinaria en las denominadas secciones 32y 42 para financiar una parte de los
Contratos-Programas y de la adecuada coordinacién y programacion entre el Vicerrectorado
de Infraestructuras y Campus con los Centros en sus partidas de mantenimiento, asi como de
una adecuada politica de contratacion con las economias de escala, y que deben permitir ir
mejorando las necesidades en reparaciones, equipamiento y adecuacion general de los
mismos.

2.- Apuesta por una adecuacion de las necesidades de profesorado a los nuevos
requerimientos de la convergencia europea. Continuar, en la medida de las posibilidades
econdmicas, con politicas de promocién en el PDI Funcionario y Laboral. El presupuesto
incorpora la valoracién al 2009 de la actual plantilla y partidas para nuevas actuaciones en los
colectivos de funcionarios y laborales con el fin de avanzar con dichas politicas.

3.- La adecuacion del PAS a las nuevas necesidades y requerimientos organizativos de la
Universidad a lo largo de 2008 ha supuesto un esfuerzo considerable en realizacién de
ofertas de empleo publico para cubrir vacantes de las plantillas aprobadas en los afios
anteriores y se han incorporado efectivos para dar, en parte, respuesta a las nuevas
necesidades de departamentos, centros y servicios. Ademas del esfuerzo presupuestario
realizado en 2008, el presupuesto de 2009 contempla la valoracion de la plantilla para dicho
afio y partidas para atender nuevas actuaciones.
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Tanto en el personal Docente e Investigador, como en el personal de Administracion y
Servicios, en el estado de gastos del presupuesto se acompafia la relacion de efectivos de
todas las categorias, con especificacion de la totalidad de su coste, como es preceptivo de
acuerdo con el articulo 219.2 de los Estatutos.

4.- Mantenimiento de las politicas de apoyo a la Investigacion: el Presupuesto refleja la
importancia que este Consejo de Direccion, por convencimiento, ademas de por compromiso
programatico, le quiere dar a la Investigacién. Apoyo a nuestro consolidado Plan Propio de
Investigacion en los programas concretos, adecuadamente reorientados desde la reflexion
de los resultados de los anteriores, que se presentan a aprobacion con este presupuesto. En
funciéon de la generacidon concreta de mas ingresos ligados al trinomio I1+D+i, se podria
contribuir con mayor financiacion, si de una adecuada gestion de los programas del Plan asi
lo justificara.

5.- Apoyo a la Docencia en los distintos niveles de Grado, Posgrado y Formacion Continua,
asi como a la evaluacion de la calidad de la misma y la de los servicios. La incorporacion de
un plan propio de docencia de grado, debe permitir una mayor coordinacién de politicas para
el andlisis de las necesidades y sus correspondientes dotaciones para infraestructuras de
practicas docentes, innovacién y a la adecuacion de titulaciones que se lleva a cabo.

6.- Plan de Inversiones: En el ejercicio 2009 se contard con 6.098.000 € para atender las
necesidades mas urgentes en materia de infraestructuras, aplicando una gran parte de los
recursos disponibles para formalizar obra nueva, necesidades de reforma y adecuacion de
centros, departamentos y equipamiento.

7.- Inversion en nuevas tecnologias: desarrollo de nuevos proyectos e impulso de los
actuales. El apoyo a la innovacion tecnolégica como eje de mejoras de la docencia,
presencial y virtual, y de gestién, es un objetivo basico de la politica presupuestaria
propuesta, que ha de desarrollarse coordinadamente desde distintos servicios para avanzar
hacia:

1. La modernizacion de la gestion econdémica, de la gestion de investigacion,
contratacion y los recursos humanos.

2. Desarrollo de procedimientos clave para atencién al alumnado, y al usuario en
general, para orientar la descentralizacion desde la administracion electrénica en los
distintos campus de Ceuta, Granada y Melilla.

Otras politicas en las que la Universidad de Granada viene destacando, se siguen apoyando
con incrementos presupuestarios que son destacables como en Relaciones Internacionales
donde se define y se incorpora la Primera Edicion del Plan de Internacionalizacién, desde
donde se han de coordinar todas las actuaciones que se venian, en parte, desarrollando
desde la partida de Convenios Internacionales, ademas de las politicas de movilidad para las
gue se incorporan cuantias importantes de ingresos afectados que mejoraran las becas de
los estudiantes salientes y que contribuyen a potenciar la imagen de nuestra Universidad
como referente.

El apoyo a los Estudiantes desde el Plan Propio de Becas y Ayudas, asi como a las
Asociaciones Estudiantiles y la a futura Delegacion General de Estudiantes, Comedores,
Deporte de Base, etc., es una politica a impulsar por el actual Gobierno y que tiene el
correspondiente reflejo presupuestario.
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Promover una vision integral del conocimiento como forma més adecuada de acercarnos a la
sociedad, es lo que se pretende con las actuaciones consideradas desde Extension
Universitaria y de Cooperacion para el Desarrollo que cuentan con partidas que deben
permitir la presencia cultural de la Institucién en la comunidad universitaria, en las ciudades y
provincia a través de las actividades de cursos de verano, exposiciones y catedras, asi como
con las relaciones Universidad-sociedad. Ademas se continua con la cooperacién académica
y social para el desarrollo que incorpora méas del 0.07% del presupuesto.

Finalmente, son apoyadas presupuestariamente otras muchas areas importantes para el
Equipo de Gobierno que inciden en la docencia, en la investigacion, en la gestion, en la
extension universitaria, en el bienestar del personal en activo y jubilado, en las relaciones con
la empresa y con la sociedad, en politicas de igualdad, acceso a la Universidad en sus
distintas modalidades, comunicacién e imagen corporativa, etc.

Pretendemos que el Presupuesto, en sus partidas no afectadas, ademas de ser un
instrumento para la planificacion y distribuciéon de recursos y una guia de accién para los
responsables de gestionarlo, sea considerado por la comunidad universitaria como un
vehiculo de expresién de compromisos asumidos, que el Gobierno de la UGR pone a su
disposicién.

Todo ello con el objetivo de seguir avanzando con una Universidad moderna, de prestigio
internacional, en lo académico, y preocupada de la realidad social en la que esta inserta.

INFORMACION RELATIVA AL ESTADO DE INGRESOS
A nivel de Capitulos del presupuesto de ingresos, se destaca:

El Capitulo Il (tasas, precios publicos y otros ingresos) que experimenta un incremento del
5,53% con respecto al ejercicio 2008. Ello se debe, fundamentalmente, al propio crecimiento
autorizado de los precios publicos y a que el nimero de alumnos se mantiene, a las
previsiones al alza con los programas oficiales de posgrado y la compensacion de becarios
MEC. Asi mismo se prevén incrementos en la recaudacion por derechos de alojamiento en el
Colegio Mayor Isabel la Catdlica, Comedores Universitarios, Residencias Universitarias,
contratos celebrados por la OTRI al amparo del articulo 83 de la LOU, entre otros. Los
ingresos derivados de contratos gestionados por la Fundacion Universidad Empresa se
contemplan por las previsiones de su repercusion real de ingresos en la Universidad

El Capitulo IV (Transferencias Corrientes) en su totalidad asciende a 285.551.864 €,
experimentando un crecimiento del 7,47 %. La mayor partida de este Capitulo son las
transferencias de la CICE por Financiacién Operativa (subconceptos 450.00 y 450.01) y crece
un 4,50% sobre lo presupuestado inicialmente en 2008, si bien en el presente ejercicio se
contemplan de forma acumulada dotaciones por insuficiencia financiera no incorporadas en el
ejercicio anterior. Es de resefiar que esta partida contemplaba en 2008 un incremento del
9,31% sobre 2007. La financiacion de Centros y Ensefianzas de Ceuta y Melilla por el MCI
crece un 2%, aumentan las dotaciones correspondientes a la financiacion de la integraciéon de
las escuelas de enfermeria en esas ciudades autonomas lo que eleva el porcentaje hasta un
8,45%. El mayor crecimiento de este Capitulo se produce en las transferencias previstas
desde el MCI para Programas Europeos de movilidad de estudiantes con una partida de
2.000.000€. Y, finalmente, las transferencias de la Uniébn Europea experimentan un
crecimiento considerable del 87,5% sobre lo contemplado en 2008, y van dirigidas a la
movilidad general de estudiantes en docencia y practicas y movilidad de personal.



Pagina 7 de 189

El Capitulo V (Ingresos Patrimoniales) experimenta un incremento del 47,76%, destacando el
crecimiento del Art. 52, referente a mayores ingresos que se prevén generar por intereses de
depésitos y cuentas bancarias.

El Capitulo VII (Transferencias de Capital) crece un 2,17%, respecto al ejercicio del 2008,
derivado fundamentalmente de las previsiones, prudentes, de transferencias procedentes de
la Administracibn General del Estado que, especialmente para investigacion cientifica
(subconcepto 700.00, con un 20% de incremento), se prevén alcanzar desde la calidad y el
esfuerzo de nuestro personal docente e investigador. La previsién de recursos procedentes
del Programa Operativo FEDER disminuye en un 12,5%, asi como la programacion para
2009 del Plan Plurianual de Inversiones 2006-2010 de la CICE que, con una partida de
20.143.933€, decrece un 5% respecto del ejercicio 2008 y esta dirigida practicamente en su
totalidad a la ejecucion de obra en el Campus de Ciencias de la Salud. Otras partidas a
destacar son las de la CICE y las de la UE para investigacion cientifica, ambas crecientes.

INFORMACION RELATIVA AL ESTADO DE GASTOS

A efectos de ofrecer una vision mas clara del gasto comprometido en las distintas areas de
gestion y una programacion mas transparente y rigurosa, asignando recursos con arreglo a
prioridades de actuacion, parece conveniente definir objetivos para el posterior seguimiento
de los indicadores que han de ser fijados en las mismas, a modo de Contrato Programa. Para
ello se viene incorporando en el estado de gastos del presupuesto la conocida clasificacion
funcional o por Programas. En el presente ejercicio se reducen a tres los clasicos Programas
Generales de Gasto y se introducen, por primera vez en los Presupuestos de la Universidad
de Granada, los denominados Programas Propios o Subprogramas.

Los Programas Propios o Subprogramas

El sentido tradicional de los programas generales es marcar objetivos de gasto, y con ello
prioridades académicas y de gestién. Pero desde un conjunto reducido de programas no es
siempre facil hacer demasiadas concreciones, y por ello parece mas adecuado descender a
secciones funcionales o actuaciones sobre areas de gestion y de responsabilidad mas
concretas y concordantes con el actual Consejo de Direccion.

Esta es la idea para incorporar los subprogramas asociados a los generales, que han de ir
orientados a reflejar mejor los objetivos, actuaciones y recursos contenidos en el
presupuesto de la UGR y que suponen una de las principales innovaciones que el
presupuesto 2009 incorpora respecto a ejercicios anteriores. A partir de ellos se pretende
también sentar las bases para vincular las asignaciones de financiacién a los centros
gestores con el cumplimiento de objetivos por parte de los mismos. A tal fin, en el marco de
los Contratos Programa, resultara clave la valoracion del desempefio de los centros gestores
de gasto, en la medida en que los valores de los indicadores que marquen muestren, tanto su
contribucion a las lineas de accion definidas en el Contrato Programa firmado con la CICE, a
las definidas en el vigente Plan Estratégico, aprobado por el Consejo de Gobierno y Consejo
Social y en el cumplimiento del Programa de Gobierno del Rector.
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Asimismo desde dichos subprogramas se ha de intentar conseguir una mayor coordinacion,
alineando los esfuerzos con los objetivos de las politicas prioritarias, eficiencia y eficacia en la
ejecucion, planificando su aplicaciéon desde los mismos, y transparencia en el proceso.

Al frente de cada subprograma habra un responsable general, a nivel de Equipo de Gobierno,
gue velard por la consecucién de objetivos y por la concrecion de actuaciones prioritarias e
indicadores a alcanzar en los mismos.

Cada Subprograma contempla, a modo de resumen, el total de gastos autorizados y su
financiacion, tanto especifica como genérica, externa y propia.

En distintos Subprogramas se incorporan nuevos Planes Propios, de Docencia de Grado y de
Internacionalizacion, ademas de los clasicos de Investigacion y de Becas y Ayudas a
estudiantes, con el objetivo de impulsar y coordinar acciones en areas concretas y multiplicar,
a ser posible, los beneficios académicos.

Debe entenderse este modelo de estructura presupuestaria en el estado de gastos, como un
primer paso hacia la contabilidad analitica, a la que estamos comprometidos en el
convencimiento de que conocer el coste total de las distintas unidades y los recursos que
generan, es un ejercicio de responsabilidad académica, universitaria y social. Todo ello, por
otro lado, debe facilitar la elaboracion de la Memoria Anual de Responsabilidad Académica y
Social de la Universidad de Granada

El Programa 422D “Ensefianzas Universitarias” recoge en sus Subprogramas 422D.1,
422D.2 y 422D.3. las partidas que conforman el Capitulo | “Gastos de Personal”. El total de
dicho Capitulo asciende a 269.889.309 € y experimenta un incremento del 8,44% sobre el
correspondiente de 2008, es decir, un 1,87% mas que el incremento global del Presupuesto.
Supone un 67,32% sobre el total del Presupuesto y un 86,37% sobre el total de gasto
corriente previsto.

El incremento citado responde basicamente a las siguientes consideraciones:

- Incremento de retribuciones de la plantila de personal, de acuerdo con la prevision
contemplada en los Presupuestos Generales del Estado y de la Comunidad Autonoma.

- Crecimiento vegetativo, como consecuencia de cumplimiento de trienios obtencién de
tramos docentes, de investigacion, autondmicos y complemento de productividad para la
mejora y calidad de los servicios.

- Nuevas actuaciones previstas para PDI y PAS

- Prevision de pagas adicionales, para los funcionarios del PDI y del PAS, por el incremento
del complemento especifico que en su proyeccion para 2009 contempla una retribucién del
total anual de este complemento, asi como una subida adicional de 1% sobre la masa salarial
del PAS Laboral.

- Complemento de productividad para la mejora y la calidad de los servicios.

En el Subprograma 422D.4 “Docencia de Grado”, figuran distintas actuaciones que
ascienden a un total de 9.241.534 € y que, fundamentalmente, dan cobertura a la actividad
académica de los Centros y Departamentos, con una dotacién que incrementa sobre un 10%
la contemplada en 2008 vy, de ella, un 15% se reserva a los Contratos-Programa a suscribir
con los mismos, para alcanzar objetivos e indicadores que permitan la maxima financiacion
en el CP con la CICE y mejoras de indole académica y de gestion. Igualmente contempla una
dotacion para configurar un Plan Propio de Docencia, desde la adecuada coordinacién de los
programas de Infraestructura de Practicas, Innovacion Docente y de Adaptacion del EEES,
los dos ultimos financiados desde los planes concertados de la CICE.
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El Subprograma 422D.5 “Docencia de Posgrado” incorpora partidas para el desarrollo de
los Masteres Oficiales, Doctorado, Formacion Continua, CAP y Aula Permanente de
Formacion Abierta, fundamentalmente, por un total de 4.543.613 €.

El Subprograma 422D.6 “Estudiantes”, dotado con un total de 2.829.509 €, para
desarrollar las distintas actividades del Vicerrectorado de Estudiantes que se incrementa en
un 14,1%, el Plan Propio de Becas y Ayudas a Estudiantes que se incrementa un 5%,
practicas en empresas y fomento del empleo, asi como actividades de las Asociaciones
Estudiantiles y previsiones para el inicio del funcionamiento de la Delegacién General de
Estudiantes. Es de destacar en este Subprograma, el apoyo externo de financiacion que
recibe de los Planes Concertados de la Junta de Andalucia en materia de empleo, entre
otras.

En el Subprograma 422D.7 “Relaciones Internacionales” se contemplan los programas de
movilidad y se inicia un Plan Propio de Internacionalizacion para coordinar distintas
acciones que sigan impulsando el desarrollo de las relaciones internacionales de la
Universidad de Granada, de las cuales siempre fue pionera. El total contemplado en este
Subprograma asciende a 6.020.649 € y una parte muy importante de su financiacion es
externa.

Finalmente, adscrito al Programa 422.D se tiene el Subprograma 422D.8 “Evaluacion de la
Calidad”, que con una dotacion inicial de 622.000 €, con importante cofinanciacién desde los
Planes Concertados de la CICE, tiene por objetivo avanzar en los procesos de evaluacion de
la calidad a nivel de las estructuras docentes, de los Servicios e impulsar procesos de
formacién y acreditacion.

Se trata pues de un Programa que, a través de sus Subprogramas, es clave en el desarrollo
de la docencia. Cubrir objetivos en cada Subprograma, y con ello los del Programa, es el reto
planteado y que se trata de alcanzar con la actual financiacion.

Programa 541.A, Investigacion.

El Programa esta dotado con 44.769.025 €, basicamente resultante de las previsiones de
financiacién de investigacion e infraestructura cientifica. Se presupuesta con las debidas
cautelas dada la no regularidad en la incorporacion de derechos que estan en funcion de los
ritmos de las convocatorias de proyectos en los niveles autondmicos, nacionales y europeos
a los que acuden los investigadores.

De dicho Programa dependen los Subprogramas 541A.1 y el 541A.2 sobre Politica
Cientifica y Bibliotecas e Institutos y Centros de Investigacion, respectivamente, que
pretenden hacer visible la financiacién para avanzar con los objetivos e indicadores que en
los mismos se contemplan. La Biblioteca Universitaria en este marco sigue considerandose
un servicio que en una Universidad como la de Granada debe tener, y tiene, una prioridad
clara de financiacion.

Como dicho Programa, y sus Subprogramas, esta ligado fundamentalmente a parte de la
estructura econdmica del Capitulo VI “Inversiones Reales”, en el estado de gastos, y dada su
importancia, se hacen los siguientes comentarios sobre distintos conceptos de gasto del
mismo:
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Los Conceptos propios de investigacion son el 631 donde se incorporan los créditos
cofinanciados por el MCI y Junta de Andalucia y que resultan de estimar para el ejercicio un
nuevo Programa de Infraestructura Cientifica FEDER con 7.000.000 € que decrece un 12,5%
frente a los 8.000.000 € del afio anterior, el 640 “Investigacion Cientifica” con una
consignacion de 30.407.123 € , que representa un incremento del 9,24% respecto del afo
anterior y que resulta del neto financiado para tal finalidad en el estado de ingresos, el 641
que incrementa su dotacién en un 9,14%, alcanzando un crédito de 2.633.820 €, que debe
permitir financiar el Plan Propio de Investigacion en su vigésimo primera edicién, con los
siguientes objetivos:

A. Incentivacioén de la actividad investigadora 3423476 € 13 %
B. Potenciacién de los recursos humanos 1.527.4416 € 58 %
C. Movilidad y perfeccionamiento de personal investigador  158.011,2 € 6 %
D. Reconocimiento de la actividad investigadora 52.670,4 € 2%
E. Acciones complementarias 3423576 € 13 %

F. Ayuda a la transferencia de resultados de investigacion 210.681,6 € 8 %

Cada uno de estos objetivos desarrolla las acciones correspondientes. En el concepto 608
se contempla la prevision de gasto en inversiones bibliogréaficas, que asciende a 4.400.000 €,
lo que supone un incremento de 10% respecto del ejercicio de 2008.

Los Institutos son apoyados en sus gastos de gestion, desde la seccion primera del
presupuesto de gastos, con un incremento estimado total de mas del 27%.

Este Programa es fundamental en una Universidad como la de Granada ya que los recursos

gue incorpora son basicos para el desarrollo de la Investigacion, para facilitar la adecuada
formacion de jévenes investigadores, que permitiran el rejuvenecimiento de las plantillas, y el
mantenimiento e incorporacion de nuevas infraestructuras cientificas.

Programa 321B. “Estructura y Gestion Universitaria”. Es el programa al que se adscriben
distintos Subprogramas, cuyo objetivo general es impulsar estructuras universitarias mas
conectadas con la sociedad y la extensidon universitaria y las que han de soportar el
mantenimiento y la gestion universitaria.

Los Subprogramas adscritos a dicho programa son los siguientes:

. Subprograma 321B.1 “Consejo Social”

. Subprograma 321B.2 “Cultura, Cooperacion y Extension Universitaria”
. Subprograma 321B.3 “Infraestructuras y Equipamiento”

. Subprograma 321B.4 “Bienestar, Prevencion y Deporte”

. Subprograma 321B.5 “Comisionado Fundacion General UGR”

. Subprograma 321B.6 “Secretaria General y de Coordinacion”

. Subprograma 321B.7 “Recursos Informaticos”

. Subprograma 321B.8 “Gastos Generales y de Gestion”

Se incorpora el Consejo Social en el marco presupuestario, como Subprograma destacado,
con la partida global que recibe directamente de los presupuestos de la CICE para 2009 por
valor de 139.672 €. Las actividades académicas, becas de colaboracién y premios a la
investigacion, ademas de las actividades sociales, que desde dicho érgano se conceden,
constituyen partidas importantes de gasto.

El Subprograma 321B.2 con un total de 2.084.485 contempla, entre otras, las diversas
actuaciones a desarrollar desde la propia extensién universitaria con una dotacion de 430.000
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€, las culturales, la conservacion del patrimonio mueble, las actividades del Centro
Mediterraneo, la colaboracion con el MADOC, como prevision de cofinanciacion, y la Editorial
Universitaria. EI CICODE con una partida de 290.000 €, para seguir posibilitando la
cooperacion en sus distintas manifestaciones.

La Infraestructura y el Equipamiento se incorpora en el Subprograma 321B.3, donde estan
las partidas del PPI para 2009 por valor de 20.143.933 €, que decrece en un 5%, de acuerdo
con la programacion previa y cuyas previsiones son, fundamentalmente, obras para centros
docentes del Campus de la Salud. Los fondos propios ascienden a un total de 6.098.200 €,
gue crece un 4% sobre el afio 2008, para el desarrollo de proyectos y obras en distintas fases
y en los diferentes campus de la universidad, de acuerdo con la programacion del
Vicerrectorado de Infraestructuras y Equipamiento.

El PPI para el afio 2010 prevé una cantidad de 24.729.000 € de acuerdo con la programacion
2006-2010.

Las partidas de este subprograma estan soportadas desde los conceptos o subconceptos
602.00 “Construcciones Propias”, 603, 605 y 606 sobre equipamientos, y el 621 “Plan
Plurianual de Inversiones”.

El Subprograma 321B.4, con un total de 3.437.063 €, contempla actuaciones varias que van
desde la calidad de vida y envejecimiento, las residencias, Colegio Mayor Isabel la Catélica y
comedor universitario, hasta la calidad ambiental la prevencion y salud laboral, la proteccién
radiolégica y el deporte. Es un Subprograma donde la generacion de Ingresos es de
2.525.000 €, destacando los Comedores Universitarios y el Centro de Actividades Deportivas.

El Subprograma 321B.5 contempla la partida de gestion del Comisionado para la Fundacion
General de la Universidad destinada al impulso de distintas actividades en el &mbito de la
formacion y de las relaciones Empresa-Universidad, que tienen repercusion como ingresos
en la Universidad.

El Subprograma 321B.6 que contempla partidas para la gestién de la Secretaria General y la
Secretaria de Coordinacion, asi como para el Defensor Universitario, el Inspector de
Servicios, la Unidad de Igualdad y la difusion y comunicacion.

El Subprograma 321B.7 datado con un total de 1.343.661 €, donde se incorpora el proyecto
Universidad Digital y la Oficina de Software Libre.

Finalmente, el Subprograma de 321B.8 “Gastos Generales y de Gestion” que, por un total
de 24.654.594€, soporta partidas de gasto que contemplan los gastos estructurales,
amortizacion de deuda y de anticipos reintegrables y gastos financieros, las empresas
proveedoras de servicios y suministros, pélizas de seguros, dietas y locomocion, entre otros.

En cuanto a los gastos estructurales, con una partida prevista de 12.000.000 €, lo que supone
un crecimiento de un 9%. Sobre dicho gasto se singularizard un contrato programa con los
centros, con el objetivo de corresponsabilizar a la Comunidad Universitaria en la consecucion
del maximo ahorro posible en los distintos consumos.

En cuanto a la amortizacién de deuda, segun el detalle que se adjuntan, corresponden al afio
2009 un total de 8.000.000 €, con un saldo de amortizacion acumulada de 30.000.000 € y un
saldo pendiente de amortizacion de 9.000.000 €, conforme se detalla en el cuadro siguiente:



Pendiente . ., ) ., Pendiente
. Amortizacion | Amortizacion .
amortizar a 2009 acumulada amortizar a
01/01/2009 31/12/2009
17.000.000 8.000.000 30.000.000 9.000.000
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En cuanto a la prevision de anticipos reintegrables, se detallan en el cuadro siguiente las
previsiones para 2009:

. Anualidad Saldo vivo
L Importe Anualida- Importe
Actuacion e que se . tras
anticipado des X anualidad N
amortiza amortizacion

Parques Tecnoldgicos(1) 807.159,26 12 6 67.263,27 403.579,64
Infraestruct.Cientifica (2) | 2.136.237,56 10 3 213.623,76 | 1.495.366,28
Infraestruct.Cientifica (3) | 3.115.497,25 10 2 311.549,73| 2.492.397,79
Plan actuac. FEDER (4) | 2.999.555,40 10 1 299.955,54 | 2.699.599,86

(1). Ayudas a Parques Cientificos, concedida a esta Universidad mediante Resolucién
de 29 de diciembre de 2000 de la Secretaria de Estado de Politica Cientifica y
Tecnologica.

(2). Ayudas para infraestructura cientifico-tecnologica, concedida por Resolucion de
20 de diciembre de 2005, de la Secretaria General de Politica Cientifica y
Tecnologica.

(3). Ayudas para infraestructura cientifico-tecnologica, concedida por Resolucion de
19 de diciembre de 2006, de la Secretaria General de Politica Cientifica y
Tecnologica.

(4). Para la remodelacion del Centro de Investigacion en Matematicas y la
construccion del Centro de Investigacion Mente y Cerebro, mediante convenio de
colaboracion suscrito con el MEC y la CICE.

La vision general del estado de gastos para el ejercicio 2009, analizada desde los
correspondientes Capitulos se encuentra detallada a nivel de concepto y subconceptos en las
correspondientes tablas del presupuesto.
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BASES DE EJECUCION DEL
PRESUPUESTO Y CRITERIOS Y
NORMAS DE ELABORACION DE LAS
CUENTAS ANUALES DE LA
UNIVERSIDAD DE GRANADA PARA
EL EJERCICIO 2009
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PREAMBULO

La Universidad de Granada, en virtud de los principios de autonomia econémica y financiera, y
de autoorganizacion, elabora su presupuesto para el ejercicio 2009 al que se unen las presentes
normas, junto a los Anexos que la conforman, de ejecucion y de gestién de conformidad con lo
que dispone el articulo 217 de sus Estatutos, aprobados por Decreto 325/2003, de 25 de
noviembre, del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia.

Las Normas que a continuacién se desarrollan regulan diversos aspectos sustantivos, unos
referidos a la propia figura del presupuesto y su ejecucion y otros de caracter general para
incorporar disposiciones dispersas ya existentes, como son, entre otras, las de los Gastos a
Justificar, las de los Anticipos de Caja Fija, etc. y asi mismo permiten disponer de una minima
normativa econdmico-financiera de adaptacién de toda la existente a la legislacion aplicable al
sector publico, en tanto no se dicte la normativa autonémica a que hacen referencia los
Acrticulos 80 y 82 de la LOU.

Entre las materias que se incluyen figura una breve descripcion del régimen juridico normativo
aplicable, con enumeracion de las normas generales y preceptos a que debe sujetarse toda la
actividad econémica-financiera de la Universidad y, en su caso, de sus Entidades
Instrumentales, partiendo de lo dispuesto con caracter general en el Titulo XI de la LOU, que
configura y acota el ambito de la autonomia universitaria en esta materia, y concretando parte
de la normativa autondémica y del sector publico que resulte aplicable a la Universidad de
Granada.

El contenido més extenso de estas normas esta constituido por la regulacion de la ejecucién
juridico-formal del Presupuesto de la Universidad, de su elaboracion, aprobacion y estructura,
dedicandose una parte importante al régimen de las modificaciones presupuestarias, a los
procedimientos de ejecucion de los gastos, cierre del ejercicio y completandolo con las normas
de liquidacion del ejercicio y rendicién de cuentas.

La Contratacion Administrativa constituye, junto a los gastos de personal, uno de los capitulos
mas importantes de la ejecucidn presupuestaria, tanto por su cuantia como por la relevancia de
los sectores de la vida universitaria a los que afecta. Por ello se hace un desarrollo practico de
la Ley 30/2007 de Contratos del Sector Publico (L.C.S.P.) recordando y sintetizando algunos
de los aspectos mas usuales de la legislacion aplicable, teniendo como destinatarios directos de
este desarrollo a los usuarios de los servicios de contratacion, mas que a los sujetos activos del
proceso contractual, a quienes se les supone el obligado conocimiento de toda la normativa de
aplicacion.

En ese sentido, parece conveniente que los miembros de la Comunidad Universitaria que
pueden asumir las funciones de propuesta de promocion de la iniciacion de expedientes de
contratacion o que tengan la competencia de promover la realizacion de obras, adquisicion de
bienes o de servicios, dispongan de una informacion sumaria de los actos preparatorios de esos
procesos contractuales y se conciencien y asuman la responsabilidad que los mismos pueden
implicar.
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Lograr una gestion mas eficiente y justa de los recursos publicos y la proteccion de los
intereses generales, respetando los principios de legalidad, de igualdad juridica y de libre
competencia, de transparencia y objetividad, evitando la discriminacion y la arbitrariedad o
cualquier medida que perjudique los intereses de los particulares y de la Universidad, deben ser
principios que han de presidir los correspondientes procesos y expedientes contractuales en la
Universidad de Granada.

El 6rgano técnico de Control Interno, cuyo cometido se recoge en el articulo 224 de los
Estatutos, procurara que la informacion financiera se presente de acuerdo a la normativa y
procedimientos de gestion econdémica aprobados por los 6rganos de la Universidad. Sus
actuaciones han de dirigirse a velar porque el gasto en sus multiples facetas, con implicaciones
en docencia, investigacion, extension, personal, gestion e inversiones, etc., esté correctamente
realizado y justificado.

Por similitud con las distintas legislaciones sectoriales sobre la materia, tanto de ambito estatal
como autondmico, se ha incluido una breve referencia normativa a las responsabilidades por
infracciones en materia de gestion econdémica y financiera en que pudieran incurrir los
miembros de la comunidad universitaria.

Finalmente, teniendo en cuenta que las presentes Normas son de aplicacion a los responsables
de autorizacién y gestion del gasto, asi como a los beneficiarios de acciones que se desprendan
de la ejecucion del presente Presupuesto, con independencia de otras normativas concretas y
con mas detalle que han de ser desarrolladas en materia de auditorias “a posteriori” y otros
aspectos, confiamos que esta normativa contribuya a impulsar una mayor corresponsabilidad
de toda la Comunidad Universitaria que debe de traducirse en una mayor transparenciay
eficacia en la gestion del Presupuesto Publico de la Universidad de Granada.
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TITULO I: NORMAS GENERALES

CAPITULO PRIMERO: EL PRESUPUESTO DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA.

Articulo 1. Aprobacidon del presupuesto.

El Presupuesto para el ejercicio 2009 de la Universidad de Granada se aprueba de acuerdo con
lo dispuesto en el Art. 2 de la Ley Organica de Universidades y el Art. 216 de los Estatutos de
la Universidad.

Articulo 2. Caracteristicas y contenido del presupuesto

1. El presupuesto de la Universidad de Granada para el ejercicio 2009 es anual, pablico, Unico
y equilibrado, comprende la totalidad de los ingresos previstos y gastos estimados, de
conformidad con el articulo 216 de sus estatutos y el articulo 81.2 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (en adelante LOU), y constituye la expresion
cifrada, conjunta y sistematica de las obligaciones que puede reconocer la Universidad, y
de los derechos que se prevén realizar durante el ejercicio 2009.

2. Todo programa de actividades financiado por recursos especificamente afectados se
incluye en el presupuesto y es objeto de una adecuada identificacion que permite su
seguimiento contable.

3. El presupuesto contiene la consignacion ordenada y sistemética de las bonificaciones y
reducciones previstas en materia de precios publicos y demas derechos.

4. Al estado de gastos corrientes se acomparia la relacion de efectivos de personal de todas las
categorias de la Universidad, especificando la totalidad de los costes de la misma, de
conformidad con el Art. 219.2 de sus Estatutos.

Articulo 3. Normativa aplicable a la gestion del presupuesto
1. La gestion del presupuesto de la Universidad de Granada se realizara de conformidad con
estas normas de ejecucion, de acuerdo con lo que disponen sus Estatutos, asi como las que
puedan aprobarse en el futuro por el Consejo de Gobierno y, con caracter supletorio, las
siguientes disposiciones en aquellas cuestiones que le sean de aplicacion:
e Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.
e Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades.
e Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Universidades.
e Decreto 325/2003, de 25 de noviembre, del Consejo de Gobierno de la Junta de
Andalucia por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Granada (BOJA n°
236, de 9 de diciembre de 2003)
e Ley 5/1.983, de 19 de julio, de Hacienda Puablica de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.
e Ley anual de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
e Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.
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e Ley anual de Presupuestos Generales del Estado.

o Real Decreto Legislativo 2/2007, De 28 De Diciembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de Estabilidad Presupuestaria.

e Ley 8/1.989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos.

e Ley 4/1.988, de 5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

e Ley 233/2003, de 3 de noviembre, de Patrimonio de las Administraciones Publicas.

e Ley 4/1.986, de 5 de mayo, de Patrimonio de la Comunidad Autdnoma de Andalucia.

e Decreto 276/87, de 11 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de aplicacion
de la Ley de Patrimonio de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e Decreto 149/1.988, de 5 de abril, por el que se aprueba el Reglamento de Intervencion
de la Junta de Andalucia.

e Resolucion de 2 de junio de 2008, de la Intervencidon General de la Administracion del
Estado, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros de 30 de mayo de
2008, por el que se da aplicacion a la prevision de los articulos 152 y 147 de la Ley
General Presupuestaria, respecto al ejercicio de la funcién interventora en régimen de
requisitos béasicos.

e Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

o Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

e Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico.

e Orden EHA/3875/2007, de 27 de diciembre, por la que se hacen publicos los limites de
los distintos tipos de contratos a efectos de la contratacion administrativa a partir del 1
de enero de 2008.

e Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento
General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

e Ley 30/92, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

e Asi como otra normativa que, con caracter general, sea de aplicacion al sector.

2. En este sentido, seran de obligado cumplimiento para la gestion del presupuesto las
instrucciones y circulares que dicte la Gerencia en desarrollo y aplicacién de la normativa
aplicable.

Articulo 4. Estructura del presupuesto de ingresos.

1. La estructura presupuestaria de los ingresos se encuentra ordenada en funcion de la
naturaleza economica, atendiendo a la codificacion de capitulo, articulo, concepto y
subconcepto, segun la clasificacion establecida por la Orden de 28 de abril de 2006 de la
Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se aprueba la clasificacion econémica de
ingresos y gastos del Presupuesto de las Universidades Publicas de la Comunidad
Autonoma de Andalucia.

2. Cuando sea necesario para una mejor contabilizacion de los gastos, el Gerente podra
establecer nuevos cddigos teniendo en cuenta la Orden mencionada en el apartado 1
anterior.

3. El Presupuesto del ejercicio 2009, en su Estado de de Ingresos, incorpora las siguientes
cifras:
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Operaciones No financieras

Operaciones Corrientes 342.197.864 €
CAPITULDO III: "Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos": 54.140.000 €
CAPITULO 1V: "Transferencias Corrientes"™: 285.551.864 €
CAPITULO V: "Ingresos Patrimoniales: 2.506.000 €
Operaciones de Capital 58.702.433 €
CAPITULO VII: "Transferencias de Capital™ 58.052.433 €

Operaciones Financieras
CAPITULO VIII:"Activos Financieros": 650.000 €

TOTAL ESTADO DE INGRESOS 400.900.297 €

Articulo 5. Estructura del presupuesto de gastos.

El Estado de Gastos del Presupuesto se estructura teniendo en cuenta las finalidades u
objetivos que el Presupuesto pretende conseguir, la organizacion y distribucion entre las
diversas unidades gestoras o centros de gasto y la naturaleza econdmica de los gastos, en las
clasificaciones funcional, orgénica y econémica siguientes:

1. Clasificacion funcional.

La clasificacion funcional agrupa los créditos para gastos en atencion de la finalidad y
objetivos perseguidos. La asignacion de los créditos se efectla dentro de una estructura de
programas generales y subprogramas o programas propios, en funcion de los objetivos
académicos y de gestion que se pretenden conseguir.

Los Programas contemplados en el ejercicio 2009 son:
422D “Ensefianzas Universitarias”
541A “Investigacion Cientifica”
321B *“Estructura y Gestion Universitaria”

Los Subprogramas que se contemplan, a partir de los Programas anteriores, son:

a) Dependientes del 422D:
. Subprograma 422D.1 “Personal Docente e Investigador”
. Subprograma 422D.2 “Personal de Administracion y Servicios”
. Subprograma 422D.3 “Accion Social”
. Subprograma 422D.4 “Docencia de Grado”
. Subprograma 422D.5 “Docencia de Posgrado”
. Subprograma 422D.6 “Estudiantes”



Pagina 19 de 189

. Subprograma 422D.7 “Relaciones Internacionales”
. Subprograma 422D.8 “Evaluacion de la Calidad”

b) Dependientes del 541.A:
. Subprograma 541A.1 “Politica Cientifica y Bibliotecas”
. Subprograma 541A.2 “Institutos y Centros de Investigacion”

c) Dependientes del 321B:
. Subprograma 321B.1 “Consejo Social”

. Subprograma 321B.2 “Cultura, Cooperacién y Extension Universitaria”
. Subprograma 321B.3 “Infraestructuras y Equipamiento”

. Subprograma 321B.4 “Bienestar, Prevencion y Deporte”

. Subprograma 321B.5 “Comisionado Fundacién General UGR”

. Subprograma 321B.6 “Secretaria General y de Coordinacién”

. Subprograma 321B.7 “Recursos Informaticos”

. Subprograma 321B.8 “Gastos Generales y de Gestion”

2. Clasificacién organica:

Los créditos se distribuyen ademas por Centros de Gasto o unidades gestoras, que son las
unidades organicas con diferenciacion presupuestaria y responsabilidad en la gestion de
aquéllos, tales como los Centros, Departamentos, Institutos, Unidades, Servicios, Proyectos,
Grupos y Contratos de Investigacion, asi como Direccion o Coordinacién de Programas de
Postgrado, cursos, seminarios y otros de similar caracter y que sean autorizados.

El Gerente autorizara la configuracion organica necesaria para la adecuada ejecucion del
presupuesto

3. Clasificacion econémica:

Los créditos incluidos en el Estado de Gastos del Presupuesto se ordenan también seguin su
naturaleza econodmica, con arreglo a la clasificacion por capitulos, articulos conceptos,
subconceptos vy, en su caso, partidas que figuran en el Presupuesto. El citado Estado de Gastos
se clasificara atendiendo a la separacion entre gasto por Operaciones Corrientes y gasto por
Operaciones de Capital. Esta estructura llevara asociada, a los efectos contables, la
correspondiente clasificacion patrimonial de acuerdo al Plan General de Contabilidad Publica.

Cuando sea necesario para una mejor contabilizacion de los gastos, el Gerente podra establecer
nuevos codigos teniendo en cuenta la Orden de 28 de abril de 2006 de la Consejeria de
Economia y Hacienda, por la que se aprueba la clasificacién econdmica de ingresos y gastos
del Presupuesto de las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

4. El Presupuesto del ejercicio 2009, en su Estado de Gastos, incorpora las siguientes cifras:

Operaciones no Financieras
Operaciones corrientes

CAPITULO | “Gastos de Personal™: 269.889.309 €
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CAPITULO Il “Gastos en Bienes Corrientes y de Servicios” 34.589.120 €
CAPITULDO Il “Gastos Financieros”: 522.200 €
CAPITULO IV “Transferencias Corrientes”: 7.452.247 €

Operaciones de Capital

CAPITULO VI “Inversiones Reales™: 78.905.027 €

Operaciones Financieras

CAPITULO VIII: “Activos Financieros”: 650.000 €
CAPITULDO IX: “Pasivos Financieros”: 8.892.394 €
TOTAL ESTADO DE GASTOS 400.900.297 €

CAPITULO lI: PRINCIPIOS GENERALES.

Articulo 6.- Principios rectores de la actividad econdémico-financiera.

1.

La Universidad de Granada organizara y desarrollara sus sistemas y procedimientos de
gestién econdmico-financiera con sometimiento pleno a la Ley y al derecho y servira con
objetividad a sus fines basicos.

El gasto de la Universidad de Granada se ajustara, en su programacion y ejecucion, a los
principios de eficacia y eficiencia y procurara la objetividad y transparencia exigibles en la
administracion de los recursos publicos.

Articulo 7.- Principios presupuestarios.

1.

2.

La Universidad de Granada esta sometida al régimen de Presupuesto anual aprobado por el
Consejo Social.

Los derechos liquidados y las obligaciones reconocidas se aplicaran a los presupuestos por
su importe integro y no podrén atenderse obligaciones mediante minoracion de los
derechos a liquidar o ya ingresados.

Los recursos de la Universidad de Granada se destinaran a satisfacer el conjunto de sus
obligaciones, salvo que por precepto estatutario, presupuestario o por la naturaleza del
ingreso, se establezca su afectacion a fines determinados.

En la Tesoreria, que servira al principio de unidad de caja, se integraran y custodiaran los
fondos y valores de la Universidad Granada.

Los créditos para gastos se destinaran exclusivamente a la finalidad especifica para la que
hayan sido autorizados en el Presupuesto o en las modificaciones aprobadas conforme a
estas Normas.

Articulo 8.- Régimen de contabilidad y rendicidon de cuentas.

1.

La Universidad de Granada estara sujeta al régimen de contabilidad publica que resulte de
aplicacion. Esta obligada a rendir cuentas de su actividad ante la Camara de Cuentas de
Andalucia, sin perjuicio de las competencias del Tribunal de Cuentas. A estos efectos,
deberé presentar para su aprobacion por el Consejo Social las cuentas anuales en el plazo
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maximo de seis meses desde el cierre del ejercicio econdmico y enviarlas, dentro del mes
siguiente a la Consejeria de Innovacion Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia.

En el plazo de cuatro meses desde la finalizacion del ejercicio, se elaborara un cierre
provisional, debiendo realizarse revision y auditoria de las cuentas del ejercicio conforme a
lo estipulado en la clausula tercera del Convenio suscrito entre la Consejeria de Economia
y Hacienda, la Consejeria de Educacion y Ciencia y las Universidades Publicas de
Andalucia para el saneamiento de su situacion financiera.

CAPITULO lll. DERECHOS Y OBLIGACIONES

Articulo 9.- Régimen de los derechos econdmicos.

1.

2.

3.

No se pueden enajenar, gravar ni arrendar los derechos econémicos de la Universidad de
Granada, salvo en los casos establecidos por las leyes.

Tampoco pueden concederse exenciones, bonificaciones, condonaciones, rebajas ni
moratorias en el pago de los derechos a la Universidad de Granada, salvo en los casos y en
la forma que determinen las leyes. En las ensefianzas conducentes a titulos propios, dichos
extremos se regiran segun lo establecido en la regulacion especifica de las mismas.

La competencia para el reconocimiento de derechos no recaudados corresponde al Rector.

Articulo 10.- Prescripcion de los derechos.

1.

Los derechos de la Universidad de Granada declarados prescritos causaran baja en las
respectivas cuentas, previa tramitacion del oportuno expediente. El érgano competente para
dictar las resoluciones seré el Gerente, por delegacion del Rector.

El Gerente, por delegacion del Rector, podra disponer la no liquidacién o, en su caso, la
anulacién y baja en contabilidad de todas aquellas liquidaciones de las que resulten deudas
cuya cuantia sea insuficiente para la cobertura del coste de su exaccion y recaudacion.

Articulo 11.- Las obligaciones.

1.

2.

Las obligaciones econdmicas de la Universidad de Granada nacen de la Ley, de los
negocios juridicos y de los actos o hechos que, segin Derecho, las generen.

Las obligaciones de pago s6lo son exigibles a la Universidad de Granada cuando resulten
de la ejecucion de sus presupuestos, de sentencia firme o de operaciones
extrapresupuestarias debidamente autorizadas.

Si dichas obligaciones tienen por causa entregas de bienes o prestaciones de servicios, el
pago no podra efectuarse si el acreedor no ha cumplido o garantizado su correlativa
obligacion.

Articulo 12. Pago y plazos de pago.

La Universidad de Granada podra hacer el pago de manera total o parcial, mediante abonos a
cuenta o, en el caso de contratos de tracto sucesivo, mediante pago en cada uno de los
vencimientos que se hubiesen estipulado.

Articulo 13.- Prescripcion de las obligaciones.

1.

Salvo lo establecido por leyes especiales, prescribiran a los cuatro afios:

a) El derecho al reconocimiento o liquidacion de toda obligacion que no se hubiese
solicitado con la presentacién de documentos justificativos. El plazo se contaré desde la
fecha en que concluyé el servicio o la prestacion determinante de la obligacion o desde
el dia en que el derecho pudo ejercitarse.
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b) EIl derecho a exigir el pago de las obligaciones ya reconocidas o liquidadas, si no fuese
reclamado por los acreedores legitimos o sus derechohabientes. El plazo se contara
desde la fecha de notificacion, del reconocimiento o liquidacion de la respectiva
obligacion.

Con la expresada salvedad a favor de leyes especiales, la prescripcion se interrumpira

conforme a las disposiciones de la normativa vigente.

Las obligaciones a cargo de la Universidad de Granada que hayan prescrito causaran baja

en las respectivas cuentas, previa tramitacion por Gerencia del expediente oportuno. El

drgano competente para dictar la correspondiente resolucion sera el Rector.
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TITULO Il. DE LOS CREDITOS Y LAS
MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS.

CAPITULO I: CREDITOS INICIALES Y SU FINANCIACION

Articulo 14. Créditos iniciales.

1. En el estado de ingresos se incluyen los derechos econdmicos que se prevén liquidar
durante el ejercicio presupuestario 2009, referidos a los recursos incluidos en los articulos
81.3 de la LOU y 218 de los Estatutos de la Universidad de Granada

2. En el estado de gastos se recogen los créditos para atender el cumplimiento de
Obligaciones.

Articulo 15. Financiacion de los créditos iniciales
1. El presupuesto inicial de gastos de la Universidad se financiara entre otros con los
siguientes ingresos:

a) Las transferencias para gastos corrientes o de capital que reciba anualmente de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, de la Administracion General del Estado, de las
Ciudades Autonomas de Ceuta y Melilla o de cualquier otra institucion publica o
privada.

b) Los precios publicos y demas derechos que legalmente se establezcan, asi como las
compensaciones derivadas de las bonificaciones y reducciones que legalmente disponga
la normativa aplicable en materia de precios publicos y demas derechos.

c) Los ingresos procedentes de herencias, legados y donaciones que acepte la Universidad
de Granada.

d) Los rendimientos procedentes del patrimonio de la Universidad y los derivados de las
actividades economicas que ésta pueda desarrollar, segun lo previsto en la ley y en
estos Estatutos.

e) Los ingresos derivados de la explotacion de la propiedad industrial o intelectual, y de
los contratos previstos en el articulo 83 de la Ley Organica de Universidades.

f) El importe de cualquier acto de disposicién o gravamen de los bienes de la Universidad.

g) El producto de las operaciones de crédito que, para el cumplimiento de sus funciones,
pueda concertar la Universidad.

h) Los remanentes de tesoreria y cualquier otro tipo de ingresos permitidos por el
ordenamiento juridico

Articulo 16. Principio de especialidad cualitativa

Los créditos del estado de gastos se destinaran en exclusiva a la finalidad especifica para la
cual han sido autorizados en el presupuesto inicial o en las posteriores modificaciones
presupuestarias debidamente aprobadas.

Articulo 17. Principio de especialidad cuantitativa

1. No podran adquirirse compromisos de gastos por cuantia superior al importe de los creditos
consignados en el estado de gastos para cada uno de los Centros de Gasto, segun la
vinculacion que se establece en las presentes normas, siendo nulos de pleno derecho los
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actos administrativos y las disposiciones dictadas por los 6rganos de la Universidad que
infrinjan dicho precepto, sin perjuicio de las responsabilidades a que haya lugar.

Se entendera por crédito autorizado el que figure disponible en el estado de gastos
correspondiente en el momento de iniciar la tramitacion del oportuno expediente de gasto.

Articulo 18. Principio de especialidad temporal.
1. Con cargo a los créditos del estado de gastos del presupuesto solo podran contraerse

obligaciones derivadas de adquisiciones, obras, servicios y demas prestaciones o gastos en
general, que se realicen en el afio natural del ejercicio presupuestario de 20009.

No obstante, se aplicaran a los créditos del presupuesto vigente, en el momento de expedicion
de los justificantes de gasto, las obligaciones siguientes:

a) Las que resulten de la liquidacion de atrasos a favor del personal que perciba sus
retribuciones con cargo al Presupuesto de la Universidad de Granada.

b) Previo informe favorable de la Gerencia, las generadas en ejercicios anteriores como
consecuencia de compromisos de gasto adquiridos, de conformidad con el
ordenamiento, para los que hubiera crédito disponible en el ejercicio de procedencia. Se
dejard constancia, en cualquier caso, de las causas por las que no se procedio a la
imputacién a presupuesto en el ejercicio en que se genero la obligacion.

c) Las obligaciones por suministros, alquileres u otros contratos de pago periddico
cuyos recibos o documentos de cobro, correspondan al ultimo trimestre del afio
anterior, no imputadas a presupuesto durante el mismo.

En aquellos casos en los que no exista crédito adecuado y suficiente en el ejercicio

corriente, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada determinara, a iniciativa

del Gerente, los créditos a los que habran de imputarse dichas obligaciones.

Articulo 19. Vinculacion de los créditos.

1.

2.

La vinculacion juridica de los créditos presupuestarios se determina conforme a las

clasificaciones, funcional y econémica.

La vinculacion de los créditos consignados en el estado de gasto serd la que se detalla a

continuacion:

e Capitulo 1. Gastos de Personal: A nivel de articulo econdmico y programa
presupuestario.

e Capitulos 2. Gastos en bienes corrientes y servicios: A nivel de capitulo econémico y
programa presupuestario, excepto los siguientes que estaran vinculados a nivel de
subconcepto:

230.01 Dietas. Reuniones Departamentales
231.01 Locomocion. Reuniones Departamentales.

e Capitulo 3. Gastos financieros: A nivel de articulo econdémico y programa
presupuestario.

e Capitulo 4. Transferencias corrientes: A nivel de articulo econémico y programa
presupuestario.

e Capitulo 6. Inversiones reales: A nivel de articulo econdmico y programa
presupuestario.

e Capitulo 7. Transferencias de capital: A nivel de articulo econémico y programa
presupuestario.
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e Capitulo 8. Activos financieros: A nivel de subconcepto econdémico y programa
presupuestario.
e Capitulo 9. Pasivos financieros: A nivel de subconcepto econémico y programa
presupuestario.
3. Aquellos créditos que tengan financiacion especifica, tendran carécter vinculante de
acuerdo con el nivel de desagregacion econémica del estado de gastos.
4. La vinculacion de los créditos no impedird que la imputacion se realice al concepto o
subconcepto econdémico y al programa, subprograma y actividad que corresponda en cada
caso.

Desde la Gerencia se podra establecer vinculaciones con un mayor nivel de desagregacion en
aquellos supuestos que se estime necesario.

Articulo 20. Gastos con financiacion afectada o finalistas.

1. Los gastos con financiacion afectada, no se ejecutardn mientras no existan suficientes
soportes documentales o compromisos para considerar que se va a recibir el ingreso.

2. En casos excepcionales, el Gerente podrad autorizar su ejecucion si considera el ingreso
suficientemente garantizado. A estos efectos, se consideran garantias suficientes:

e La formalizacion de un contrato o convenio
e La notificacion de una subvencion
¢ Laresolucién favorable definitiva de una convocatoria publica de proyectos.

3. Si los gastos no se ejecutan en el ejercicio presupuestario habiéndose recibido los
correspondientes ingresos, podran ejecutarse en el ejercicio siguiente para la misma
finalidad, financiados con “remanentes afectados o especificos”, siempre que no haya
vencido el periodo de ejecucion fijado en las bases de las convocatorias 0 en sus normas
reguladoras.

Articulo 21. Créditos asignados a los Centros, Departamentos e Institutos para

funcionamiento ordinario e inversiones.

1. Cada Centro, Departamento e Instituto dispondra de asignaciones globales para atender los
gastos corrientes de su funcionamiento ordinario (Capitulo Il) y para inversiones (Capitulo
VI). Estas asignaciones se fijaran en el propio Presupuesto con arreglo a diversos médulos
que figuran como Anexo al mismo, sin perjuicio de que en determinados casos puedan
fijarse posteriormente mediante acuerdo del 6rgano competente.

2. Dentro de cada Capitulo, los Centros, Departamentos e Institutos podran distribuir
libremente por conceptos las asignaciones que les corresponden. Esta distribucion se
reflejard en la ejecucion, ya que cada gasto habrd de imputarse obligatoriamente al
concepto presupuestario y al programa y subprograma que corresponda en cada caso.

3. Durante el ejercicio podran realizarse ajustes entre consignaciones presupuestarias a
peticion de los responsables del correspondiente Centro, Departamento o Instituto.

Articulo 22. Reasignaciones de crédito

Sin perjuicio de las modificaciones de crédito previstas en el Titulo 11 de estas hormas, a
propuesta motivada del responsable o responsables de los Subprogramas afectados, el Rector
podra aprobar en supuestos excepcionales reasignaciones o redistribuciones de crédito en 'y
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entre ellos. Tales reasignaciones o redistribuciones no podran modificar los créditos destinados
a inversiones reales

Articulo 23. Extincion de créditos.

Los créditos para gastos que en el tltimo dia del ejercicio presupuestario no estén aplicados al
cumplimiento de obligaciones ya reconocidas quedaran anulados, sin mas excepciones que las
establecidas en el Art. 40 del presente documento referentes a incorporaciones de remanentes

de créditos.

Articulo 24. Gestién integrada de los créditos presupuestarios y su
contabilizacion
1. Ladeterminacién de los créditos y el caracter limitador de éstos no excusa, en ningln caso,
la contabilizacion del gasto en el nivel maximo de desagregacion
2. Las fases de gasto se tramitardn, documentaran y contabilizardn conforme a lo establecido
en las presentes normas y, supletoriamente, en las normas de la Junta de Andaluciay la Ley
General Presupuestaria.

Articulo 25. Gastos de alcance plurianual

1. La autorizacion o realizacion de gastos de caracter plurianual se subordinara a los créditos
que, para cada ejercicio, se consignen al efecto en los presupuestos de la Universidad de
Granada.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el Art. 47 de la Ley General Presupuestaria, podran
adquirirse compromisos de gastos que hayan de extenderse a ejercicios posteriores a aquél
en que se autorizan, en los siguientes supuestos:

a) Inversiones y transferencias de capital.

b) Contratos de suministro y de servicios que no puedan ser estipulados o que resulten
antieconoémicos por plazo de un afo.

c) Arrendamiento de bienes inmuebles.

d) Las cargas que se deriven de las operaciones de endeudamiento.

e) Contratacion temporal de personal docente e investigador en régimen laboral al amparo
de lo previsto en la Seccion 12 del Capitulo | del Titulo IX de la LOU.

f) Subvenciones o ayudas cuya concesion se realice dentro del ejercicio y su pago resulte
diferido al ejercicio o ejercicios siguientes.

g) Convenios, acuerdos o contratos que se suscriban con otras Administraciones Publicas
y entidades u organismos publicos o privados, para la gestion 'y prestacién de servicios
propios o para la colaboracién y coordinacion en asuntos de interés comun celebrados
al amparo de los previsto en el Titulo | de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Art.. 83 de la LOU.

3. El nimero de ejercicios en que podran aplicarse los gastos por inversiones reales,
transferencias de capital y corrientes no sera superior a cuatro, sin contar aquél en el cual el
gasto se comprometio.

4. La cantidad global del gasto que se impute a cada uno de los futuros ejercicios autorizados
no excederd de la cantidad que resulte de aplicar, al crédito globalizado del afio en que la
operacion se comprometio, los siguientes porcentajes:

e 70% en el primer ejercicio inmediato siguiente.
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6.
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e 60% en el segundo ejercicio.

e 50% en el tercer y cuarto ejercicio.

La competencia para la autorizacion de estos gastos corresponde al Rector que informara
de los mismos al Consejo de Gobierno.

El Consejo de Gobierno, a propuesta del Rector, podrd modificar el nimero de anualidades
y porcentajes anteriores en casos especialmente justificados, a peticion del correspondiente
centro de gestor.

En todo caso, los gastos plurianuales a que se refiere este articulo tendran que ser objeto de
adecuada e independiente contabilizacion.

CAPITULO Il: MODIFICACIONES DE CREDITOS

SECCION PRIMERA: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 26. Principios generales

1.

Son modificaciones de crédito las variaciones que pueden autorizarse en los créditos,
aprobados inicialmente, que figuran en el Estado de Gastos, para adecuarlos a las
necesidades que se produzcan durante la ejecucion del Presupuesto.

Las modificaciones presupuestarias que supongan un incremento del volumen global del
estado de gastos del Presupuesto deberdn financiarse con mayores ingresos a fin de
preservar el equilibrio presupuestario.

Todas las modificaciones de crédito deberan realizarse de acuerdo con los procedimientos
formales establecidos en la presente normativa, sin que los responsables de los Centros de
Gasto puedan realizar o comprometer gastos basados en la simple prevision de mayores
ingresos.

Articulo 27. Régimen juridico general.

La modificacion de los créditos presupuestarios iniciales, se regulara por lo que establezca la
Comunidad Auténoma de Andalucia en desarrollo de la Ley 6/2001, de Universidades, Art.
220 de los Estatutos de la Universidad y por las presentes Normas, aplicandose
supletoriamente la Ley del Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia para 2009 y
Ley 5/1983 de la Hacienda Publica de la Comunidad Autdnoma de Andalucia.

Articulo 28. Tramitacién general de las modificaciones presupuestarias.

1.

Toda modificacion presupuestaria requerird la instruccion por la Gerencia del
correspondiente expediente administrativo, en el que se debera indicar expresamente el
programa, subprograma, articulo, concepto, subconcepto y Centro de Gasto afectados, y
ademas debera contener, como minimo, la siguiente documentacion:

a) Memoria justificativa.

En la que se indique la necesidad de la modificacién que se propone, explicitando los
siguientes extremos:

e Clase de modificacién, indicando las aplicaciones presupuestarias  afectadas
(programas, subprogramas articulo, concepto, subconcepto y Centro de Gasto
afectados)

e Normas legales o disposiciones en las que se basa.
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e Recursos 0 medios previstos que han de financiar, en su caso, el mayor gasto neto.

b) Informes:
e De la Oficina de Control Interno.
¢ Dictamenes facultativos que en cada caso procedan.

El Servicio de Contabilidad y Presupuestos iniciara y propondra los expedientes de
modificacion de créditos, en general. De conformidad con la Gerencia los expedientes se
someteran al Consejo de Gobierno para que éste resuelva sobre su contenido o los eleve, en
su caso, al Consejo Social.

Cuando el responsable de un Centro de Gasto solicite modificar la finalidad de los créditos
afectados, tal modificacion deberd ser autorizada por el 6rgano competente que determine
la convocatoria especifica.

SECCION SEGUNDA: CLASES DE MODIFICACIONES DE CREDITO.

Articulo 29. Clases de modificaciones presupuestarias.

1.

Las clases de modificaciones pueden ser:

a) Motivadas por la insuficiencia o inexistencia de crédito inicial:

e Transferencias de crédito.

e Créditos extraordinarios.

e Suplementos de crédito.

o Ampliacion de crédito.

b) Derivadas de la obtencion de ingresos especificos:

e Generacion de crédito.

c) Incorporacién de remanentes de crédito.

d) Bajas por anulacion.

Todas las modificaciones presupuestarias seran incorporadas con las cuentas anuales para
su aprobacion por el Consejo Social, con independencia de qué 6rgano las haya aprobado
previamente.

A) TRANSFERENCIAS DE CREDITO

Articulo 30. Concepto de transferencia de crédito.

1.

2.

Las transferencias de crédito son aquellas modificaciones del presupuesto de gastos
mediante las que, sin alterar la cuantia total del mismo, se imputa el importe total o parcial
de un crédito a otras partidas presupuestarias con diferente vinculacion juridica, e incluso
con la creacion de créditos nuevos.

En todo caso, debe justificarse que la cantidad cuya transferencia se propone no esta afecta
a obligacion alguna, ni va a estarlo durante lo que reste de ejercicio.

Asimismo, se justificara que existe consignacion suficiente para atender todos los gastos
previstos hasta el final del ejercicio.



Pagina 29 de 189

Articulo 31. Limitaciones a las transferencias de crédito.
1. Las transferencias de crédito estaran sujetas a las siguientes limitaciones:
a) No afectaran a los créditos extraordinarios concedidos durante el ejercicio ni a los
incrementados con suplementos.
b) No minoraran créditos que hayan sido incrementados por transferencias, ni a los
créditos ampliados.
c) No incrementaran créditos que, como consecuencia de otras transferencias, hayan sido
objeto de minoracién.
2. Con caracter general, las transferencias de creditos contemplaran las variaciones permitidas
por la legislacion vigente.
3. Las limitaciones previstas en los apartados anteriores no seran de aplicacion:
a) Cuando afecten a créditos del Capitulo I de Gastos de Personal.
b) Cuando se trate de transferencias motivadas por reorganizaciones administrativas.
4. Las transferencias de crédito seran solicitadas antes del 1 de Diciembre de cada afio.

Articulo 32. Atribucién de competencias para la aprobacién de las
transferencias de crédito.

Las competencias para la aprobacién de expedientes de transferencias de crédito, corresponden

a los siguientes drganos:

1. Las transferencias de crédito entre los distintos programas y entre los diversos conceptos de
los capitulos de operaciones corrientes, seran aprobadas por el Consejo de Gobierno.

2. Las transferencias de crédito entre los distintos programas y entre los diversos conceptos de
los capitulos de operaciones de capital, seran aprobadas por el Consejo de Gobierno.

3. Las transferencias de gastos corrientes a gastos de capital seran aprobadas por el Consejo
Social.

4. Las transferencias de gastos de capital a gastos corrientes seran aprobadas por el Consejo
Social previa autorizacion del érgano competente de la Junta de Andalucia.

B) SUPLEMENTOS DE CREDITO Y CREDITOS EXTRAORDINARIOS

Articulo 33. Concepto y financiacién de suplementos de crédito y créditos

extraordinarios.

1. Cuando tenga que realizarse algun gasto que no pueda demorarse hasta el ejercicio
siguiente y no haya crédito en el presupuesto de la Universidad, o el crédito consignado
fuera insuficiente, podra autorizarse la concesion de un crédito extraordinario, en el primer
caso, o de un suplemento de crédito en el segundo caso.

2. Los suplementos de crédito y los créditos extraordinarios podréan financiarse por medio de:
a) Remanente de tesoreria no afectado.

b) Mayores ingresos de los previstos de caracter no finalista. En estos casos, debe quedar
acreditado fehacientemente el surgimiento del derecho a cobrar o bien la existencia de
compromisos firmes de aportacion por terceros de los ingresos o bien la efectiva
recaudacion de esos ingresos.

c) Ingresos no previstos de caracter no finalista. En estos casos, debera quedar acreditada
la viabilidad de la obtencion de los nuevos recursos.
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d) Los destinados a gastos de inversion podran financiarse, ademas de con los recursos
indicados anteriormente, con los procedentes de operaciones de crédito, previa la
oportuna comprobacion.

e) Bajas por anulacion.

Articulo 34. Atribucibn de competencias para la aprobacién de créditos

extraordinarios y suplementos de crédito.

La elaboracién de expedientes de concesion de créditos extraordinarios y suplementos de
crédito corresponde al Gerente y seran aprobados por el Consejo de Gobierno.

C) GENERACIONES DE CREDITOS

Articulo 35. Concepto y requisitos de generaciones de créditos.

1.

Las generaciones son modificaciones que incrementan los créditos como consecuencia de
la realizacion de determinados ingresos no previstos o superiores a los contemplados en el
presupuesto inicial.

Podran dar lugar a generaciones los ingresos realizados en el propio ejercicio como

consecuencia de:

a) Aportacion de personas naturales o juridicas, para financiar conjuntamente con la
Universidad, gastos que por su naturaleza estén comprendidos en los fines u objetivos
de la misma.

b) Ventas de bienes y prestacion de servicios.

c) Enajenaciones de inmovilizado.

d) Reembolsos de préstamos.

e) Ingresos procedentes, entre otros, de proyectos, contratos, trabajos de caracter
cientifico, técnico o artistico y de cursos y seminarios. Estos ingresos tendran la
retencion que establezca la normativa vigente.

f) Ingresos por reintegros de pagos indebidos realizados con cargo a créditos del
presupuesto corriente.

g) Ingresos por venta de publicaciones, servicios deportivos universitarios y otros
ingresos.

Articulo 36. Limitaciones a las generaciones de crédito.

1.

2.

Los ingresos de caracter finalista o especifico s6lo podran financiar los créditos destinados
a atender la finalidad concreta que tengan.

La generacion solo podré realizarse cuando se hayan efectuado los correspondientes
ingresos que la justifican. No obstante, la generacion como consecuencia del supuesto
previsto en el parrafo a) del apartado anterior podra realizarse una vez efectuado el
reconocimiento del derecho por el organismo o cuando exista un compromiso firme de
aportacion, siempre que se prevea la realizacion del ingreso en el propio ejercicio.

Con caracter excepcional podran generar crédito en el Presupuesto del ejercicio los
ingresos realizados en el ultimo trimestre del ejercicio anterior.
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Articulo 37. Atribucién de competencias para la aprobacién de expedientes de

generacion de creditos.

Las competencias para la aprobacion de expedientes de generacion de créditos corresponden al
Consejo de Gobierno.

D) AMPLIACION DE CREDITO.

Articulo 38. Concepto de ampliaciones de crédito.

En general, se consideran ampliables hasta una suma igual a las obligaciones que es preceptivo
reconocer, con el cumplimiento previo de las normas legales y, en todo caso, financiando
oportunamente el incremento del gasto, los créditos que se detallan a continuacion:

a)

b)

Los que se destinen a satisfacer retribuciones de personal de plantilla o de personal
laboral de la Universidad como consecuencia de la aplicacién de las disposiciones que
se dicten en esta materia para los funcionarios o por aplicacion de los correspondientes
Convenios Colectivos para el personal en régimen laboral.

Los destinados a satisfacer las retribuciones del profesorado contratado a que se
refieren los articulos 118 y siguientes de los Estatutos y los que se deriven del aumento
de plazas de personal laboral.

Los destinados a satisfacer la cuota patronal a la Tesoreria General de la Seguridad
Social, cualquiera que sea el ejercicio a que se refiera.

Los gque sean consecuencia de los convenios y conciertos o contratos de prestacion de
servicios de la Universidad de Granada con otras personas o entidades.

Igualmente tendran la consideracion de ampliables los créditos distribuibles relativos a
los denominados “gastos estructurales, que seran gestionados, a través de la Gerencia
de esta Universidad, por los Servicios Centrales de la misma.

Articulo 39. Atribucién de competencias para la aprobacion de expedientes de

ampliaciéon de créditos.

Estas modificaciones presupuestarias seran aprobadas por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Granada.

E) INCORPORACION DE REMANENTES DE CREDITO

Articulo 40. Concepto y financiacién de remanentes de crédito.

1. El remanente de crédito presupuestario al cierre de un ejercicio, es la diferencia entre la
consignacién definitiva de un crédito y las obligaciones reconocidas netas con cargo al
mismo.

2. La incorporacion de remanentes de crédito al Estado de Gastos del Presupuesto del
ejercicio siguiente sera preceptiva, cuando se refieran a:

a)

b)

Créditos que garanticen compromisos de gasto contraidos hasta el dltimo dia del
ejercicio presupuestario y que, por motivos justificados, no se hayan podido realizar
durante el ejercicio, sea cual fuere el capitulo presupuestario al que correspondan.
Créditos especificamente vinculados a ingresos.

Los créditos con financiacion afectada que no hayan sido utilizados en el ejercicio
presupuestario, se incorporaran, si procede, segun la normativa que los regule, mediante
el preceptivo expediente, al ejercicio siguiente, quedando afectados al mismo proyecto.
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El crédito incorporado estara disponible dentro de los plazos establecidos en la
normativa interna y especifica de la Universidad o en las normas de concesion de
dichos recursos.
3. Laincorporacion de remanentes de crédito al estado de gastos del presupuesto del ejercicio

siguiente sera potestativa en los siguientes casos:

a) Créditos para gastos de capital que no se hallen en ninguna de las situaciones sefialadas
en el punto 2 anterior.

b) Créditos asignados por la Universidad para investigacion sin financiacion afectada.
Si un Centro de Gasto no los consume totalmente durante el ejercicio presupuestario, la
cantidad no dispuesta podra incrementar la asignacion inicial para el periodo siguiente,
previa determinacion de las finalidades concretas a que se destina.
No obstante lo dispuesto en los apartados a) y b), a la vista de los resultados
econdmicos tanto globales como de las diversas unidades, el Consejo de Gobierno, a
propuesta del Gerente podra modificar total o parcialmente este criterio.

4. La incorporacion de los remanentes de crédito queda supeditada a la existencia de

suficiente financiacion, utilizando los siguientes criterios generales:

a) La incorporacion de remanentes de crédito especificamente vinculados a ingresos se
financiara con remanente de tesoreria afectado o con mayores ingresos de los previstos
e ingresos no previstos de caracter finalista. En su defecto, se utilizaran recursos de
caracter genérico.

b) En los restantes casos, se financiard con remanente de tesoreria no afectado o con
mayores ingresos de los previstos e ingresos no previstos de caracter no finalista.

Articulo 41 Atribucion de competencias para autorizar la incorporacion de
remanentes de crédito.

La competencia para autorizar la incorporacion de remanentes de crédito corresponde al

Consejo de Gobierno

F) BAJAS POR ANULACION

Articulo 42. Concepto de baja por anulacion.

Las bajas por anulacion suponen una modificacion presupuestaria que consiste en la
disminucion total o parcial del crédito presupuestario asignado a una determinada partida de
gastos.

Articulo 43. Limitaciones a las bajas por anulacion
La baja por anulacion de cualquier crédito podra darse siempre que dicha dotacion se estime
reducible o anulable sin perturbacion del respectivo Centro de Gasto.

Articulo 44. Atribucién de competencias para la aprobacién de bajas por
anulacion.
Las bajas por anulacién seran aprobadas por el Consejo de Gobierno.
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CAPITULO llI: DE LA TESORERIA

Articulo 45 De la Tesoreria

1.

w N

Constituyen la Tesoreria de la Universidad todos los recursos financieros, sean dinero,
valores o créditos de su titularidad, tanto por operaciones presupuestarias como
extrapresupuestarias. Estos recursos permanecerdn en cuentas abiertas en entidades de
crédito o de ahorro, sin perjuicio de los depdsitos en efectivo que se dispongan para
dispersion de caja. El titular de dichas cuentas sera la Universidad de Granada.

Las competencias de tesoreria seran ejercidas bajo la dependencia del Gerente.

Los fondos liquidos depositados en las cuentas bancarias Unicamente podran destinarse a
los fines concretos para cuya atencion se hubiere autorizado la apertura.

Apertura y cancelacién de cuentas. La apertura, modificacion y cancelacion de cuentas
bancarias se llevard a efecto por el Servicio de Gestion Econdmico-Financiero, previa
autorizacion del Gerente.

Efectivo en caja. En las cajas de efectivo Unicamente podré haber existencias destinadas al
pago de atenciones de menor cuantia.

Los ingresos por precios publicos de servicios se realizaran por los interesados en cuentas
restringidas de recaudacion.

La solicitud de devolucion de ingresos indebidos se informaréa por la unidad gestora del
mismo y, con la conformidad de la Gerencia, se tramitard el pago de acuerdo con estas
bases.

Forma de pago. El medio preferente de pago es la transferencia bancaria. En casos
excepcionales y por razones de oportunidad se podra utilizar el cheque nominativo o el
pago en efectivo.

Fichero de terceros. Para poder hacerse efectivo el pago mediante transferencia bancaria, el
acreedor debe mantener vigentes sus datos en el Registro de Terceros. La unidad
administrativa responsable de este Registro es el Servicio de Contabilidad y Presupuestos
que establecerd, previa autorizacion de la Gerencia, las directrices y requisitos necesarios
para su mantenimiento y control.

10. Cada trimestre se redactara un arqueo de los fondos de la Universidad, con expresién de las

existencias en las cuentas bancarias, asi como en las cajas de metalico en que se encuentran
depositados, con las correspondientes conciliaciones de estas existencias con la
informacion de los registros contables. Este arqueo sera suscrito por los administradores o
por los jefes de servicio o unidades competentes, por el Jefe del Servicio de Gestion
Econdmico-Financiero y fiscalizado por la Oficina de Control Interno. EI Gerente podra
acordar la expedicion de arqueos extraordinarios en la fecha que se decida.

Articulo 46. Operaciones de tesoreria

El Rector, oido el Consejo de Gobierno y el Consejo Social, podra concertar operaciones de
crédito originadas por necesidades transitorias de Tesoreria o para financiar gastos de inversion
siempre que sea autorizado conforme a lo previsto en el Art. 81.3.h de la L.O.U. en
concordancia con el articulo 62 de la Ley 5/1983 de la Hacienda Publica de la Comunidad
Autonoma de Andalucia.



Pagina 34 de 189

TITULO lil: DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA
CAPITULO I: EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS

Articulo 47. Administracion y gestion de los ingresos.

1. La administracion y gestion de los derechos econdémicos de la Universidad de Granada
corresponden a la Gerencia.

2. La contabilizacién se realizara a nivel de subconcepto presupuestario, pudiéndose ampliar,
en su caso, a nivel de partida si se considera conveniente para la mejor gestion de los
ingresos.

Articulo 48. Globalidad de los ingresos.

Todos los ingresos de la Universidad de Granada se destinan de manera global a financiar el
conjunto de gastos, excepto que por su caracter o por un acuerdo concreto del 6rgano
competente, queden afectados como ingresos finalistas o especificos.

Articulo 49. Ingresos finalistas o de caracter especifico.

1. Son ingresos finalistas los que financian conceptos de gasto de manera directa o especifica,
que afectan a proyectos y a otras actividades de investigacion o relacionadas con cualquier
otra actividad de la Universidad.

2. Los ingresos finalistas o especificos, tendran efectos econdmicos desde el momento en que
se produzcan los ingresos materiales de los mismos. No obstante y a peticién del
Responsable del Centro de Gastos del Convenio, Proyecto, Curso, etc. si existe
documentacion acreditativa del proximo ingreso, el Gerente podra autorizar la
disponibilidad del gasto que financien.

3. Los ingresos finalista o de caracter especifico, se destinaran a la finalidad establecida en el
acuerdo de concesion y los gastos afectados seran objeto de contabilizacion independiente
para facilitar su justificacion.

Articulo 50. Reconocimiento de derechos.

1. Solamente se reconoceran como derechos a cobrar los que se deriven de los actos,
acuerdos, resoluciones o providencias dictadas por persona competente y existan las
garantias suficientes de cobro.

2. Con caracter general no se concederan exenciones, condonaciones, rebajas ni moratorias en
la recaudacion de los ingresos, con excepcion de las que establezca la Ley.

3. El cobro de los derechos a favor de la Universidad de Granada se realizara en las entidades
bancarias que en su caso se determinen.

Articulo 51. Derechos de matricula para estudios de titulos propios de la
Universidad de Granada.

Los derechos de matricula para estudios que conduzcan a la obtencién de un titulo propio de la

Universidad de Granada los fijara el Consejo Social, tendran la consideracién de precios por
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servicios academicos universitarios y estaran directamente afectados a la financiacion de los
gastos de los estudios que en ellos se realicen, sin perjuicio de la compensacion de los costes
indirectos a la Universidad de Granada.

Articulo 52. Precios Publicos.

1.

La Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, (BOE nuam. 307, de 24 de
diciembre de 2001), establece que los precios publicos por servicios académicos y demas
derechos que legalmente se establezcan por estudios conducentes a la obtencién de titulos
de caréacter oficial y validez en todo el territorio nacional, seran fijados por la Comunidad
Auténoma.

La Ley 11/1998, de 28 de diciembre, (BOJA n° 149, de 31 de diciembre), establece que las
tasas y precios publicos de las Universidades Andaluzas por servicios administrativos y
académicos referentes a estudios conducentes a la obtencidn de titulos oficiales con validez
en todo el territorio nacional, se determinaran mediante Decreto del Consejo de Gobierno,
que elevara a su aprobacion el Consejero de Innovacion Ciencia y Empresa a propuesta del
Consejo Social de cada Universidad y dentro de los limites que establezca el Consejo de
Universidades.

Por lo indicado anteriormente en este articulo se establece que los precios a satisfacer por la
prestacion del servicio publico de la educacion superior en la Universidad de Granada, en
las ensefianzas conducentes a la obtencion de titulos oficiales con validez en todo el
territorio nacional, seran los indicados en las normas del curso académico correspondiente.
No existirdn mas bonificaciones y/o compensaciones que las contempladas en la normativa
vigente.

El resto de precios publicos por prestacidn de servicios se ajustaran y gestionaran segun lo
indicado en el Catalogo de Precios Publicos para 2009 que se acompafia a estas hormas
como Anexo I.

Articulo 53. Devolucién de ingresos.

Los pagos por devolucion de ingresos procederan cuando concurran las causas legalmente
justificativas de la devolucion.

El expediente de devolucion contendra la causa que de lugar al reintegro, importe y fecha del
cobro que lo motiva.

El érgano competente para aprobar el expediente es el Gerente, que lo podré delegar.

Las devoluciones de ingresos que cumplan los requisitos anteriores, se realizaran mediante baja
o0 anulacién de los derechos liquidados con minoracion de los ingresados, aplicando
presupuestariamente la devolucion al ejercicio en que se reconozca.

CAPITULO II: EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS.

SECCION PRIMERA. GESTION DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS
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Articulo 54. Responsables de la gestidon de los créditos presupuestarios

1.

Las Unidades Gestoras o Centros de Gasto son unidades dotadas de autonomia para la

gestion de los créditos que les son asignados dentro del Presupuesto de Gastos de la

Universidad, asi como para proponer las modificaciones de créditos que se justifiquen a lo

largo del ejercicio economico. Los Centros de Gasto adscritos a los distintos

Subprogramas, con las excepciones que puedan establecerse, seran coordinados por el

responsable del correspondiente Subprograma y tendrd, entre otras, competencias sobre

modificaciones presupuestarias entre ellos.

Corresponderéa a los responsables de los Subprogramas y Centros de Gasto:

e Garantizar la economiay eficacia del gasto.

e Asegurar el cumplimiento de la normativa de ejecucion del Presupuesto, en especial la
relativa a la Ley de Contratos del Sector Publico.

e Por delegacion del Rector, autorizar y disponer de los gastos, que tendran como limite
el total de los créditos que tengan asignados.

El Gerente, por delegacion del Rector, autorizara el establecimiento de Centros de Gasto,
asignandole la gestion de los créditos recogidos en el Presupuesto, de conformidad con lo
establecido en estas Normas. Asi mismo establecerd Centros de Gasto para cada uno de los
proyectos y contratos de investigacion con una asignacion equivalente a la disponibilidad
del crédito del proyecto o contrato y, en general, de aquellos que tengan financiacion
externa, con una asignacion equivalente a dicha financiacion.

El Servicio de Contabilidad y Presupuestos tendrd un registro de unidades gestoras o

Centros de Gastos con informacion individualizada de los mismos en cuanto a su apertura 'y

cancelacidn, indicacién expresa del responsable autorizado, fecha de autorizacién y cese de

funciones, dotacidn presupuestaria, imputacion contable de gastos e ingresos y remanentes.

Tienen la condicion de responsables de Centros de Gasto:

e Los Vicerrectores/as y cargos asimilados y la Secretaria General en el area de sus
respectivas competencias.

e El Gerente, en los Servicios Centrales y en la gestion de gastos estructurales de todos
los Centros de la Universidad, con las excepciones que se establezcan, que podra
delegar en un Vicegerente. En todo caso los documentos de pago seran previamente
conformados por los administradores de los Centros o por los jefes de los servicios o
Unidades Administrativas Centrales.

e Los Decanos y Directores de Centros, o autoridad acadéemica en quien deleguen.

e Los Directores de Departamento o persona en quien deleguen de entre los miembros de
la Junta de Direccion del Departamento.

e Los Directores de Institutos Universitarios o persona en quien deleguen de entre los
miembros de la Junta de Direccion.

e Los Directores o responsables de Servicios y Unidades Organicas con dotacion
presupuestaria.

e Los Directores de Colegios Mayores y Residencias Universitarias.

e Los Directores o responsables de los cursos de especializacion (no conducentes a titulos
oficiales con validez en todo el territorio nacional).

e Los Coordinadores de Cursos de Postgrado, Masteres oficiales o propios, Programas de
doctorado y los coordinadores de Congresos, jornadas, reuniones cientificas,
seminarios y cualquier evento de estas caracteristicas.
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7.
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e Los investigadores principales de los proyectos o contratos y convenios de
investigacion, en los estrictos términos previstos en dichos proyectos, asi como los
responsables de grupos de investigacion.

e Los administradores de los centros en los que no se haya nombrado Director de los
mismos. En caso de ausencia de Director y Administrador sera comunicado a Gerencia
quien determinara la forma de actuacion correspondiente en cuanto a la autorizacion y
forma de gestion del gasto.

Podran ser titulares de Centros de Gasto los responsables directos de la gestion de las

dotaciones presupuestarias que se asignen a la misma, debiendo tener vinculacion

permanente con la Universidad Granada.

Adicionalmente se podran establecer otros Centros de Gasto y responsables de los mismos

para la adecuada gestion del presupuesto de la Universidad.

Articulo 55. Inversiones en fondos bibliogréaficos y otras

1.

La adquisicién de fondos bibliogréaficos se realizara siempre a través de la Biblioteca
Universitaria, sin perjuicio de las posibles adquisiciones que los Centros, Departamentos e
Institutos, investigadores principales de proyectos o contratos de investigacion, asi como
los responsables de grupos de investigacion realicen con cargo a sus Centros de Gasto y
que deben ser registrados, sin excepcion, en la Biblioteca Universitaria.

En aquellos casos en que proceda se tramitara el correspondiente expediente de
contratacion a traves del Servicio de Contratacion y Gestion Patrimonial.

Para otro tipo de inversiones, como material informatico, se estara a lo regulado al
respecto.

Articulo 56. Operaciones internas

1.

Cuando un Centro de Gasto preste servicio 0 ceda un bien a otro se utilizara el cargo-abono
entre Centros de Gasto para compensar, sin transaccion monetaria, el coste econémico del
servicio o cesion. Estos seran autorizados por los responsables de los Centros de Gasto de
cargo siempre que no se vea afectada la vinculacion juridica establecida para de los
créditos presupuestarios en las presentes normas. Si la vinculacion juridica se viese
afectada se estara a lo establecido en estas normas para las modificaciones de credito.

La unidad que presta el servicio podra exigir a la unidad receptora del mismo que acredite
la existencia de la correspondiente retencion de crédito en su presupuesto.

Articulo 57. Gestion de gastos asociados a grupos, contratos y proyectos de

1.

investigacion
La gestién administrativa de los contratos de investigacion, suscritos al amparo del articulo
83 de la LOU, se regira por la normativa interna que sea aprobada por la Universidad. En
todo caso les es de aplicacién a estos contratos la normativa en materia de contratacion
administrativa y de personal aplicable a la Universidad.
La ejecucién de los gastos de los proyectos, grupos o contratos de investigacion (articulo
83 de la LOU), sera responsabilidad del investigador principal que hubiera recibido la
ayuda o suscrito el correspondiente convenio o contrato.
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3. La tramitacién administrativa de estos gastos corresponderad a los usuarios de centros de
gasto, que la realizaran conforme se establece en las presentes normas de ejecucion en
defecto de normativa especifica que los regule.

4. En ningln caso, los gastos asociados a convenios o0 proyectos y contratos superaran los
ingresos finales previstos al efecto.

5. Los proyectos y contratos con financiacion especifica se desarrollaran y gestionaran
conforme a su finalidad, su normativa especifica, naturaleza del gasto y en los términos en
los que se haya concedido la subvencion. En su defecto se regiran por la normativa
desarrollada por la Universidad de Granada.

6. No obstante lo dispuesto en la LCSP y de acuerdo con Articulo 31 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, cuando el importe de un gasto subvencionable
supere la cuantia de 30.000 euros en el supuesto de coste por ejecucion de obra, o de
12.000 euros en el supuesto de suministro de bienes de equipo o prestacién de servicios por
empresas de consultoria o asistencia técnica, el beneficiario debera solicitar como minimo
tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contraccion del compromiso
para la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo que por las especiales
caracteristicas de los gastos subvencionables no exista en el mercado suficiente nimero de
entidades que lo suministren o presten, o salvo que el gasto se hubiera realizado con
anterioridad a la solicitud de la subvencion.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en el justificante de gastos,
se realizara conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse
expresamente en una memoria la eleccién cuando no recaiga en la propuesta econémica
mas ventajosa.

7. Los recursos para la financiacion de las actividades de 1+D+i que se obtengan como
contraprestacion de los contratos suscritos al amparo del articulo 83 de la LOU, quedaran
afectados directamente a los proyectos o centros de gasto donde se hayan realizado.

Estos ingresos compensaran el uso y mantenimiento de los bienes, equipos e instalaciones
de la Universidad con la aportacion que se estipule, en concepto de costes indirectos, como
porcentaje del presupuesto total del contrato. Estos costes indirectos y sus condiciones de
liquidacidn seran los que se establezcan en la normativa interna de la Universidad.

SECCION SEGUNDA: NORMAS SOBRE GASTOS DE PERSONAL

Articulo 58. Créditos para gastos de personal y las retribuciones del mismo

1. Las retribuciones del personal docente e investigador y del personal de administracion y
servicios, seran las que contiene la plantilla presupuestaria. La asignacion individual de los
complementos de productividad y por servicios de caracter extraordinario al P.A.S., se
efectuaran por resolucion del Gerente en los términos establecidos en la legislacion y
acuerdos vigentes en cada momento.

2. Cuando cualquier persona de la Universidad colabore internamente de forma ocasional en
cursos, conferencias, ponencias, etc., se le indemnizara en las condiciones previstas en la
normativa interna vigente en la Universidad sobre retribuciones de esta naturaleza, y se
justificard aquella colaboracién mediante la liquidacién razonada que formulara el
responsable de la actividad. Dicha liquidacion sera remitida a la Oficina de Control Interno
para su fiscalizacion previa.
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3. Latotalidad de las retribuciones del personal, tanto las de caracter periddico y fijo como las
que no tengan esta naturaleza (cursos, participacién en contratos de investigacion, etc.), se
incorporaran a la némina, previa comunicacion a la Oficina de Control Interno.

Articulo 59. Pagos a personal por la participacion en proyectos y trabajos de
investigacion (convenios del articulo 83 de la LOU y otros
convenios, contratos, proyectos de investigacion, etc.)

1. EIl personal docente e investigador que suscriba contratos de investigacion (trabajos de
caracter cientifico, técnico o artistico, asi como para el desarrollo de ensefianzas de
especializacién o actividades especificas de formacion) en virtud del articulo 83 de la Ley
6/2001, de Universidades, percibira las retribuciones de acuerdo con lo previsto en el
articulo 186 de los Estatutos de la Universidad.

El importe maximo que puede percibir un profesor universitario, por estos contratos, no
podra exceder del resultado de incrementar en el 50% la retribucion anual que pudiera
corresponder a la méxima categoria docente-académica, en régimen de dedicacion a tiempo
completo, por todos los conceptos retributivos previstos en el R.D. 1086/89, de 28 de
agosto, sobre retribuciones del profesorado universitario, segun se establece en el R.D.
1450/1989 de 24 de noviembre.

2. Las retribuciones del personal de administracion y servicios que participe en dichos
convenios, contratos o proyectos se hardn efectivas mediante abono en concepto de
retribucion extraordinaria.

Corresponde formular la propuesta razonada y la liquidacion de dichas retribuciones al
investigador principal, con la conformidad de la Gerencia y previa fiscalizacion por la
Oficina de Control Interno.

Articulo 60. Asimilaciones de cargos académicos
Se faculta al Rector para establecer las asimilaciones de cargos académicos a las que hace
referencia el apartado 3.b) del articulo segundo del Real decreto 1086/89, de 28 de agosto.

Articulo 61. Anticipos al personal.

Previo acuerdo de la Comision de Accidn Social, el Gabinete de Accion Social ofertara la
concesién de anticipos en resoluciones parciales para atender solicitudes del personal
universitario, con arreglo a las bases que en su momento se publiquen.

SECCION TERCERA: NORMAS SOBRE INDEMNIZACION POR RAZON
DEL SERVICIO.

Articulo 62. Normativa y régimen de aplicacion.

1. En materia de indemnizaciones por razon del servicio y gratificaciones por asistencias sera
de aplicacion la normativa interna en esta materia que se acompafia como Anexo Il a este
documento.
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2. La Gerencia, a través de la Oficina de Control Interno, establecerd principios y criterios
para el desarrollo e interpretacion de dicha normativa, en los casos en que se precise.

Articulo 63. Ambito objetivo.

Seran indemnizables los gastos derivados de desplazamientos, asistencias y estancias, que se
financien con cargo al presupuesto de la Universidad salvo los desplazamientos y estancias que
se rijan por normas especificas, reguladas en la convocatoria o en la correspondiente
autorizacion.

Articulo 64. Ambito subjetivo.
Se reconoce el derecho de percepcidn de indemnizacion por razén del servicio:

a) A todo el personal de la Universidad de Granada cualquiera que sea la naturaleza
juridica de la relacién de empleo o de la prestacion de servicios a la Universidad y su
caracter permanente, interino, temporal o en practicas.

b) A los becarios con cargo a convenios, contratos y proyectos de investigacion u otras
aplicaciones presupuestarias del estado de gastos del presupuesto de la Universidad de
Granada.

c) A los estudiantes de la Universidad de Granada cuando desarrollen actividades que den
derecho a indemnizacion.

d) Al personal externo a la Universidad de Granada, por la participacion en grupos,
proyectos o contratos de investigacion, tribunales de tesis doctorales y plazas, trabajos
fin de master, tribunales para la obtencion del Diploma de Estudios Avanzados
(D.E.A.), imparticién de cursos, conferencias o seminarios dentro del &mbito de la
propia Universidad, estancias de investigacion o cualquier otra actividad que se
financie con cargo a un Centro de Gasto operativo en la estructura contable de la
Universidad de Granada.

Articulo 65. Autorizaciones.

Las autorizaciones para desplazarse fuera de la Universidad, den lugar o no a indemnizacion,
se regulan por sus normas especificas.

Con relacion a las posibles cantidades que pudieran devengarse en concepto de dietas o
desplazamiento, el personal indicado en los apartados a), b) y c) del articulo anterior necesitara
la preceptiva autorizacion de comision de servicio, por lo que previamente a la liquidacién del
viaje 0 en su caso al anticipo, los interesados han de obtener la oportuna autorizacion para su
desplazamiento, de acuerdo con el procedimiento reglamentario establecido. De no haber
obtenido dicha autorizacion de comision de servicio no seran abonados los gastos incurridos.

Articulo 66. Clases de indemnizaciones a percibir.
¢ Dietas de manutencion y alojamiento.
e (Gastos de viaje.
e Asistencias.
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Articulo 67. Cuantia de las indemnizaciones.

Se percibiran las cantidades asignadas de acuerdo con lo establecido en el Manual Practico
para la liquidacion y tramitacion de indemnizaciones por razon de servicio de la Universidad
de Granada que se acompafia como Anexo Il a estas normas.

No obstante, el Rector podra acordar indemnizaciones por el total de gasto justificado cuando
la naturaleza de la comision de servicios asi lo aconseje. Tales indemnizaciones no podran
superar los limites exentos establecidos en la normativa reguladora del IRPF.

Articulo 68. Liquidacion y justificacién de las indemnizaciones

La liquidacion y justificacion de Indemnizaciones por razén de servicio, bolsas de viaje,
tribunales de tesis doctorales y tribunales de acceso se realizaran de acuerdo con lo indicado en
Manual mencionado en el articulo anterior y en la Guia Rapida de tramitacion de
indemnizaciones por razon de servicio que se acomparfia a estas normas como Anexo lI.

Articulo 69.Tribunales de tesis doctorales.

El periodo méaximo indemnizable a los miembros de tribunales de lectura de tesis con cargo al
Centro de Gasto Servicios Centrales Tesis Doctorales, seré de tres dias que, comprenderan en
todo caso, el dia del desplazamiento desde la residencia habitual, el de celebracion del acto y el
de retorno.

Se abonara un importe maximo de 610,00 € con cargo al Centro de Gasto Servicios Centrales
Tesis Doctorales, cuando alguno de los miembros del tribunal tenga que desplazarse desde una
Universidad o Institucion extranjera. Si los gastos de dietas méas desplazamiento excedieran de
este importe, la diferencia sera abonada por el Centro de Gasto que haya propuesto el tribunal o
el que se indique.

La indemnizacion de estos gastos seré realizada mediante cheque nominativo o transferencia
con cargo a la dispersion de caja que para este fin se encuentra dotada en las distintas
Facultades y Escuelas.

SECCION CUARTA. OTROS GASTOS.

Articulo 70. Gastos de atenciones protocolarias y representativas.

1. Se imputaradn los gastos que se produzcan como consecuencia de los actos de protocolo y
representacion que las autoridades académicas y responsables organicos de la Universidad
de Granada tengan necesidad de realizar en el desempefio de sus funciones, asi como los
que, siendo de esta naturaleza, se ocasionen por la celebracién de conferencias, congresos,
exposiciones, o cualquier otro acto similar, siempre que dichos gastos pretendan establecer,
mantener o mejorar la imagen y relaciones de la Universidad de Granada y para los que no
existan créditos especificos en otros conceptos.

2. Quedan excluidos los que de algin modo representen retribuciones al personal, ya sea en
metalico o en especie.

3. La realizacion de gastos en concepto de atenciones protocolarias ha de reunir
necesariamente todas y cada una de las siguientes condiciones:

a) Que exista crédito suficiente y adecuado en el presupuesto del centro gestor.

b) Competencia del érgano gestor. EI érgano competente para autorizar este tipo de gastos
es el Rector o responsables de centros de gasto en quien haya delegado la aprobacién de
los mismos.
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c) Que se trate de una representacion institucional, considerada como necesaria, para la
atencion de personas ajenas a la Universidad.

d) Deben perseguir una finalidad institucional, es decir, relacionada con los fines de la
propia Universidad y, en concreto, con las finalidades que la normativa asigne al centro
gestor correspondiente.

e) Que sea necesario, proporcionado e idoneo para la consecucion del beneficio
perseguido (principio de eficiencia en la gestion del gasto publico).

f) A las facturas de gastos de representacion y/o protocolarios, como comidas,
recepciones, etc., les acompafiard una memoria justificativa suscrita por la persona
responsable en la que se identifique al beneficiario y se motive el beneficio o utilidad
de dichos gastos. Estas facturas serian incompatibles con la percepcion de
indemnizaciones por dietas de manutencion.

g) Cuando se realicen gastos de naturaleza protocolaria en contratos de investigacion,
estos gastos deberan ser necesarios, razonables y guardar una relacion directa con la
actividad investigadora.

h) Cuando se realicen gastos de esta naturaleza protocolaria utilizando fondos obtenidos a
través de subvenciones, debera asegurarse que la realizacion de estos gastos retne todas
las condiciones y requisitos exigidos por las normas reguladoras de tales subvenciones
para considerarse como gasto elegible.

SECCION V. SUBVENCIONES CONCEDIDAS POR LA UNIVERSIDAD

Articulo 71. Concepto de subvencion.

1. Se entiende por subvencidon toda disposicién gratuita, y sin una contraprestacion
obligatoria, de fondos de la Universidad concedida a favor de personas o Entidades
publicas o privadas, para fomentar una actividad de utilidad o interés de la Universidad,
relacionada con los fines y funciones que ésta tiene atribuidos por la Ley Organica de
Universidades y por sus propios Estatutos.

2. En relacion a las modalidades de subvenciones, bases reguladoras, 6rganos competentes
para su otorgamiento, procedimiento de concesion, obligaciones de los beneficiarios,
justificacion del cumplimiento de la finalidad de la ayuda o subvencion y control y
reintegro de la subvencidn, se estara a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y a la normativa que al respecto se desarrolle en la Universidad
de Granada.
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TITULO IV: GESTION Y CONTROL PRESUPUESTARIO

CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES
SECCION PRIMERA. DE LA GESTION PRESUPUESTARIA

Articulo 72. Propuestas de gasto
Las propuestas de gasto seran suscritas por los responsables del Centro de Gasto
correspondiente.

Articulo 73. Existencia de crédito adecuado y suficiente

1.

Unicamente podran autorizarse gastos dentro del limite de existencia de consignacion
presupuestaria adecuada y suficiente para atender las obligaciones que de los mismos se
derivan.

Seran nulos de pleno derecho los acuerdos, las resoluciones o los actos administrativos en
general que se adopten sin la existencia de crédito presupuestario adecuado y suficiente, sin
perjuicio de las responsabilidades que se puedan derivar.

Articulo 74. Fases en la gestion del presupuesto de gastos.
La gestion del presupuesto de gastos de la Universidad se realiza mediante las siguientes fases:

a) Autorizacion (o aprobacion) del gasto
b) Compromiso (o disposicion) del gasto
c) Reconocimiento de la obligacion

d) Ordenacion del pago

e) Pago material

Articulo 75. Autorizacion y disposiciéon del gasto, compromiso y reconocimiento

1.

de obligaciones.

Conceptos

a) La autorizacién o aprobacion (Fase A) del gasto es el acto mediante el cual se autoriza
la realizacion de un gasto determinado por una cuantia cierta o aproximada, reservando
a tal fin la totalidad o parte de un crédito presupuestario. Se inicia el procedimiento de
ejecucion del gasto sin que implique relaciones con terceros ajenos a la Universidad.

b) EI compromiso de gasto o disposicion (Fase D) es el acto mediante el cual se acuerda,
tras el cumplimiento de los tramites legalmente establecidos, la realizacion de gastos
previamente aprobados, por un importe determinado o determinable. Es el acto con
relevancia juridica para con terceros, vinculando a la Universidad a la realizacion del
gasto a que se refiera en la cuantia y condiciones establecidas.

c) El reconocimiento de la obligacion (Fase O) es el acto mediante el que se declara la
existencia de una obligacion exigible contra la Universidad, derivado de un gasto
aprobado y comprometido y que comporta la propuesta de pago correspondiente. Se
producira previa acreditacion documental ante el 6rgano competente de la realizacion
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de la prestacion o el derecho del acreedor de conformidad con los acuerdos que en su
dia aprobaron y comprometieron el gasto.

2. Competencias

a)

b)

La autorizacion y disposicion de los gastos corresponderd a los Responsables de los
Centros de Gasto.

En caso de ausencia, vacante o enfermedad de los Directores de Departamento, Escuela
e instituto, decanos de facultad y demas responsables de Centros de Gasto, en el &mbito
de sus respectivas competencias y presupuestos, podra hacerse cargo de la autorizacion
y disposicion de los gastos el secretario del Departamento o Instituto, el Vicedecano de
Facultad o Subdirector de la Escuela que se designe, siempre que haga constar su
identidad en los documentos conformados. En Centros de Gasto de grupos, proyectos y
contratos de investigacion los responsables de los mismos seran sustituidos por la
persona que éstos designen de entre los miembros del grupo o investigadores
colaboradores de los proyectos o contratos de investigacion.

3. Requisitos para el reconocimiento de la obligacién

a)

El reconocimiento de la obligacion se efectuara una vez que:

Sea recibida la factura y/o justificantes que prueben la recepcion de los bienes, la

prestacion del servicio o el derecho del acreedor con todos los requisitos legales que

correspondan al gasto autorizado. Por las unidades de gestion se hara constar mediante
sello:

° la fecha de presentacion o recepcion de la factura o documento correspondiente que
acrediten la realizacion total o parcial del contrato, suministro o prestacion del
servicio.

° La fecha de entrega de los bienes o de la prestacién efectiva de los servicios en el
caso de recibirse la factura antes que los bienes o servicios.

Sea comprobada por la unidad de gestion econdmica correspondiente que las facturas o

documentos contienen los siguientes requisitos:

°  Numero de factura

° Fecha de expedicion que debera estar comprendida dentro del plazo de ejecucion
aprobado para los proyectos o subvenciones recibidas.

°  Datos Proveedor: Identificacion, NIF y domicilio fiscal.

° Datos Destinatario: Universidad de Granada. NIF de la UGR.

°  Descripcion: Describiré claramente el bien o servicio adquirido.

° IVA: Tipo impositivo aplicado y cuota tributaria resultante. Se especificaran por
separado las bases que se encuentren exentas o que tengan distinto tipo impositivo.

°  Fecha prestacion servicio. Si es distinta a la fecha de expedicion.

Realizados y comprobados los extremos anteriores, el responsable de la gestion del Centro
de Gastos entregara o enviard, a requerimiento del proveedor, una copia de la factura con la
fecha de recepcion de la misma o en su caso con la fecha de recepcion del material, a
efectos de que el proveedor tenga constancia de tales fechas.

Las facturas o documentos acreditativos del gasto, seran conformados por el responsable
que lo propuso. El conforme debera contener:

La expresion “CONFORME”.

La Orgénica del Centro de Gastos.
La fecha del dia en que se firma.
Antefirma,
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e Firma
e Pie de firma, con indicacién de nombre y apellidos del Responsable del Centro de
Gastos.

b) EI conforme de los justificantes acreditara explicitamente la recepcién en condiciones
satisfactorias, en cuanto a cantidad, calidad y precio de los bienes y servicios recibidos,
asi como a la comprobacion de los célculos en la factura.

c) Cuando proceda, de acuerdo con lo establecido en la legislacion aplicable en materia de
contratacion, se debera elaborar y suscribir la correspondiente acta de recepcion, dentro
del mes siguiente de haberse producido la entrega de los bienes o servicios.

Articulo 76. Ordenacion del pago

1. Concepto.
La ordenacion del pago (Fase P) es el acto mediante el cual se expide una orden de pago
contra la tesoreria de la Universidad para cancelar una obligacién reconocida
anteriormente.

2. Competencias
La expedicién de 6rdenes de pago con cargo al Presupuesto habra de acomodarse al plan
general que sobre disposicion de fondos de la Tesoreria se haya establecido por el Rector,
que es a quien corresponde la ordenacion del pago segun el apartado d) del articulo 48 de
los Estatutos.

Articulo 77. Realizacién del pago

1. Concepto

Es el acto mediante el cual se produce la salida de fondos de la tesoreria de la Universidad,

produciendo la cancelacion de una determinada obligacion reconocida anteriormente.

Los pagos podran realizarse “en firme” o “a justificar”.

Competencias

a) La facultad para hacer efectivos los pagos se ejercerd con la concurrencia
mancomunada de las firmas del Rector o Vicerrector que le supla, y del Gerente o
Vicegerente que se designe para suplirlo en los pagos centralizados. Seré preceptiva la
fiscalizacion y firma del Interventor o por quien se designe de la Oficina de Control
Interno para suplirlo.

b) Las firmas de las personas autorizadas tendrdn que constar conjuntamente en los
cheques o documentos que suponen la salida de fondos de la Universidad.

c) EIl Rector podra autorizar, a los Responsables de Centros de Gasto que se determinen,
previa peticion de éstos, el uso de medios de pago electronico con sus respectivos
limites de disposicion y elegibilidad de gastos, que seran justificados segln se disponga
reglamentariamente por los correspondientes Responsables de Centros de Gasto que
utilicen estos medios.

w N

Articulo 78. Acumulacion de fases.

1. Un mismo acto administrativo podra abarcar mas de una de las fases de ejecucién del
presupuesto de gastos enumeradas en las letras a), b) y c) del articulo 75 de esta
Normativa.
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2. El acto administrativo que acumule dos o mas fases producird los mismos efectos que si
dichas fases se acordaran en actos administrativos separados.

Articulo 79. Bajas de obligaciones economicas

1. El derecho al reconocimiento, liquidacion y pago de las obligaciones ya reconocidas
prescribird en el plazo legalmente establecido, contado desde el nacimiento de las
obligaciones o desde su reconocimiento.

2. Las obligaciones a cargo de Universidad de Granada que hayan prescrito, causaran baja en
las respectivas cuentas, mediante la aprobacion por el Rector del correspondiente
expediente, previo informe de la Oficina de Control Interno.

Articulo 80. Pagos a justificar
1. Concepto y excepcionalidad

De conformidad con lo establecido en el articulo 53 Ley General 5/1983, de 19 de julio, de

la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia y el articulo 79 de la Ley

47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, seran autorizados por el Rector u

érgano en quien delegue, los pagos que, excepcionalmente, no puedan ir acompafados de

los documentos justificativos en el momento de su expedicion. Estos pagos tendran el
caracter de “a justificar”, sin perjuicio de la aplicacion procedente a los créditos
presupuestarios correspondientes.

2. Plazosy responsabilidad en la justificacion

a) Los perceptores de estos pagos estan obligados a rendir la cuenta justificativa de la
aplicacion de las cantidades recibidas, inmediatamente después de la finalizacion de la
actividad que los origind y en el plazo méaximo de tres meses. Este plazo méximo, de
conformidad con lo establecido en la Ley General Presupuestaria, sera de 6 meses en el
caso de los pagos en el extranjero.

b) EI responsable del Centro de Gasto correspondiente, a través de su unidad de gestion,
promoveréa las medidas oportunas para obtener esta justificacion a la finalizacion de la
citada actividad y en forma adecuada.

c) Transcurridos los plazos anteriores sin haberse producido la justificacion, la Oficina de
Control Interno expedira la correspondiente certificacion de descubierto.

d) Los perceptores de érdenes de pagos a justificar estaran sujetos a la normativa vigente
y antes de autorizar a un mismo perceptor un nuevo pago a justificar se debera
comprobar la situacion de los fondos de esta naturaleza que tenga en su poder y que
estén pendientes de justificacion por los mismos conceptos presupuestarios.

3. Seguimiento de pagos pendientes de justificar.
Se efectuara un especial seguimiento y control de los pagos de esta naturaleza que estén
pendientes de justificar, a los efectos de mantener regularizada la situacion administrativa y
contable, segln proceda.

4. Justificacion al cierre del ejercicio
El responsable del Centro de Gasto, a través de la unidad correspondiente, adoptara las
medidas oportunas dirigidas a obtener las justificaciones antes del 31 de diciembre y se
tramitaran a los efectos de que quede justificado y contabilizado a dicha fecha el saldo que
proceda de los pagos de esta naturaleza.
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SECCION SEGUNDA. ANTICIPOS DE CAJA FIJA.

Articulo 81.- Concepto, &mbito y limitacién global de los anticipos.

1. Tendran la consideracion de “Anticipos de Caja Fija” las provisiones de fondos de caracter
permanente que se realicen para la atencion de gastos periddicos o repetitivos, de tracto
sucesivo y otros de similares caracteristicas, con las limitaciones que se establecen en las
presentes normas.

2. Las presentes normas seran de aplicacion a la expedicion de ordenes de pago por Anticipos
de Caja Fija en el ambito de la Universidad de Granada, en cualquiera de los Centros de
Gasto que se decida implantar este sistema.

3. Lacuantia del anticipo se fijara con la limitacién global del 7 por 100 del total de los gastos
corrientes en bienes y servicios contemplados en el presupuesto inicial.

4. Los Anticipos de Caja Fija se expediran a favor de las cajas pagadoras autorizadas en la
Universidad de Granada, que se detallan en el articulo siguiente.

Articulo 82. Situaciéon de fondos en las Cajas Pagadoras

Los fondos se situaran en las Cajas Pagadoras y se abonaran, con caracter general, mediante
transferencias, s6lo a cuentas corrientes debidamente autorizadas bajo la rubrica de UGR.
“Anticipos de Caja Fija”, que la Gerencia abrira para cada caja en la entidad financiera
correspondiente.

No se podran abrir otras cuentas para la utilizacion de estos fondos.

Articulo 83.- Rendicion y aprobacion de cuentas. Reposicion de fondos.
Aplicacion al presupuesto de los gastos realizados.

1. Las Cajas Pagadoras rendiran cuentas justificativas de los gastos realizados, como norma
general, una vez al mes, o excepcionalmente, cuando las necesidades de tesoreria lo
aconsejen, y necesariamente, en el mes de diciembre de cada afio. Una copia de las mismas
debera quedar en poder de la Caja Pagadora correspondiente.

2. Las cuentas a que se refiere el apartado anterior, acompafiadas de las facturas y demas
documentos originales debidamente conformados que justifiquen la aplicacion de los
fondos, seran aprobadas por el Servicio de Gestion Econdmico-Financiera, que sera ademas
el encargado de tramitar la reposicion de fondos, caso de ser procedente, y del archivo y
custodia de las cuentas originales rendidas.

Articulo 84.- Informacién anual
Con independencia de la informacidn que con caracter periédico se remita al Servicio de
Gestion Economico Financiero, los Cajeros Pagadores presentaran al cierre de cada ejercicio
un informe en los modelos oficiales que sean establecidos, que comprendera la totalidad de los
pagos e ingresos realizados en la Caja Pagadora durante el ejercicio presupuestario.
Dichos estados, una vez cumplimentados, se enviaran por las distintas Cajas Pagadoras, junto
con la siguiente documentacion:

e Arqueo de Caja de efectivo a 31 de diciembre, conforme al modelo oficial.

e Conciliacion bancaria a 31 de diciembre, conforme al modelo oficial, acompafiada de

fotocopia del extracto bancario de la misma fecha.
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El Servicio de Gestion Economico-Financiero comprobara que dichos documentos han sido
elaborados de conformidad con las normas vigentes, sin perjuicio de las fiscalizaciones que
sobre los mismos realizard la Oficina de Control Interno, procediendo a su archivo y custodia.
En el caso de que se detecten errores 0 anomalias, dicho Servicio lo pondra en conocimiento de
los interesados para su subsanacion.

SECCION TERCERA. DEL PATRIMONIO.

Articulo 85. Concepto

1. De acuerdo con los Estatutos de la Universidad de Granada, en sus articulos 209 a 213, el
patrimonio de la Universidad de Granada estd constituido por el conjunto de bienes,
derechos y obligaciones cuya titularidad ostenta y por cuantos otros pueda adquirir o le
sean atribuidos por el ordenamiento juridico.

2. Enrelacion a la titularidad de los bienes, administracion y disposicion de bienes, inventario
y proteccion del patrimonio, se estara a lo dispuesto en los citados articulos de los
Estatutos, en la legislacién estatal y autondmica que resulte de aplicacion, y en la
normativa que al respecto desarrolle la Universidad de Granada.

SECCION CUARTA. DE LA CONTRATACION.

Articulo 86. Contratacion

1. Los contratos administrativos y de caracter privado que celebre la Universidad de Granada
se regiran por la LCSP.

2. El Rector es el érgano de contratacion de la Universidad de Granada y esta facultado para
celebrar, en su nombre y representacion, los contratos en que intervenga ésta.

3. En funcidn de sus caracteristicas y por delegacion del Rector, los miembros del Consejo de
Direccién podran firmar contratos de obras, y de servicios y suministros, respectivamente,
por cuantia inferior a trescientos mil euros (300.000 euros). En las Resoluciones y actos
administrativos que se dicten en esta materia y por estos 6rganos, se debera hacer constar
expresamente que se adoptan por delegacion del Rector, dando asi cumplimiento a lo
dispuesto en el num. 4 del citado articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y
apartado 2.b) del articulo 4 del Real Decreto 1465/1999, de 17 de septiembre (BOE num.
230, de 25/09/99)

4. La gestion de los expedientes de contratacion que proceda tramitar de conformidad con la
legislacion aplicable en materia de contratacion compete a la Gerencia, a través del
Servicio de Contratacion y Gestion Patrimonial. ElI procedimiento de gestion de los
expedientes de contratacion serd el descrito en el manual basico de normativa de
contratacion y de procedimientos para solicitud de inicio de expedientes de contratacion
que se acompafia como Anexo IV a estas normas.

Articulo 87. Mesa de Contratacion.

En cumplimiento de lo dispuesto en la normativa vigente existira la Mesa de Contratacion de la
Universidad de Granada con las competencias previstas en la Ley 30/2007, de 30 de octubre,
de Contratos del Sector Pablico ademas de las que le atribuya el Rector.
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Articulo 88. Concepto de Contratos Menores.

1.

wmn

Se consideran contratos menores los contratos de importe inferior a 50.000,00 euros (IVA
excluido), cuando se trate de contratos de obras, o a 18.000,00 euros (IVA excluido) en
contratos de servicios y suministros.

Estos contratos no pueden tener una duracion superior a un afio ni ser objeto de prdrroga.
Para los contratos menores no sera necesaria la formalizacion de ningln contrato
administrativo, salvo que exista interés manifiesto por parte de la Universidad de Granada
y en especial por los responsables de los centros de gasto que realicen la adquisicion.
Independientemente de su consideracion como gasto menor, las empresas deberan estar
facultadas para contratar con la Administracion, de acuerdo con lo establecido en la
legislacion vigente. La Gerencia, a través del Servicio de Contratacién y Gestion
Patrimonial, podré solicitar la documentacién acreditativa de su capacidad y solvencia, asi
como de no estar incurso en las prohibiciones para contratar con la Administracion
sefialadas en el articulo 49 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector
Pablico.

De conformidad con el articulo 43.1f) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, las empresas deberan aportar certificado especifico de la Agencia Tributaria a
los efectos de no resultar exigible a la Universidad de Granada la responsabilidad
subsidiaria prevista en el citado precepto por la contratacion de obras, concesion de obras
publicas, gestion de servicios publicos, suministro y servicios.

Desde Gerencia se fijara la normativa y los requisitos para el cumplimiento de los dos
apartados anteriores.

Articulo 89. Fraccionamiento del precio en los contratos.

1.

En relacion al fraccionamiento de las facturas con la finalidad de disminuir la cuantia de las
mismas Yy eludir asi el procedimiento de adjudicacién de contratos que correspondan, se
estara a la legislacion vigente.

La Oficina de Control Interno elaborara muestreos al respecto.

Articulo 90. Formalizacion de contratos administrativos.
En todos los contratos superiores a la cuantia establecida para contratos menores sera necesaria
la formalizacidn de contratos administrativos, de acuerdo con la legislacion especifica vigente.

Articulo 91. Clasificacion de los contratos administrativos.

1.

Con caracter general, los contratos administrativos que celebre la Universidad de Granada
se calificaran en:

Contrato de obras.

Contrato de concesion de obra publica.

Contrato de gestion de Servicios Publicos.

Contrato de suministro.

Contrato de Servicios.

Contrato de colaboracion entre el Sector Publico y el Sector Privado.

Contratos Mixtos.
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2. Los restantes contratos de la Universidad de Granada se calificaran segln las normas de

derecho administrativo o de derecho privado que les sean de aplicacion.

Articulo 92. Procedimientos generales de adjudicacion de los contratos

administrativos.

1. Con carécter general, en el siguiente cuadro se expresan los umbrales econémicos (IVA

excluido) que determinaran el procedimiento de adjudicacion a aplicar segun los casos.

Procedimiento de
. L, OBRAS SUMINISTROS SERVICIOS
adjudicacion
Contrato menor < 50.000,00 < 18.000,00 < 18.000,00
50.000,00 18.000,00 18.000,00
Negociado SIN Publicidad A A A
200.000,00 60.000,00 60.000,00
Negociado CON Publicidad (B.O.E., 200'?6?0’00 60'020’00 60'020'00
B.0.J.A. o perfil del contratante) 1.000.000,00 100.000,00 100.000,00
No Armonizada: 1.000.000,00 100.000,00 100.000,00
Abierto o restringido A A A
Anuncio B.O.E. 0 B.0.J.A. 5.150.000,00 206.000,00 206.000,00
Regulacion Armonizada
Anuncio D.O.UE. + B.OE. >5.150.000,00 > 206.000,00 > 206.000,00

2. Cuando por razones tecnicas o artisticas o por motivos relacionados con la proteccion de

derechos de exclusiva el contrato s6lo pueda encomendarse a un empresario determinado
para la realizacion del objeto del mismo podra adjudicarse el contrato por procedimiento
negociado por razén de exclusividad.

En el expediente deberan quedar suficientemente documentadas las causas que justifican la
seleccion del contratista.

Articulo 93. Contratos de Obras.
1. Los responsables de los distintos Centros de Gasto quedan autorizados, con cargo a su

presupuesto y sin mas tramite que el establecido con carécter general para todo tipo de
gastos, para ejecutar directamente contratos menores de obras de reparacion, conservacion
0 mantenimiento, siempre que no alteren los espacios fisicos, configuracion arquitectonica
o instalaciones y cuyo presupuesto no supere la cantidad de 18.000,00 € (IVA excluido).
Para la ejecucion de aquellas obras que, con las mismas consideraciones expuestas en el
apartado anterior, tengan un presupuesto comprendido entre 18.000,00 € y 50.000,00 €
(IVA excluido), se debera comunicar previamente al Vicerrectorado de Infraestructura y
Campus, a efectos de su autorizacidn y, en su caso, asesoramiento.

En el articulo 95 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, se
indica que para la tramitaciéon del expediente sélo se exigira la aprobacién del gasto y la
incorporacion al mismo de la factura correspondiente. Debera afadirse, ademas, el
presupuesto de las obras, sin perjuicio de que deba existir el correspondiente proyecto
cuando normas especificas asi lo requieran.

Cuando el trabajo afecte a la estabilidad, seguridad o estanqueidad de la obra, debera
igualmente solicitarse, antes de la aprobacién del proyecto, informe preceptivo de
supervision. Este informe sera emitido por las oficinas o unidades de supervision de los
proyectos encargadas de verificar que se han tenido en cuenta las disposiciones generales
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de caréacter legal o reglamentario asi como la normativa técnica que resulte de aplicacion
para cada tipo de proyecto.

5. Una vez finalizadas las obras, debera remitir la correspondiente facturacion al citado
Vicerrectorado, en el caso de que las obras sean financiadas mediante subvencion, o bien,
en el caso de que sea financiada con créditos propios, proceder a la tramitacion del
oportuno expediente de gasto. En ambos casos, la facturacion debera ser conformada por el
responsable del Centro de Gasto y el Jefe del Gabinete Técnico de Construccion,
Conservacion y Mantenimiento o responsable que designe el anterior Vicerrectorado.

6. Para aquellas obras que no respondan a las consideraciones técnicas anteriormente
expuestas 0 cuyo presupuesto supere la cantidad de 50.000,00 € (IVA excluido), el Centro
de Gasto remitira al Vicerrectorado de Infraestructuras y Campus, solicitud de autorizacion
mediante escrito razonado que debera acompafiarse con el presupuesto de la obra,
indicando en su caso, si el crédito es propio o se solicita subvencién. No se podran
comenzar las obras hasta tanto no se produzca autorizacion expresa.

7. Por el citado Vicerrectorado, con el asesoramiento del referido Gabinete Técnico, se
procedera a la elaboracion y gestion de la documentacion técnica y administrativa necesaria
(encargo de proyectos, memorias o informes valorados, peticion de licencias, etc.).

8. Realizada dicha documentacion y una vez consultada y conformada por el Centro
peticionario, se procederd por parte del Vicerrectorado a gestionar el correspondiente
expediente de contratacion administrativa.

9. Las certificaciones o facturas de estas obras, deberan tramitarse a traves de la Direccion
facultativa del Gabinete Técnico y supervisadas por el Vicerrectorado. Cumplidos estos
requisitos se enviaran al Centro de Gasto que deba abonarlas.

10.Las certificaciones finales o facturas de liquidacion, deberan seguir el mismo tramite y
ademas debera remitirse un estado final de la obra realizada para asi poder actualizar los
planos existentes.

11.En todos los casos y cuando no sea el Centro quién acometa las obras debera pedirse
autorizacion al mismo.

12. A los efectos previstos en el presente articulo, tienen la consideracion de contratos menores
de obras de reparacion, conservacion y mantenimiento, aquellos en que concurran las
caracteristicas previstas en la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector
Publico.

Articulo 94. Contratacion centralizada de bienes y servicios.

En el &mbito de la Administracion General del Estado, sus Organismos Publicos y demas
entidades publicas estatales, el Ministerio de Hacienda a traves de la Direccion General de
Patrimonio del Estado celebra procedimientos de contratacion para la adopcion del tipo de
determinados bienes declarados de adquisicion centralizada (mobiliario, material y equipo de
oficina, vehiculos y otros bienes).

Del mismo modo, en el ambito de la Comunidad Autonoma de Andalucia, la Consejeria de
Economia y Hacienda, dispone de un catalogo de bienes homologados seleccionados por la
Comision Central de Compras a traves de la Direccion General de Patrimonio dependiente de
dicha consejeria.

Con independencia de las homologaciones que se lleven a cabo en la Universidad de Granada,
ésta se adhiere a dicho sistema de contratacion para beneficiarse de las condiciones econémicas
y técnicas ofrecidas por los licitadores seleccionados por ambos organismos, quedando



Pagina 52 de 189

vinculados todos los Centros de Gasto a la adquisicion de los bienes considerados como
homologados por los organismos antes mencionados.

Las ofertas de bienes, productos y servicios homologados asi como los precios y proveedores
adjudicatarios, pueden ser consultadas en el Servicio de Contratacion y Gestion Patrimonial,
que sera el encargado de la gestion de los mismos. El tramite a seguir sera el siguiente:

a) La peticion se debera realizar con el tiempo suficiente al Servicio de Contratacion, el
cual, una vez que haya cumplimentado el impreso-peticion con los requisitos materiales
y formales exigidos, lo remitir a la Direccion General de Patrimonio pertinente previa
retencion del crédito adecuado y suficiente por el Servicio de Contabilidad y
Presupuestos y previa fiscalizacidn de la Oficina de Control Interno.

b) Entregado por el proveedor el material solicitado por el Centro de Gastos, éste debera, a
través del responsable de la gestion administrativa, conformar y sellar la factura
recibida con dicho material remitiéndola al Servicio de Contratacion acompafiada del
documento de alta de bienes en el inventario, en el caso de que se trate de material
inventariable, y en su caso del acta de recepcion correspondiente.

Asimismo y para determinados bienes (papeleria corporativa, material y equipo de oficina,
equipos y fungibles informaticos etc.) y servicios (agencias de viaje, seguros, hoteles,
restaurantes etc.) el Organo de Contratacion de la Universidad podré declarar su contratacion
centralizada al objeto de una mejor racionalizacién del gasto.

A tal fin se celebraran los concursos para la adopcion del tipo y, en su caso, los acuerdos o
contratos marco, reglamentariamente se fijara el procedimiento para la adquisicion y prestacion
de los referidos bienes y servicios.

Los contratos formalizados a través de este sistema vincularan igualmente a todos los Centros
de Gasto.

Los suministros de caracter centralizado y los servicios concertados por la Universidad de
Granada podran consultarse en la pagina Web del Servicio de Contratacion y Gestién
Patrimonial que sera el encargado de mantener al dia la informacion correspondiente.

SECCION CUARTA. DE LA FISCALIDAD, LA INFORMACION CONTABLE Y
LOS DOCUMENTOS CONTABLES.

Articulo 95. De la informacion contable

1. La unidad administrativa de informacion contable serd el Servicio de Contabilidad y
Presupuestos, que se responsabilizara de la contabilidad, con el asesoramiento de la Oficina
Econdmica, en sus tres vertientes: presupuestaria, economico-patrimonial y analitica, asi
como de la elaboracion de los estados financieros preceptivos.

2. Laestructura del presupuesto de la Universidad, su sistema contable, y los documentos que
comprenden sus cuentas anuales se adaptaran a las normas que con carécter general se
establezcan para el sector publico.

3. La informacion financiera para rendicion de cuentas estard integrada por las cuentas
anuales de la propia Universidad y las cuentas anuales de las sociedades mercantiles,
fundaciones y demas entes dependientes de aquella.
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Articulo 96. De los documentos contables

1. Todas las operaciones tanto de ingresos y gastos como de activos y pasivos quedaran
registradas contablemente, constando en el documento contable la toma de razén del
Servicio de Contabilidad y Presupuestos.

2. Los actos de ejecucion presupuestaria habran de producirse mediante el correspondiente
documento contable, en el que constard expresion de conformidad y firma del Gerente, del
Rector y del Interventor.

3. Los documentos contables podran materializarse tanto en documentos individualizados
como en relaciones mdltiples, siempre y cuando las personas a las que corresponda
suscribirlos sean las mismas.

Articulo 97. De la fiscalidad

Corresponde a la Gerencia, a través de la Oficina Econémica, la direccién en el
establecimiento de criterios y normas sobre la fiscalidad de la Universidad de Granada, asi
como la gestion y tramitacion del pago de los impuestos a que esta sujeta la entidad.

CAPITULO Il. CIERRE DEL EJERCICIO Y PRORROGA DEL
PRESUPUESTO.

Articulo 98. Cierre del ejercicio econémico.
La Gerencia establecera el calendario de fechas y la normativa para la admision de justificantes
y la emisién de documentos contables referentes al cierre del ejercicio econémico.

Articulo 99. Prérroga del presupuesto

1. Concepto. En el supuesto que el presupuesto de la Universidad no se apruebe antes del
primer dia del ejercicio econdmico correspondiente, se entendera automéaticamente
prorrogado el presupuesto del ejercicio anterior, en la cuantia de sus consignaciones
iniciales, hasta la aprobacién del nuevo presupuesto.

2. Laprorroga no afectara a los créditos para gastos correspondientes a servicios 0 programas
gue tengan que acabar en el ejercicio cuyos presupuestos se prorrogan, por lo que, el
Rector, a propuesta del Gerente, aprobara los ajustes técnicos procedentes.

3. El presupuesto prorrogado podra ser objeto de todas las modificaciones presupuestarias
previstas en la normativa vigente, las cuales se incorporaran al mismo, si procede.

CAPITULO lll. CUENTAS ANUALES Y FISCALIZACION
SECCION PRIMERA. CUENTAS ANUALES.
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Articulo 100. Cuentas anuales

1.

La Universidad estd obligada a rendir cuentas de su actividad econdémico-financiera a la
Céamara de Cuentas de Andalucia, sin perjuicio de las competencias del Tribunal de
Cuentas. El Gerente elaborara las cuentas anuales de la Universidad de Granada, de
acuerdo con lo establecido en el Plan General de Contabilidad Pablica y teniendo en cuenta
el contenido del manual de aplicacion de criterios contables elaborado por la Oficina
Econdmica, que se acompafia como Anexo V a estas normas.

Las cuentas anuales estaran integradas por los siguientes documentos:

e El Balance.

¢ La Cuenta del Resultado Econdmico-Patrimonial.

e La Memoria.

e El Estado de Liquidacién del Presupuesto.

El Gerente remitira las Cuentas Anuales al Consejo de Gobierno para su consideracion e
informe, y éste las elevara al Consejo Social para su aprobacion.

Las entidades en las que la Universidad de Granada tenga participacion mayoritaria en su
capital o fondo social equivalente, quedan sometidas a la obligacion de rendir cuentas en
los mismos plazos y procedimiento que la propia Universidad.

Articulo 101. Componentes del remanente de tesoreria

El remanente de tesoreria, a 31 de diciembre de cada afio, es la magnitud que se obtiene al
sumar los derechos reconocidos netos pendientes de cobro a corto plazo mas los fondos
liquidos o disponibles, restando de la cantidad resultante las obligaciones ciertas reconocidas
netas y pendientes de pago a corto plazo.

Articulo 102. Discriminacion del remanente de tesoreria

1.

Remanente de tesoreria.

El remanente de tesoreria para gastos generales (no afectado) es la parte del remanente total
que no esta destinada a cubrir gastos con financiacion afectada.

Remanente de tesoreria afectado

El remanente de tesoreria afectado es la parte del remanente total, producido como
consecuencia de la liquidacién de ingresos finalistas, en relacion a los créditos no
ejecutados, que necesariamente, tiene que destinarse a cubrir gastos con financiacion
afectada.

SECCION SEGUNDA. DE LA FISCALIZACION.

Articulo 103. Control Interno

1.

La Universidad de Granada, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 224 de los
Estatutos y el articulo 82 de la LOU, asegurara el control interno de sus inversiones, gastos
e ingresos, organizando sus cuentas segun los principios de una contabilidad presupuestaria
y patrimonial, de acuerdo con criterios de legalidad, eficacia y eficiencia. Este control
interno se realizard por la Oficina de Control Interno que actuara bajo la dependencia del
Rector.
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2. La Oficina de Control Interno ejercera todas las competencias y contard con las
prerrogativas atribuidas a la Intervencion en la Ley 5/1.983, de 19 de julio, de Hacienda
Pablica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre,
General Presupuestaria en cuanto a las funciones de fiscalizacion y auditoria, aplicando
asimismo lo dispuesto en la Resolucion de 2 de junio de 2008, de la Intervencion General
de la Administracion del Estado, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros
de 30 de mayo de 2008, por el que se da aplicacion a la prevision de los articulos 152 y 147
de la Ley General Presupuestaria, respecto al ejercicio de la funcién interventora en
régimen de requisitos basicos.

3. La funcién interventora podra ejercerse realizando comprobaciones periddicas en
cualquiera de los casos en el que concurran circunstancias de afectar a un gran numero de
actos, documentos o expedientes.

4. La Oficina de Control Interno ejercerd sus funciones mediante técnicas de muestreo y
auditoria generalmente aceptadas con plena autonomia e independencia respecto de las
autoridades, 6rganos de gestion y gobierno y demas entidades cuya gestion controle.

5. La Oficina de Control Interno, podra emitir circulares sobre los asuntos que considere
convenientes, con el objetivo de explicar y difundir la normativa aplicable, y de establecer
criterios y directrices comunes para la gestion y control de la Universidad.

Articulo 104. Fiscalizacion previa.
1. La Oficina de Control Interno desarrollara el ejercicio de la funcion interventora que
comprendera:

a) La intervencion critica o previa de todo acto, documento, o expediente susceptible de
producir derechos u obligaciones de contenido econdmico o movimiento de fondos y
valores.

b) La intervencion formal de la ordenacion del pago.

c) Laintervencion material del pago.

d) La intervencion de la aplicacion o empleo de las cantidades destinadas a obras,
suministros, o adquisiciones y servicios, que comprendera tanto la intervencion
material como el examen documental.

2. Son inherentes a la funcion interventora:

a) Interponer los recursos y reclamaciones que autoricen las disposiciones vigentes.

b) Recabar de los érganos competentes, cuando la naturaleza del acto, documento o
expediente a intervenir asi lo requieran, los asesoramientos juridicos y los informes
técnicos que considere necesarios, a la vez de contar con los antecedentes y
documentos precisos para el mejor ejercicio posible de esta funcion.

c) La comprobacion de los efectivos de personal y las existencias de metélico, valores y
demas bienes de todas las dependencias y establecimientos de la Universidad de
Granada.

3. En su modalidad de fiscalizacion previa adaptara su actuacion a las disposiciones vigentes
en la materia dictadas por la Junta de Andalucia y por la Ley General Presupuestaria.
4. La fiscalizacion previa comprobara los siguientes extremos:

a) La existencia de crédito presupuestario y que el propuesto es el adecuado, oportuno y
suficiente a la naturaleza del gasto u obligacion que se proponga contraer.

En los casos en los que se trate de contraer compromisos de gastos de caracter
plurianual se comprobara ademas, el cumplimiento de los requisitos del articulo 25 de
las presentes normas Yy del articulo 47 de la Ley General Presupuestaria.
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b) Que los gastos u obligaciones se proponen a érgano competente.

c) La competencia del érgano de contratacion, del concedente de la subvencion, del que
celebra el convenio de colaboracion o del que resuelve el expediente de responsabilidad
patrimonial y, en general, del que dicte el acto administrativo, cuando dicho érgano no
tenga atribuida la facultad para la aprobacion de los gastos de que se trate.

d) Que los expedientes de reconocimiento de obligaciones corresponden a gastos
aprobados y fiscalizados favorablemente.

5. La Oficina de Control Interno sometera a fiscalizacion previa:

e Los gastos de personal con cargo al Capitulo VI.

e Los gastos iguales 0 mayores de 1000 euros correspondientes a los capitulos I, 111, 1V,
VIy VII de todos los programas presupuestarios.

e Todos los gastos del programa 541A.- INVESTIGACION CIENTIFICA.

Articulo 105. Fiscalizacién posterior.

1. La Oficina de Control interno fiscalizara, con caracter posterior y mediante técnicas de
muestreo, los siguientes gastos:

e NoOminas de personal con cargo al Capitulo I en su totalidad.

e Los gastos de caracter periodico y demas de tracto sucesivo, una vez fiscalizado el
gasto correspondiente al periodo inicial del acto o contrato del que deriven o sus
modificaciones.

o Justificantes de gasto menores de 1000 euros correspondientes a los capitulos 11, 11, 1V,
VI 'y VII de todos los programas presupuestarios con excepcion del programa 541A.-
INVESTIGACION CIENTIFICA.

2. Para los expedientes citados en el punto anterior, el Servicio de Contabilidad y
Presupuestos realizara la comprobacién material del gasto, constatando:

a) Adecuacion del cuerpo de las facturas a requisitos legales.

b) Correcto registro del IVA y en su caso IRPF.

c) Pertinencia de la partida presupuestaria.

d) Correspondencia de la idonea correspondencia de la cuenta del Plan General de
Contabilidad Publica.

3. La Oficina de Control Interno dirigira las actuaciones necesarias adaptadas a las
especificidades de la Universidad, para hacer efectivo lo dispuesto en los articulos 81 de
Ley General 5/1983, de 19 de julio, de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, 151 de la Ley General Presupuestaria y en la Resolucion de 2 de junio de 2008,
de la Intervencion General de la Administracién del Estado, por la que se publica el
Acuerdo del Consejo de Ministros de 30 de mayo de 2008, por el que se da aplicacion a la
prevision de los articulos 152 y 147 de la Ley General Presupuestaria, respecto al ejercicio
de la funcion interventora en régimen de requisitos basicos

4. Respecto a los ingresos, la Oficina de Control Interno puede sustituir la fiscalizacion previa
por la fiscalizacidn a posteriori sobre muestras obtenidas segun técnicas de auditoria y con
el alcance que considere conveniente.

Articulo 106. Reparos y subsanacion de errores

Si la Oficina de Control Interno se manifiesta en desacuerdo con el contenido de los actos
examinados o con el procedimiento seguido para su adopcidn, debera formular sus reparos por
escrito, con cita de los preceptos legales en los que sustente su criterio. La formulacion del
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reparo suspendera la tramitacion del expediente hasta que sea solventado, bien por la
subsanacidn de las deficiencias observadas o bien, en el caso de no aceptacién del reparo, por
la resolucién del procedimiento previsto en el articulo siguiente.

Articulo 107. Discrepancias.

Cuando el centro gestor no acepte el reparo formulado por la Oficina de Control Interno, éste
planteard ante el Rector discrepancia motivada por escrito, con cita de los preceptos legales en
los que sustente su criterio.

Articulo 108. Plan anual de auditoria interna.

1. Una vez al afio, la Oficina de Control Interno sometera a la aprobacién del Rector un plan
de auditoria interna que contendrd un programa de trabajo en el que se fijara el alcance
subjetivo, objetivo y temporal del mismo.

2. Los informes que se deriven de este proceso de auditoria interna, se someterdn a las
alegaciones de los servicios correspondientes, que se incluiran en el informe definitivo,
junto con las recomendaciones propuestas.



Pagina 58 de 189

TITULO V. DEL ENDEUDAMIENTO
CAPITULO UNICO. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 109.- Concepto y modalidades

1.

Constituyen el endeudamiento de la Universidad y de sus Entidades dependientes las

operaciones financieras realizadas por plazo superior a un afio o que exceda al de la

finalizacion del ejercicio economico, que adopten algunas de las siguientes modalidades.

a) Operaciones de crédito concertadas con personas fisicas o juridicas, materializadas en
valores y créditos no comerciales, tanto a corto como a largo plazo.

b) Empréstitos emitidos para suscripcion publica en el mercado de capitales y
representados en titulos-valores.

c) Cualquier otra apelacién al crédito publico o privado.

Las operaciones de crédito que la Universidad realice por plazo no superior a un afio y

cuyo vencimiento se produzca antes de la finalizacion del ejercicio econdémico, no

constituyen endeudamiento y tendran por objeto exclusivo financiar las necesidades

transitorias de Tesoreria.

La Universidad de Granada, de acuerdo con la autorizacion contenida en el la Ley de

Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el ejercicio 2009

podra tomar deuda por importe equivalente a las amortizaciones ordinarias o anticipadas

del ejercicio, de forma que la deuda viva a corto plazo no experimente crecimiento al fin

del ejercicio.

Articulo 110. Aplicacion al presupuesto

1.

2.

3.

El nominal recibido, la amortizacion y los gastos por intereses y por conceptos conexos de
las operaciones financieras se aplicaran al respectivo Presupuesto.

Se aplicaran igualmente, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior de este
articulo, el producto de las operaciones financieras, asi como sus amortizaciones.

En cualquier caso, las operaciones soportadas en polizas de crédito se imputaran al
presupuesto por el procedimiento de variacién neta.

Articulo 111. Finalidad y limites
Las operaciones de crédito concertadas a un plazo superior a doce meses, deberan cumplir los
siguientes requisitos:

a) Su importe se destinara exclusivamente a financiar gastos de inversion.

b) La cuantia de las anualidades, incluyendo los intereses y la amortizacion, no excederan
del 25 por 100 de los ingresos corrientes de la Universidad previstos en los
Presupuestos de cada afio.

c) Deberén ser autorizadas previamente a su formalizacion por la Consejeria de Economia
y Hacienda de la Junta de Andalucia.
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Articulo 112. Competencias

1. Corresponde al Consejo Social la aprobacion de las operaciones de crédito que concierte la
Universidad a propuesta del Consejo de Gobierno de la misma y previa autorizacion de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. Corresponde al Consejo Social, a propuesta del Consejo de Gobierno, aprobar la utilizacion
de la autorizacion a que hace referencia el apartado 3 del Articulo 109 de esta Normativa
para tomar deuda a corto plazo por el importe maximo de las amortizaciones ordinarias
anuales o de las que se hayan anticipado en el ejercicio.

3. EIl Rector de la Universidad podra concertar operaciones financieras a un plazo inferior a
doce meses, que deberan ser canceladas antes del 31 de diciembre, para hacer frente a
necesidades coyunturales y no permanentes de Tesoreria para operaciones corrientes.
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TITULO VI: DESARROLLO Y VIGENCIA

CAPITULO UNICO: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 113. Desarrollo, interpretacion, ejecucion y cumplimiento de las
presentes normas.

Se autoriza al Rector de la Universidad de Granada para que, a propuesta del Gerente, dicte las

resoluciones e instrucciones necesarias para el desarrollo, interpretacion, ejecucion y

cumplimiento de las presentes normas.

Articulo 114. Vigencia de las normas de ejecucion

1. La vigencia de estas normas es la misma que la del Presupuesto o, si procede, de las
prérrogas que se puedan producir.

2. Estas normas podran ser modificadas por el mismo procedimiento utilizado para
aprobarlas.
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DISPOSICIONES ADICIONALES.

Disposicion adicional primera. Convalidacion de gasto.

Si se realiza un gasto sin ajustarse a los procedimientos establecidos, el Rector, previo informe
de la Oficina de Control Interno, podré aprobar su convalidacion.

Si el Rector estimase no procedente la convalidacion seran responsables del gasto de forma
directa las personas u 6rganos que lo hayan realizado, sin perjuicio de otras responsabilidades a
que haya lugar.

Disposicion adicional segunda.

Todas las denominaciones contenidas en esta Normativa referidas a 6rganos unipersonales de
gobierno y representacion, se entenderan realizadas y se utilizaran indistintamente en género
masculino o femenino, segun el sexo del titular que las desemperie.

DISPOSICIONES FINALES.

Disposicion final primera.
Quedan derogados todos aquellos reglamentos o resoluciones que contravengan a estas
normas.

Disposicion final segunda.
Las presentes Normas entraran en vigor con el Presupuesto del ejercicio 20009.
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ESTADO DE INGRESOS

CALSIFICACION ECONOMICA
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ESTADO DE INGRESOS

Resumen por articulos

Total Operaciones Corrientes
Total Operaciones de Capital

Total Operaciones No Financieras

Total Operaciones Financieras

TOTAL ESTADO DE INGRESOS

Clasificacion econ6mica Importes
Cap. |Art. ‘ Denominacion Articulo | Capitulo

3 Tasas, precios publicos y otros ingresos 54.140.000
30 Tasas 1.500.000
31 Precios publicos 41.090.000
32 Ingresos por prestacion de servicios 11.165.000
33 Venta de bienes 360.000
39 Ingresos diversos 25.000

4  Transferencias corrientes 285.551.864
40 De la Administracién General del Estado 12.188.662
41 De Organismos auténomos administrativos 40.000
42 De la Seguridad Social 3.000.000
45 De Comunidades Autonomas 266.292.202
46 De Corporaciones Locales 165.000
47 De empresas privadas 866.000
49 Del exterior 3.000.000

5 Ingresos patrimoniales 2.506.000
52 Intereses de depositos 1.650.000
54 Rentas de bienes inmuebles 600.000
55 Producto de concesiones y aprov.especiales 250.000
59 Otros ingresos patrimoniales 6.000

7 Transferencias de capital 58.052.433
70 De la Administracion General del Estado 14.200.000
71 De Organismos auténomos administrativos 1.153.500
74 De empresas publicas y otros entes publicos 100.000
75 De Comunidades Auténomas 39.483.933
76 De Corporaciones Locales 150.000
77 De empresas privadas 845.000
78 De familias e instituciones sin fines de lucro 120.000
79 Del exterior 2.000.000

8 Activos financieros 650.000
82 Reintegro de préstamos concedidos 650.000

342.197.864
58.702.433

400.250.297

650.000

400.900.297
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ESTADO DE INGRESOS

Capitulo 3° Detalle por subconcepto
Clasificacion econ6mica Importes
Cap. | Art. | Concp | Subconc Denominacién Subconc concp Art. Cap.
3 Tasas, precios publicos y otros ingresos 54.140.000
30 Tasas 1.500.000
303 Tasas Académicas 1.500.000
30300 Por servicios administrativos 1.500.000
31 Precios publicos 41.090.000
312 Servicios académicos ensefianzas regladas 41.090.000
31200 1lery 2°ciclo Centros propios 27.500.000
31201 3er ciclo centros propios 2.500.000
31202 Compensacion becarios MEC 9.000.000
31203 Compensacion familias numerosas 1.250.000
31204 Compens.matricula personal propio 840.000
32 Ingresos por prestacion de servicios 11.165.000
320 Derechos matricula cursos y seminarios 3.940.000
32000 Estudios de Extensién Universitaria 75.000
32001 Cursos de Ensefianzas propias 500.000
32002 Cursos Servicio de Deportes 300.000
32003 Cursos de Postgrado 2.000.000
32007 Curso obtencion C.A.P. 250.000
32008 Inscripciones jornadas,congresos 250.000
32010 Centro Mediterraneo 175.000
32011 Aula Permanente Formacion Abierta 90.000
32099 Otros Cursos y Seminarios 300.000
323 Contratos articulo 83 LOU 4.375.000
32300 Contratos OTRI 4.000.000
32302 Contratos Fundacién Univ.Empresa 375.000
324 Unidades de apoyo a la investigacion 300.000
32400 Centro Instrumentacion Cientifica 300.000
325 Alojamiento, restauracion y residencias 2.450.000
32500 Colegio Mayor Isabel la Catdlica 700.000
32501 Comedores universitarios 1.500.000
32503 Residencia Corrala de Santiago 125.000
32504 Residencia Carmen de la Victoria 125.000
329 Otros ingresos por prestacion de servicios 100.000
32999 Otros por prestacion de servicios 100.000
33 Ventade bienes 360.000
330 Publicaciones propias 300.000
33000 Libros y revistas Editorial Universit. 300.000
332 Fotocopias y otros productos de reprografia 60.000
33202 Impresos matricula, preinsc. y otros 60.000
39 Otros Ingresos 25.000
399 Ingresos diversos 25.000
39900 Reintegro anuncios adjudicatarios 15.000
39999 Otros Ingresos 10.000
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ESTADO DE INGRESOS

Capitulo 4° Detalle por subconcepto
Clasificacion econémica Importes
Cap. | Art. | Concp | Subconc Denominacion Subconc Concp Art. Cap.
4 Transferencias corrientes 285.551.864
40 De la Administracién General del Estado 12.188.662
400 Del Ministerio de Educacion y Ciencia 12.088.662
40000 Financiacion coste Ceuta y Melilla 10.088.662
40003 Programas Europeos de movilidad 2.000.000
401 De otros Ministerios 100.000
40100 Financiacion operaciones corrientes 100.000
41 De Organismos Auténomos Administrativos 40.000
410 De Organismos autbnomos estatales 20.000
41009 Del IMSERSO 20.000
411 De Organismos autbnomos Junta Andalucia 20.000
41113 Instituto Andaluz de la Juventud 20.000
42 De la Seguridad Social 3.000.000
421 Del Servicio Andaluz de Salud 3.000.000
42100 Plazas vinculadas. C.Especifico 3.000.000
45 De Comunidades Auténomas 266.292.202
450 Consej.Innovacion Ciencia y Empresa. J.And 265.392.202
45000 Financiacion operativa estructural 183.580.135
45001 Financ. Operativa vincul. resultados 79.661.395
45002 Al Consejo Social 139.672
45004 Planes concertados PRAEM 411.000
45005 Planes concertados 1.600.000
451 De otras Consejerias 300.000
45100 De Presidencia 40.000
45101 De Gobernacién 30.000
45103 De Justicia y Administraciones Public 30.000
45105 De Empleo 30.000
45106 De Turismo, Comercio y Deporte 55.000
45110 De Igualdad y Bienestar Social 65.000
45111 De Cultura 50.000
459 De otras Comunidades Autébnomas 600.000
45901 De la Ciudad Auténoma de Melilla 300.000
45902 De la Ciudad Auténoma de Ceuta 300.000
46 De Corporaciones Locales 165.000
460 De Diputaciones y Cabildos Insulares 65.000
46000 De la Diputacién de Granada 65.000
461 De Ayuntamientos 100.000
46100 Del Ayuntamiento de Granada 50.000
46199 De otros Ayuntamientos 50.000
47 De empresas privadas 866.000
470 De entidades financieras 591.000
47001 De Caja Granada segun Convenio 216.000
47002 Del BSCH 375.000
479 De otras empresas 275.000
47900 Para préacticas educativas 200.000
47901 Para actividades académicas 75.000
49 Del exterior 3.000.000
495 Otras transferencias de la Unién Europea 3.000.000
49500 Para programas europeos 3.000.000
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ESTADO DE INGRESOS

Capitulo 5° Detalle por subconcepto
Clasificacion econ6mica Importes
Cap. | Art. | Concp | Subconc Denominacioén Subconc| Concp Art. Cap.
5 Ingresos Patrimoniales 2.506.000
52 Intereses de depdsitos 1.650.000
520 Intereses de cuentas bancarias 1.650.000
52000 De Caja Granada 800.000
52001 De otras cuentas y depoésitos 850.000
54 Rentas de bienes inmuebles 600.000
541 Alquiler y productos de inmuebles 600.000
54101 Instalaciones deportivas 420.000
54102 Aulas y otros recintos universitarios 180.000
55 Producto de concesiones y aprov.especiales 250.000
551 De concesiones administrativas 250.000 | 250.000
59 Otros ingresos patrimoniales 6.000
591 Explotacion de patentes 6.000
59100 Licencias y explotacion de patentes 6.000
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ESTADO DE INGRESOS

Capitulo 7° Detalle por subconcepto
Clasificacion econ6mica Importes
Cap. | Art. | Concp | Subconc Denominacion Subconc | Concp Art. Cap.
7 Transferencias de capital 58.052.433
70 De la Administracion General del Estado 14.200.000
700 Del Ministerio de Educacion y Ciencia 13.900.000
70000 Para investigacion cientifica 9.000.000
70007 Cofinanciacién Progr.Operativ.FEDER | 4.900.000
701 De otros Ministerios 300.000
70100 Para investigacion cientifica 300.000
71 De Organismos Autbnomos Administrativos 1.153.500
710 De Organismos autbnomos estatales 1.053.500
71000 Del Instituto de Salud Carlos Il 419.000
71001 Del Instituto de la Mujer 71.000
71002 Del Instituto Nacional Invest.Agrarias 40.500
71003 Del Consejo Superior de Deportes 23.000
71004 Dela A.E.C.I. 300.000
71005 Del C.S.I.C. 200.000
711 De Organismos auténomos Junta Andalucia 100.000
71101 Instituto Andaluz de la Mujer 25.000
71102 Instituto Estadistica de Andalucia 75.000
74 De empresas publicas y otros entes publicos 100.000
741 De Universidades 100.000
74100 De Universidades Andaluzas 50.000
74199 De Otras Universidades 50.000
75 De Comunidades Auténomas 39.483.933
750 Consej.Innovacién Ciencia y Empresa. J.And 38.543.933
75000 Para investigacion cientifica 16.000.000
75001 Plan Plurianual de Inversiones 20.143.933
75002 Cofinanciacion Progr.Operativ.FEDER | 2.100.000
75003 Proyecto Universidad Digital 300.000
751 De otras Consejerias 915.000
75100 De Presidencia 25.000
75101 De Gobernacion 40.000
75102 De Educacion 25.000
75103 De Justicia y Administraciones Public 25.000
75105 De Empleo 360.000
75106 De Turismo, Comercio y Deporte 400.000
75110 De Igualdad y Bienestar Social 20.000
75111 De Cultura 20.000
759 De otras Comunidades Auténomas 25.000
75909 De resto de Comunidades Auténomas 25.000
76 De Corporaciones Locales 150.000
760 De Diputaciones y Cabildos Insulares 70.000
76000 De la Diputacién de Granada 55.000
76099 De otras Diputaciones Provinciales 15.000
761 De Ayuntamientos 80.000
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76100 Del Ayuntamiento de Granada 80.000
77 De empresas privadas 845.000
770 De entidades financieras 735.000
77001 De Caja Granada 360.000
77002 Del BSCH 375.000
779 De otras empresas 110.000 110.000
78 De familias e instituciones sin fines de lucro 120.000
781 De instituciones y fundaciones 120.000
78100 Para investigacion cientifica 120.000
79 Del exterior 2.000.000
795 Otras transferencias de la Unién Europea 2.000.000
79500 Para investigacion cientifica 2.000.000
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ESTADO DE INGRESOS

Capitulo 8° Detalle por subconcepto

Clasificacién econémica

Importes

Cap. | Art. | Concp | Subconc Denominacién Subconc

8 Activos financieros
82 Reintegro de préstamos concedidos
821 A largo plazo
82100 Del personal de la Universidad 650.000

Concp Art.

650.000
650.000

Cap.
650.000
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Estado de Ingresos

2008 Ao 2009 %

CAP.3° TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 51.305.000 54.140.000 5,53
CAP.4° TRANSFERENCIAS CORRIENTES 265.712.245 285.551.864 7,47
CAP.5°  INGRESOS PATRIMONIALES 1.696.000 2.506.000| 47,76
CAP.6° ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0 0
CAP.7°  TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 56.820.350 58.052.433 2,17
CAP.8° ACTIVOS FINANCIEROS 650.000 650.000 0,00

TOTAL 376.183.595 400.900.297 6,57

CONTRIBUCION AL ESTADO DE INGRESOS
DE LOS DIFERENTES CAPITULOS

CAP. 6° CAP. 70
0,00% 14,48% CAP. 8°
CAP. 5° 016%
CAP. 3°
13,50%

CAP. 40
71,23%

PARTICIPACION POR CAPITULOS EN EL
PRESUPUESTO DE INGRESOS ANOS 2008 Y
2009
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Afio 2007 Afio 2008 Afio 2009

CAP.3° TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 49.930.000 51.305.000  54.140.000
CAP. 4> TRANSFERENCIAS CORRIENTES 244.004.324 265.712.245 285.551.864
CAP.5° INGRESOS PATRIMONIALES 1.021.000 1.696.000 2.506.000
CAP.6° ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0 0 0
CAP.7° TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 51.576.886  56.820.350  58.052.433
CAP. 8 ACTIVOS FINANCIEROS 650.000 650.000 650.000
CAP.9° PASIVOS FINANCIEROS 0 0 0

TOTAL 347.182.210 376.183.595  400.900.297

250000000

Comparativa por Capitulos en el Presupuesto de Ingresos. Afios 2007 a 2009
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50000000 -+
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ORIGEN DE LOS RECURSOS
Origen/Caracter Carécter Total %
Recursos propios Finalista % No Finalista %
1 (o]
$ap't”";3 oiblic v oo | 9.390.000|  2,34% 44.750.000 |  11,16% 54.140.000 13,50%
asas, Prec PuUpnlic y otros Ingresos
1 (o]
_(r:ap'“]flo“_ Cortient 406.000|  0,10% 825.500|  0,21% 1.231.500 0,31%
ransrerencias corrientes
1 (o]
ICap|tu|05P - 850.000 0,21% 1.656.000|  041% 2.506.000 0,63%
ngresos ratrimoniales
1 (o]
_Cr:ap'“]f'” < de Canital 0,00% 735.000|  018% 735.000 0,18%
ransrerencias de apla
1 (o]
iatp't“b':_g , 650.000 0,16% 0,00% 650.000 0,16%
ClIVOS FInancleros
Total Recursos Propios 11.296.000 2,82% 47.966.500 11,96% 59.262.500 14,78%
Recursos externos Finalista % | No Finalista % Total %
1 [o]
$ap't‘:|°4_ Cortient 10.990.172 2,74% 273.330.192|  68,18% 284.320.364 70,92%
ransrerencias corrientes
1 (o]
_Cr:ap'“]f"’? < de Canital 54.755.056 |  13,66% 2.562.377 0,64% 57.317.433 14,30%
ransrerencias de apla
Total Recursos Externos 65.745.228 16,40% 275.892.569 68,82% 341.637.797 85,22%
TOTALES 77.041.228| 19,22% | 323.859.069| 80,78%| 400.900.297 | 100,00%

Nota: Los datos de porcentaje estan referidos al total de presupuesto
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ESTADO DE GASTOS

CLASIFICACIONES ECONOMICA, FUNCIONA Y
POR PROGRAMAS
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ESTADO DE GASTOS

RESUMEN POR ARTICULOS

ARTICULO/PROGRAMA 422D 541A 321B TOTALES
CAPITULO 1°. GASTOS DE PERSONAL
11 Personal eventual 200.000 200.000
12 Personal Funcionario 136.702.902 136.702.902
13 Personal laboral 70.045.414 70.045.414
14 Otro Personal 4.422.319 4.422.319
15 Incentivos al rendimiento 22.526.529 22.526.529
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales 35.992.144 35.992.144
TOTAL CAPITULO 1° 269.889.309 0 0 269.889.309
CAPITULO 2°. GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 105.000 12.000 340.000 457.000
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 1.510.000 197.000 2.825.000 4.532.000
22 Material, suministros y otros de oficina 10.367.207 499.082 16.313.831 27.180.120
23 Indemnizaciones por razén del servicio 1.200.000 20.000 1.200.000 2.420.000
TOTAL CAPITULO 2° 13.182.207 728.082 20.678.831 34.589.120
CAPITULO 3°. GASTOS FINANCIEROS
31 De préstamos en moneda nacional 0 0 522.200 522.200
TOTAL CAPITULO 3° 0 0 522.200 522.200
CAPITULO 4°. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
48 A Familias e Instituciones sin fines de lucro 6.893.752 0 523.495 7.417.247
49 Al exterior 35.000 0 0 35.000
TOTAL CAPITULO 4° 6.928.752 0 523.495 7.452.247
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 290.000.268 728.082 21.724.526 312.452.876
CAPITULO 6°. INVERSIONES REALES
60 Inversiones de caracter material 400.000 4.000.000 11.349.696 15.749.696
62 Plan plurianual inversiones 2006/2010(afio 2009) 0 0 20.143.933 20.143.933
63 Programa Feder 0 7.000.000 0 7.000.000
64 Inversiones de caracter inmaterial 2.970.455 33.040.943 0 36.011.398
TOTAL CAPITULO 6° 3.370.455 44.040.943 31.493.629 78.905.027
CAPITULO 8°. ACTIVOS FINANCIEROS
82 Concesion préstamos en sector publico 650.000 0 0 650.000
TOTAL CAPITULO 8° 650.000 0 0 650.000
CAPITULO 9°. PASIVOS FINANCIEROS
91 Amortizacién de préstamos en moneda nacional 0 0 8.892.394 8.892.394
TOTAL CAPITULO 9° 0 0 8.892.394 8.892.394
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 4.020.455 44.040.943 40.386.023 88.447.421
TOTAL PROGRAMAS 294.020.723 44.769.025 62.110.549 400.900.297
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ESTADO DE GASTOS

Detalle por conceptos y subconceptos

CONCEPTO/PROGRAMA 422 D 541 A 321 B TOTALES
CAPITULO 1°. GASTOS DE PERSONAL
110 Personal eventual 200.000 200.000
120 Funcionarios. Retribuciones béasicas 57.333.764 57.333.764
121 Funcionarios. Retribuciones complementarias 79.369.138 79.369.138
130 Personal laboral. Retribuciones béasicas 17.414.926 17.414.926
131 Personal laboral. Otras remuneraciones 50.130.488 50.130.488
134. Personal laboral eventual 2.500.000 2.500.000
143 Personal colaboracién social 250.000 250.000
145 Retribuciones Asociados (LRU) 3.177.001 3.177.001
146 Retribuciones Asociados Ciencias de la Salud (LRU) 995.318 995.318
150 Productividad 22.523.529 22.523.529
151 Gratificaciones 3.000 3.000
160 Cuotas sociales 31.556.571 31.556.571
162.00 Prestaciones. Indemnizacion por jubilacion 1.400.000 1.400.000
162,01 Formacion y Perfeccionamiento del PAS 250.000 250.000
162.05 Plan de acci6n social 1.035.574 1.035.574
162.05 Plan de Accién Social. Beneficios en precios publicos 840.000 840.000
162.07 Prestaciones. Complemento a la prestacion por I.T. 910.000 910.000
TOTAL CAPITULO 1° 269.889.309 0 0 269.889.309
CAPITULO 2°. GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
202 Arrendamiento de edificios y otros 50.000 5.000 150.000 205.000
203 Arrendamiento de maquinaria, instalac.y utillaje 30.000 3.000 120.000 153.000
204 Arrendamiento de material de transporte 5.000 1.000 10.000 16.000
205 Arrendamiento de mobiliario y enseres 10.000 1.000 50.000 61.000
206 Arrendamiento de equipos informéticos 5.000 1.000 5.000 11.000
208 Arrendamiento de otro inmovilizado material 5.000 1.000 5.000 11.000
212 Reparacién, Mantenimiento y conservacion de edificios y otros 700.000 100.000 1.000.000 1.800.000
213 Reparacion, Mantenimiento y conserv.maquinaria, instalaciones y
utillaje 500.000 75.000 900.000 1.475.000
214 Reparacion, Mantenimiento y conserv.material de transporte 10.000 2.000 25.000 37.000
215 Reparacién, Mantenimiento y conserv. mobiliario y enseres 150.000 10.000 250.000 410.000
216 Reparacién, Mantenimiento y conserv. Equipos de informacion 150.000 10.000 650.000 810.000
220 Material de oficina 1.000.000 100.000 2.000.000 3.100.000
221 Suministros 2.500.000 100.000 5.000.000 7.600.000
222 Comunicaciones 200.000 15.000 1.100.000 1.315.000
223 Transportes 100.000 10.000 300.000 410.000
224 Primas de seguros 75.000 5.000 200.000 280.000
225 Tributos 100.000 5.000 250.000 355.000
226 Gastos diversos(excepto subconcepto 226,01) 3.142.207 154.082 2.713.831 6.010.120
226.01 Atenciones protocolarias y de representacion 250.000 10.000 250.000 510.000
227 Trabajos realizados por otras empresas 3.000.000 100.000 4.500.000 7.600.000
230 Dietas 600.000 10.000 600.000 1.210.000
231 Locomocion 600.000 10.000 600.000 1.210.000
TOTAL CAPITULO 2° 13.182.207 728.082 20.678.831 34.589.120
CAPITULO 3°. GASTOS FINANCIEROS
310.01 Intereses de préstamos a largo plazo 522.200 522.200
TOTAL CAPITULO 3° 0 0 522.200 522.200
CAPITULO 4°. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
480,00 Becas y ayudas propias a estudiantes 812.752 812.752
480.03 A Asociaciones estudiantiles 120.000 120.000
480.04 Becas propias para practicas en empresas 761.000 761.000
483 Becas programas europeos 5.200.000 5.200.000
484 Convenio con otras instituciones 35.000 35.000
485 A Fundaciones y otras instituciones(Excepto 485,03) 450.000 450.000
485.03 Al Centro Mediterraneo 38.495 38.495
490.11 Cuotas y contrib.organismos internacionales 35.000 35.000
TOTAL CAPITULO 4° 6.928.752 0 523.495 7.452.247
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 290.000.268 728.082 21.724.526 312.452.876
CAPITULO 6°. INVERSIONES REALES
602.00 Construcciones propias 6.098.200 6.098.200
603.00 Maquinaria Centros, Departamentos y Servicios 500.000 500.000
603.03 Magquinaria (Equipamiento Gral.Docente) 546.210 546.210
603.04 Maquinaria (Equipamiento de gestién) 75.000 75.000
603.05 Maquinaria (Equipamiento en medidas de seguridad) 120.000 120.000
605.00 Mobiliario y enseres Centros, Depart. y Servicios 1.500.000 1.500.000
605.03 Mobiliario y enseres (Equip.Gral.docente) 546.210 546.210
605.04 Mobiliario y enseres (Equipamiento de gestién) 75.000 75.000
605.05 Mobiliario y enseres (Equip. En medidas de seguridad) 200.000 200.000
606,00 Sistemas procesos informacion.Centros, Dept y Serv. 1.000.000 1.000.000
606,01 Sistemas procesos informacién. CSIRC 239.076 239.076
606,02 Sistemas procesos informacion.Ensefianzas Virtuales 300.000 300.000
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606,05 Sistemas procesos informacion de Gestion 150.000 150.000
608 Inversiones bibliograficas 400.000 4.000.000 4.400.000
621 Plan Plurianual Inversiones 2006/2010 (afio 2009) 20.143.933 20.143.933
631 Programa FEDER 2007/13 7.000.000 7.000.000
640 Investigacion cientifica 30.407.123 30.407.123
641,00 Plan Propio de Investigacion Cientifica 2.633.820 2.633.820
642 Programas de movilidad y promocion linglistica 520.455 520.455
644 Plan de Innovacién, Calidad Docente y EEES. 1.800.000 1.800.000
645 Actuaciones Fomento de Empleo 510.000 510.000
648 Plan de Internalizacion 140.000 140.000
TOTAL CAPITULO 6° 3.370.455 44.040.943 31.493.629 78.905.027

CAPITULO 8°. ACTIVOS FINANCIEROS
831.00 Anticipos y préstamos a personal Universidad 650.000 650.000
TOTAL CAPITULO 8° 650.000 0 0 650.000

CAPITULO 9°. PASIVOS FINANCIEROS
911 Amortiz.préstamos a largo plazo. Sector Publico 892.394 892.394
913 Amortiz. préstamos a largo plazo. Sector Privado 8.000.000 8.000.000
TOTAL CAPITULO 9° 0 0 8.892.394 8.892.394
TOTAL OPERACIONES CAPITAL 4.020.455 44.040.943 40.386.023 88.447.421
OTAL PROGRAMA 294.020.723 44.769.025 62.110.549 400.900.297
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Estado de Gastos
Afo 2008 Afo 2009 %
CAP.1° GASTOS DE PERSONAL 248.882.703 269.889.309 8,44
CAP.2° GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 32.814.341 34.589.120 541
CAP. 3° GASTOS FINANCIEROS 820.600 522.200| -36,36
CAP. 4° TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4.228.790 7.452.247 76,23
CAP.6° INVERSIONES REALES 76.819.723 78.905.027 2,71
CAP.7° TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.375.000 0-100,00
CAP. 8 ACTIVOS FINANCIEROS 650.000 650.000 0,00
CAP.9° PASIVOS FINANCIEROS 8.592.438 8.892.394 3,49
TOTAL 376.183.595 400.900.297 6,57
DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO DE
GASTOS POR CAPI'TUIEA(.Q%O
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Estado de Gastos

Afo 2007 Afo 2008 Afo 2009
CAP.1° GASTOS DE PERSONAL 228.894.354 248.882.703  269.889.309
CAP.2° GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 29.500.190  32.814.341  34.589.120
CAP.3° GASTOS FINANCIEROS 1.174.950 820.600 522.200
CAP.4° TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4.064.190 4.228.790 7.452.247
CAP.6° INVERSIONES REALES 71.456.263  76.819.723  78.905.027
CAP.7° TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.375.000 3.375.000 0
CAP. 8 ACTIVOS FINANCIEROS 650.000 650.000 650.000
CAP.9° PASIVOS FINANCIEROS 8.067.263 8.592.438 8.892.394
TOTAL 347.182.210  376.183.595  400.900.297
Comparativa por Capitulos en el Presupuesto de Gastos. Afios 2007 a 2009
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ESTADO DE GASTOS.- CLASIFICACION FUNCIONAL

PROGRAMA 422D- ENSENANZAS UNIVERSITARIAS
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IMPORTES
CONCEPTO DENOMINACION CONCEPTOS ARTICULOS ‘ CAPITULOS
CAPITULO 1° .GASTOS DE PERSONAL |
Articulo 11. Personal eventual 200.000
110 Personal eventual 200.000
Articulo 12. Funcionarios 136.702.902
120 Funcionarios. Retribuciones béasicas 57.333.764
121 Funcionarios. Retribuciones complementarias 79.369.138
Articulo 13. Laborales 70.045.414
130 Personal laboral 17.414.926
131 Personal labora. Otras remuneraciones 50.130.488
134 Personal laboral eventual 2.500.000
Articulo 14. Otro Personal 4.422.319
143 Personal colaboracién social 250.000
145 Retribuciones Asociados (LRU) 3.177.001
146 Retribuciones Asociados Ciencias de la Salud (LRU) 995.318
Articulo 15. Incentivos al rendimiento 22.526.529
150 Productividad 22.523.529
151 Gratificaciones 3.000
Articulo 16. Cuotas, prestaciones y gastos sociales 35.992.144
160 Cuotas Sociales 31.556.571
162 Prestaciones y gastos sociales del personal 4.435.574
TOTAL CAP®° 1° 269.889.309
CAPITULO 2°. GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
Articulo 20. Arrendamientos y canones 105.000
202 Arrendte edificios y otros 50.000
203 Arrendt® maquinaria,instalaciones y utillaje 30.000
204 Arrendt® material de transporte 5.000
205 Arrendt® mobiliario y enseres 10.000
206 Arrendt® equipo de informética 5.000
208 Arrendt® otro inmovilizado material 5.000
Articulo 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacién 1.510.000
212 Edificios y otras construcciones 700.000
213 Magquinarias, instalaciones y utillaje 500.000
214 Elementosl de transporte 10.000
215 Mobiliario y enseres 150.000
216 Sistemas para procesos de informacion 150.000
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Articulo 22. Material, suministros y otros 10.367.207