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MEMORIA

PRESUPUESTO 2010

INTRODUCCION

Dando cumplimiento a lo dispuesto en los Estatutos de la Universidad de Granada, de
acuerdo con lo establecido en los marcos legales contenidos en la LOU, considerando el
Modelo de Financiacion para las Universidades Publicas de Andalucia para el periodo 2007-
2011, el Proyecto de Ley de Presupuestos 2010 de la Junta de Andalucia y el de la Ley de
Presupuestos Generales del Estado 2010 y el Texto Refundido de la Ley General de
Estabilidad Presupuestaria, el Gerente de la Universidad, de acuerdo con el Art®. 216, y
siguientes, de los Estatutos, presenta el Presupuesto para el ejercicio econémico 2010.

Ya desde finales del afno 2008 la Universidad de Granada viene contemplando las
dificultades que podrian sobrevenir con motivo de la recesion econdmica que se apuntaba.
En el Presupuesto del 2009 se comprobé el decrecimiento porcentual, respecto a ejercicios
anteriores, especialmente en transferencias corrientes, siendo no obstante un ejercicio en el
cual hay un incremento de la financiacién operativa. La contraccion de la economia nacional
y andaluza a lo largo del afio 2009, al igual que las economias internacionales, con un
descenso real del PIB del 3,5%, cierra una etapa de crecimiento sostenido que ha durado
mas de quince anos. Asi pues la crisis econdmica caracteriza la coyuntura bajo la que se
elabora y se prevé ejecutar el Presupuesto del 2010. Su reflejo real en la Universidad es
menor debido a la apuesta estratégica del Gobierno de la Junta de Andalucia en el ambito
de la educacion, en general, y en los de Universidades e [+D+i, en particular. Asi, la
financiacion operativa, en el marco del Modelo de Financiacion de las Universidades
Publicas de Andalucia 2007-2011 y el incremento general para 1+D+i sobre el 2009, permite
en 2010 salir con unas previsiones presupuestarias para afrontar los gastos corrientes y
seguir avanzando en la mejora de la investigacion, la transferencia, la innovacion, asi como
de las infraestructuras. Es claro que en estas circunstancias los recursos propios juegan un
papel clave para seguir manteniendo o impulsando algunas actuaciones que en la
Universidad de Granada consideramos necesarias y prioritarias en los ambitos del personal,
de la docencia y la investigacién, asi como de la atencion estudiantil. En la esperanza que la
mejora econémica a lo largo del ejercicio 2010 permita recuperar una senda de crecimiento,
se presenta el Presupuesto mas contractivo de los ultimos afos.

Aunque el componente de la financiacién operativa tiene como objetivo garantizar las
necesidades basicas que demandan las funciones de docencia, investigacion e innovacion,
un importante porcentaje de estos recursos (30%) estd vinculado al cumplimiento de
objetivos e indicadores de mejora en estos tres ambitos de actuacion, como se recoge en el
Contrato Programa firmado con la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa. La
suficiencia financiera de la Universidad de Granada se juega una parte importante en dicha
vinculacion, de ahi que a la comunidad universitaria se le soliciten mas esfuerzos, si cabe,
para que esta parte de financiacion no se ponga en riesgo. Ademas de por el
convencimiento de que asi se avanza en el ejercicio de corresponsabilidad ante la
consecucion de recursos publicos, que a su vez ha de propiciar el incentivo interno. La

Proyecto de Presupuesto. Ejercicio 2010
UNIVERSIDAD DE GRANADA Pégina 3 de 201



puesta en marcha en el ejercicio 2009 de los Contratos Programas con Centros y
Departamentos, con la continuidad a lo largo del 2010, asi como la ampliacién de los
mismos a los Institutos de Investigacion de la Universidad, los Contratos Programa con las
Unidades Funcionales y la Evaluacion del Desempefio, permitiran avanzar en dicho ejercicio
de corresponsabilidad que ha de implicar la consecucion de mejores indicadores para la
Institucién en docencia, investigacion, innovacién y gestion.

El Presupuesto Global de la Universidad de Granada para el afno 2010, asciende a
416.327.992 €, lo que supone un aumento respecto al Presupuesto del 2009 del 3,85%.

Este Presupuesto se ha formulado partiendo de la situacién prevista de la Universidad a
finales de 2009 y de las posibilidades que permiten los ingresos estimados. El crecimiento
global en parte se deriva de la prevision de un suave crecimiento de los recursos propios,
consecuencia de un leve crecimiento del nUmero de estudiantes y de los ingresos de capital.
Desde los ingresos corrientes se abordan los gastos de personal que de forma natural se
incrementan, como consecuencia del crecimiento vegetativo y el incremento presupuestario
de sus retribuciones, ademas de los incrementos necesarios para el desarrollo
imprescindible de plantillas.

CRITERIOS SEGUIDOS EN LA ELABORACION DEL PRESUPUESTO

Conforme a lo establecido en los Estatutos de la Universidad de Granada, el Presupuesto se
ha elaborado siguiendo un documento Unico y equilibrado, teniendo en cuenta, en primer
lugar, el marco de financiacion de las Universidades Publicas de Andalucia 2007-2011, y en
especial la Financiaciéon Operativa Estructural prevista para 2010, el Contrato-Programa
para 2010, el Plan Plurianual de Inversiones 2006-2010, en su concrecién a la Universidad
de Granada para el ejercicio, asi como las transferencias para investigacién, docencia,
movilidad o servicios, procedentes de distintas Instituciones publicas o privadas, nacionales
o del exterior, fruto de distintos acuerdos o convenios, y los recursos propios.

Para la elaboracion del Estado de Ingresos del Presupuesto se ha seguido el criterio de
estimarlos de acuerdo con el principio de prudencia, sobre todo en aquellos sometidos a
convocatorias competitivas en investigacién y otras actuaciones que, a la luz de la situacién
economica, pueden ofrecer dificultades en su concrecion. Asi los ingresos estimados se
obtienen a partir de datos previstos del ejercicio que se cierra, de la informacion sobre
previsiones de Transferencias Corrientes y de Capital de la Consejeria de Innovacion
Ciencia y Empresa, la Administracion General del Estado, la Union Europea y de distintas
unidades generadoras de ingresos.

Respecto a los gastos, una vez considerados los de personal y los de caracter afectado, la
estimacion se ha realizado sobre el desarrollo de politicas de actuacién prioritarias
establecidas por el Equipo de Gobierno y contenidas en el Programa de Gobierno
(asignacion a Departamentos, Centros e Institutos, apoyo coordinado a la Docencia,
Investigacién, Estudiantes, Relaciones Internacionales, Extension Universitaria vy
Cooperacion para el Desarrollo, Infraestructuras y modernizacion de la administracion,...).

LINEAS ESTRATEGICAS DE ACTUACION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto de la Universidad de Granada, instrumento basico para la asignacion de
recursos a las acciones que se pretenden realizar para ir dando respuesta a los
compromisos contraidos con la comunidad universitaria, ha de evolucionar hacia un modelo
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basado en la planificacién y evaluacion y orientado a conseguir los resultados de los
objetivos que se establezcan.

En las dificiles circunstancias socioeconémicas actuales, la politica presupuestaria viene
condicionada por el rigor economico, la austeridad y la contencidon del gasto. Las
condiciones actuales de la economia impiden el desarrollo de una verdadera programacioén
plurianual, si bien queremos destacar las lineas siguientes:

1.- Continuar con el cambio del modelo de distribucion a Departamentos y Centros, porque
debe permitirnos avanzar a un modelo mas corresponsable, a partir de la continuidad,
segunda edicion en esta Universidad, de Contratos-Programas para seguir profundizando en
la mejora de objetivos e indicadores y en la adecuacién de los propios baremos con los que
se debe distribuir la financiaciéon ordinaria. EI modelo centra esta financiacion en
parametros basicos y propios de los Centros y Departamentos: estudiantes, superficie y
antigledad de edificios, para los Centros, y profesorado equivalente a tiempo completo,
estudiantes y experimentalidad, junto a una parte lineal, para los Departamentos. Las
necesidades de mantenimiento requieren de apoyo presupuestario que ha de vincularse a
los correspondientes conceptos y, para los Centros, a la adecuada coordinacion y
programacion con el Vicerrectorado de Infraestructuras y Campus. Se seguirdn impulsando
politicas de homologacién de proveedores y el concurso publico como herramientas validas
para conseguir ahorro para la Institucién y sus Centros de Gasto, desde el cumplimiento de
la legalidad vigente al respecto, asi como la competencia, la objetividad y las economias de
escala. Todo ello, ademas de seguir trabajando para avanzar en la fiscalidad que produzca
el maximo beneficio.

2.- Continuar, en la medida de las posibilidades econémicas, con politicas de promocién en
el PDI Funcionario y Contratado Laboral. El Presupuesto incorpora la valoracion al 2010 de
la actual plantilla y partidas para nuevas actuaciones en los colectivos de funcionarios y
laborales con el fin de avanzar con dichas politicas, si bien sera necesario priorizar por
parte de los propios Departamentos y racionalizar ciertas actuaciones.

3.- La adecuacion del PAS a las nuevas necesidades y requerimientos organizativos de la
Universidad a lo largo de 2008 y 2009 ha supuesto un esfuerzo considerable en realizacion
de ofertas de empleo publico para cubrir vacantes de las plantillas y se han incorporado
efectivos para dar, en parte, respuesta a necesidades de departamentos, centros y
servicios. Las partidas sobre productividad han permitido en 2009 cumplir con el
compromiso del tercer tramo, asi como establecer las condiciones hacia el cuarto. Ademas
del esfuerzo presupuestario realizado en 2008 y 2009, el Presupuesto de 2010 contempla la
valoracion de la plantilla para dicho ejercicio y partidas para darle cobertura al cuarto tramo,
previa superacion de la evaluacion del desempefo que se hara con el rigor y seriedad que
aseguren la maxima competencia y validez del Plan de Calidad de los Servicios, asi como
otras dotaciones para atender nuevas actuaciones.

Tanto en el personal Docente e Investigador, como en el personal de Administracién
y Servicios, en el estado de gastos del Presupuesto se acompana la relacion de efectivos de
todas las categorias, con especificacion de la totalidad de su coste, como es preceptivo de
acuerdo con el articulo 219.2 de los Estatutos.

4.- Mantenimiento de las politicas de apoyo a la Investigacion a través de nuestro
consolidado Plan Propio de Investigacion en sus programas concretos, adecuadamente
reorientados desde la reflexién de los resultados de los anteriores, que se presentan a
aprobacién con este Presupuesto. Conocemos que su financiacion tiene dificultades para
cubrir la demanda actual, incrementada como consecuencia de las circunstancias
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econdémicas. Se hace el maximo esfuerzo posible para dar cobertura a programas
prioritarios.

5.- Apoyo a la Docencia en los distintos niveles, asi como a la evaluacion de la calidad de la
misma y la de los servicios. La continuidad del Plan Propio de Docencia debe seguir
permitiendo, desde la coordinacion de programas, andlisis riguroso de necesidades vy
exigencia de indicadores, avanzar con mejoras docentes desde las correspondientes
dotaciones para infraestructura de practicas docentes, adecuacion del material informatico,
el desarrollo de proyectos de innovacion docente y la formacion.

6.- Plan Director de Infraestructuras: en el ejercicio 2010 contara con 5.800.000 € de
recursos propios para atender las necesidades mas urgentes en materia de infraestructuras,
aplicando una gran parte de los recursos disponibles para formalizar obra nueva,
necesidades de reforma y adecuacion de centros, departamentos y equipamiento. Somos
conscientes de las necesidades al respecto y conocemos que el esfuerzo aun no es
suficiente, pero es el maximo posible con recursos propios del ejercicio.

7.- El apoyo a los Estudiantes desde el Plan Propio de Becas y Ayudas y las Préacticas de
Empresa, asi como subvenciones dirigidas las Asociaciones Estudiantiles y a la Delegacion
General de Estudiantes, es una prioridad que el actual Equipo de Gobierno se fija y que
tiene el correspondiente reflejo presupuestario. Es voluntad del Equipo de Gobierno atender,
en la medida de lo posible, una parte de la actividad y de los proyectos que nuestro sector
estudiantil es capaz de generar. Su incidencia en el sector, en la Comunidad Universitaria y
en la sociedad la consideramos entre las prioridades.

8.- Las Relaciones Internacionales, donde se incorpora la Segunda Edicion del Plan Propio
de Internacionalizacién, siguen teniendo prioridad en el Presupuesto y, ademas de los
recursos afectados para la movilidad estudiantil y de personal, la UGR con sus recursos
propios trata de seguir impulsando la proyeccion internacional de la misma en distintos
ambitos y direcciones.

Promover una vision integral del conocimiento como forma mas adecuada de acercarnos a
la sociedad, es lo que se pretende con las actuaciones consideradas desde Extension
Universitaria y de Cooperacion para el Desarrollo que cuentan con partidas que deben
permitir la presencia cultural de la Institucién en la comunidad universitaria, en las ciudades
de Ceuta, Granada y provincia y Melilla a través de las multiples y variadas manifestaciones
y actividades, exposiciones y catedras, asi como con las relaciones Universidad-Sociedad.

Finalmente, siguen siendo apoyadas presupuestariamente otras muchas dareas que
consideramos importantes y que desarrollan un importante trabajo que inciden en la
docencia presencial y no presencial, en la investigacién, en la gestion, en el bienestar del
personal en activo y jubilado, en la conexidén con la empresa y con la sociedad, en politicas
de igualdad, acceso a la Universidad en sus distintas modalidades, en la difusion y
conocimiento de la misma y de lo que puede ofrece a potenciales nuevos estudiantes.

La perspectiva de género se incorpora al Presupuesto en conexion con el Programa 42J de
Universidades de la Consejeria de Ciencia, Innovacion y Empresa, como Programa G+. Ya
a lo largo de la gestién del Presupuesto del ejercicio 2009, a través de los Contratos
Programa que se desarrollan con Centros y Departamentos, se incorporé dicha perspectiva.
Dichos Contratos Programa se mantienen para 2010 ampliados a los Institutos. En ellos se
contemplan indicadores concretos que incentivan econdédmicamente politicas sobre la
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres. La incorporacion de objetivos de
igualdad en los Subprogramas funcionales permitird a los distintos responsables de los
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mismos desarrollar actuaciones que contemplen indicadores en dicha direccion, previa
elaboracion del DOE G+.

Reflexionar sobre la inclusion de aspectos de género complementarios a los desarrollados
desde las Consejerias correspondientes, que vienen obligadas por la legislacion vigente, en
el desarrollo ordinario de cada Subprograma y trazar una ruta que ayude a concretar
actuaciones sobre indicadores objetivos e impactos, sera una labor que, en coordinaciéon de
la Unidad de Igualdad, debera formar parte de la ejecucion del presente Presupuesto 2010
de la Universidad de Granada, como oportunidad de avance.

Pretendemos que el Presupuesto, en sus partidas no afectadas, ademas de ser un
instrumento para la planificacién y distribuciéon de recursos, y una guia de actuacion para los
responsables de gestionarlo, sea considerado por la comunidad universitaria como un
vehiculo de expresion cuantificada de compromisos, que el Equipo de Gobierno de la UGR
pone a su disposicion.

Hay que priorizar. Hay que elegir. Las necesidades son muchas, ninguna despreciable, pero
en la Universidad hay necesidades y actuaciones que creemos prioritarias a otras, aunque
éstas también necesitarian mas recursos.

Las dificultades del momento no deberian impedirnos seguir haciendo mas y mejor
Universidad de Granada, con mas prestigio internacional en lo académico, con mas
implicacién en el entorno desde la formacion de capital humano emprendedor, siendo a la
vez cooperadora Yy responsable ante la realidad social en la que esté inserta.

INFORMACION RELATIVA AL ESTADO DE INGRESOS

A nivel de los distintos Capitulos del Presupuesto de Ingresos, se destaca:

El Capitulo lll (tasas, precios publicos y otros ingresos) que experimenta un incremento
global previsto del 4,9 % con respecto al ejercicio 2009. Ello no se debe al crecimiento de
los precios publicos, que han sido congelados, pero si al leve crecimiento previsto de
estudiantes de grado y a la mayor compensaciéon de becarios del Ministerio de Educacion.
Otros ingresos por prestacion de servicios, se mantienen basicamente como en 2009, o se
prevé algun crecimiento como en comedores universitarios.

El Capitulo IV (Transferencias Corrientes) en su totalidad asciende a 293.374.282 &€,
experimentando un crecimiento previsto del 2,74 % sobre el 2009. La mayor partida de este
Capitulo son las transferencias de la CICE por Financiacion Operativa Estructural
(subconceptos 450.00 y 450.01) y crece un 2,47 % sobre lo presupuestado inicialmente en
2009, si bien en el presente ejercicio se contempla la incorporacién de la insuficiencia
financiera, asi como una prevision del crecimiento de la participacion de la UGR en dicha
componente de financiacibn como consecuencia de la incorporacion de los masteres
oficiales. Es de resefiar que esta partida contemplaba en 2008 un incremento del 9,31%
sobre 2007 y en el 2009 un 4,5 % sobre el 2008. La financiacién de Centros y Ensefianzas
de Ceuta y Melilla por el Ministerio de Educacion se congela y se contemplan las
transferencias correspondientes a la financiacién de la integracion de la Escuela de
Enfermeria en Ceuta. Las transferencias previstas desde el Ministerio de Educacion para
Programas Europeos de movilidad de estudiantes y de personal asi como las de la Unién
Europea se mantienen como en el ejercicio 2009.
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El Capitulo V (Ingresos Patrimoniales) se prevé un incremento del 13,16 % frente a 2009
derivado de ingresos por concesiones administrativas y otros ingresos.

El Capitulo VII (Transferencias de Capital) crece un 7,98 %, respecto al ejercicio del 2009,
derivado fundamentalmente de las previsiones sobre el Plan Plurianual de Inversiones, que
pasa de 20.143.933 € en 2009 a 24.824.210 € en 2010. Los demas articulos y conceptos de
este Capitulo basicamente permanecen como en 2009, desde unas previsiones prudentes
sobre las transferencias procedentes de la Administracion General del Estado y de la
Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa para investigacion, dada la coyuntura
economica, los retrasos previsibles de convocatorias y el caracter afectado de dichos
ingresos, en su caso.

El Capitulo VIII (Activos Financieros), se mantiene la partida de reintegros de préstamos
concedidos a largo plazo al personal.

De esta forma las previsiones de ingresos sobre Operaciones Corrientes ascienden a un
total de 352.990.282 €, lo que supondria un incremento del 3,15 % sobre las previsiones del
2009, y las Operaciones de Capital, con previsién de 63.337.710 €, se incrementan en un
7,98 % sobre 2009.

Con todo lo anterior, como se ha dicho, las previsiones del Presupuesto en su Estado de
Ingresos Globales de la Universidad de Granada para el afio 2010, asciende a
416.327.992 €, lo que supone un aumento, respecto al correspondiente del 2009, del 3,85%.

INFORMACION RELATIVA AL ESTADO DE GASTOS

A efectos de ofrecer una vision mas clara del gasto comprometido en las distintas areas de
gestion y una programacion transparente y rigurosa, asignando recursos con arreglo a
prioridades de actuacién, parece conveniente definir objetivos para el posterior seguimiento
de los indicadores que han de ser fijados en las mismas, a modo de Contrato Programa.
Para ello se viene incorporando en el estado de gastos del Presupuesto la conocida
clasificacién funcional o por Programas. En el presente ejercicio se continla con tres
Programas Generales de Gasto y los denominados Programas Propios o Subprogramas.

Los Programas Propios o Subprogramas

El sentido tradicional de los programas generales es marcar objetivos de gasto, y con ello
prioridades académicas y de gestién. Pero desde un conjunto reducido de programas no es
siempre facil hacer demasiadas concreciones, y por ello parece mas adecuado descender a
secciones funcionales o actuaciones sobre areas de gestién y de responsabilidad mas
concretas y concordantes con el actual Equipo de Gobierno.

Esta es la idea para incorporar los subprogramas asociados a los generales, que han de ir
orientados a reflejar mejor los objetivos, actuaciones y recursos contenidos en el
Presupuesto de la UGR. Su incorporacién en el Presupuesto 2009, permanece en el del
2010. A partir de ellos se vinculan las asignaciones de financiacion a los centros gestores
con el cumplimiento de objetivos por parte de los mismos. En este sentido, en el marco de
los Contratos Programa, resulta clave la valoracion de distintos indicadores académicos y de
gestion, en la medida en que los valores de los mismos muestren, tanto su contribucién a las
lineas de accién definidas en el Contrato Programa firmado con la CICE, a las definidas en
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el vigente Plan Estratégico, aprobado por el Consejo de Gobierno y Consejo Social y en el
cumplimiento del Programa de Gobierno del Rector.

Asimismo, desde dichos subprogramas se ha de intentar conseguir una mayor
coordinacién, alineando los esfuerzos con los objetivos de las politicas prioritarias, eficiencia
y eficacia en la ejecucion, planificando su aplicacion desde los mismos, y transparencia en el
proceso.

Al frente de cada Subprograma habrda un responsable general, a nivel de Equipo de
Gobierno, que velara por la consecucién de objetivos y por la concrecion de actuaciones
prioritarias, indicadores a alcanzar en los mismos y seguimiento de procesos de contratacion
que, desde la maxima objetividad y competencia, produzcan ahorro a la Institucién.

Cada Subprograma contempla, a modo de resumen, el total de gastos autorizados y su
financiacién, tanto especifica como genérica, externa y propia.

Los distintos Subprogramas incorporan los Planes Propios de la Universidad de Granada, de
Docencia, de Internacionalizaciéon y el Director de Infraestructuras, ademas de los ya
clasicos de Investigacion y de Becas y Ayudas a estudiantes, con el objetivo de impulsar y
coordinar acciones en dareas concretas y multiplicar, a ser posible, los beneficios
académicos.

Este modelo de estructura presupuestaria en el estado de gastos, avanza hacia la
contabilidad analitica, a la que estamos comprometidos por exigencias del Contrato
Programa en el convencimiento de que conocer el coste total de las distintas unidades y los
recursos que generan, es un ejercicio de responsabilidad académica, universitaria y social.
Todo ello, por otro lado, debe facilitar la elaboracion de la Memoria Anual de
Responsabilidad Académica y Social de la Universidad de Granada

El Programa 422D “Ensefianzas Universitarias” recoge en sus Subprogramas 422D.1,
422D.2 y 422D.3. las partidas que conforman el Capitulo | “Gastos de Personal”. El total de
dicho Capitulo asciende a 278.540.081 € y experimenta un incremento del 3,20% sobre la
prevision correspondiente de 2009, es decir, tiene un crecimiento similar al de los ingresos
en operaciones corrientes, superior al crecimiento de las transferencias corrientes en el
estado de ingresos e inferior al crecimiento del presupuesto global. Supone un 66,90 %,
sobre el total del Presupuesto, y un 86,35 %, sobre el total de gasto corriente previsto.

El incremento citado responde basicamente a las siguientes consideraciones:

- Incremento de retribuciones de la plantilla de personal, de acuerdo con la prevision
contemplada en los Presupuestos Generales del Estado y de la Junta de Andalucia.

- Crecimiento vegetativo, como consecuencia de cumplimiento de trienios, obtencién, en su
caso, de tramos docentes, de investigacién y autonémicos.

- De la incorporacion del reconocimiento hecho a las recientes promociones de profesores
contratados doctores a profesores titulares de universidad a los cuales se les ha reconocido
tramos docentes e investigadores, asi como premio de funcionarizacion, en cumplimiento de
lo contemplado en el convenio colectivo para los profesores contratados laborales.

- Nuevas actuaciones previstas para PDly PAS a lo largo del 2010.

- Complemento de productividad (4° tramo) para la mejora y la calidad de los servicios.

En el Subprograma 422D.4 “Docencia de Grado”, figuran distintas actuaciones que
ascienden a un total de 8.948.738 € y que, fundamentalmente, dan cobertura a la actividad
académica de los Centros y Departamentos, con una dotaciéon similar a la del 2009 vy, de
ella, un 15% se reserva a los Contratos-Programa a suscribir con los mismos, para alcanzar
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objetivos e indicadores que permitan la maxima financiacién en el CP con la CICE y mejoras
de indole académica y de gestion. Igualmente contempla la dotacién para continuar
desarrollando la segunda edicion del Plan Propio de Docencia, desde la adecuada
coordinacién de los programas de Infraestructura de Practicas, Innovacion Docente y de
Adaptacién del EEES, los dos ultimos financiados desde los planes concertados de la CICE,
con incremento a la partida de Innovacion y a la de apoyo a ensefianzas practicas.

El Subprograma 422D.5 “Docencia de Posgrado” incorpora partidas para el desarrollo de
los Masteres Oficiales, Doctorado, Escuela de Posgrado y Aula Permanente de Formacion
Abierta, fundamentalmente, por un total de 4.303.500 €.

El Subprograma 422D.6 “Estudiantes”, dotado con un total de 3.052.000 €, lo que
supone un incremento del 7,86 % sobre el 2009. Desde este Subprograma se desarrollan
las distintas actividades del Vicerrectorado de Estudiantes que se incrementan, el Plan
Propio de Becas y Ayudas a Estudiantes que se incrementa un 10,73 %, practicas en
empresas, que también crece, y fomento del empleo. Asi mismo se contemplan las
actividades de las Asociaciones Estudiantiles y de la Delegacion General de Estudiantes,
qgue suben especialmente para potenciar la actividad de esta ultima. Es de destacar en este
Subprograma, el apoyo externo de financiacion que recibe de los Planes Concertados de la
Junta de Andalucia en materia de empleo (PRAEM), entre otras. Para el acceso a la
Universidad y actividades relacionadas con los institutos de ensefianza secundaria, se
contempla su partida en este Subprograma.

En el Subprograma 422D.7 “Relaciones Internacionales” se contemplan los programas
de movilidad y se continta con la segunda edicion del Plan Propio de Internacionalizacién
para coordinar distintas acciones que sigan impulsando la proyeccion internacional de la
Universidad de Granada. El total contemplado en este Subprograma asciende a 6.019.455
€, que crece frente al anterior ejercicio, y una parte muy importante de su financiaciéon es
externa.

Finalmente, adscrito al Programa 422.D se tiene el Subprograma 422D.8 “Evaluacion de
la Calidad”, que con una dotacion inicial de 420.000 € con importante cofinanciacién desde
los Planes Concertados de la CICE, tiene por objetivo avanzar en los procesos de
evaluacion de la calidad a nivel de las estructuras docentes, de los Servicios e impulsar
procesos de formacion y acreditacion.

Para los Subprogramas anteriores, del 4 al 8, la partida de gestion relativa a los
correspondientes Vicerrectorados responsables de los mismos, ha sido reducida en un 9,09
%, incrementando otras partidas que se consideran prioritarias.

Se trata pues de un Programa el 422 D que, a través de sus Subprogramas, es clave en el
desarrollo y mejora de la docencia. Cubrir objetivos en cada Subprograma, y con ello los
previstos en el Programa, es el reto planteado y que se trata de alcanzar con la financiacion
asignada.

Programa 541.A, Investigacion.

El Programa esta dotado con 45.097.461 €, basicamente resultante de las previsiones de
financiacion de investigacion e infraestructura cientifica. Se presupuesta con las debidas
cautelas dada la no regularidad en la incorporacién de derechos que estan en funcién de los
ritmos de las convocatorias de proyectos en los niveles autonémicos, nacionales y europeos
a los que acuden los investigadores y de la situacion econdmica actual.
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De dicho Programa dependen los Subprogramas 541A.1 y el 541A.2 sobre Politica
Cientifica y Bibliotecas e Institutos y Centros de Investigacion, respectivamente, que
pretenden hacer visible la financiacién para avanzar con los objetivos que en los mismos se
contemplan.

Como dicho Programa, y sus Subprogramas, esta ligado fundamentalmente a parte de la
estructura econdémica del Capitulo VI “Inversiones Reales”, en el estado de gastos, y dada
su importancia, se hacen los siguientes comentarios sobre distintos conceptos de gasto del
mismo:

Los Conceptos propios de investigacion son el 631 donde se incorporan los créditos
cofinanciados por el MICINN y Junta de Andalucia y que resultan de estimar para el ejercicio
un nuevo Programa de Infraestructura Cientifica FEDER y el 640 “Investigacion Cientifica”,
que basicamente se mantienen frente al 2009, lo que es coherente con lo dicho en relacién
a la prevision de ingresos por transferencias de capital. Para el Plan Propio de Investigacién
(concepto 641) se incrementa su dotacion en un 13,90 %, en relacion a 2009, alcanzando
un crédito de 3.000.000 €, que debe permitir seguir impulsando algunos de sus programas
que siempre han preocupado a la Universidad de Granada, y especialmente en el momento
econémico actual, en el que la potenciacion de los recursos humanos es especialmente
necesaria. El Plan Propio de Investigacion, en su vigésimo tercera edicién, contempla los
siguientes objetivos:

A. Incentivacion de la actividad investigadora 250.000 € 8,33 %
B. Potenciacion de los recursos humanos 2.144.716 € 71,50 %
C. Movilidad y perfeccionamiento de personal investigador 150.000 € 5,00 %
D. Reconocimiento de la actividad investigadora 43.500 € 1,45 %
E. Acciones complementarias 201.784 € 6,72 %
F. Ayuda a la transferencia de resultados de investigacion 210.000 € 7,00 %

Cada uno de estos objetivos desarrolla las acciones correspondientes.

En el concepto 608 se contempla la previsién de gasto en inversiones bibliogréaficas, que
asciende a 4.200.000 €, manteniendo el esfuerzo presupuestario en un ambito de especial
importancia en la Universidad de Granada.

Los Institutos son apoyados en sus gastos de gestion, desde la seccién primera del
Presupuesto de gastos. Para el ejercicio 2010 se incorpora para ellos un Contrato Programa
con el objetivo de corresponsabilizarlos en la consecucion de indicadores exigidos en el
Contrato Programa firmado por La Universidad y la CICE, asi como en la incentivacién de
mejoras en sus resultados.

Este Programa 541A es fundamental en una Universidad como la de Granada ya que los
recursos que incorpora son basicos para el desarrollo de la Investigacion, para facilitar la
adecuada formacion de jovenes investigadores, que permitiran el rejuvenecimiento de las
plantillas y el mantenimiento e incorporacién de nuevas infraestructuras cientificas.

Programa 321B. “Estructura y Gestion Universitaria”. Es el programa al que se
adscriben distintos Subprogramas, cuyo objetivo general es impulsar estructuras
universitarias mas conectadas con la sociedad y la extension universitaria y las que han de
soportar el mantenimiento y la gestion universitaria.
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Los Subprogramas adscritos a dicho programa son los siguientes:

. Subprograma 321B.1 “Consejo Social”

. Subprograma 321B.2 “Cultura, Cooperacién y Extension Universitaria”
. Subprograma 321B.3 “Infraestructuras y Equipamiento”

. Subprograma 321B.4 “Bienestar, Prevencion y Deporte”

Subprograma 321B.5 “Comisionado Fundacién General UGR”
Subprograma 321B.6 “Secretaria General y de Coordinacién”
Subprograma 321B.7 “Recursos Informaticos”

Subprograma 321B.8 “Gastos Generales y de Gestion”

. Subprograma 321B.9 “Coordinacién Ceuta y Melilla”

Se incorpora el Consejo Social en el marco presupuestario, como Subprograma destacado,
con la partida global que recibe directamente de los Presupuestos de la CICE para 2010 por
importe de 139.672 €. Las actividades académicas, becas de colaboracion y premios a la
investigacion, ademas de las actividades sociales, que desde dicho érgano se conceden,
constituyen partidas importantes de gasto.

El Subprograma 321B.2 con un total de 2.217.495 € contempla, entre otras, las diversas
actuaciones a desarrollar desde la propia extension universitaria con una dotacién de
483.000 €, la conservacién del patrimonio mueble, las actividades del Centro Mediterraneo,
la colaboracion con el MADOC, como prevision de cofinanciacién, y la Editorial Universitaria.
El CICODE con una partida de 300.000 €, incrementada frente a la del 2009, debe
permitirle la cooperacién en sus distintas manifestaciones, académicas y sociales. El apoyo
a la Universiada 2015 se contempla en este Subprograma.

La Infraestructura y el Equipamiento se incorpora en el Subprograma 321B.3, donde estan
las partidas del PPI para 2010 por valor de 24.824.210 €, que crece en un 23,23€ % frente a
2009, de acuerdo con la programacién previa 2006-2010, y cuyas previsiones son,
fundamentalmente, obras para centros docentes y de servicios del Campus de la Salud.

La partida con la que se dota el Plan Director de Infraestructuras asciende a un total de
5.800.000 €, integramente dotada con recursos propios, para el desarrollo de proyectos y
obras en distintas fases y en los diferentes campus de la Universidad, en Ceuta, Granada y
Melilla, de acuerdo con la programacion del Vicerrectorado de Infraestructuras y Campus.

Las partidas de este subprograma estan soportadas desde los conceptos o subconceptos
602.00 “Construcciones Propias”, 603, 605 y 606 sobre equipamientos, y el 621 “Plan
Plurianual de Inversiones”.

La partida para el mantenimiento de Centros docentes se incorpora en este Subprograma
con el objetivo de coordinar actuaciones con el Vicerrectorado citado como responsable de
este Subprograma cuyas actuaciones incorporan créditos por un total de 34.649.583 €.

El Subprograma 321B.4, con un total de 3.745.000 €, contempla actuaciones varias que
van desde la calidad de vida y envejecimiento, las residencias, Colegio Mayor Isabel la
Catdlica y Comedor Universitario, hasta la calidad ambiental la prevencién y salud laboral, la
proteccion radioldgica y el deporte. Es un Subprograma donde la generacion de Ingresos es
de 2.835.000 €, destacando los Comedores Universitarios y el Centro de Actividades
Deportivas.

El Subprograma 321B.5 contempla la partida de gestion del Comisionado para la
Fundacion General de la Universidad destinada al impulso de distintas actividades en el
ambito de las relaciones Empresa-Universidad, que tienen repercusién como ingresos en la
Universidad.
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El Subprograma 321B.6 que contempla partidas para la gestién de la Secretaria General y
la Secretaria de Coordinacién, asi como para el Defensor Universitario, el Inspector de
Servicios, la Unidad de Igualdad y la difusién y comunicacién.

El Subprograma 321B.7 datado con un total de 1.425.000 €, donde se incorpora el Centro
de Servicios de Informatica y R.C y el proyecto Universidad Digital con la Oficina de
Software Libre, la OfiWeb y CeVug.

El Subprograma de 321B.8 “Gastos Generales y de Gestion” que, por un total de
26.752.030€, soporta partidas importantes de gasto que contemplan los gastos
estructurales, amortizacion de deuda y de anticipos reintegrables y gastos financieros, las
empresas proveedoras de servicios y suministros, pélizas de seguros, dietas y locomocién,
entre otros.

Para los gastos estructurales se prevé una partida de 13.000.000 €, lo que supone un
crecimiento de un 8,33% frente a 2009. Sobre dicho gasto se prevé un contrato programa
con los centros, con el objetivo de corresponsabilizar a la Comunidad Universitaria en la
consecucion del maximo ahorro posible en los distintos consumos.

En cuanto a la amortizacion de deuda, corresponde al afio 2010 un total de 9.000.000 €, que
culmina el plan de amortizacion del préstamo de 39.000.000 € suscrito en 2004 para el
saneamiento financiero, conforme se detalla en el cuadro siguiente:

Pendjente Amortizacion Amortizacion Pendjente
amortizar a 2010 acumulada amortizar a
01/01/2010 31/12/2010
9.000.000 9.000.000 39.000.000 0,00

En cuanto a la prevision de anticipos reintegrables, se detallan en el cuadro siguiente las
previsiones para 2010

Anualidad .
ambong, | Amalades | quese | Jmhore, | Sao e es
P amortiza
Parques Tecnolégicos(1) 807.159,26 12 7 67.263,27 336.316,36
Infraestruct.Cientifica (2) 2.136.237,56 10 4 213.623,76 1.281.742,54
Infraestruct.Cientifica (3) 3.115.497,25 10 3 311.549,73 2.180.848,08
Plan actuac.FEDER (4) 2.999.555,40 10 2 299.955,54 2.399.644,32
Infraestructura FEDER (5) 2.348.238,06 10 1 234.823,81 2.113.414,25
11.406.687,53 1.127.216,10 8.311.965,54

(1). Ayudas a Parques Cientificos, concedida a esta Universidad mediante Resolucién de 29
de diciembre de 2000 de la Secretaria de Estado de Politica Cientifica y Tecnoldgica.

(2). Ayudas para infraestructura cientifico-tecnolégica, concedida por Resolucién de 20 de
diciembre de 2005, de la Secretaria General de Politica Cientifica y Tecnoldgica.

(3). Ayudas para infraestructura cientifico-tecnolégica, concedida por Resolucién de 19 de
diciembre de 2006, de la Secretaria General de Politica Cientifica y Tecnoldgica.

(4). Para la remodelacién del Instituto Espafol de Matematicas y la construccion del Centro
de Investigacién Mente y Cerebro, mediante convenio de colaboracion suscrito con el MEC y
la CICE.
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(5). Programa Nacional de infraestructuras cientifico-tecnolégicas del Plan Nacional de
Investigacién Cientifica, Desarrollo e Innovacién Tecnolégica 2008/2011. (Orden
PRE/1083/2008)

Finalmente, el Subprograma 321B.9 contempla actuaciones en Ceuta y Melilla con
partidas dirigidas a gastos de Delegacién y Coordinacion en Melilla y de Coordinacidén en
Ceuta por un montante total de 40.000 €.

Con todo lo dicho anteriormente el Presupuesto del ejercicio 2010, en su Estado de Gastos,
asciende a un total de 416.327.992 € y su andlisis econémico se encuentra detallado a nivel
econdémico, Capitulo, Articulo, Concepto y Subconcepto, en las correspondientes tablas que
se incorporan con el mismo.

Granada, 3 de diciembre de 2009

Florentino Garcia Santos
Gerente
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PREAMBULO

La Universidad de Granada, en virtud de los principios de autonomia econémica y financiera,
y de autoorganizacion, elabora su presupuesto para el ejercicio 2010 al que se unen las
presentes normas, junto a los Anexos que la conforman, de ejecucion y de gestion de
conformidad con lo que dispone el articulo 217 de sus Estatutos, aprobados por Decreto
325/2003, de 25 de noviembre, del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia.

Las Normas que a continuacion se desarrollan regulan diversos aspectos sustantivos, unos
referidos a la propia figura del presupuesto y su ejecucion y otros de caracter general para
incorporar disposiciones dispersas ya existentes, como son, entre otras, las de los Gastos a
Justificar, las de los Anticipos de Caja Fija, etc. y asi mismo permiten disponer de una
minima normativa econdmico-financiera de adaptacion de toda la existente a la legislacion
aplicable al sector publico, en tanto no se dicte la normativa autonémica a que hacen
referencia los Articulos 80 y 82 de la LOU.

Entre las materias que se incluyen figura una breve descripcion del régimen juridico
normativo aplicable, con enumeracion de las normas generales y preceptos a que debe
sujetarse toda la actividad economica-financiera de la Universidad y, en su caso, de sus
Entidades Instrumentales, partiendo de lo dispuesto con caracter general en el Titulo XI de la
LOU, que configura y acota el ambito de la autonomia universitaria en esta materia, y
concretando parte de la normativa autonomica y del sector publico que resulte aplicable a la
Universidad de Granada.

El contenido més extenso de estas normas esta constituido por la regulacion de la ejecucion
juridico-formal del Presupuesto de la Universidad, de su elaboracion, aprobacion y estructura,
dedicandose una parte importante al régimen de las modificaciones presupuestarias, a los
procedimientos de ejecucion de los gastos, cierre del ejercicio y completandolo con las
normas de liquidacion del ejercicio y rendicion de cuentas.

La Contratacion Administrativa constituye, junto a los gastos de personal, uno de los
capitulos mas importantes de la ejecucidon presupuestaria, tanto por su cuantia como por la
relevancia de los sectores de la vida universitaria a los que afecta. Por ello se hace un
desarrollo practico de la Ley 30/2007 de Contratos del Sector Publico (L.C.S.P.) recordando
y sintetizando algunos de los aspectos més usuales de la legislacion aplicable, teniendo como
destinatarios directos de este desarrollo a los usuarios de los servicios de contratacion, mas
que a los sujetos activos del proceso contractual, a quienes se les supone el obligado
conocimiento de toda la normativa de aplicacion.

En ese sentido, parece conveniente que los miembros de la Comunidad Universitaria que
pueden asumir las funciones de propuesta de promocidn de la iniciacién de expedientes de
contratacion o que tengan la competencia de promover la realizacion de obras, adquisicion de
bienes o de servicios, dispongan de una informacion sumaria de los actos preparatorios de
€sos procesos contractuales y se conciencien y asuman la responsabilidad que los mismos
pueden implicar.

Lograr una gestion mas eficiente y justa de los recursos publicos y la proteccion de los
intereses generales, respetando los principios de legalidad, de igualdad juridica y de libre
competencia, de transparencia y objetividad, evitando la discriminacidon y la arbitrariedad o
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cualquier medida que perjudique los intereses de los particulares y de la Universidad, deben
ser principios que han de presidir los correspondientes procesos y expedientes contractuales
en la Universidad de Granada.

El organo técnico de Control Interno, cuyo cometido se recoge en el articulo 224 de los
Estatutos, procurara que la informacion financiera se presente de acuerdo a la normativa y
procedimientos de gestion econdmica aprobados por los 6rganos de la Universidad. Sus
actuaciones han de dirigirse a velar porque el gasto en sus multiples facetas, con
implicaciones en docencia, investigacion, extension, personal, gestion e inversiones, etc., esté
correctamente realizado y justificado.

Por similitud con las distintas legislaciones sectoriales sobre la materia, tanto de ambito
estatal como autonomico, se ha incluido una breve referencia normativa a las
responsabilidades por infracciones en materia de gestion econdémica y financiera en que
pudieran incurrir los miembros de la comunidad universitaria.

Finalmente, teniendo en cuenta que las presentes Normas son de aplicacion a los responsables
de autorizacion y gestion del gasto, asi como a los beneficiarios de acciones que se
desprendan de la ejecucion del presente Presupuesto, con independencia de otras normativas
concretas y con mas detalle que han de ser desarrolladas en materia de auditorias “a
posteriori” y otros aspectos, confiamos que esta normativa contribuya a impulsar una mayor
corresponsabilidad de toda la Comunidad Universitaria que debe de traducirse en una mayor

transparencia y eficacia en la gestion del Presupuesto Publico de la Universidad de Granada.

TITULO I: NORMAS GENERALES

CAPITULO PRIMERO: EL PRESUPUESTO DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA.

Articulo 1. Aprobacidn del presupuesto.

El Presupuesto para el ejercicio 2010 de la Universidad de Granada se aprueba de acuerdo con
lo dispuesto en el Art. 2 de la Ley Organica de Universidades y el Art. 216 de los Estatutos de
la Universidad.

Articulo 2. Caracteristicas y contenido del presupuesto

1. El presupuesto de la Universidad de Granada para el ejercicio 2010 es anual, publico, Uinico
y equilibrado, comprende la totalidad de los ingresos previstos y gastos estimados, de
conformidad con el articulo 216 de sus estatutos y el articulo 81.2 de la Ley Orgénica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades (en adelante LOU), y constituye la expresion cifrada,
conjunta y sistematica de las obligaciones que puede reconocer la Universidad, y de los
derechos que se prevén realizar durante el ejercicio 2010.

2. Todo programa de actividades financiado por recursos especificamente afectados se incluye
en el presupuesto y es objeto de una adecuada identificacion que permite su seguimiento
contable.

3. El presupuesto contiene la consignacion ordenada y sistematica de las bonificaciones y
reducciones previstas en materia de precios publicos y demas derechos.
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4. Al estado de gastos corrientes se acompana la relacion de efectivos de personal de todas las
categorias de la Universidad, especificando la totalidad de los costes de la misma, de
conformidad con el Art. 219.2 de sus Estatutos.

Articulo 3. Normativa aplicable a la gestion del presupuesto

1. La gestion del presupuesto de la Universidad de Granada se realizard de conformidad con
estas normas de ejecucion, de acuerdo con lo que disponen sus Estatutos, asi como las que
puedan aprobarse en el futuro por el Consejo de Gobierno y, con caracter supletorio, las
siguientes disposiciones en aquellas cuestiones que le sean de aplicacion:

Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Orgénica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Universidades.

Decreto 325/2003, de 25 de noviembre, del Consejo de Gobierno de la Junta de
Andalucia por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Granada
(BOJA n° 236, de 9 de diciembre de 2003)

Ley 5/1.983, de 19 de julio, de Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Ley anual de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

Ley anual de Presupuestos Generales del Estado.

Real Decreto Legislativo 2/2007, De 28 De Diciembre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley General de Estabilidad Presupuestaria.

Ley 8/1.989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos.

Ley 4/1.988, de 5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad
Autoénoma de Andalucia.

Ley 233/2003, de 3 de noviembre, de Patrimonio de las Administraciones
Publicas.

Ley 4/1.986, de 5 de mayo, de Patrimonio de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Decreto 276/87, de 11 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
aplicacion de la Ley de Patrimonio de la Comunidad Autonoma de Andalucia.
Decreto 149/1.988, de 5 de abril, por el que se aprueba el Reglamento de
Intervencion de la Junta de Andalucia.

Resolucion de 2 de junio de 2008, de la Intervencion General de la Administracion
del Estado, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros de 30 de
mayo de 2008, por el que se da aplicacion a la prevision de los articulos 152 y 147
de la Ley General Presupuestaria, respecto al ejercicio de la funcion interventora
en régimen de requisitos basicos.

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico (en adelante
LCSP).

Orden EHA/3875/2007, de 27 de diciembre, por la que se hacen publicos los
limites de los  distintos tipos de contratos a efectos de la contratacion
administrativa a partir del 1 de enero de 2008.

Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento
General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.
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* Ley 30/92, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
* Asi como otra normativa que, con caracter general, sea de aplicacion al sector.
2. En este sentido, seran de obligado cumplimiento para la gestiéon del presupuesto las
instrucciones y circulares que dicte la Gerencia en desarrollo y aplicacion de la normativa
aplicable.

Articulo 4. Estructura del presupuesto de ingresos.

1. La estructura presupuestaria de los ingresos se encuentra ordenada en funcién de la
naturaleza econdémica, atendiendo a la codificacion de capitulo, articulo, concepto y
subconcepto, segun la clasificacion establecida por la Orden de 28 de abril de 2006 de la
Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se aprueba la clasificacion econdémica de
ingresos y gastos del Presupuesto de las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

2. Cuando sea necesario para una mejor contabilizaciéon de los gastos, el Gerente podra
establecer nuevos codigos teniendo en cuenta la Orden mencionada en el apartado 1 anterior.
3. El Presupuesto del ejercicio 2010, en su Estado de Ingresos, incorpora las siguientes cifras:

CAPITULO II: "Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos": ..........ccccueenie.n. 56.780.000 €
CAPITULO IV: "Transferencias Corrientes": .........cccoeoueeveenieineeneeenieennne. 293.374.282 €
CAPITULO V: "Ingresos Patrimoniales": ...........c.cccoveeiierieniieniieniieeeee. 2.836.000 €
CAPITULO VII: "Transferencias de Capital": .........cccoeevvieenceienieeereene, 62.687.710 €
CAPITULO VII:"Activos FInancieros":.........cceevieviieriienieeiienieeieeeie e 650.000 €
Operaciones COTTIENLES .......ccveerirerrierieeriieeieeiiesireeseesreeseesereeseesnreeseesnnes 352.990.282 €
Operaciones de Capital ........cccceeeeiiieiiieciiece e 63.337.710 €
Operaciones NO fINANCIETAS .......ecevuvieeiieeriiieeiieeeiee e eree e e ereeesree e 415.677.992 €
Operaciones FINANCIETAS .........cccueeruiiiiiieiieeiierie ettt ettt ens 650.000 €
TOTAL ESTADO DE INGRESOS ..o 416.327.992 €
...................................................................................................................... 400.900.297 €

Articulo 5. Estructura del presupuesto de gastos.

El Estado de Gastos del Presupuesto se estructura teniendo en cuenta las finalidades u
objetivos que el Presupuesto pretende conseguir, la organizacion y distribucion entre las
diversas unidades gestoras o centros de gasto y la naturaleza economica de los gastos, en las
clasificaciones funcional, orgénica y econdmica siguientes:

1. Clasificacion funcional.

La clasificacion funcional agrupa los créditos para gastos en atenciéon de la finalidad y
objetivos perseguidos. La asignacion de los créditos se efectua dentro de una estructura de
programas generales y subprogramas o programas propios, en funcion de los objetivos
académicos y de gestion que se pretenden conseguir.

Proyecto de Presupuesto. Ejercicio 2010
UNIVERSIDAD DE GRANADA Pégina 23 de 201



Los Programas contemplados en el ejercicio 2010 son:
422D “Ensenanzas Universitarias”
541A “Investigacion Cientifica”
321B “Estructura y Gestion Universitaria”

Los Subprogramas que se contemplan, a partir de los Programas anteriores, son:

a) Dependientes del 422D:
*  Subprograma 422D.1 “Personal Docente e Investigador”
* Subprograma 422D.2 “Personal de Administracion y Servicios”
*  Subprograma 422D.3 “Accién Social”
* Subprograma 422D.4 “Docencia de Grado”
*  Subprograma 422D.5 “Docencia de Posgrado”
* Subprograma 422D.6 “Estudiantes”
* Subprograma 422D.7 “Relaciones Internacionales”
* Subprograma 422D.8 “Evaluacién de la Calidad”

b) Dependientes del 541.A:
* Subprograma 541A.1 “Politica Cientifica y Bibliotecas”
* Subprograma 541A.2 “Institutos y Centros de Investigacion”

c) Dependlentes del 321B:
Subprograma 321B.1 “Consejo Social”
* Subprograma 321B.2 “Cultura, Cooperacion y Extension Universitaria”
* Subprograma 321B.3 “Infraestructuras y Equipamiento”
* Subprograma 321B.4 “Bienestar, Prevencion y Deporte”
*  Subprograma 321B.5 “Comisionado Fundacion General UGR”
* Subprograma 321B.6 “Secretaria General y de Coordinacion”
*  Subprograma 321B.7 “Recursos Informaticos”
* Subprograma 321B.8 “Gastos Generales y de Gestion”
* Subprograma 321B.9 “Coordinacién Ceuta y Melilla”

2. Clasificacion organica:

Los créditos se distribuyen ademas por Centros de Gasto o unidades gestoras, que son las
unidades organicas con diferenciacion presupuestaria y responsabilidad en la gestion de
aquéllos, tales como los Centros, Departamentos, Institutos, Unidades, Servicios, Proyectos,
Grupos y Contratos de Investigacion, asi como Direccion o Coordinaciéon de Programas de
Postgrado, cursos, seminarios y otros de similar caracter y que sean autorizados.

El Gerente autorizard la configuracidon organica necesaria para la adecuada ejecucion del
presupuesto

3. Clasificacion economica:

Los créditos incluidos en el Estado de Gastos del Presupuesto se ordenan también segliin su
naturaleza econdmica, con arreglo a la clasificaciébn por capitulos, articulos conceptos,
subconceptos y, en su caso, partidas que figuran en el Presupuesto. El citado Estado de Gastos
se clasificara atendiendo a la separacion entre gasto por Operaciones Corrientes y gasto por
Operaciones de Capital. Esta estructura llevara asociada, a los efectos contables, la
correspondiente clasificacion patrimonial de acuerdo al Plan General de Contabilidad Publica.
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Cuando sea necesario para una mejor contabilizacion de los gastos, el Gerente podra
establecer nuevos cddigos teniendo en cuenta la Orden de 28 de abril de 2006 de la Consejeria
de Economia y Hacienda, por la que se aprueba la clasificacion econémica de ingresos y
gastos del Presupuesto de las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

4. El Presupuesto del ejercicio 2010, en su Estado de Gastos, incorpora las siguientes cifras:

CAPITULO I “Gastos de Personal":...........cccoveeeiiiieiiieenieeciee e, 278.540.081 €
CAPITULO II “Gastos en Bienes Corrientes y de Servicios”..........cccueenee. 36.151.090 €
CAPITULO I “Gastos FINancCieros™: .........cecveeeiieeriieeenieeenieeeieeeiveeeveee e 209.813 €
CAPITULO IV “Transferencias COrrientes™ .........ccceerveerreereeereeneeseeenneennnes 7.645.495 €
CAPITULO VI “Inversiones Reales™: .........ccocvveeveiiieriieeniieeeiee e 83.004.296 €
CAPITULO VIII: “Activos FINancCieros™: ..........cccueeveeruienieenieenieeieeeeeenieesneens 650.000 €
CAPITULO IX: “Pasivos FINancieros™: .........cccceeeveercueeeniiieenieeeeieeeevee e 10.127.217 €
Operaciones COTTICNLES ........eeeruveeerereeeiieeeieeeeieeeereeesreeesaeeeesseeessseeensseesnnns 322.546.479 €
Operaciones de Capital........ccceecieriiiiiiiiiieieie et 93.781.513 €
Operaciones N0 FINANCIETas .........ccceeeeieeeiiieeiiieeie et 405.550.775 €
Operaciones FINANCIETAS .........cccuieriieiiieiieeiiesie ettt ettt et e 10.777.217 €
TOTAL ESTADO DE GASTOS .ottt 416.327.992 €

CAPITULO II: PRINCIPIOS GENERALES.

Articulo 6.- Principios rectores de la actividad econdmico-financiera.

1. La Universidad de Granada organizard y desarrollara sus sistemas y procedimientos de
gestion econdomico-financiera con sometimiento pleno a la Ley y al derecho y servird con
objetividad a sus fines basicos.

2. El gasto de la Universidad de Granada se ajustard, en su programacion y ejecucion, a los
principios de eficacia y eficiencia y procurara la objetividad y transparencia exigibles en la
administracion de los recursos publicos.

Articulo 7.- Principios presupuestarios.

1. La Universidad de Granada esta sometida al régimen de Presupuesto anual aprobado por el
Consejo Social.

2. Los derechos liquidados y las obligaciones reconocidas se aplicaran a los presupuestos por
su importe integro y no podran atenderse obligaciones mediante minoracion de los derechos a
liquidar o ya ingresados.

3. Los recursos de la Universidad de Granada se destinaran a satisfacer el conjunto de sus
obligaciones, salvo que por precepto estatutario, presupuestario o por la naturaleza del
ingreso, se establezca su afectacion a fines determinados.

4. En la Tesoreria, que servira al principio de unidad de caja, se integraran y custodiaran los
fondos y valores de la Universidad de Granada.

5. Los créditos para gastos se destinaran exclusivamente a la finalidad especifica para la que
hayan sido autorizados en el Presupuesto o en las modificaciones aprobadas conforme a estas
Normas.
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Articulo 8.- Régimen de contabilidad y rendicion de cuentas.

1. La Universidad de Granada estara sujeta al régimen de contabilidad publica que resulte de
aplicacion. Esta obligada a rendir cuentas de su actividad ante la Camara de Cuentas de
Andalucia, sin perjuicio de las competencias del Tribunal de Cuentas. A estos efectos, debera
presentar para su aprobacion por el Consejo Social las cuentas anuales en el plazo maximo de
seis meses desde el cierre del ejercicio econémico y enviarlas, dentro del mes siguiente a la
Consejeria de Innovacion Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia.

2. En el plazo de cuatro meses desde la finalizacion del ejercicio, se elaborard un cierre
provisional, debiendo realizarse revision y auditoria de las cuentas del ejercicio conforme a lo
estipulado en la cldusula tercera del Convenio suscrito entre la Consejeria de Economia y
Hacienda, la Consejeria de Educacion y Ciencia y las Universidades Publicas de Andalucia
para el saneamiento de su situacion financiera.

CAPITULO Il. DERECHOS Y OBLIGACIONES

Articulo 9.- Régimen de los derechos econémicos.

1. No se pueden enajenar, gravar ni arrendar los derechos econdmicos de la Universidad de
Granada, salvo en los casos establecidos por las leyes.

2. Tampoco pueden concederse exenciones, bonificaciones, condonaciones, rebajas ni
moratorias en el pago de los derechos a la Universidad de Granada, salvo en los casos y en la
forma que determinen las leyes. En las ensefianzas conducentes a titulos propios, dichos
extremos se regiran segun lo establecido en la regulacion especifica de las mismas.

3. La competencia para el reconocimiento de derechos no recaudados corresponde al Rector.

Articulo 10.- Prescripcion de los derechos.

1. Los derechos de la Universidad de Granada declarados prescritos causaran baja en las
respectivas cuentas, previa tramitacion del oportuno expediente. El 6rgano competente para
dictar las resoluciones sera el Gerente, por delegacion del Rector.

2. El Gerente, por delegacion del Rector, podra disponer la no liquidacion o, en su caso, la
anulacion y baja en contabilidad de todas aquellas liquidaciones de las que resulten deudas
cuya cuantia sea insuficiente para la cobertura del coste de su exaccidon y recaudacion.

Articulo 11.- Las obligaciones.

1. Las obligaciones econdémicas de la Universidad de Granada nacen de la Ley, de los
negocios juridicos y de los actos o hechos que, segiin Derecho, las generen.

2. Las obligaciones de pago solo son exigibles a la Universidad de Granada, cuando resulten
de la ejecucion de sus presupuestos, de sentencia firme o de operaciones extrapresupuestarias
debidamente autorizadas.

3. Si dichas obligaciones tienen por causa entregas de bienes o prestaciones de servicios, el
pago no podré efectuarse si el acreedor no ha cumplido o garantizado su correlativa
obligacion.

Articulo 12. Pago y plazos de pago.

La Universidad de Granada podra hacer el pago de manera total o parcial, mediante abonos a
cuenta o, en el caso de contratos de tracto sucesivo, mediante pago en cada uno de los
vencimientos que se hubiesen estipulado.
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Articulo 13.- Prescripcion de las obligaciones.

1. Salvo lo establecido por leyes especiales, prescribiran a los cuatro afios:

a) El derecho al reconocimiento o liquidacion de toda obligacidon que no se hubiese
solicitado con la presentacion de documentos justificativos. El plazo se contara
desde la fecha en que concluyo el servicio o la prestacion determinante de la
obligacién o desde el dia en que el derecho pudo ejercitarse.

b) El derecho a exigir el pago de las obligaciones ya reconocidas o liquidadas, si no
fuese reclamado por los acreedores legitimos o sus derechohabientes. El plazo se
contard desde la fecha de notificacion, del reconocimiento o liquidacion de la
respectiva obligacion.

2. Con la expresada salvedad a favor de leyes especiales, la prescripcion se interrumpira
conforme a las disposiciones de la normativa vigente.

3. Las obligaciones a cargo de la Universidad de Granada que hayan prescrito causaran baja
en las respectivas cuentas, previa tramitacion por Gerencia del expediente oportuno. El
organo competente para dictar la correspondiente resolucion sera el Rector.

TITULO II. DE LOS CREDITOS Y LAS
MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS.

CAPITULO I: CREDITOS INICIALES Y SU FINANCIACION

Articulo 14. Créditos iniciales.

1. En el estado de ingresos se incluyen los derechos econdmicos que se prevén liquidar
durante el ejercicio presupuestario 2010, referidos a los recursos incluidos en los articulos
81.3 de la LOU y 218 de los Estatutos de la Universidad de Granada

2. En el estado de gastos se recogen los créditos para atender el cumplimiento de
obligaciones.

Articulo 15. Financiacion de los créditos iniciales

1. El presupuesto inicial de gastos de la Universidad se financiara entre otros con los
siguientes ingresos:

a) Las transferencias para gastos corrientes o de capital que reciba anualmente de la
Comunidad Autéonoma de Andalucia, de la Administracion General del Estado, de
las Ciudades Autonomas de Ceuta y Melilla o de cualquier otra institucion publica
o privada.

b) Los precios publicos y demés derechos que legalmente se establezcan, asi como
las compensaciones derivadas de las bonificaciones y reducciones que legalmente
disponga la normativa aplicable en materia de precios publicos y demds derechos.

c¢) Los ingresos procedentes de herencias, legados y donaciones que acepte la
Universidad de Granada.

d) Los rendimientos procedentes del patrimonio de la Universidad y los derivados de
las actividades econdmicas que ésta pueda desarrollar, segin lo previsto en la ley y
en sus Estatutos.

e) Los ingresos derivados de la explotacion de la propiedad industrial o intelectual, y
de los contratos previstos en el articulo 83 de la Ley Orgénica de Universidades.
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f) El importe de cualquier acto de disposicion o gravamen de los bienes de la
Universidad.

g) El producto de las operaciones de crédito que, para el cumplimiento de sus
funciones, pueda concertar la Universidad.

h) Los remanentes de tesoreria y cualquier otro tipo de ingresos permitidos por el
ordenamiento juridico.

Articulo 16. Principio de especialidad cualitativa

Los créditos del estado de gastos se destinaran en exclusiva a la finalidad especifica para la
cual han sido autorizados en el presupuesto inicial o en las posteriores modificaciones
presupuestarias debidamente aprobadas.

Articulo 17. Principio de especialidad cuantitativa

1. No podran adquirirse compromisos de gastos por cuantia superior al importe de los créditos
consignados en el estado de gastos para cada uno de los Centros de Gasto, segin la
vinculacién que se establece en las presentes normas, siendo nulos de pleno derecho los actos
administrativos y las disposiciones dictadas por los 6rganos de la Universidad que infrinjan
dicho precepto, sin perjuicio de las responsabilidades a que haya lugar.

2. Se entenderd por crédito autorizado el que figure disponible en el estado de gastos
correspondiente en el momento de iniciar la tramitacion del oportuno expediente de gasto.

Articulo 18. Principio de especialidad temporal.

1. Con cargo a los créditos del estado de gastos del presupuesto sélo podran contraerse
obligaciones derivadas de adquisiciones, obras, servicios y demds prestaciones o gastos en
general, que se realicen en el afio natural del ejercicio presupuestario de 2010.

No obstante, se aplicardn a los créditos del presupuesto vigente, en el momento de expedicion
de los justificantes de gasto, las obligaciones siguientes:

a) Las que resulten de la liquidacion de atrasos a favor del personal que perciba sus
retribuciones con cargo al Presupuesto de la Universidad de Granada.

b) Previo informe favorable de la Gerencia, las generadas en ejercicios anteriores
como consecuencia de compromisos de gasto adquiridos, de conformidad con el
ordenamiento, para los que hubiera crédito disponible en el ejercicio de
procedencia. Se dejard constancia, en cualquier caso, de las causas por las que no
se procedio a la imputacién a presupuesto en el ejercicio en que se generd la
obligacion.

c) Las obligaciones por suministros, alquileres u otros contratos de pago
periodico cuyos recibos o documentos de cobro, correspondan al ultimo
trimestre del afio anterior, no imputadas a presupuesto durante el mismo.

2. En aquellos casos en los que no exista crédito adecuado y suficiente en el ejercicio
corriente, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada determinard, a iniciativa del
Gerente, los créditos a los que habran de imputarse dichas obligaciones.

Articulo 19. Vinculacion de los créditos.

1. La vinculacién juridica de los créditos presupuestarios se determina conforme a las
clasificaciones, funcional y econémica.
2. La vinculacion de los créditos consignados en el estado de gasto serd la que se detalla a
continuacion:
* Capitulo 1. Gastos de Personal: A nivel de articulo econdomico y programa
presupuestario.
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» Capitulos 2. Gastos en bienes corrientes y servicios: A nivel de capitulo
econémico y programa presupuestario, excepto los siguientes que estaran
vinculados a nivel de subconcepto:

230.01 Dietas. Reuniones Departamentales
231.01 Locomocion. Reuniones Departamentales.
* Capitulo 3. Gastos financieros: A nivel de articulo econémico y programa

presupuestario.

» Capitulo 4. Transferencias corrientes: A nivel de articulo econémico y programa
presupuestario.

* Capitulo 6. Inversiones reales: A nivel de articulo econdémico y programa
presupuestario.

* Capitulo 7. Transferencias de capital: A nivel de articulo econémico y programa
presupuestario.

+ Capitulo 8. Activos financieros: A nivel de subconcepto econdémico y programa
presupuestario.

* Capitulo 9. Pasivos financieros: A nivel de subconcepto econémico y programa
presupuestario.

3. Aquellos créditos que tengan financiacién especifica, tendran caracter vinculante de
acuerdo con el nivel de desagregacion econdémica del estado de gastos.

4. La vinculaciéon de los créditos no impedird que la imputacion se realice al concepto o
subconcepto econdmico y al programa, subprograma y actividad que corresponda en cada
caso.

5. Desde la Gerencia se podra establecer vinculaciones con un mayor nivel de desagregacion
en aquellos supuestos que se estime necesario.

Articulo 20. Gastos con financiacion afectada o finalistas.

1. Los gastos con financiacion afectada, no se ejecutaran mientras no existan suficientes
soportes documentales o0 compromisos para considerar que se va a recibir el ingreso.
2. En casos excepcionales, el Gerente podra autorizar su ejecucion si considera el ingreso
suficientemente garantizado. A estos efectos, se consideran garantias suficientes:

a) La formalizacion de un contrato o convenio

b) La notificacioén de una subvencion

¢) Laresolucion favorable definitiva de una convocatoria publica de proyectos.
3. Si los gastos no se ejecutan en el ejercicio presupuestario habiéndose recibido los
correspondientes ingresos, podran ejecutarse en el ejercicio siguiente para la misma finalidad,
financiados con “remanentes afectados o especificos”, siempre que no haya vencido el
periodo de ejecucion fijado en las bases de las convocatorias o en sus normas reguladoras.

Articulo 21. Créditos asignados a los Centros, Departamentos e
Institutos para funcionamiento ordinario e inversiones.

1. Cada Centro, Departamento e Instituto dispondréd de asignaciones globales para atender los
gastos corrientes de su funcionamiento ordinario (Capitulo II) y para inversiones (Capitulo
VI). Estas asignaciones se fijaran en el propio Presupuesto con arreglo a diversos modulos
que figuran como Anexo al mismo, sin perjuicio de que en determinados casos puedan fijarse
posteriormente mediante acuerdo del 6rgano competente.

2. Dentro de cada Capitulo, los Centros, Departamentos e Institutos podran distribuir
libremente por conceptos las asignaciones que les corresponden. Esta distribucion se reflejara
en la ejecucion, ya que cada gasto habrad de imputarse obligatoriamente al concepto
presupuestario y al programa y subprograma que corresponda en cada caso.
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3. Durante el ejercicio podran realizarse ajustes entre consignaciones presupuestarias a
peticion de los responsables del correspondiente Centro, Departamento o Instituto.

Articulo 22. Reasignaciones de crédito

Sin perjuicio de las modificaciones de crédito previstas en el Titulo II de estas normas, a
propuesta motivada del responsable o responsables de los Subprogramas afectados, el Rector
podra aprobar en supuestos excepcionales reasignaciones o redistribuciones de crédito en y
entre ellos. Tales reasignaciones o redistribuciones no podrdn modificar los créditos
destinados a inversiones reales

Articulo 23. Extincion de créditos.

Los créditos para gastos que en el ultimo dia del ejercicio presupuestario no estén aplicados al
cumplimiento de obligaciones ya reconocidas quedaran anulados, sin mas excepciones que las
establecidas en el Art. 40 del presente documento referentes a incorporaciones de remanentes
de créditos.

Articulo 24. Gestion integrada de los créditos presupuestarios y su
contabilizacion.

1. La determinacién de los créditos y el caracter limitador de éstos no excusa, en ningun caso,
la contabilizacién del gasto en el nivel maximo de desagregacion.

2. Las fases de gasto se tramitaran, documentaran y contabilizardn conforme a lo establecido
en las presentes normas y, supletoriamente, en las normas de la Junta de Andalucia y la Ley
General Presupuestaria.

Articulo 25. Gastos de alcance plurianual.

1. La autorizacion o realizacion de gastos de cardcter plurianual se subordinard a los créditos
que, para cada ejercicio, se consignen al efecto en los presupuestos de la Universidad de
Granada.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el Art. 47 de la Ley General Presupuestaria, podran
adquirirse compromisos de gastos que hayan de extenderse a ejercicios posteriores a aquél en
que se autorizan, en los siguientes supuestos:

a) Inversiones y transferencias de capital.

b) Contratos de suministro y de servicios que no puedan ser estipulados o que
resulten antieconomicos por plazo de un afio.

¢) Arrendamiento de bienes inmuebles.

d) Las cargas que se deriven de las operaciones de endeudamiento.

e) Contratacion temporal de personal docente e investigador en régimen laboral al
amparo de lo previsto en la Seccion 1? del Capitulo I del Titulo IX de la LOU.

f) Subvenciones o ayudas cuya concesion se realice dentro del ejercicio y su pago
resulte diferido al ejercicio o ejercicios siguientes.

g) Convenios, acuerdos o contratos que se suscriban con otras Administraciones
Publicas y entidades u organismos publicos o privados, para la gestion y
prestacion de servicios propios o para la colaboracion y coordinacidon en asuntos
de interés comun celebrados al amparo de los previsto en el Titulo I de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Art. 83 de la LOU.

3. El nimero de ejercicios en que podran aplicarse los gastos por inversiones reales,
transferencias de capital y corrientes no sera superior a cuatro, sin contar aquél en el cual el
gasto se comprometio.
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4. La cantidad global del gasto que se impute a cada uno de los futuros ejercicios
autorizados no excederd de la cantidad que resulte de aplicar, al crédito globalizado del afio en
que la operacion se comprometid, los siguientes porcentajes:

a) 70% en el primer ejercicio inmediato siguiente.

b) 60% en el segundo ejercicio.

c) 50% en el tercer y cuarto ejercicio.
5. La competencia para la autorizacion de estos gastos corresponde al Rector que informara de
los mismos al Consejo de Gobierno.
6. El Consejo de Gobierno, a propuesta del Rector, podrd modificar el nimero de anualidades
y porcentajes anteriores en casos especialmente justificados, a peticion del correspondiente
centro de gestor.
7. En todo caso, los gastos plurianuales a que se refiere este articulo tendran que ser objeto de
adecuada e independiente contabilizacion.

CAPITULO II: MODIFICACIONES DE CREDITOS
SECCION PRIMERA: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 26. Principios generales.

1. Son modificaciones de crédito las variaciones que pueden autorizarse en los créditos,
aprobados inicialmente, que figuran en el Estado de Gastos, para adecuarlos a las necesidades
que se produzcan durante la ejecucion del Presupuesto.

2. Las modificaciones presupuestarias que supongan un incremento del volumen global del
estado de gastos del Presupuesto deberan financiarse con mayores ingresos a fin de preservar
el equilibrio presupuestario.

3. Todas las modificaciones de crédito deberan realizarse de acuerdo con los procedimientos
formales establecidos en la presente normativa, sin que los responsables de los Centros de
Gasto puedan realizar o comprometer gastos basados en la simple prevision de mayores
ingresos.

Articulo 27. Régimen juridico general.

La modificacion de los créditos presupuestarios iniciales, se regulara por lo que establezca la
Comunidad Autéonoma de Andalucia en desarrollo de la Ley 6/2001, de Universidades, Art.
220 de los Estatutos de la Universidad y por las presentes Normas, aplicindose
supletoriamente la Ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para 2010
y Ley 5/1983 de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 28. Tramitacidon general de las modificaciones presupuestarias.

1. Los expedientes de modificacion presupuestaria se iniciardn, con cardcter general, a
propuesta y con autorizacion expresa del Responsable del Centro de Gasto a través de los
Centros o Unidades Gestoras, permanentes o temporales, que tengan a su cargo la gestion de
los créditos o fondos correspondientes.
2. Con independencia de la documentacién que el proponente considere oportuno unir, la
iniciacion del expediente de modificacion se realizara preceptivamente con la presentacion, en
el centro gestor correspondiente, de una memoria justificativa que debera contener:
a) La necesidad de la modificacion presupuestaria que se propone y su caracter
ineludible. No se admitird como justificacion de la propuesta de modificacion la
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necesidad de hacer frente a obligaciones contraidas sin crédito o por importe
superior al crédito disponible.
b) Un estudio econdomico que indique los recursos o medios previstos para la
financiacion, en su caso, del mayor gasto.
3. El Centro o Unidad Gestora, una vez recibida la peticién de modificacion presupuestaria en
los términos establecidos en el apartado anterior, realizard los siguientes tramites sucesivos:
a) Verificacion de la legalidad de la propuesta, con indicacion de la normativa en la
que se ampara.
b) Comprobacion de la documentacion que se adjunta y de su suficiencia para la
modificacion que se solicita.
¢) Cumplimentacién de los datos econdmicos del modelo de “Peticion de
Modificacion Presupuestaria” en el que se indicard la clasificacion orgénica,
funcional y econdmica de las aplicaciones presupuestarias afectadas.
4. El Servicio de Contabilidad y Presupuestos:
a) Acreditara la existencia de la financiacién propuesta.
b) Efectuard la correspondiente retencion de crédito.
5. En caso de que por el Servicio de Contabilidad y Presupuestos sean detectadas incidencias,
devolvera el expediente a la oficina gestora de origen informando de los motivos de la
improcedencia de la tramitacion de peticion presupuestaria, para que aquélla, a su vez, dé
traslado del informe al peticionario.
6. La acreditacion favorable del Servicio de Contabilidad y Presupuestos se adjuntara al
expediente y se dard traslado del mismo a la Unidad de Control Interno, que analizard el
expediente desde el punto de vista legal y de suficiencia de la documentacion y emitira el
correspondiente informe que se adjuntara al expediente, del que se dara traslado a la Gerencia.
7. La Gerencia, a la vista del cuerpo del expediente, indicara al Servicio de Contabilidad y
Presupuesto que proceda a contabilizar el expediente en el programa de gestion econdmica
UNIVERSITAS XXI.
8. Los expedientes de modificaciones de crédito con consideracion positiva de la Gerencia se
someteran al Consejo de Gobierno o Consejo Social, segun su naturaleza, para su aprobacion.
9. Cuando el responsable de un Centro de Gasto solicite modificar la finalidad de los créditos
afectados, tal modificacion debera ser autorizada por el 6rgano competente que determine la
convocatoria especifica.

SECCION SEGUNDA: CLASES DE MODIFICACIONES DE CREDITO.

Articulo 29. Clases de modificaciones presupuestarias.

1. Las clases de modificaciones pueden ser:

a) Motivadas por la insuficiencia o inexistencia de crédito inicial:
1. Transferencias de crédito.
2. Créditos extraordinarios.
3. Suplementos de crédito.
4. Ampliacion de crédito.

b) Derivadas de la obtencion de ingresos especificos:
1. Generacion de crédito.

¢) Incorporacidon de remanentes de crédito.

d) Bajas por anulacion.
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2. Con la salvedad de los remanentes y los fondos de investigacion, siempre que la
modificacion presupuestaria, en cada caso o sumadas a las anteriores, comporte un aumento
de gasto superior al tres por ciento del presupuesto vigente, debera ser aprobada por el
Consejo Social. En los restantes casos correspondera al Consejo de Gobierno, quien daré
cuenta al Consejo Social.

3. Todas las modificaciones presupuestarias seran incorporadas con las cuentas anuales para
su aprobacion por el Consejo Social, con independencia de qué o6rgano las haya aprobado
previamente.

A) TRANSFERENCIAS DE CREDITO

Articulo 30. Concepto de transferencia de crédito.

1. Las transferencias de crédito son aquellas modificaciones del presupuesto de gastos
mediante las que, sin alterar la cuantia total del mismo, se imputa el importe total o parcial de
un crédito a otras partidas presupuestarias con diferente vinculacién juridica, e incluso con la
creacion de créditos nuevos.

2. En todo caso, debe justificarse que la cantidad cuya transferencia se propone no estéd afecta
a obligacion alguna, ni va a estarlo durante lo que reste de ejercicio.

Asimismo, se justificard que existe consignacion suficiente para atender todos los gastos
previstos hasta el final del ejercicio.

Articulo 31. Limitaciones a las transferencias de crédito.

1. Las transferencias de crédito estardn sujetas a las siguientes limitaciones:
a) No afectaran a los créditos extraordinarios concedidos durante el ejercicio ni a los
incrementados con suplementos.
b) No minorardn créditos que hayan sido incrementados por transferencias, ni a los
créditos ampliados.
¢) No incrementardn créditos que, como consecuencia de otras transferencias, hayan
sido objeto de minoracion.
2. Con caracter general, las transferencias de créditos contemplaran las variaciones permitidas
por la legislacion vigente.
3. Las limitaciones previstas en los apartados anteriores no seran de aplicacion:
a) Cuando afecten a créditos del Capitulo I de Gastos de Personal.
b) Cuando se trate de transferencias motivadas por reorganizaciones administrativas.
4. Las transferencias de crédito seran solicitadas antes del 1 de Diciembre de cada afio.

Articulo 32. Atribucion de competencias para la aprobacién de las
transferencias de crédito.

Las competencias para la aprobacion de expedientes de transferencias de crédito,
corresponden a los siguientes 6rganos:

1. Las transferencias de crédito entre los distintos programas y entre los diversos conceptos de
los capitulos de operaciones corrientes, seran aprobadas por el Consejo de Gobierno.

2. Las transferencias de crédito entre los distintos programas y entre los diversos conceptos de
los capitulos de operaciones de capital, seran aprobadas por el Consejo de Gobierno.

3. Las transferencias de gastos corrientes a gastos de capital seran aprobadas por el Consejo
Social.
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4. Las transferencias de gastos de capital a gastos corrientes serdn aprobadas por el Consejo
Social previa autorizacion de la Comunidad Auténoma, que se entenderd estimada
favorablemente por silencio administrativo de tres meses.

B) SUPLEMENTOS DE CREDITO Y CREDITOS EXTRAORDINARIOS

Articulo 33. Concepto y financiacion de suplementos de crédito y
créditos extraordinarios.

1. Cuando tenga que realizarse algin gasto que no pueda demorarse hasta el ejercicio
siguiente y no haya crédito en el presupuesto de la Universidad, o el crédito consignado fuera
insuficiente, podra autorizarse la concesion de un crédito extraordinario, en el primer caso, o
de un suplemento de crédito en el segundo caso.

2. Los suplementos de crédito y los créditos extraordinarios podran financiarse por medio de:

a) Remanente de tesoreria no afectado.

b) Mayores ingresos de los previstos de caracter no finalista. En estos casos, debe
quedar acreditado fehacientemente el surgimiento del derecho a cobrar o bien la
existencia de compromisos firmes de aportacion por terceros de los ingresos o bien
la efectiva recaudacion de esos ingresos.

¢) Ingresos no previstos de cardcter no finalista. En estos casos, debera quedar
acreditada la viabilidad de la obtencion de los nuevos recursos.

d) Los destinados a gastos de inversion podran financiarse, ademas de con los
recursos indicados anteriormente, con los procedentes de operaciones de crédito,
previa la oportuna comprobacion.

e) Bajas por anulacion.

Articulo 34. Atribucién de competencias para la aprobacion de créditos
extraordinarios y suplementos de crédito.

La elaboracion de expedientes de concesion de créditos extraordinarios y suplementos de
crédito corresponde al Gerente y seran aprobados por el Consejo de Gobierno.

C) GENERACIONES DE CREDITOS

Articulo 35. Concepto y requisitos de generaciones de créditos.

1. Las generaciones son modificaciones que incrementan los créditos como consecuencia de
la realizacién de determinados ingresos no previstos o superiores a los contemplados en el
presupuesto inicial.
2. Podran dar lugar a generaciones los ingresos realizados en el propio ejercicio como
consecuencia de:
a) Aportacion de personas naturales o juridicas, para financiar conjuntamente
con la Universidad, gastos que por su naturaleza estén comprendidos en los fines u
objetivos de la misma.
b) Ventas de bienes y prestacion de servicios.
¢) Enajenaciones de inmovilizado.
d) Reembolsos de préstamos.
e) Ingresos procedentes, entre otros, de proyectos, contratos, trabajos de caracter
cientifico, técnico o artistico y de cursos y seminarios. Estos ingresos tendran la
retencion que establezca la normativa vigente.
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f) Ingresos por reintegros de pagos indebidos realizados con cargo a créditos del
presupuesto corriente.

g) Ingresos por venta de publicaciones, servicios deportivos universitarios y otros
ingresos.

Articulo 36. Limitaciones a las generaciones de crédito.

1. Los ingresos de caracter finalista o especifico s6lo podran financiar los créditos destinados
a atender la finalidad concreta que tengan.

2. La generacion solo podra realizarse cuando se hayan efectuado los correspondientes
ingresos que la justifican. No obstante, la generacion como consecuencia del supuesto
previsto en el parrafo a) del apartado anterior podra realizarse una vez efectuado el
reconocimiento del derecho por el organismo o cuando exista un compromiso firme de
aportacion, siempre que se prevea la realizacion del ingreso en el propio ejercicio.

3. Con caracter excepcional podran generar crédito en el Presupuesto del ejercicio los
ingresos realizados en el ultimo trimestre del ejercicio anterior.

Articulo 37. Atribucién de competencias para la aprobacién de
expedientes de generacion de créditos.

Las competencias para la aprobacion de expedientes de generacion de créditos corresponden
al Consejo de Gobierno.

D) AMPLIACION DE CREDITO.

Articulo 38. Concepto de ampliaciones de crédito.

En general, se consideran ampliables hasta una suma igual a las obligaciones que es
preceptivo reconocer, con el cumplimiento previo de las normas legales y, en todo caso,
financiando oportunamente el incremento del gasto, los créditos que se detallan a
continuacion:

a) Los que se destinen a satisfacer retribuciones de personal de plantilla o de personal
laboral de la Universidad como consecuencia de la aplicacion de las disposiciones
que se dicten en esta materia para los funcionarios o por aplicacion de los
correspondientes Convenios Colectivos para el personal en régimen laboral.

b) Los destinados a satisfacer las retribuciones del profesorado contratado a que se
refieren los articulos 118 y siguientes de los Estatutos y los que se deriven del
aumento de plazas de personal laboral.

¢) Los destinados a satisfacer la cuota patronal a la Tesoreria General de la Seguridad
Social, cualquiera que sea el ejercicio a que se refiera.

d) Los que sean consecuencia de los convenios y conciertos o contratos de prestacion
de servicios de la Universidad de Granada con otras personas o entidades.

e) Igualmente tendran la consideracion de ampliables los créditos distribuibles
relativos a los denominados “gastos estructurales, que seran gestionados, a través
de la Gerencia de esta Universidad, por los Servicios Centrales de la misma.

Articulo 39. Atribuciéon de competencias para la aprobacién de
expedientes de ampliacion de créditos.

Estas modificaciones presupuestarias seran aprobadas por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Granada.
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E) INCORPORACION DE REMANENTES DE CREDITO

Articulo 40. Concepto y financiacion de remanentes de crédito.

1. El remanente de crédito presupuestario al cierre de un ejercicio, es la diferencia entre la
consignacion definitiva de un crédito y las obligaciones reconocidas netas con cargo al
mismo.

2. La incorporaciéon de remanentes de crédito al Estado de Gastos del Presupuesto del
ejercicio siguiente sera preceptiva, cuando se refieran a:

a) Créditos que garanticen compromisos de gasto contraidos hasta el ultimo dia del
ejercicio presupuestario y que, por motivos justificados, no se hayan podido
realizar durante el ejercicio, sea cual fuere el capitulo presupuestario al que
correspondan.

b) Créditos especificamente vinculados a ingresos.

3. Los créditos con financiacion afectada que no hayan sido utilizados en el ejercicio
presupuestario, se incorporaran, si procede, segin la normativa que los regule, mediante el
preceptivo expediente, al ejercicio siguiente, quedando afectados al mismo proyecto. 4. El
crédito incorporado estard disponible dentro de los plazos establecidos en la normativa
interna y especifica de la Universidad o en las normas de concesion de dichos recursos.

5. La incorporacion de remanentes de crédito al estado de gastos del presupuesto del ejercicio
siguiente sera potestativa en los siguientes casos:

a) Créditos para gastos de capital que no se hallen en ninguna de las situaciones
sefaladas en el punto 2 anterior.

b) Créditos asignados por la Universidad para investigacion sin financiacion afectada.

Si un Centro de Gasto no los consume totalmente durante el ejercicio presupuestario, la
cantidad no dispuesta podré incrementar la asignacion inicial para el periodo siguiente, previa
determinacion de las finalidades concretas a que se destina.

No obstante lo dispuesto en los apartados a) y b), a la vista de los resultados econdmicos tanto
globales como de las diversas unidades, el Consejo de Gobierno, a propuesta del Gerente
podra modificar total o parcialmente este criterio.

4. La incorporacion de los remanentes de crédito queda supeditada a la existencia de
suficiente financiacion, utilizando los siguientes criterios generales:

a) La incorporacion de remanentes de crédito especificamente vinculados a ingresos
se financiard con remanente de tesoreria afectado o con mayores ingresos de los
previstos e ingresos no previstos de caracter finalista. En su defecto, se utilizaran
recursos de caracter genérico.

b) En los restantes casos, se financiara con remanente de tesoreria no afectado o con
mayores ingresos de los previstos e ingresos no previstos de caracter no finalista.

Articulo 41 Atribucion de competencias para autorizar la incorporacion
de remanentes de crédito.

La competencia para autorizar la incorporaciéon de remanentes de crédito corresponde al
Consejo de Gobierno
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F) BAJAS POR ANULACION

Articulo 42. Concepto de baja por anulacion.

Las bajas por anulaciéon suponen una modificacion presupuestaria que consiste en la
disminucion total o parcial del crédito presupuestario asignado a una determinada partida de
gastos.

Articulo 43. Limitaciones a las bajas por anulacion

La baja por anulacion de cualquier crédito podra darse siempre que dicha dotacion se estime
reducible o anulable sin perturbacion del respectivo Centro de Gasto.

Articulo 44. Atribucién de competencias para la aprobacién de bajas por
anulacion.

Las bajas por anulacion seran aprobadas por el Consejo de Gobierno.

CAPITULO IlI: DE LA TESORERIA

Articulo 45. De la Tesoreria

1. Constituyen la Tesoreria de la Universidad todos los recursos financieros, sean dinero,
valores o créditos de su titularidad, tanto por operaciones presupuestarias como
extrapresupuestarias. Estos recursos permaneceran en cuentas abiertas en entidades de crédito
o de ahorro, sin perjuicio de los depdsitos en efectivo que se dispongan para dispersion de
caja. El titular de dichas cuentas sera la Universidad de Granada.

2. Las competencias de tesoreria seran ejercidas bajo la dependencia del Gerente.

3. Los fondos liquidos depositados en las cuentas bancarias inicamente podran destinarse a
los fines concretos para cuya atencion se hubiere autorizado la apertura.

4. Apertura y cancelacion de cuentas. La apertura, modificacion y cancelacion de cuentas
bancarias se llevard a efecto por el Servicio de Gestion Econdémico-Financiero, previa
autorizacion del Gerente.

5. Efectivo en caja. En las cajas de efectivo unicamente podra haber existencias destinadas al
pago de atenciones de menor cuantia.

6. Los ingresos por precios publicos de servicios se realizaran por los interesados en cuentas
restringidas de recaudacion.

7. La solicitud de devolucion de ingresos indebidos se informara por la unidad gestora del
mismo y, con la conformidad de la Gerencia, se tramitara el pago de acuerdo con estas bases.
8. Forma de pago. El medio preferente de pago es la transferencia bancaria. En casos
excepcionales y/o por razones de oportunidad se podré utilizar el cheque nominativo, el pago
en efectivo o la tarjeta electronica de pago en los casos previstos.

9. Fichero de terceros. Para poder hacerse efectivo el pago mediante transferencia bancaria, el
acreedor debe mantener vigentes sus datos en el Registro de Terceros. La unidad
administrativa responsable de este Registro es el Servicio de Contabilidad y Presupuestos que
establecerd, previa autorizacion de la Gerencia, las directrices y requisitos necesarios para su
mantenimiento y control.

10. Cada trimestre se redactara un arqueo de los fondos de la Universidad, con expresion de
las existencias en las cuentas bancarias, asi como en las cajas de metalico en que se
encuentran depositados. El arqueo contendra las correspondientes conciliaciones de dichas
existencias con la informacion de los registros contables. Este arqueo sera suscrito por los

Proyecto de Presupuesto. Ejercicio 2010
UNIVERSIDAD DE GRANADA Pégina 37 de 201



administradores o por los jefes de servicio o unidades competentes, por el Jefe del Servicio
de Gestion Econdémico-Financiero y fiscalizado por la Oficina de Control Interno. El Gerente
podré acordar la expedicion de arqueos extraordinarios en la fecha que se decida.

Articulo 46. Operaciones de tesoreria.

El Rector, oido el Consejo de Gobierno y el Consejo Social, podré concertar operaciones de
crédito originadas por necesidades transitorias de Tesoreria o para financiar gastos de
inversion siempre que sea autorizado conforme a lo previsto en el Art. 81.3.h de la L.O.U. en
concordancia con el articulo 62 de la Ley 5/1983 de la Hacienda Publica de la Comunidad
Autoénoma de Andalucia.

TITULO III: DE LA EJECUCION
PRESUPUESTARIA

CAPITULO I: EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS

Articulo 47. Administracion y gestion de los ingresos.

1. La administracion y gestion de los derechos econdmicos de la Universidad de Granada
corresponden a la Gerencia.

2. La contabilizacion se realizara a nivel de subconcepto presupuestario, pudiéndose ampliar,
en su caso, a nivel de partida si se considera conveniente para la mejor gestion de los
ingresos.

Articulo 48. Globalidad de los ingresos.

Todos los ingresos de la Universidad de Granada se destinan de manera global a financiar el
conjunto de gastos, excepto que por su cardcter o por un acuerdo concreto del organo
competente, queden afectados como ingresos finalistas o especificos.

Articulo 49. Ingresos finalistas o de caracter especifico.

1. Son ingresos finalistas los que financian conceptos de gasto de manera directa o especifica,
que afectan a proyectos y a otras actividades de investigacion o relacionados con cualquier
otra actividad de la Universidad.

2. Los ingresos finalistas o especificos (Convenio, Proyecto, Curso, Congreso, Jornada,
Contrato de Investigacion, etc.), tendran efectos econdomicos desde el momento en que se
produzcan los ingresos materiales de los mismos. No obstante y a peticion del Responsable
del Centro de Gastos del Convenio, Proyecto, Curso, etc. si existe documentacion acreditativa
del proximo ingreso, el Gerente podré autorizar la disponibilidad del gasto que financien.

3. Los ingresos finalista o de caracter especifico, se destinaran a la finalidad establecida en el
acuerdo de concesion y los gastos afectados serdn objeto de contabilizacion independiente
para facilitar su justificacion.

Articulo 50. Reconocimiento de derechos.

1. Solamente se reconoceran como derechos a cobrar los que se deriven de los actos,
acuerdos, resoluciones o providencias dictadas por persona competente y existan las garantias
suficientes de cobro.
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2. Con caracter general no se concederan exenciones, condonaciones, rebajas ni moratorias en
la recaudacion de los ingresos, con excepcion de las que establezca la Ley.

3. El cobro de los derechos a favor de la Universidad de Granada se realizara en las entidades
bancarias que en su caso se determinen.

Articulo 51. Derechos de matricula para estudios de titulos propios
de la Universidad de Granada.

Los derechos de matricula para estudios que conduzcan a la obtencion de un titulo propio de
la Universidad de Granada los fijara el Consejo Social, tendran la consideracion de precios
por servicios académicos universitarios y estaran directamente afectados a la financiacion de
los gastos de los estudios que en ellos se realicen, sin perjuicio de la compensacion de los
costes indirectos a la Universidad de Granada.

Articulo 52. Precios Publicos.

1. La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, (BOE niim. 307, de 24 de
diciembre de 2001), establece que los precios publicos por servicios académicos y demas
derechos que legalmente se establezcan por estudios conducentes a la obtencion de titulos de
caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, serdn fijados por la Comunidad
Autoénoma.

2. La Ley 11/1998, de 28 de diciembre, (BOJA n° 149, de 31 de diciembre), establece que las
tasas y precios publicos de las Universidades Andaluzas por servicios administrativos y
académicos referentes a estudios conducentes a la obtencion de titulos oficiales con validez en
todo el territorio nacional, se determinaran mediante Decreto del Consejo de Gobierno de la
Comunidad Autéonoma de Andalucia, que elevara a su aprobacion el Consejero de Innovacion
Ciencia y Empresa a propuesta del Consejo Social de cada Universidad y dentro de los limites
que establezca el Consejo de Universidades.

3. Por lo indicado anteriormente en este articulo se establece que los precios a satisfacer por la
prestacion del servicio publico de la educacion superior en la Universidad de Granada, en las
ensefianzas conducentes a la obtencion de titulos oficiales con validez en todo el territorio
nacional, serdn los indicados en las normas del curso académico correspondiente.

4. No existiran mas bonificaciones y/o compensaciones que las contempladas en la normativa
vigente.

5. El resto de precios publicos por prestacion de servicios se ajustaran y gestionaran segun lo
indicado en el Catalogo de Precios Publicos para 2010 que se acompaiia a estas normas como
Anexo L.

Articulo 53. Devolucién de ingresos.

1. Los pagos por devolucidon de ingresos procederan cuando concurran las causas legalmente
justificativas de la devolucion.

2. El expediente de devolucion contendra la causa que de lugar al reintegro, importe y fecha
del cobro que lo motiva.

3. El 6rgano competente para aprobar el expediente es el Gerente, que lo podré delegar.

Las devoluciones de ingresos que cumplan los requisitos anteriores, se realizaran mediante
baja o anulacion de los derechos liquidados con minoracion de los ingresados, aplicando
presupuestariamente la devolucion al ejercicio en que se reconozca.
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CAPITULO II: EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS.
SECCION PRIMERA. GESTION DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS

Articulo 54. Responsables de la gestion de los créditos presupuestarios

1. Las Unidades Gestoras o Centros de Gasto son unidades dotadas de autonomia para la
gestion de los créditos que les son asignados dentro del Presupuesto de Gastos de la
Universidad, asi como para proponer las modificaciones de créditos que se justifiquen a lo
largo del ejercicio econdmico. Los Centros de Gasto adscritos a los distintos Subprogramas,
con las excepciones que puedan establecerse, seran coordinados por el responsable del
correspondiente Subprograma quien tendrd, entre otras, competencias sobre modificaciones
presupuestarias entre ellos.

2. Correspondera a los responsables de los Subprogramas y Centros de Gasto:

a) Garantizar la economia y eficacia del gasto.

b) Asegurar el cumplimiento de la normativa de ejecucion del Presupuesto, en
especial la relativa a la Ley de Contratos del Sector Publico.

¢) Autorizar y disponer de los gastos, que tendran como limite el total de los créditos
que tengan asignados.

3. El Gerente, por delegacion del Rector, autorizara el establecimiento de Centros de Gasto,
asignandole la gestién de los créditos recogidos en el Presupuesto, de conformidad con lo
establecido en estas Normas. Asi mismo establecerd Centros de Gasto para cada uno de los
proyectos y contratos de investigacion con una asignacion equivalente a la disponibilidad del
crédito del proyecto o contrato y, en general, de aquellos que tengan financiacion externa, con
una asignacion equivalente a dicha financiacion.

4. El Servicio de Contabilidad y Presupuestos tendra un registro de unidades gestoras o
Centros de Gastos con informacion individualizada de los mismos en cuanto a su apertura y
cancelacion, indicacion expresa del responsable autorizado y DNI del mismo, fecha de
autorizacion y cese de funciones, dotacidon presupuestaria, imputacion contable de gastos e
ingresos y remanentes.

5. Tienen la condicién de responsables de Centros de Gasto:

a) Los Vicerrectores y cargos asimilados y la Secretaria General en el area de sus
respectivas competencias.

b) El Gerente, en los Servicios Centrales y en la gestion de gastos estructurales de
todos los Centros de la Universidad, con las excepciones que se establezcan, que
podra delegar en un Vicegerente. En todo caso los documentos de pago seran
previamente conformados por los administradores de los Centros o por los jefes de
los servicios o Unidades Administrativas Centrales.

¢) Los Decanos y Directores de Centros, o autoridad académica en quien éstos
deleguen.

d) Los Directores de Departamento o persona en quien éstos deleguen de entre los
miembros de la Junta de Direccidon del Departamento.

e) Los Directores de Institutos Universitarios o persona en quien éstos deleguen de
entre los miembros de la Junta de Direccion.

f) Los Directores o responsables de Servicios y Unidades Organicas con dotacion
presupuestaria o persona en quien éstos deleguen.

g) Los Directores de Colegios Mayores y Residencias Universitarias.

h) Los Directores o responsables de los cursos de especializacion (no conducentes a
titulos oficiales con validez en todo el territorio nacional).
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1) Los Coordinadores de Cursos de Postgrado, Masteres oficiales o propios,
Programas de doctorado y los coordinadores de Congresos, jornadas, reuniones
cientificas, seminarios y cualquier evento de estas caracteristicas.

j) Los investigadores principales de los proyectos o contratos y convenios de
investigacion, en los estrictos términos previstos en dichos proyectos, asi como los
responsables de grupos de investigacion.

k) Los administradores de los centros en los que no se haya nombrado Director de los
mismos. En caso de ausencia de Director y Administrador sera comunicado a
Gerencia quien determinara la forma de actuacion correspondiente en cuanto a la
autorizacion y forma de gestion del gasto.

6. Podran ser titulares de Centros de Gasto los responsables directos de la gestion de las
dotaciones presupuestarias que se asignen a la misma, debiendo tener vinculaciéon permanente
con la Universidad Granada.

7. Adicionalmente se podran establecer otros Centros de Gasto y responsables de los mismos
para la adecuada gestion del presupuesto de la Universidad.

Articulo 55. Inversiones en fondos bibliograficos y otras.

1. La adquisicion de fondos bibliograficos se realizard siempre a través de la Biblioteca
Universitaria, sin perjuicio de las posibles adquisiciones que los Centros, Departamentos e
Institutos, investigadores principales de proyectos o contratos de investigacion, asi como los
responsables de grupos de investigacion realicen con cargo a sus Centros de Gasto y que
deben ser registrados, sin excepcion, en la Biblioteca Universitaria.

En aquellos casos en que proceda se tramitara el correspondiente expediente de contratacion a
través del Servicio de Contratacion y Gestion Patrimonial.

2. Para otro tipo de inversiones, como material informatico, se estard a lo regulado al
respecto.

Articulo 56. Operaciones internas.

1. Cuando un Centro de Gasto preste servicio o ceda un bien a otro se utilizara el cargo-abono
entre Centros de Gasto para compensar, sin transaccion monetaria, el coste economico del
servicio o cesion. Estos seran autorizados por los responsables de los Centros de Gasto de
cargo siempre que no se vea afectada la vinculacion juridica establecida para de los créditos
presupuestarios en las presentes normas. Si la vinculacion juridica se viese afectada se estara a
lo establecido en estas normas para las modificaciones de crédito.

2. La unidad que presta el servicio podra exigir a la unidad receptora del mismo que acredite
la existencia de la correspondiente retencion de crédito en su presupuesto.

Articulo 57. Gestion de gastos asociados a grupos, contratos y
proyectos de investigacion.

1. La gestion administrativa de los contratos de investigacion, suscritos al amparo del articulo
83 de la LOU, se regira por la normativa interna que sea aprobada por la Universidad. En todo
caso les es de aplicaciébn a estos contratos la normativa en materia de contratacion
administrativa y de personal aplicable a la Universidad.

2. La ejecucion de los gastos de los proyectos, grupos o contratos de investigacion (articulo
83 de la LOU), sera responsabilidad del investigador principal que hubiera recibido la ayuda o
suscrito el correspondiente convenio o contrato.

3. La tramitacion administrativa de estos gastos correspondera a los usuarios de centros de
gasto, que la realizaran conforme se establece en las presentes normas de ejecucion en defecto
de normativa especifica que los regule.
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4. En ningln caso, los gastos asociados a convenios o proyectos y contratos superaran los
ingresos finales previstos al efecto.

5. Los proyectos y contratos con financiacion especifica se desarrollaran y gestionaran
conforme a su finalidad, su normativa especifica, naturaleza del gasto y en los términos en los
que se haya concedido la subvencion. En su defecto se regiran por la normativa desarrollada
por la Universidad de Granada.

6. No obstante lo dispuesto en la LCSP y de acuerdo con Articulo 31 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, cuando el importe de un gasto subvencionable
supere la cuantia de 30.000 euros en el supuesto de coste por ejecucion de obra, o de 12.000
euros en el supuesto de suministro de bienes de equipo o prestacion de servicios por empresas
de consultoria o asistencia técnica, el beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas
de diferentes proveedores, con caracter previo a la contraccion del compromiso para la
prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo que por las especiales caracteristicas de los
gastos subvencionables no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que lo
suministren o presten, o salvo que el gasto se hubiera realizado con anterioridad a la solicitud
de la subvencion.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en el justificante de gastos, se
realizara conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en
una memoria la eleccion cuando no recaiga en la propuesta econdmica mas ventajosa.

7. Los recursos para la financiacion de las actividades de I+D+i que se obtengan como
contraprestacion de los contratos suscritos al amparo del articulo 83 de la LOU, quedaran
afectados directamente a los proyectos o centros de gasto donde se hayan realizado.

Estos ingresos compensaran el uso y mantenimiento de los bienes, equipos e instalaciones de
la Universidad con la aportacion que se estipule, en concepto de costes indirectos, como
porcentaje del presupuesto total del contrato. Estos costes indirectos y sus condiciones de
liquidacion seran los que se establezcan en la normativa interna de la Universidad.

8. Cuando se detecte la incorrecta imputacion de un gasto a un proyecto por no resultar
elegible, la Gerencia podra de oficio imputarlo a otro Centro de Gasto, cuyo titular sea el
investigador responsable, en el que éste resulte elegible.

58. Gestion presupuestaria de gastos cofinanciados por dos o mas
Centros de Gasto.

Cuando se pretenda financiar un gasto con cargo a varios Centros de Gasto, el procedimiento
a emplear sera el siguiente:

a) El justificante de gasto se imputara, por su importe integro, a aquél centro de gasto
que permita la mayor deducibilidad fiscal del impuesto sobre el valor afiadido,
generalmente proyectos de investigacion, contratos de investigacion y grupos de
investigacion, al objeto de optimizar el ahorro fiscal.

b) Una vez imputado el referido justificante al centro de gasto de mayor
deducibilidad fiscal, el otro centro de gasto, que actuia como cofinanciador,
tramitard un cargo/abono, ingresando en el primero con cargo a su saldo el importe
correspondiente a la parte del gasto que cofinancie.

59. Gastos necesarios para la puesta en funcionamiento de edificios.

Se imputardn al capitulo 6, “inversiones reales”, todos aquellos gastos que, siendo
necesarios para la construccion de edificios, se devenguen antes de la fecha en la que los
mismos estan en condiciones de iniciar su funcionamiento, tales como honorarios de
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elaboracion de proyectos, costes de informes técnicos, honorarios por direccion de obra, y
coste de inspecciones, entre otros.

60. Gastos realizados en edificios con posterioridad a la fecha de
entrada en funcionamiento de los mismos.

1. Los justificantes de gastos correspondientes a reformas y/o modificaciones de edificios
realizadas después de la fecha de entrada en funcionamiento de los mismos habran de
tramitarse de acuerdo con los siguientes criterios:
a) Los justificantes de gasto correspondientes a reparaciones, mantenimiento y
conservacion seran imputados al capitulo 2, como gastos corrientes.
b) Los justificantes de gastos identificados con mejoras y/o ampliaciones seran
imputados al capitulo 6 inversiones reales.
2. Con caracter general, se imputardn como gastos corrientes aquellos desembolsos que no
impliquen alargamiento de la vida util de los edificios o aumento de su productividad y
rendimiento. En cambio, los gastos presupuestarios que conlleven incremento de estas
magnitudes se imputaran al capitulo 6 de inversiones reales.

SECCION SEGUNDA: NORMAS SOBRE GASTOS DE PERSONAL

Articulo 61. Créditos para gastos de personal y las retribuciones del
mismo.

1. Las retribuciones del personal docente e investigador y del personal de administracion y
servicios, seran las que contiene la plantilla presupuestaria y su coste debera ajustarse a los
limites autorizados por la Comunidad Auténoma de Andalucia. La asignacion individual de
los complementos de productividad y por servicios de cardcter extraordinario al P.A.S., se
efectuaran por resoluciéon del Gerente en los términos establecidos en la legislacion y
acuerdos vigentes en cada momento.

2. Cuando cualquier persona de la Universidad colabore internamente de forma ocasional en
cursos, conferencias, ponencias, etc., se le indemnizard en las condiciones previstas en la
normativa interna vigente en la Universidad sobre retribuciones de esta naturaleza, y se
justificara aquella colaboracion mediante la liquidaciéon razonada que formulara el
responsable de la actividad. Dicha liquidacion serd remitida a la Oficina de Control Interno
para su fiscalizacion previa.

3. La totalidad de las retribuciones del personal, tanto las de caracter periddico y fijo como las
que no tengan esta naturaleza (cursos, participacion en contratos de investigacion, etc.), se
incorporardn a la nomina, previa comunicacion a la Oficina de Control Interno.

Articulo 62. Pagos a personal por la participacion en proyectos y
trabajos de investigacion (convenios del articulo 83 de la LOU y otros
convenios, contratos, proyectos de investigacion, etc.).

1. El personal docente e investigador que suscriba contratos de investigacion (trabajos de
caracter cientifico, técnico o artistico, asi como para el desarrollo de ensehanzas de
especializacion o actividades especificas de formacion) en virtud del articulo 83 de la Ley
6/2001, de Universidades, percibira las retribuciones de acuerdo con lo previsto en el articulo
186 de los Estatutos de la Universidad.

El importe maximo que puede percibir un profesor universitario, por estos contratos, no podra
exceder del resultado de incrementar en el 50% la retribucion anual que pudiera corresponder
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a la méxima categoria docente-académica, en régimen de dedicacioén a tiempo completo, por
todos los conceptos retributivos previstos en el R.D. 1086/89, de 28 de agosto, sobre
retribuciones del profesorado universitario, segun se establece en el R.D. 1450/1989 de 24 de
noviembre.

2. Las retribuciones del personal de administracién y servicios que participe en dichos
convenios, contratos o proyectos se haran efectivas mediante abono en concepto de
retribucion extraordinaria.

Corresponde formular la propuesta razonada y la liquidacion de dichas retribuciones al
investigador principal, con la conformidad de la Gerencia y previa fiscalizacion por la Oficina
de Control Interno.

Articulo 63. Asimilaciones de cargos académicos.

Se faculta al Rector para establecer las asimilaciones de cargos académicos a las que hace
referencia el apartado 3.b) del articulo segundo del Real decreto 1086/89, de 28 de agosto.

Articulo 64. Anticipos al personal.

Previo acuerdo de la Comision de Accidon Social, el Gabinete de Accion Social ofertara la
concesion de anticipos en resoluciones parciales para atender solicitudes del personal
universitario, con arreglo a las bases que en su momento se publiquen.

SECCION TERCERA: NORMAS SOBRE INDEMNIZACION POR RAZON
DEL SERVICIO.

Articulo 65. Normativa y régimen de aplicacion.

1. En materia de indemnizaciones por razon del servicio y gratificaciones por asistencias sera
de aplicacion la normativa interna en esta materia que se acompana como Anexo II a este
documento.

2. La Gerencia, a través de la Oficina de Control Interno, establecerd principios y criterios
para el desarrollo e interpretacion de dicha normativa, en los casos en que se precise.

Articulo 66. Ambito objetivo.

Seran indemnizables los gastos derivados de desplazamientos, asistencias y estancias, que se
financien con cargo al presupuesto de la Universidad salvo los desplazamientos y estancias
que se rijan por normas especificas, reguladas en la convocatoria o en la correspondiente
autorizacion.

Articulo 67. Ambito subjetivo.

Se reconoce el derecho de percepcion de indemnizacion por razon del servicio:

a) A todo el personal de la Universidad de Granada cualquiera que sea la naturaleza
juridica de la relacion de empleo o de la prestacion de servicios a la Universidad y
su caracter permanente, interino, temporal o en practicas.

b) A los becarios con cargo a convenios, contratos y proyectos de investigacion u
otras aplicaciones presupuestarias del estado de gastos del presupuesto de la
Universidad de Granada.

c) A los estudiantes de la Universidad de Granada cuando desarrollen actividades que
den derecho a indemnizacion.
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d) Al personal externo a la Universidad de Granada, por la participacion en grupos,
proyectos o contratos de investigacion, tribunales de tesis doctorales y plazas,
trabajos fin de master, tribunales para la obtencion del Diploma de Estudios
Avanzados (D.E.A.), imparticién de cursos, conferencias o seminarios dentro del
ambito de la propia Universidad, estancias de investigacion o cualquier otra
actividad que se financie con cargo a un Centro de Gasto operativo en la
estructura contable de la Universidad de Granada.

Articulo 68. Autorizaciones.

Las autorizaciones para desplazarse fuera de la Universidad, den lugar o no a indemnizacion,
se regulan por sus normas especificas.

Con relacion a las posibles cantidades que pudieran devengarse en concepto de dietas o
desplazamiento, el personal indicado en los apartados a), b) y c¢) del articulo anterior
necesitara la preceptiva autorizacion de comision de servicio, por lo que previamente a la
liquidacion del viaje o en su caso al anticipo, los interesados han de obtener la oportuna
autorizaciéon para su desplazamiento, de acuerdo con el procedimiento reglamentario
establecido. De no haber obtenido dicha autorizacién de comision de servicio no seran
abonados los gastos incurridos.

Articulo 69. Clases de indemnizaciones a percibir.

Las indemnizaciones por razon de servicio a percibir se clasifican en:
a) Dietas de manutencion y alojamiento.
b) Gastos de viaje.
c) Asistencias.

Articulo 70. Cuantia de las indemnizaciones.

Se percibirdn las cantidades asignadas de acuerdo con lo establecido en el Manual Préactico
para la liquidacién y tramitacién de indemnizaciones por razon de servicio de la Universidad
de Granada que se acompana como Anexo II a estas normas.

No obstante, el Rector podra acordar indemnizaciones por el total de gasto justificado cuando
la naturaleza de la comision de servicios asi lo aconseje. Tales indemnizaciones no podran
superar los limites exentos establecidos en la normativa reguladora del IRPF.

Articulo 71. Liquidacion y justificacion de las indemnizaciones.

La liquidacion y justificacion de Indemnizaciones por razon de servicio, bolsas de viaje,
tribunales de tesis doctorales y tribunales de acceso se realizaran de acuerdo con lo indicado
en Manual mencionado en el articulo anterior y en la Guia Répida de tramitacion de
indemnizaciones por razén de servicio que se acompaiia a estas normas como Anexo II1.

Articulo 72.Tribunales de tesis doctorales.

1. El periodo maximo indemnizable a los miembros de tribunales de lectura de tesis con cargo
al Centro de Gasto Servicios Centrales Tesis Doctorales, serd de tres dias que, en todo caso,
comprenderan el dia del desplazamiento desde la residencia habitual, el de celebracion del
acto y el de retorno.

2. Se abonard un importe maximo de 610,00 € con cargo al Centro de Gasto Servicios
Centrales Tesis Doctorales, cuando alguno de los miembros del tribunal tenga que desplazarse
desde una Universidad o Institucion extranjera. Si los gastos de dietas mas desplazamiento
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excedieran de este importe, la diferencia sera abonada por el Centro de Gasto que haya
propuesto el tribunal o el que se indique.

3. La indemnizacion de estos gastos sera realizada preferentemente mediante transferencia
bancaria con cargo a la dispersion de caja, que para este fin se encuentra dotada en las
distintas Facultades y Escuelas asi como, excepcionalmente, mediante cheque nominativo.

4. No correspondera indemnizacién por asistencia a los miembros de Tribunales de Tesis
Doctorales o Tribunales para la obtencion del DEA.

SECCION CUARTA. OTROS GASTOS.

Articulo 73. Gastos de atenciones protocolarias y representativas.

1. Se imputaran los gastos que se produzcan como consecuencia de los actos de protocolo y
representacion que las autoridades académicas y responsables organicos de la Universidad de
Granada tengan necesidad de realizar en el desempefio de sus funciones, asi como los que,
siendo de esta naturaleza, se ocasionen por la celebracion de conferencias, congresos,
exposiciones, o cualquier otro acto similar, siempre que dichos gastos pretendan establecer,
mantener o mejorar la imagen y relaciones de la Universidad de Granada y para los que no
existan créditos especificos en otros conceptos.

2. Quedan excluidos los que de algin modo representen retribuciones al personal, ya sea en
metalico o en especie.

3. La realizacion de gastos en concepto de atenciones protocolarias ha de reunir
necesariamente todas y cada una de las siguientes condiciones:

a) Que exista crédito suficiente y adecuado en el presupuesto del centro gestor.

b) Competencia del 6rgano gestor. El 6rgano competente para autorizar este tipo de
gastos es el Rector o responsables de centros de gasto en quien haya delegado la
aprobacion de los mismos.

¢) Que se trate de una representacion institucional, considerada como necesaria, para
la atencion de personas ajenas a la Universidad.

d) Deben perseguir una finalidad institucional, es decir, relacionada con los fines de
la propia Universidad y, en concreto, con las finalidades que la normativa asigne al
centro gestor correspondiente.

e) Que sea necesario, proporcionado e idoneo para la consecucion del beneficio
perseguido (principio de eficiencia en la gestion del gasto publico).

f) A las facturas de gastos de representacion y/o protocolarios, como comidas,
recepciones, etc., les acompafiard una memoria justificativa suscrita por la persona
responsable en la que se identifique al beneficiario y se motive el beneficio o
utilidad de dichos gastos. Estas facturas serian incompatibles con la percepcion de
indemnizaciones por dietas de manutencion.

g) Cuando se realicen gastos de naturaleza protocolaria en contratos de investigacion,
estos gastos deberan ser necesarios, razonables y guardar una relacion directa con
la actividad investigadora.

h) Cuando se realicen gastos de esta naturaleza protocolaria utilizando fondos
obtenidos a través de subvenciones, debera asegurarse que la realizacion de estos
gastos reune todas las condiciones y requisitos exigidos por las normas
reguladoras de tales subvenciones para considerarse como gasto elegible.
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SECCION V. SUBVENCIONES CONCEDIDAS POR LA UNIVERSIDAD

Articulo 74. Concepto de subvencion.

Se entiende por subvencion toda disposicion gratuita, y sin una contraprestacion obligatoria,
de fondos de la Universidad concedida a favor de personas o Entidades publicas o privadas,
para fomentar una actividad de utilidad o interés de la Universidad, relacionada con los fines
y funciones que ésta tiene atribuidos por la Ley Organica de Universidades y por sus propios
Estatutos.

Articulo 75. Modalidades de las subvenciones

1. Las subvenciones podran ser genéricas o nominativas, segiin se encuentren configuradas en
el Presupuesto de la Universidad dentro de una dotacion global o de forma especifica e
individualizada.

2. En el Presupuesto de la Universidad podran dotarse cantidades alzadas, globales e
indeterminadas, que se integraran en los capitulos 4 o 7 del Presupuesto de Gastos, segun se
destinen a financiar operaciones corrientes o de capital respectivamente por sus futuros
beneficiarios, que a su vez habran de incluirse en los programas internos a que se asignen.
Estas subvenciones deberan ser posteriormente individualizadas y concedidas por los 6érganos
competentes, de acuerdo con el procedimiento que en estas normas se establece, y siempre
dentro del régimen de concurrencia competitiva.

3. Las subvenciones nominativas deberan figurar en los respectivos capitulos y programas del
Presupuesto con su cuantificacion definitiva, con designacion de sus perceptores o
beneficiarios y determinacion de la finalidad a que deben destinarse.

4. La concesion y pago de estas subvenciones tendra caracter automatico, sin perjuicio de la
exigencia del cumplimiento de las obligaciones generales que en estas normas se contienen y
las que se fijen con caracter particular para cada supuesto concreto.

5. Como tales subvenciones nominativas podran considerarse, entre otras, las siguientes:

a) Subvenciones a las delegaciones o representaciones  estudiantiles
reglamentariamente elegidas, para el desarrollo de sus actividades universitarias,
culturales y de representaciéon y aquellas otras que se hallen directamente
relacionadas con el estudio y la formacidon integral de los estudiantes. Estas
subvenciones no podran destinarse a la financiacion de gastos de infraestructura y
de material inventariable, para lo que sera necesario la autorizacion expresa del
responsable del Subprograma de Estudiantes.

Los pagos de los gastos realizados con cargo a estas subvenciones se realizaran
con observancia del procedimiento general del gasto establecido.

b) En general, todas aquellas concesiones configuradas nominativamente que no
revistan especificamente el concepto de beca o bolsa de estudios o de viaje y que
no tengan el caracter de indemnizacion, ayuda social reglamentaria o pago de
contraprestaciones recibidas.

Articulo 76. Bases reguladoras de las subvenciones.

1. En cuanto a las subvenciones a que se refiere el apartado anterior, cuando no existan bases
reguladoras previamente establecidas, los drganos convocantes, antes de adoptar los acuerdos
de concesion, tienen que fijar aquellas que vayan a aplicarse a la misma; tales bases, que
habran de ser sometidas con caracter previo a informe del Servicio Juridico de la Universidad,
se hardn publicas. La publicacion puede limitarse al &mbito especifico de los beneficiarios
potenciales cuando sean miembros de la comunidad universitaria de la Universidad de
Granada.
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2. Las bases reguladoras tienen que fijar como minimo:

a) La definicion del objeto de la subvencion.

b) Los requisitos que han de cumplir los beneficiarios para obtener la subvencion o la
ayuda, asi como la forma de acreditar dichos requisitos.

c) El plazo y la forma en que los beneficiarios justificardn el cumplimiento de la
finalidad para la que se le concede y la aplicacion de los fondos.

d) La forma de conceder la subvencion.

e) La obligacion de los beneficiarios de suministrar toda la informacion requerida por
los servicios encargados del control.

Articulo 77. Organos competentes para su otorgamiento.

1. Con caracter general, el organo competente para otorgar subvenciones dentro de las
consignadas genéricamente en el Presupuesto de la Universidad, es el Rector. No obstante, se
faculta a los Vicerrectores, a los Decanos de Facultad y Directores de Escuela, a los
Directores de Departamentos e Institutos para otorgar subvenciones dentro de sus respectivas
competencias y disponibilidades presupuestarias.

2. Las subvenciones nominativas podran ser dispuestas, en cualquier momento, por los
responsables de los Programas Propios o Subprogramas a los que se encuentren asignadas, sin
perjuicio de la observancia del procedimiento general de gasto.

3. En el supuesto de que por los 6rganos colegiados de gobierno de la Universidad se estimara
necesario el otorgamiento de una subvencion para la que no existiere dotacion presupuestaria,
solo podra iniciarse el expediente, previa la correspondiente modificacién presupuestaria,
tramitada y aprobada por los procedimientos y por los 6rganos competentes establecidos en
las presentes Bases de Ejecucion del Presupuesto.

Articulo 78. Procedimiento de concesion

1. Para la disposicion de las subvenciones nominativas y con independencia de lo establecido
en el articulo anterior, sus beneficiarios elaboraran y dirigiran al responsable del Subprograma
la correspondiente solicitud, acompafiada de una Memoria en la que se detallen las acciones,
actividades o destino concreto que proyectan dar a la subvencion. El responsable del
SubPrograma dictara, en su caso, la correspondiente resolucion de otorgamiento, en la que
podréan establecerse las condiciones, prescripciones posibles, remuneraciones, plazos y forma
de justificacion, y cuantas orientaciones sean necesarias para garantizar el destino y control de
los fondos concedidos.
2. El otorgamiento de las subvenciones genéricas, deberd estar presidido, siempre que la
naturaleza y destino de la subvencion lo haga viable, por los principios de publicidad,
concurrencia y objetividad. Para ello, cuando haya de elegirse entre varios posibles
beneficiarios/as, se procedera a la publicaciéon de la correspondiente convocatoria que
contendra las bases reguladoras de la concesion.
3. Las personas o Entidades que demanden la concesion de la subvencion deberan solicitarlo,
adjuntando a su solicitud, al menos, la siguiente documentacion:
a) Memoria de actividades realizadas anteriormente.
b) Proyecto detallado de la obra o actividad para la que solicita la ayuda, en el que se
justifique la necesidad y la aplicacion de la misma.
c) Presupuesto en el que se desglose y detalle, en su caso, los ingresos y gastos que
exigira la obra o actividad para los que se pida la subvencion.
d) Declaracion y justificacion, en su caso, de que se encuentra al corriente del
cumplimiento de sus obligaciones fiscales y de Seguridad Social.
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4. En el supuesto de que no proceda la convocatoria publica para la concesion y efectividad de
una subvencion genérica, deberan mediar, en todo caso, la solicitud y memoria a que se aludia
en el parrafo primero del presente articulo y la resoluciéon del o6rgano que se considere
competente de acuerdo con lo previsto en el articulo anterior y con el contenido que se ha
fijado para las subvenciones nominativas.

5. Cuando la concesion de la subvencion derive del cumplimiento de un Convenio
institucional o de un acuerdo previo adoptado especificamente por los 6rganos colegiados de
gobierno de la Universidad para esta finalidad, podrd prescindirse de los tramites antes
indicados.

Articulo 79. Obligaciones de los beneficiarios.

1. Los beneficiarios de las subvenciones estan obligados a:
a) Realizar y finalizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamente la
concesion de la subvencion.
b) Acreditar ante el organo concedente de la Universidad la realizacion de la
actividad o la adopcion del comportamiento, asi como el cumplimiento de los
requisitos y condiciones que determinen la concesion o el disfrute de la ayuda y
que el importe de la subvencidn se ha invertido en la actividad para la que se habia
concedido.
¢) Justificacion documental de los gastos realizados ante el 6rgano concedente de la
subvencion o ayuda. A estos efectos el citado 6rgano puede pedir todos los
documentos justificativos que considere necesarios para comprobar la aplicacion
de la subvencion, ademas de los indicados en el apartado 4 c) del siguiente
articulo.
d) Permitir las actuaciones de comprobacion que la Universidad eventualmente
pudiera realizar y facilitar la informacion precisa.
2. Los beneficiarios de subvenciones y ayudas concedidas por la Universidad de Granada
deberan acreditar, con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de concesion de las
mismas y, en todo caso, antes de la realizacion del pago, que se hallan al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, en la forma que se
determina en la normativa vigente.

Articulo 80. Justificacion del cumplimiento de la finalidad de la ayuda o
subvencion.

1. La aplicacion de los fondos concedidos deberan ser justificada en el plazo que se fije en
cada caso en la convocatoria o en la resolucion de otorgamiento, o, en su defecto, dentro del
trimestre siguiente al de la finalizacion de la actividad si de una actuacion concreta se tratase,
o dentro del primer trimestre del afio siguiente al de la concesion de la subvencion, si se
tratase de actividades a realizar indeterminadamente a lo largo del afo.

2. La justificacion del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucion de los
objetivos previstos en el acto de concesion de la subvencion se documentara mediante cuenta
justificativa del gasto realizado.

3. La rendicion de la cuenta justificativa constituye un acto obligatorio del beneficiario, en la
que se deben incluir, bajo responsabilidad del declarante, los justificantes de gasto o cualquier
otro documento con validez juridica que permitan acreditar el cumplimiento del objeto de la
subvencion.
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Articulo 81. Control y reintegro de subvencién.

1. La Universidad, a través de la Oficina de Control Interno, podra ejercer las funciones de
control financiero sobre las entidades que hayan sido subvencionadas con el fin de verificar la
correcta aplicacion de los fondos.
2. Se procedera al reintegro de las cantidades percibidas, en los siguientes casos:

a) Obtener la subvencion sin reunir las condiciones requeridas para ello.

b) Incumplimiento de la finalidad para la que la subvencion fue concedida.

¢) Incumplimiento de la obligacion de justificacion.
3. Las cantidades concedidas no aplicadas se reintegraran al Presupuesto de la Universidad de
Granada.

TITULO IV: GESTION Y CONTROL
PRESUPUESTARIO

CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES
SECCION PRIMERA. DE LA GESTION PRESUPUESTARIA

Articulo 82. Propuestas de gasto

Las propuestas de gasto seran suscritas por los responsables del Centro de Gasto
correspondiente.

Articulo 83. Existencia de crédito adecuado y suficiente

1. Unicamente podran autorizarse gastos dentro del limite de existencia de consignacion
presupuestaria adecuada y suficiente para atender las obligaciones que de los mismos se
derivan.

2. Seran nulos de pleno derecho los acuerdos, las resoluciones o los actos administrativos en
general que se adopten sin la existencia de crédito presupuestario adecuado y suficiente, sin
perjuicio de las responsabilidades que se puedan derivar.

Articulo 84. Fases en la gestion del presupuesto de gastos.

La gestion del presupuesto de gastos de la Universidad se realiza mediante las siguientes
fases:

a) Autorizacion (o aprobacion) del gasto.

b) Compromiso (o disposicion) del gasto.

¢) Reconocimiento de la obligacion.

d) Ordenacion del pago.

e) Pago material.

Articulo 85. Conceptos de Autorizacion y disposicion del gasto,
compromiso y reconocimiento de obligaciones.

1. La autorizacion o aprobacion (Fase A) del gasto es el acto mediante el cual se autoriza la
realizacion de un gasto determinado por una cuantia cierta o aproximada, reservando a tal fin
la totalidad o parte de un crédito presupuestario. Se inicia el procedimiento de ejecucion del
gasto sin que implique relaciones con terceros ajenos a la Universidad.
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2. El compromiso de gasto o disposicion (Fase D) es el acto mediante el cual se acuerda, tras
el cumplimiento de los tramites legalmente establecidos, la realizacion de gastos previamente
aprobados, por un importe determinado o determinable. Es el acto con relevancia juridica para
con terceros, vinculando a la Universidad a la realizacion del gasto a que se refiera en la
cuantia y condiciones establecidas.

3. El reconocimiento de la obligacién (Fase O) es el acto mediante el que se declara la
existencia de una obligacion exigible contra la Universidad, derivado de un gasto aprobado y
comprometido y que comporta la propuesta de pago correspondiente. Se producird previa
acreditacion documental ante el 6rgano competente de la realizacién de la prestacion o el
derecho del acreedor de conformidad con los acuerdos que en su dia aprobaron y
comprometieron el gasto.

Articulo 86. Competencias para autorizacion y disposicion del gasto,
compromiso y reconocimiento de obligaciones.

1. La autorizaciéon y disposicion de los gastos corresponderd a los Responsables de los
Centros de Gasto.

2. En caso de ausencia, vacante o enfermedad de los Directores de Departamento, Escuela e
instituto, decanos de facultad y demas responsables de Centros de Gasto, en el ambito de sus
respectivas competencias y presupuestos, podra hacerse cargo de la autorizacion y disposicion
de los gastos el secretario del Departamento o Instituto, el Vicedecano de Facultad o
Subdirector de la Escuela que se designe, siempre que haga constar su identidad en los
documentos conformados. En Centros de Gasto de grupos, proyectos y contratos de
investigacion los responsables de los mismos serdn sustituidos por la persona que éstos
designen de entre los miembros del grupo o investigadores colaboradores de los proyectos o
contratos de investigacion.

Articulo 87. Requisitos para el reconocimiento de la obligacion

1. El reconocimiento de la obligacion se efectuard una vez que:

a) Sea recibida la factura y/o justificantes que prueben la recepcion de los bienes, la
prestacion del servicio o el derecho del acreedor con todos los requisitos legales
que correspondan al gasto autorizado. Por las unidades de gestion se hara constar
mediante sello:

1. La fecha de presentacion o recepcion de la factura o documento
correspondiente que acrediten la realizacion total o parcial del contrato,
suministro o prestacion del servicio.

2. Lafecha de entrega de los bienes o de la prestacion efectiva de los servicios
en el caso de recibirse la factura antes que los bienes o servicios.

b) Sea comprobada por la unidad de gestion econdmica correspondiente que las
facturas o documentos contienen los siguientes requisitos:

1.  Numero de factura

2. Fecha de expedicion que debera estar comprendida dentro del plazo de

ejecucion aprobado para los proyectos o subvenciones recibidas.

Datos Proveedor: Identificacion, NIF y domicilio fiscal.

Datos Destinatario: Universidad de Granada. NIF de la UGR.

Descripcion: Describira claramente el bien o servicio adquirido.

IVA: Tipo impositivo aplicado y cuota tributaria resultante. Se especificaran
por separado las bases que se encuentren exentas o que tengan distinto tipo
impositivo.

7. Fecha de prestacion del servicio. Si es distinta a la fecha de expedicion.
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2. Realizados y comprobados los extremos anteriores, el responsable de la gestion del Centro
de Gastos entregara o enviara, a requerimiento del proveedor, una copia de la factura con la
fecha de recepcion de la misma o en su caso con la fecha de recepcion del material, a efectos
de que el proveedor tenga constancia de tales fechas.
3. Las facturas o documentos acreditativos del gasto, seran conformados por el responsable
que lo propuso. El conforme debera contener:

a) La expresion “CONFORME”.

b) La Organica del Centro de Gastos.

¢) La fecha del dia en que se firma.

d) Antefirma,

e) Firma

f) Pie de firma, con indicacion de nombre y apellidos del Responsable del Centro de

Gastos.

4. El conforme de los justificantes acreditara explicitamente la recepcion en condiciones
satisfactorias, en cuanto a cantidad, calidad y precio de los bienes y servicios recibidos, asi
como a la comprobacion de los célculos en la factura.

5. Cuando proceda, de acuerdo con lo establecido en la legislacion aplicable en materia de
contratacion, se deberd elaborar y suscribir la correspondiente acta de recepcion, dentro del
mes siguiente de haberse producido la entrega de los bienes o servicios.

Articulo 88. Concepto de Ordenacion del Pago.

La ordenacion del pago (Fase P) es el acto mediante el cual se expide una orden de pago
contra la tesoreria de la Universidad para cancelar una obligacion reconocida anteriormente.
Articulo 86. Competencias para la Ordenacion del Pago.

La expedicion de ordenes de pago con cargo al Presupuesto habra de acomodarse al plan
general que sobre disposicion de fondos de la Tesoreria se haya establecido por el Rector, que
es a quien corresponde la ordenacion del pago segun el apartado d) del articulo 48 de los
Estatutos.

Articulo 89. Realizacion del pago. Concepto.

1. Es el acto mediante el cual se produce la salida de fondos de la tesoreria de la Universidad,
produciendo la cancelacion de una determinada obligacion reconocida anteriormente.

2. Los pagos podran realizarse “en firme” o “a justificar”. La Gerencia podra determinar la
calificacion de pago urgente previa memoria explicativa del Responsable del Centro de
Gastos.

Articulo 90. Realizacion del pago. Competencias.

1. La facultad para hacer efectivos los pagos se ejercerd con la concurrencia mancomunada de
las firmas del Rector o Vicerrector que le supla, y del Gerente o Vicegerente que se designe
para suplirlo en los pagos centralizados. Sera preceptiva la fiscalizacion y firma del
Interventor o por quien se designe de la Oficina de Control Interno para suplirlo.

2. Las firmas de las personas autorizadas tendran que constar conjuntamente en los cheques o
documentos que suponen la salida de fondos de la Universidad.

3. El Rector podra autorizar, a los Responsables de Centros de Gasto que se determinen,
previa peticion de €stos, el uso de medios de pago electronico con sus respectivos limites de
disposicion y elegibilidad de gastos, que seran justificados segin se disponga
reglamentariamente por los correspondientes Responsables de Centros de Gasto que utilicen
estos medios.
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Articulo 91. Acumulacion de fases.

1. Un mismo acto administrativo podra abarcar més de una de las fases de ejecucion del
presupuesto de gastos enumeradas en las letras a), b) y ¢) del articulo 75 de esta Normativa.
2. El acto administrativo que acumule dos o més fases producird los mismos efectos que si
dichas fases se acordaran en actos administrativos separados.

Articulo 92. Bajas de obligaciones econémicas

1. El derecho al reconocimiento, liquidacion y pago de las obligaciones ya reconocidas
prescribira en el plazo legalmente establecido, contado desde el nacimiento de las
obligaciones o desde su reconocimiento.

2. Las obligaciones a cargo de Universidad de Granada que hayan prescrito, causaran baja en
las respectivas cuentas, mediante la aprobacion por el Rector del correspondiente expediente,
previo informe de la Oficina de Control Interno.

Articulo 93. Pagos a justificar

1. Concepto y excepcionalidad

De conformidad con lo establecido en el articulo 53 Ley General 5/1983, de 19 de julio, de la
Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia y el articulo 79 de la Ley
47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, serdn autorizados por el Rector u
organo en quien delegue, los pagos que, excepcionalmente, no puedan ir acompafiados de los
documentos justificativos en el momento de su expedicion. Estos pagos tendréan el caracter de
“a justificar”, sin perjuicio de la aplicacion procedente a los créditos presupuestarios
correspondientes.

2. Plazos y responsabilidad en la justificacion

a) Los perceptores de estos pagos estan obligados a rendir la cuenta justificativa de la
aplicacion de las cantidades recibidas, inmediatamente después de la finalizacién
de la actividad que los origind y en el plazo maximo de tres meses. Este plazo
maximo, de conformidad con lo establecido en la Ley General Presupuestaria, sera
de 6 meses en el caso de los pagos en el extranjero.

b) EIl responsable del Centro de Gasto correspondiente, a través de su unidad de
gestion, promovera las medidas oportunas para obtener esta justificacion a la
finalizacion de la citada actividad y en forma adecuada.

c) Transcurridos los plazos anteriores sin haberse producido la justificacion, la
Oficina de Control Interno expedirda la correspondiente certificacion de
descubierto.

d) Los perceptores de ordenes de pagos a justificar estaran sujetos a la normativa
vigente y antes de autorizar a un mismo perceptor un nuevo pago a justificar se
deberd comprobar la situacion de los fondos de esta naturaleza que tenga en su
poder y que estén pendientes de justificacion por los mismos conceptos
presupuestarios.

3. Seguimiento de pagos pendientes de justificar.

Se efectuard un especial seguimiento y control de los pagos de esta naturaleza que estén
pendientes de justificar, a los efectos de mantener regularizada la situacion administrativa y
contable, segun proceda.

4. Justificacion al cierre del ejercicio

El responsable del Centro de Gasto, a través de la unidad correspondiente, adoptara las
medidas oportunas dirigidas a obtener las justificaciones antes del 31 de diciembre y se
tramitaran a los efectos de que quede justificado y contabilizado a dicha fecha el saldo que
proceda de los pagos de esta naturaleza.
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Articulo 94. Pagos mediante tarjeta electrénica de la Universidad de
Granada.

1. El pago mediante tarjeta electronica de la Universidad de Granada es un procedimiento de
gestion de pagos que, utilizando los avances y herramientas electronicas, facilita la gestion
diaria del Personal Docente e Investigador de la misma, permite ahorro en gastos menores y
automatiza la corriente de datos relativos a pagos, a los efectos de la contabilidad y tesoreria
de la Universidad.

2. La utilizacion del procedimiento sera de libre decision individual para el personal adscrito a
la Universidad que, siendo responsable de Centros de Gasto con dotacién econdmica
suficiente en el Presupuesto de la Universidad de Granada del correspondiente ejercicio,
pueda ser autorizado mediante la firma del documento denominado “PROGRAMA
TARJETA DE PAGO ELECTRONICO UNIVERSIDAD DE GRANADA (en adelante
PTPEUGR)”.

Articulo 95. Obligacion sobre justificacion y tramitacién de gastos
pagados mediante tarjeta electrénica.

Para la justificacion y tramitacion de los gastos realizados, los tomadores de las TPEUGR
deberan observar las siguientes obligaciones:

a) Obtener en el momento del pago factura original de la compra realizada, que debe
permitir acreditar documentalmente la naturaleza del gasto realizado, cumpliendo
con todos los requisitos de la tramitacion de los justificantes de gasto, de
conformidad con las presentes Bases de Ejecucion del Presupuesto.

b) Que todas las facturas sean expedidas a nombre de la Universidad de Granada, con
el CIF de la misma (Q1818002F) y demas normativa de aplicacién, asi como
detalle a efectos de liquidacion de IVA.

c) Tramitar, a la mayor brevedad y mediante la aplicacion Universitas XXI, los
correspondientes justificantes de los gastos pagados mediante la TPEUGR,
indicando al gestor de los mismos, en caso de ser responsable de mas de un centro
de gasto, el codigo del centro donde se debe cargar el gasto de cada uno de los
pagos realizados.

d) Elaborar, al menos con una periodicidad de 35 dias naturales, una memoria
justificativa de los gastos satisfechos mediante la tarjeta, de acuerdo con el modelo
facilitado por el Servicio de Gestion Econdémico-Financiera.

e) Responder en tiempo y forma a todos aquellos requerimientos de informacion que
desde la Oficina de Control Interno se realicen para controlar y fiscalizar el
cumplimiento de las normas de uso de la TPERUGR, asi como para proteger los
intereses de la UGR.

Articulo 96. Responsabilidad del tomador de tarjeta electronica sobre los
gastos no elegibles y otros.

El Tomador Responsable de una TPEUGR, salvo que previamente hubiere denunciado el
hurto, robo o pérdida de la misma, debera aceptar libremente y dar su conformidad para ser
descontadas directamente de su nomina, las cantidades resultantes de aquellos pagos que, en
su caso, haya podido ordenar para gastos que:

a) Sean no elegibles en el correspondiente Centro de Gasto.

b) No figuren en la lista autorizada de gastos.

¢) No sean justificados en el plazo de 35 dias naturales.
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SECCION SEGUNDA. ANTICIPOS DE CAJA FIJA.

Articulo 97.- Concepto, ambito y limitacion global de los anticipos.

1. Tendran la consideracion de “Anticipos de Caja Fija” las provisiones de fondos de caracter
permanente que se realicen para la atencion de gastos periddicos o repetitivos, de tracto
sucesivo y otros de similares caracteristicas, con las limitaciones que se establecen en las
presentes normas.

2. Las presentes normas seran de aplicacion a la expedicion de ordenes de pago por Anticipos
de Caja Fija en el ambito de la Universidad de Granada, en cualquiera de los Centros de Gasto
que se decida implantar este sistema.

3. La cuantia del anticipo se fijard con la limitacion global del 7 por 100 del total de los gastos
corrientes en bienes y servicios contemplados en el presupuesto inicial.

4. Los Anticipos de Caja Fija se expediran a favor de las cajas pagadoras autorizadas en la
Universidad de Granada, que se detallan en el articulo siguiente.

Articulo 98. Situacion de fondos en las Cajas Pagadoras

Los fondos se situaran en las Cajas Pagadoras y se abonaran, con caracter general, mediante
transferencias, s6lo a cuentas corrientes debidamente autorizadas bajo la rubrica de UGR.
“Anticipos de Caja Fija”, que la Gerencia abrird para cada caja en la entidad financiera
correspondiente.

No se podran abrir otras cuentas para la utilizacion de estos fondos.

Articulo 99.- Rendicién y aprobacién de cuentas. Reposiciéon de fondos.
Aplicacion al presupuesto de los gastos realizados.

1. Las Cajas Pagadoras rendiran cuentas justificativas de los gastos realizados, como norma
general, una vez al mes, o excepcionalmente, cuando las necesidades de tesoreria lo
aconsejen, y necesariamente, en el mes de diciembre de cada afio. Una copia de las mismas
debera quedar en poder de la Caja Pagadora correspondiente.

2. Las cuentas a que se refiere el apartado anterior, acompanadas de las facturas y demaés
documentos originales debidamente conformados que justifiquen la aplicaciéon de los fondos,
seran aprobadas por el Servicio de Gestion Econdmico-Financiera, que serd ademads el
encargado de tramitar la reposicion de fondos, caso de ser procedente, y del archivo y
custodia de las cuentas originales rendidas.

Articulo 100.- Informacion anual

1. Con independencia de la informacion que con caracter periddico se remita al Servicio de
Gestion Econdmico Financiero, los Cajeros Pagadores presentaran al cierre de cada ejercicio
un informe en los modelos oficiales que sean establecidos, que comprendera la totalidad de
los pagos e ingresos realizados en la Caja Pagadora durante el ejercicio presupuestario.
2. Dichos estados, una vez cumplimentados, se enviardn por las distintas Cajas Pagadoras,
junto con la siguiente documentacion:

a) Arqueo de Caja de efectivo a 31 de diciembre, conforme al modelo oficial.

b) Conciliacion bancaria a 31 de diciembre, conforme al modelo oficial, acompafnada

de fotocopia del extracto bancario de la misma fecha.

3. El Servicio de Gestion Econdomico-Financiero comprobard que dichos documentos han sido
elaborados de conformidad con las normas vigentes, sin perjuicio de las fiscalizaciones que
sobre los mismos realizara la Oficina de Control Interno, procediendo a su archivo y custodia.
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4. En el caso de que se detecten errores o anomalias, dicho Servicio lo pondra en
conocimiento de los interesados para su subsanacion.

SECCION TERCERA. DEL PATRIMONIO.

Articulo 101. Concepto de patrimonio.

1. De acuerdo con los Estatutos de la Universidad de Granada, en sus articulos 209 a 213, el
patrimonio de la Universidad de Granada estd constituido por el conjunto de bienes, derechos
y obligaciones cuya titularidad ostenta y por cuantos otros pueda adquirir o le sean atribuidos
por el ordenamiento juridico.

2. En relacion a la titularidad de los bienes, administracion y disposicion de bienes, inventario
y proteccion del patrimonio, se estard a lo dispuesto en los citados articulos de los Estatutos,
en la legislacion estatal y autondmica que resulte de aplicacion, y en la normativa que al
respecto desarrolle la Universidad de Granada.

Articulo 102. Titularidad de los bienes

1. Corresponde a la Universidad de Granada la titularidad de los bienes de dominio publico
que se encuentren afectos al cumplimiento de sus funciones, a excepcion de los que integren
el Patrimonio Histdrico Espaiol. Igualmente, asumira la titularidad de los bienes de dominio
publico que en el futuro sean afectados para el desempefio de sus funciones por el Estado o
por las Comunidades Autonomas.

2. La titularidad de los bienes de la Universidad de Granada unicamente podra ser limitada
por razon de interés publico en los casos en que la ley asi lo establezca.

Articulo 103. Composicion del patrimonio

1. El patrimonio de la UGR estara constituido por el conjunto de bienes, derechos y acciones
que le pertenecen, o que pueda adquirir o recibir en el futuro, o le sean atribuidos por el
ordenamiento juridico, y por los rendimientos de tales bienes y derechos.

2. Son bienes de dominio publico de la Universidad los afectos al uso o servicio publico de la
educacion superior, asi como a sus fines y funciones.

3. Son bienes de dominio privado los que no estan destinados al uso o servicio publico
universitario, y entre ellos:

a) Los rendimientos, frutos o rentas de sus bienes.

b) Las acciones y participaciones en sociedades de cardcter publico o privado, y en
fundaciones publicas o privadas en que intervenga la Universidad o sus
organismos o entidades.

4. Tendran la consideracion de patrimonio de la Universidad de Granada todos los bienes y
derechos de sus organismos y Entidades publicas sujetas al Derecho privado.

5. Las donaciones que reciba y el material inventariable y bibliografico que se adquiera con
cargo a fondos de investigacion se incorporaran al patrimonio de la Universidad de Granada,
salvo que en virtud de convenio deban adscribirse a otras entidades.

Articulo 104. Actos de disposicion del Patrimonio universitario

1. Los actos de disposicion de los distintos bienes o derechos que constituyen el patrimonio
universitario se regiran por lo dispuesto en el Articulo 80.3 de la LOU, por las normas de
caracter basico establecidas en la Ley 33/2003 de 3 de noviembre, del Patrimonio de las
Administraciones Publicas, en la Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de la Comunidad
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Autonoma de Andalucia, en el Articulo 211 de los Estatutos y en los siguientes articulos de la
presente Normativa.

2. Los acuerdos relativos a la afectacion y desafectacion de bienes de dominio publico y los
actos de disposicion de los bienes patrimoniales inmuebles y de los muebles que superen el
valor que, en su caso, se determine por la Comunidad Autonoma de Andalucia o
administraciéon competente, corresponderan al Consejo de Gobierno, con la aprobacion del
Consejo Social. En lo que respecta al resto de los bienes patrimoniales, los actos de
disposicion corresponderan al Rector.

3. Las certificaciones que sea necesario expedir en materia patrimonial las realizard el
Gerente, con el visto bueno del Rector.

4. El Gerente promovera que se efectiien las inscripciones y anotaciones registrales que sean
obligatorias y aquellas otras que favorezcan los intereses de la Universidad en base al
reglamento interno que se desarrolle.

Articulo 105. Adquisicion de bienes patrimoniales.

1. La Universidad de Granada tiene plena capacidad juridica para adquirir bienes y derechos
por cualquiera de los medios establecidos en el ordenamiento juridico, asi como para ejercitar
las acciones y recursos que procedan en defensa y tutela de su patrimonio.

2. Los bienes y derechos adquiridos por su patrimonio se integraran en su dominio privado,
sin perjuicio de su posible afectacion o adscripcidn posterior al dominio publico.

3. Con respecto a la adquisicion por expropiacion forzosa, aquélla se ajustara a lo previsto en
su normativa especifica y llevara implicita la afectacion de los bienes a los fines que hubieren
determinado su declaracion publica o interés social.

4. La adquisicion de bienes y derechos por herencia que habra de ser siempre a titulo de
inventario, por legado o donacién, a favor de la Universidad de Granada, deberd ser
formalizada, previo acuerdo del Consejo de Gobierno de la misma, por el Rector.

5. Las adquisiciones a titulo oneroso de bienes muebles se ajustaran a la legislacion de
contratos de las Administraciones Publicas.

6. Las adquisiciones a titulo oneroso de bienes muebles o inmuebles que, de acuerdo con los
criterios establecidos por el Consejo Social, puedan ser considerados de extraordinario valor,
seran aprobados por dicho o6rgano de representacidon social, a propuesta del Consejo de
Gobierno.

7. La adquisicion de bienes inmuebles y derechos se instrumentard a través del
correspondiente expediente.

Articulo 106. Enajenacion de bienes patrimoniales.

1. La enajenacion de bienes inmuebles patrimoniales ird precedida por la depuraciéon de la
situacion fisica y juridica de los mismos, inscribiéndose en el Registro de la Propiedad si
todavia no lo estuviesen.
2. La enajenacion de los inmuebles patrimoniales podra realizarse mediante procedimiento
abierto o restringido que se publicaran en el B.O.E. y en el B.O.J.A. o por el procedimiento
negociado con o sin publicidad, aunque con caracter general se realizard mediante el
procedimiento abierto, y la adjudicacién recaera en el licitador, que, en su conjunto, realice la
proposiciéon madas ventajosa. Podrd no obstante, acordarse el procedimiento negociado o
adjudicacion directa en los siguientes supuestos:
a) Cuando el adquiriente sea otra Administracion Publica o, en general, cualquier
persona juridica de derecho publico o privado perteneciente al sector publico.
b) Cuando el adquiriente sea una entidad sin animo de lucro, declarada de utilidad
publica.
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¢) Cuando el inmueble resulte necesario para dar cumplimiento a una funciéon de
servicio publico o a un fin de interés general.

3. El expediente de enajenacion de bienes inmuebles patrimoniales y derechos sobre los
mismos sera instruido por la Gerencia, justificandose en el mismo que el bien no resulta
necesario para el servicio publico que presta la Universidad. El acuerdo de enajenacién
llevara implicita la declaracion de alienabilidad de los bienes a que se refiera.
4. La enajenacion de bienes muebles patrimoniales tendrd lugar mediante procedimiento
abierto por bienes individualizados o por lotes. No obstante, cuando se considere de forma
razonable que se trata de bienes obsoletos, perecederos o deteriorados o concurra alguno de
los supuestos previstos en las letras a), b) y c¢) del apartado 2 del presente articulo, la
enajenacion podra efectuarse de forma directa, considerandose obsoletos a estos efectos
aquellos cuyo valor en el momento de la tasacion para la venta sea inferior al 25 por ciento
del de adquisicion.
5. Queda autorizado el Rector de la Universidad de Granada, para la enajenacion directa de
los bienes muebles obsoletos o deteriorados por el uso, cuyo valor unitario sea inferior a
18.000,00 € mas [.V.A.

Articulo 107. Arrendamientos de bienes inmuebles

1. Los arrendamientos de bienes inmuebles, asi como la prorroga, renovacion o resolucion
anticipada de los correspondientes contratos se efectuara por el Rector, al que también
correspondera su formalizacion, previa informacion al Consejo de Gobierno.

2. Los arrendamientos de inmuebles se concertaran mediante concurso publico, salvo que, de
forma justificada y por las peculiaridades de la necesidad a satisfacer, la urgencia de la
contratacion debida a acontecimientos imprevisibles, o la especial idoneidad del bien, se
considere necesario o conveniente concertarlos de modo directo.

Articulo 108. Cesion gratuita de bienes o derechos.

1. Los bienes muebles patrimoniales podran ser cedidos gratuitamente por la Universidad a
otras Administraciones Publicas o instituciones publicas o privadas sin &nimo de lucro cuando
no hubiera sido posible venderlos o canjearlos o cuando se consideren obsoletos o
deteriorados o cuando su afectacion o explotacion no se juzgue previsible.

2. La cesion podra tener por objeto la propiedad del bien o derecho o so6lo su uso. Dicha
transmision podrd sujetarse a condicion, término o modo y llevard aparejada para el
cesionario la obligacion de destinar los bienes a los fines expresados en el correspondiente
acuerdo.

3. La cesidon de bienes patrimoniales se acordara por los mismos 6rganos que lo fueran
competentes para su enajenacion.

4. La cesion y la reversion, en su caso, se haran constar en el Inventario General de la
Universidad.

Articulo 109. Permuta de bienes.

1. Los bienes y derechos patrimoniales podran ser permutados cuando por razones
debidamente justificadas en el expediente resulte conveniente para el interés de la
Universidad, y la diferencia de valor entre los bienes y derechos, segin tasacion, no sea
superior al 50 por ciento de los que lo tengan mayor.

2. Seran de aplicacion a la permuta las normas previstas para la enajenacion de bienes y
derechos, salvo lo dispuesto en cuanto a la necesidad de convocar el procedimiento de
contrataciéon publica que corresponda, segln la legislacion vigente, para la adjudicacion.

Proyecto de Presupuesto. Ejercicio 2010
UNIVERSIDAD DE GRANADA Pégina 58 de 201



Articulo 110. Prerrogativas de la Universidad.

Los bienes y derechos de dominio publico de la Universidad son inalienables,
imprescriptibles e inembargables.

Articulo 111. Inventario.

1. La Gerencia de la Universidad confeccionara, mantendrd y actualizard un inventario total
de los bienes y derechos de que ésta sea titular, utilice o tenga adscritos, conforme a los
epigrafes y criterios de elaboracion establecidos para el sector publico.

2. Para ello, todos los Responsables de Gasto que adquieran bienes inventariables cursaran los
correspondientes partes de alta, que constituiran requisito necesario previo para el abono de
las facturas correspondientes.

3. Los bienes inventariables que tenga que ser dados de alta en distintas cuentas de inventario
deberan ser facturados por los proveedores en facturas independientes, no admitiéndose
facturas en las que se mezclen dichos bienes inventariables ni éstos con bienes fungibles o
prestaciones de servicio.

4. El inventario comprenderd los bienes cuyo dominio o disfrute haya de revertir al
patrimonio de la Universidad llegado cierto dia o cumplida determinada condicion, y los
adquiridos en régimen de arrendamiento financiero, con excepcion de los bienes muebles
cuyo valor unitario orientativo, sea, como regla general susceptible de modificaciéon en
funcién de la naturaleza del bien, y ello, sin perjuicio del control que deba ejercer el 6rgano o
unidad al que é€stos estén adscritos para su utilizacion y custodia.

5. Debera causar alta en el inventario de la Universidad de Granada todo aquel material o
bien mueble no fungible, incluidos los fondos bibliograficos, que permanezca en la misma y
cuyo valor o precio de adquisicion, incluido el .V.A., sea igual o superior a trescientos (300)
euros.

6. Los Entes con personalidad juridica y régimen de derecho privado dependientes de la
Universidad deberan realizar también un Inventario separado de los bienes de que sean
titulares, con la misma estructura y criterios seguidos en el Inventario General de la
Universidad.

Articulo 112.- Estructura y criterios de valoracién del Inventario.

Los bienes y derechos inventariados seran valorados de acuerdo con los criterios establecidos
en el manual de criterios contables que se acompafa como Anexo V a estas normas Yy, en su
caso, con las normas o criterios para el sector publico autondmico que sean o puedan ser
susceptibles de aplicacion a la Universidad.

SECCION CUARTA. DE LA CONTRATACION.

Articulo 113. Contratacion

1. Los contratos administrativos y de caracter privado que celebre la Universidad de Granada
se regiran por la LCSP.

2. El Rector es el 6rgano de contratacion de la Universidad de Granada y est4 facultado para
celebrar, en su nombre y representacion, los contratos en que intervenga ésta.

3. En funcion de sus caracteristicas y por delegacion del Rector, los miembros del Consejo de
Direccién podréan firmar contratos de obras, y de servicios y suministros, respectivamente, por
cuantia inferior a trescientos mil euros (300.000 euros). En las Resoluciones y actos
administrativos que se dicten en esta materia y por estos organos, se deberd hacer constar
expresamente que se adoptan por delegacion del Rector, dando asi cumplimiento a lo

Proyecto de Presupuesto. Ejercicio 2010
UNIVERSIDAD DE GRANADA Pégina 59 de 201



dispuesto en el num. 4 del citado articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y
apartado 2.b) del articulo 4 del Real Decreto 1465/1999, de 17 de septiembre (BOE niim. 230,
de 25/09/99)

4. La gestion de los expedientes de contratacion que proceda tramitar de conformidad con la
legislacion aplicable en materia de contratacion compete a la Gerencia, a través del Servicio
de Contratacion y Gestion Patrimonial. El procedimiento de gestion de los expedientes de
contratacion sera el descrito en el manual béasico de normativa de contratacion y de
procedimientos para solicitud de inicio de expedientes de contratacion que se acompaiia como
Anexo IV a estas normas.

Articulo 114. Mesa de Contratacion.

En cumplimiento de lo dispuesto en la normativa vigente existira una Mesa de Contratacion
de la Universidad de Granada con las competencias previstas en la Ley 30/2007, de 30 de
octubre, de Contratos del Sector Publico ademaés de las que le atribuya el Rector.

Articulo 115. Concepto de Contratos Menores.

1. Se consideran contratos menores los contratos de importe inferior a 50.000,00 euros (IVA
excluido), cuando se trate de contratos de obras, o a 18.000,00 euros (IVA excluido) en
contratos de servicios y suministros.

2. Estos contratos no pueden tener una duracidn superior a un afio ni ser objeto de prorroga.

3. Para los contratos menores no serd necesaria la formalizacion de ningun contrato
administrativo, salvo que exista interés manifiesto por parte de la Universidad de Granada y
en especial por los responsables de los centros de gasto que realicen la adquisicion.

4. Independientemente de su consideracion como gasto menor, las empresas deberan estar
facultadas para contratar con la Administracién, de acuerdo con lo establecido en la
legislacion vigente. La Gerencia, a través del Servicio de Contratacion y Gestion Patrimonial,
podré solicitar la documentacion acreditativa de su capacidad y solvencia, asi como de no
estar incurso en las prohibiciones para contratar con la Administracion sefialadas en el articulo
49 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico.

5. De conformidad con el articulo 43.1f) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, las empresas deberan aportar certificado especifico de la Agencia Tributaria a los
efectos de no resultar exigible a la Universidad de Granada la responsabilidad subsidiaria
prevista en el citado precepto por la contratacion de obras, concesion de obras publicas,
gestion de servicios publicos, suministro y servicios.

6. Desde Gerencia se fijara la normativa y los requisitos para el cumplimiento de los dos
apartados anteriores.

Articulo 116. Fraccionamiento del precio en los contratos.

1. En relacion al fraccionamiento de las facturas con la finalidad de disminuir la cuantia de las
mismas y eludir asi el procedimiento de adjudicacioén de contratos que correspondan, se estara
a la legislacion vigente.

2. La Oficina de Control Interno elaborard muestreos al respecto.

Articulo 117. Formalizacion de contratos administrativos.

En todos los contratos superiores a la cuantia establecida para contratos menores sera
necesaria la formalizacion de contratos administrativos, de acuerdo con la legislacion
especifica vigente.
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Articulo 118. Clasificacion de los contratos administrativos.

1. Con carécter general, los contratos administrativos que celebre la Universidad de Granada
se calificardn en:

a) Contrato de obras.

b) Contrato de concesion de obra publica.

c) Contrato de gestion de Servicios Publicos.

d) Contrato de suministro.

e) Contrato de Servicios.

f) Contrato de colaboracion entre el Sector Publico y el Sector Privado.

g) Contratos Mixtos.
2. Los restantes contratos de la Universidad de Granada se calificaran segun las normas de
derecho administrativo o de derecho privado que les sean de aplicacion.

Articulo 119. Procedimientos generales de adjudicacion de los contratos
administrativos.

1. Con caracter general, en el siguiente cuadro se expresan los umbrales economicos (IVA
excluido) que determinaran el procedimiento de adjudicacion a aplicar segln los casos.

Procedimiento de
e e . OBRAS SUMINISTROS SERVICIOS
adjudicacion
Contrato menor <50.000,00 < 18.000,00 < 18.000,00
50.000,00 18.000,00 18.000,00
Negociado SIN Publicidad A A A
200.000,00 60.000,00 60.000,00
Negociado CON Publicidad (B.O.E., 200.000,00 60.000,00 60.000,00
B.0.J.A. o perfil del contratante) A A A
A 0P 1.000.000,00 100.000,00 100.000,00
No Armonizada: 1.000.000,00 100.000,00 100.000,00
Abierto o restringido A A A
Anuncio B.O.E. 0 B.O.J.A. 5.150.000,00 206.000,00 206.000,00
Regulacién Armonizada
Anuncio D.O.UE. + B.O.E. >5.150.000,00 >206.000,00 >206.000,00

2. Cuando por razones técnicas o artisticas o por motivos relacionados con la proteccion de
derechos de exclusiva el contrato s6lo pueda encomendarse a un empresario determinado para
la realizaciéon del objeto del mismo podrd adjudicarse el contrato por procedimiento
negociado por razon de exclusividad.

En el expediente deberan quedar suficientemente documentadas las causas que justifican la
seleccion del contratista.

Articulo 120. Contratos de Obras.

1. Los responsables de los distintos Centros de Gasto quedan autorizados, con cargo a su
presupuesto y sin mas tramite que el establecido con caracter general para todo tipo de gastos,
para ejecutar directamente contratos menores de obras de reparacion, conservacion o
mantenimiento, siempre que no alteren los espacios fisicos, configuracion arquitectonica o
instalaciones y cuyo presupuesto no supere la cantidad de 18.000,00 € (IVA excluido).

2. Para la ejecucion de aquellas obras que, con las mismas consideraciones expuestas en el
apartado anterior, tengan un presupuesto comprendido entre 18.000,00 € y 50.000,00 € (IVA
excluido), se deberd comunicar previamente al Vicerrectorado de Infraestructura y Campus, a
efectos de su autorizacion y, en su caso, asesoramiento.

3. En el articulo 95 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, se
indica que para la tramitacion del expediente solo se exigird la aprobacion del gasto y la
incorporaciéon al mismo de la factura correspondiente. Debera afiadirse, ademas, el
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presupuesto de las obras, sin perjuicio de que deba existir el correspondiente proyecto cuando
normas especificas asi lo requieran.

4. Cuando el trabajo afecte a la estabilidad, seguridad o estanqueidad de la obra, debera
igualmente solicitarse, antes de la aprobacion del proyecto, informe preceptivo de
supervision. Este informe serd emitido por las oficinas o unidades de supervision de los
proyectos encargadas de verificar que se han tenido en cuenta las disposiciones generales de
caracter legal o reglamentario asi como la normativa técnica que resulte de aplicacion para
cada tipo de proyecto.

5. Una vez finalizadas las obras, debera remitir la correspondiente facturacion al citado
Vicerrectorado, en el caso de que las obras sean financiadas mediante subvencion, o bien, en
el caso de que sea financiada con créditos propios, proceder a la tramitaciéon del oportuno
expediente de gasto. En ambos casos, la facturacion deberd ser conformada por el responsable
del Centro de Gasto y el Jefe del Gabinete Técnico de Construccidon, Conservacion y
Mantenimiento o responsable que designe el anterior Vicerrectorado.

6. Para aquellas obras que no respondan a las consideraciones técnicas anteriormente
expuestas o cuyo presupuesto supere la cantidad de 50.000,00 € (IVA excluido), el Centro de
Gasto remitira al Vicerrectorado de Infraestructuras y Campus, solicitud de autorizacion
mediante escrito razonado que deberd acompaiiarse con el presupuesto de la obra, indicando
en su caso, si el crédito es propio o se solicita subvencion. No se podran comenzar las obras
hasta tanto no se produzca autorizacion expresa.

7. Por el citado Vicerrectorado, con el asesoramiento del referido Gabinete Técnico, se
procederd a la elaboracion y gestion de la documentacion técnica y administrativa necesaria
(encargo de proyectos, memorias o informes valorados, peticion de licencias, etc.).

8. Realizada dicha documentaciéon y una vez consultada y conformada por el Centro
peticionario, se procedera por parte del Vicerrectorado a gestionar el correspondiente
expediente de contratacion administrativa.

9. Las certificaciones o facturas de estas obras, deberan tramitarse a través de la Direccion
facultativa del Gabinete Técnico y supervisadas por el Vicerrectorado. Cumplidos estos
requisitos se enviaran al Centro de Gasto que deba abonarlas.

10. Las certificaciones finales o facturas de liquidacion, deberan seguir el mismo tramite y
ademas debera remitirse un estado final de la obra realizada para asi poder actualizar los
planos existentes.

11. En todos los casos y cuando no sea el Centro quién acometa las obras debera pedirse
autorizacion al mismo.

12. A los efectos previstos en el presente articulo, tienen la consideraciéon de contratos
menores de obras de reparacion, conservacion y mantenimiento, aquellos en que concurran las
caracteristicas previstas en la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico.

Articulo 121. Contratacion centralizada de bienes y servicios.

1. En el ambito de la Administracién General del Estado, sus Organismos Publicos y demés
entidades publicas estatales, el Ministerio de Hacienda a través de la Direccion General de
Patrimonio del Estado celebra procedimientos de contratacion para la adopcion del tipo de
determinados bienes declarados de adquisicion centralizada (mobiliario, material y equipo de
oficina, vehiculos y otros bienes).

2. Del mismo modo, en el ambito de la Comunidad Autonoma de Andalucia, la Consejeria de
Economia y Hacienda, dispone de un catdlogo de bienes homologados seleccionados por la
Comision Central de Compras a través de la Direccion General de Patrimonio dependiente de
dicha consejeria.
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3. Con independencia de las homologaciones que se lleven a cabo en la Universidad de
Granada, ésta se adhiere a dicho sistema de contratacion para beneficiarse de las condiciones
econdmicas y técnicas ofrecidas por los licitadores seleccionados por ambos organismos,
quedando vinculados todos los Centros de Gasto a la adquisicion de los bienes considerados
como homologados por los organismos antes mencionados.

4. Las ofertas de bienes, productos y servicios homologados asi como los precios y
proveedores adjudicatarios, pueden ser consultadas en el Servicio de Contratacion y Gestion
Patrimonial, que serd el encargado de la gestion de los mismos. El tramite a seguir sera el
siguiente:

a) La peticion se deberd realizar con el tiempo suficiente al Servicio de Contratacion,
el cual, una vez que haya cumplimentado el impreso-peticién con los requisitos
materiales y formales exigidos, lo remitird a la Direccion General de Patrimonio
pertinente previa retencion del crédito adecuado y suficiente por el Servicio de
Contabilidad y Presupuestos y previa fiscalizacion de la Oficina de Control
Interno.

b) Entregado por el proveedor el material solicitado por el Centro de Gastos, éste
deberd, a través del responsable de la gestion administrativa, conformar y sellar la
factura recibida con dicho material remitiéndola al Servicio de Contratacion
acompanada del documento de alta de bienes en el inventario, en el caso de que se
trate de material inventariable, y en su caso del acta de recepcion correspondiente.

5. Asimismo y para determinados bienes (papeleria corporativa, material y equipo de oficina,
equipos y fungibles informaticos etc.) y servicios (agencias de viaje, seguros, hoteles,
restaurantes etc.) el Organo de Contratacion de la Universidad podra declarar su contratacion
centralizada al objeto de una mejor racionalizacion del gasto.

6. A tal fin se celebraran los concursos para la adopcion del tipo y, en su caso, los acuerdos o
contratos marco, reglamentariamente se fijard el procedimiento para la adquisicion y
prestacion de los referidos bienes y servicios.

Los contratos formalizados a través de este sistema vincularan igualmente a todos los Centros
de Gasto.

7. Los suministros de caracter centralizado y los servicios concertados por la Universidad de
Granada podran consultarse en la pagina Web del Servicio de Contratacion y Gestion
Patrimonial que sera el encargado de mantener al dia la informacion correspondiente.

SECCION CUARTA. DE LA FISCALIDAD, LA INFORMACION CONTABLE
Y LOS DOCUMENTOS CONTABLES.

Articulo 122. De la informacion contable

1. La unidad administrativa de informacidon contable serd el Servicio de Contabilidad y
Presupuestos, que se responsabilizard de la contabilidad, con el asesoramiento de la Oficina
Econdmica, en sus tres vertientes: presupuestaria, econdmico-patrimonial y analitica, asi
como de la elaboracion de los estados financieros preceptivos.

2. La estructura del presupuesto de la Universidad, su sistema contable, y los documentos que
comprenden sus cuentas anuales se adaptaran a las normas que con caracter general se
establezcan para el sector publico.

3. La informacién financiera para rendicion de cuentas estara integrada por las cuentas
anuales de la propia Universidad y las cuentas anuales de las sociedades mercantiles,
fundaciones y demas entes dependientes de aquella.
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Articulo 123. De los documentos contables

1. Todas las operaciones tanto de ingresos y gastos como de activos y pasivos quedaran
registradas contablemente, constando en el documento contable la toma de razén del Servicio
de Contabilidad y Presupuestos.

2. Los actos de ejecucion presupuestaria habran de producirse mediante el correspondiente
documento contable, en el que constard expresion de conformidad y firma del Gerente, del
Rector y del Interventor.

3. Los documentos contables podran materializarse tanto en documentos individualizados
como en relaciones multiples, siempre y cuando las personas a las que corresponda
suscribirlos sean las mismas.

Articulo 124. De la fiscalidad

Corresponde a la Gerencia, a través de la Oficina Econdémica, la direccion en el
establecimiento de criterios y normas sobre la fiscalidad de la Universidad de Granada, asi
como la gestion y tramitacion del pago de los impuestos a que esta sujeta la entidad.

CAPITULO II. CIERRE DEL EJERCICIO Y PRORROGA DEL
PRESUPUESTO.

Articulo 125. Cierre del ejercicio econémico.

La Gerencia establecera el calendario de fechas y la normativa para la admision de
justificantes y la emision de documentos contables referentes al cierre del ejercicio
econdémico.

Articulo 126. Prérroga del presupuesto

1. Concepto. En el supuesto que el presupuesto de la Universidad no se apruebe antes del
primer dia del ejercicio econdmico correspondiente, se entenderd automaticamente
prorrogado el presupuesto del ejercicio anterior, en la cuantia de sus consignaciones iniciales,
hasta la aprobacion del nuevo presupuesto.

2. La prorroga no afectard a los créditos para gastos correspondientes a servicios o programas
que tengan que acabar en el ejercicio cuyos presupuestos se prorrogan, por lo que, el Rector, a
propuesta del Gerente, aprobara los ajustes técnicos procedentes.

3. El presupuesto prorrogado podrad ser objeto de todas las modificaciones presupuestarias
previstas en la normativa vigente, las cuales se incorporaran al mismo, si procede.

CAPITULO Ill. CUENTAS ANUALES Y FISCALIZACION
SECCION PRIMERA. CUENTAS ANUALES.

Articulo 127. Cuentas anuales

1. La Universidad esta obligada a rendir cuentas de su actividad economico-financiera a la
Cémara de Cuentas de Andalucia, sin perjuicio de las competencias del Tribunal de Cuentas.
El Gerente elaborara las cuentas anuales de la Universidad de Granada, de acuerdo con lo
establecido en el Plan General de Contabilidad Publica y teniendo en cuenta el contenido del
manual de aplicacion de criterios contables elaborado por la Oficina Econdémica, que se
acompafia como Anexo V a estas normas.
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2. Las cuentas anuales estaran integradas por los siguientes documentos:

a) El Balance.

b) La Cuenta del Resultado Econémico-Patrimonial.

¢) La Memoria.

d) El Estado de Liquidacion del Presupuesto.
3. El Gerente remitird las Cuentas Anuales al Consejo de Gobierno para su consideracion e
informe, y éste las elevara al Consejo Social para su aprobacion.
4. Las entidades en las que la Universidad de Granada tenga participacion mayoritaria en su
capital o fondo social equivalente, quedan sometidas a la obligacion de rendir cuentas en los
mismos plazos y procedimiento que la propia Universidad.

Articulo 128. Componentes del remanente de tesoreria

El remanente de tesoreria, a 31 de diciembre de cada afio, es la magnitud que se obtiene al
sumar los derechos reconocidos netos pendientes de cobro a corto plazo mas los fondos
liquidos o disponibles, restando de la cantidad resultante las obligaciones ciertas reconocidas
netas y pendientes de pago a corto plazo.

Articulo 129. Discriminacion del remanente de tesoreria

1. Remanente de tesoreria.

El remanente de tesoreria para gastos generales (no afectado) es la parte del remanente total
que no esta destinada a cubrir gastos con financiacion afectada.

2. Remanente de tesoreria afectado

El remanente de tesoreria afectado es la parte del remanente total, producido como
consecuencia de la liquidacidon de ingresos finalistas, en relacion a los créditos no ejecutados,
que necesariamente, tiene que destinarse a cubrir gastos con financiacion afectada.

SECCION SEGUNDA. DE LA FISCALIZACION.

Articulo 130. Control Interno.

1. La Universidad de Granada, de conformidad con lo dispuesto en sus Estatutos y el articulo
82 de la LOU, asegurara el control interno de sus inversiones, gastos e ingresos, organizando
sus cuentas seguin los principios de una contabilidad presupuestaria y patrimonial, de acuerdo
con criterios de legalidad, eficacia y eficiencia. Este control interno se realizara por la Oficina
de Control Interno que actuaré bajo la dependencia del Rector.

2. La Oficina de Control Interno ejercera todas las competencias y contard con las
prerrogativas atribuidas a la Intervencion en la Ley 5/1.983, de 19 de julio, de Hacienda
Publica de la Comunidad Autonoma de Andalucia, en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre,
General Presupuestaria en cuanto a las funciones de fiscalizacion y auditoria, aplicando
asimismo lo dispuesto en la Resolucion de 2 de junio de 2008, de la Intervencion General de
la Administracion del Estado, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros de
30 de mayo de 2008, por el que se da aplicacion a la prevision de los articulos 152 y 147 de la
Ley General Presupuestaria, respecto al ejercicio de la funcion interventora en régimen de
requisitos basicos.

Articulo 131. Formas de ejercicio.

1. El control interno de la gestion econdmica y financiera de la Universidad de Granada se
realizara mediante el ejercicio de la funcion fiscalizadora y del control financiero.
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2. La funcidn fiscalizadora tiene por objeto controlar los actos de la Universidad de Granada
que den lugar al reconocimiento de derechos y de obligaciones de contenido econdmico, asi
como los ingresos y pagos que de ellos se deriven y la recaudacion inversion o aplicacion en
general de los caudales publicos, con el fin de asegurar que la administracion de la
Universidad de Granada se ajusta a las disposiciones aplicables en cada caso.

3. El control financiero tiene por objeto comprobar que la actuacion, en el aspecto econémico-
financiero de la Universidad de Granada y demés entes de ella dependientes, se ajusta al
ordenamiento juridico asi como a los principios generales de buena gestion financiera. Este
control comprendera la verificacion de la eficacia y eficiencia, asi como el adecuado registro
y contabilizacion de la totalidad de las operaciones realizadas por cada drgano o entidad y su
fiel reflejo en las cuentas y estados que, conforme a las disposiciones aplicables, deban formar
¢éstos. Dicha funcion podré ejercerse con caracter permanente.

Articulo 132. Principios de actuacion de la Oficina de Control Interno.

1. El ejercicio de las funciones del Oficina de Control Interno estara sometido a los principios
de autonomia funcional, ejercicio desconcentrado y procedimiento contradictorio.

2. Cuando la naturaleza del acto, documento o expediente lo requiera, la Oficina de Control
Interno podra recabar directamente de los distintos érganos de la Universidad de Granada los
asesoramientos juridicos y los informes técnicos que consideren necesarios, asi como los
antecedentes y documentos precisos para el ejercicio de sus funciones, con independencia del
medio que los soporte.

3. La Oficina de Control Interno, podra emitir circulares sobre los asuntos que considere
convenientes, con el objetivo de explicar y difundir la normativa aplicable, y de establecer
criterios y directrices comunes para la gestion y control de la Universidad.

Articulo 133. Reparos y subsanacion de errores

Si la Oficina de Control Interno se manifiesta en desacuerdo con el contenido de los actos
examinados o con el procedimiento seguido para su adopcion, deberd formular sus reparos
por escrito, con cita de los preceptos legales en los que sustente su criterio. La formulacion
del reparo suspendera la tramitacion del expediente hasta que sea solventado, bien por la
subsanacion de las deficiencias observadas o bien, en el caso de no aceptacion del reparo, por
la resolucion del procedimiento previsto en el articulo siguiente.

Articulo 134. Discrepancias.

Cuando el centro gestor no acepte el reparo formulado por la Oficina de Control Interno, éste
planteara ante el Rector discrepancia motivada por escrito, con cita de los preceptos legales en
los que sustente su criterio.

Articulo 135. Fiscalizacién previa de derechos e ingresos.

La fiscalizacion previa de los derechos e ingresos se sustituye por el control inherente a la
toma de razon en contabilidad y el control financiero permanente. La Oficina de Control
Interno podrd, no obstante, establecer especificas comprobaciones posteriores sobre
determinados tipos de liquidaciones.

Articulo 136. Fiscalizacién previa de gastos y pagos.

Estan sometidos a fiscalizacion previa:
a) Los gastos de personal con cargo al Capitulo VL.

Proyecto de Presupuesto. Ejercicio 2010
UNIVERSIDAD DE GRANADA Pégina 66 de 201



b) Los gastos de los programas presupuestarios 321B y 422D cuyo importe sea
superior al estipulado para los contratos menores de suministros o prestaciones de
servicio y los superiores a 18.000 euros mas iva en los contratos de obras.

¢) Todos los gastos del programa 541A.- INVESTIGACION CIENTIFICA.

d) En relacién con los Convenios que suscriba la Universidad y cualesquiera otros
actos de naturaleza analoga, la fiscalizacion previa se llevard a cabo siempre que
¢éstos tengan una repercusion presupuestaria en gastos superior a 18.000 euros mas
iva.

g) Las modificaciones presupuestarias.

Articulo 137. Control posterior.

1. Los actos sometidos a fiscalizacion limitada o excluidos de fiscalizacion previa, seran
objeto de control posterior a través del control financiero, de forma que se garantice la
fiabilidad y objetividad de su fiscalizacion.
2. Para los gastos sometidos a fiscalizacion limitada o excluidos de fiscalizacion previa, el
Servicio de Contabilidad y Presupuestos realizara la comprobacion material del gasto,
constatando:
a) Adecuacion del cuerpo de las facturas a requisitos legales.
b) Correcto registro del IVA y en su caso IRPF.
¢) Pertinencia de la partida presupuestaria.
d) Correspondencia de la idonea correspondencia de la cuenta del Plan General de
Contabilidad Publica.
3. Durante el ejercicio 2010 la Oficina de Control interno sometera a control posterior,
mediante técnicas de muestreo, los siguientes gastos:
a) Las noéminas de personal con cargo al Capitulo L.
b) Los gastos de caracter periddico y demas de tracto sucesivo.
¢) Los justificantes de gasto menores de 1.000 euros correspondientes a los capitulos
IT, III, IV, VI y VII de todos los programas presupuestarios con excepcion del
programa 541A.- INVESTIGACION CIENTIFICA relativos al ejercicio 2009.
d) Ademas de los sefialados en las letras anteriores, los que se determinen en el Plan
anual de Control Interno.

Articulo 138. Plan anual de Control Interno.

1. Durante el mes de enero del ejercicio 2010, la Oficina de Control Interno sometera a la
aprobacion del Rector un plan de Control Interno donde se recojan las actuaciones y objetivos
que se prevean realizar durante el ejercicio.

2. Del Plan anual de Control Interno e informe global definitivo, se informara al Consejo
Social.

TITULO V. DEL ENDEUDAMIENTO
CAPITULO UNICO. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 139.- Concepto y modalidades

1. Constituyen el endeudamiento de la Universidad y de sus Entidades dependientes las
operaciones financieras realizadas por plazo superior a un afio o que exceda al de la
finalizacion del ejercicio econdmico, que adopten algunas de las siguientes modalidades.
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a) Operaciones de crédito concertadas con personas fisicas o juridicas, materializadas
en valores y créditos no comerciales, tanto a corto como a largo plazo.
b) Empréstitos emitidos para suscripcion publica en el mercado de capitales y
representados en titulos-valores.
¢) Cualquier otra apelacion al crédito publico o privado.
2. Las operaciones de crédito que la Universidad realice por plazo no superior a un afio y cuyo
vencimiento se produzca antes de la finalizacion del ejercicio econdmico, no constituyen
endeudamiento y tendran por objeto exclusivo financiar las necesidades transitorias de
Tesoreria.
3. La Universidad de Granada, de acuerdo con la autorizacion contenida en el la Ley de
Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Andalucia para el ejercicio 2010
podra tomar deuda por importe equivalente a las amortizaciones ordinarias o anticipadas del
ejercicio, de forma que la deuda viva a corto plazo no experimente crecimiento al fin del
gjercicio.

Articulo 140. Aplicacion al presupuesto.

1. El nominal recibido, la amortizacién y los gastos por intereses y por conceptos conexos de
las operaciones financieras se aplicaran al respectivo Presupuesto.

2. Se aplicardn igualmente, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior de este
articulo, el producto de las operaciones financieras, asi como sus amortizaciones.

3. En cualquier caso, las operaciones soportadas en pdlizas de crédito se imputaran al
presupuesto por el procedimiento de variacion neta.

Articulo 141. Finalidad y limites

Las operaciones de crédito concertadas a un plazo superior a doce meses, deberan cumplir los
siguientes requisitos:

a) Suimporte se destinara exclusivamente a financiar gastos de inversion.

b) La cuantia de las anualidades, incluyendo los intereses y la amortizacion, no
excederan del 25 por 100 de los ingresos corrientes de la Universidad previstos en
los Presupuestos de cada afo.

c) Deberan ser autorizadas previamente a su formalizacion por la Consejeria de
Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia.

Articulo 142. Competencias

1. Corresponde al Consejo Social la aprobacidn de las operaciones de crédito que concierte la
Universidad a propuesta del Consejo de Gobierno de la misma y previa autorizacion de la
Comunidad Autonoma de Andalucia.

2. Corresponde al Consejo Social, a propuesta del Consejo de Gobierno, aprobar la utilizacién
de la autorizacion a que hace referencia el apartado 3 del Articulo 109 de esta Normativa para
tomar deuda a corto plazo por el importe maximo de las amortizaciones ordinarias anuales o
de las que se hayan anticipado en el ejercicio.

3. El Rector de la Universidad podrd concertar operaciones financieras a un plazo inferior a
doce meses, que deberan ser canceladas antes del 31 de diciembre, para hacer frente a
necesidades coyunturales y no permanentes de Tesoreria para operaciones corrientes.
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TITULO VI: DESARROLLO Y VIGENCIA
CAPITULO UNICO: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 143. Desarrollo, interpretacion, ejecucion y cumplimiento de las
presentes normas.

Se autoriza al Rector de la Universidad de Granada para que, a propuesta del Gerente, dicte
las resoluciones e instrucciones necesarias para el desarrollo, interpretacion, ejecucion y
cumplimiento de las presentes normas.

Articulo 144. Vigencia de las normas de ejecucion

1. La vigencia de estas normas es la misma que la del Presupuesto o, si procede, de las
prorrogas que se puedan producir.

2. Estas normas podran ser modificadas por el mismo procedimiento utilizado para
aprobarlas.

DISPOSICIONES ADICIONALES.

Disposicion adicional primera. Convalidacion de gasto.

Si se realiza un gasto sin ajustarse a los procedimientos establecidos, el Rector, previo
informe de la Oficina de Control Interno, podra aprobar su convalidacion.

Si el Rector estimase no procedente la convalidacion seran responsables del gasto de forma
directa las personas u 6rganos que lo hayan realizado, sin perjuicio de otras responsabilidades
a que haya lugar.

Disposicion adicional segunda.

Todas las denominaciones contenidas en esta Normativa referidas a érganos unipersonales de
gobierno y representacion, se entenderan realizadas y se utilizaran indistintamente en género
masculino o femenino, segun el sexo del titular que las desempetie.

DISPOSICIONES FINALES.

Disposicion final primera.
Sin perjuicio de las peculiaridades del Consejo Social que le son propias, quedan derogados
todos aquellos reglamentos o resoluciones que contravengan a estas normas.

Disposicion final segunda.
Las presentes Normas entraran en vigor con el Presupuesto del ejercicio 2010.
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ESTADO DE INGRESOS

CLASIFICACION ECONOMICA



ESTADO DE INGRESOS

Resumen por articulos

Clasificacion econémica Importes
C Art Denominacion Articulo Capitulo
2.000.000
31 Precios publicos 43.290.000
32 Ingresos por prestacion de servicios 11.140.000
33 Venta de bienes 300.000
Ingresos diversos 50.000

e Ig Administracion General del Estado 12.188.662,00

41 De Organismos autdnomos administrativos 40.000,00
42 De la Seguridad Social 3.200.000,00
45 De Comunidades Autonomas 273.789.620,00
46 De Corporaciones Locales 165.000,00
47 De empresas privadas 991.000,00

3.000.000,00

1.800.000
Rentas de bienes inmuebles 680.000
55 Producto de concesmnes y aprov.especiales 350.000
59 Ofr tri

70 De la Administracion General del Estado -

71 De Organismos auténomos administrativos 1.153.500
74 De empresas publicas y otros entes publicos 250.000
75 De Comunidades Autonomas 43.844.210
76 De Corporaciones Locales 150.000
77 De empresas privadas 970.000

78 De familias e instituciones sin fines de lucro 120.000
i 2.000.000

63.337.710
415.677.992

TOTAL ESTADO DE INGRESOS 416.327.992,00
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Estado de Ingresos

2009 Ao 2010 %

CAP. 3° TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 54.140.000 56.780.000 4,88
CAP. 4° TRANSFERENCIAS CORRIENTES 285.551.864 293.374.282 2,74
CAP.5° INGRESOS PATRIMONIALES 2.506.000 2.836.000] 13,17
CAP. 6° ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0 0
CAP.7° TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 58.052.433 62.687.710 7,98
CAP. 8° ACTIVOS FINANCIEROS 650.000 650.000 0,00

TOTAL 400.900.297 416.327.992 3,85

CONTRIBUCION AL ESTADO DE INGRESOS DE
LOS DIFERENTES CAPITULOS

CAP. 5°

CAP. 4°
70,47%

CAP. 6° CAP. 7°
0,00% 15,06%

CAP. 8°

0. %%,
13,64%

PARTICIPACION POR CAPITULOS EN EL
PRESUPUESTO DE INGRESOS ANOS 2009 Y 2010

//

250.000.000

300.000.000 -

200.000.0001"

150.000.000 - —

100.000.000 -

50.000.000

CAP. 3° CAP. 4° CAP. 5°

CAP. 6° CAP. 7° CAP. 8° ‘
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| ESTADO DE INGRESOS |

Capitulo 3° Detalle por subconcepto

Clasificacién econoémica Importes
Cap. | Art.| Concp | Subconc Denominacién Subconc

Cap.
56.780.000

303 Tass Académicas 2.000.000
30300 Por servicios administrativos 2.000.000

312 Servicios académicos ensefianzas regladas 43.290.000

31200 1ery 2° ciclo Centros propios 28.500.000
31201 3er ciclo centros propios 2.500.000
31202 Compensacion becarios 10.000.000
31203 Compensacion familias numerosas 1.450.000

31204 Compens.matricula personal propio 840.000

320 Derechos matricula cursos y
32000 Estudios de Extension Universitaria 75.000
32002 Cursos Servicio de Deportes 300.000
32003 Cursos propios de Postgrado 2.500.000
32008 Inscripciones jornadas,congresos 250.000
32010 Centro Mediterraneo 175.000
32011 Aula Permanente Formacion Abierta 90.000
32099 Otros Cursos y Seminarios 300.000
323 Contratos articulo 83 LOU 4.375.000
32300 Contratos OTRI 4.000.000
32302 Contratos Fundacion Univ.Empresa 375.000
324 Unidades de apoyo a la investigacién 300.000
32400 Centro Instrumentacion Cientifica 300.000
325 Alojamiento, restauracion y residencias 2.675.000
32500 Colegio Mayor Isabel la Catélica 700.000
32501 Comedores universitarios 1.700.000
32503 Residencia Corrala de Santiago 125.000
32504 Residencia Carmen de la Victoria 150.000
329 Otros ingresos por prestacion de servicios 100.000
32999 Oftros por prestacién de servicios 100.000

330 Publicaciones propias 300.000
33000 Lib i i iversi

39900 Reintegro anuncios adjudicatarios 25.000
39999 Otros Ingresos 25.000
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[ ESTADO DE INGRESOS |

410 De Organismos auténomos estatales
41009 Del IMSERSO

411 De Organismos auténomos Junta Andalucia
41113 Instituto Andaluz de la Juventud

421 Del Servicio Andaluz de Salud
vinculadas. C.Especifico

50 Consej.Innovacion Ciencia y Empresa. J.And

45000 Financiacién operativa estructural
45001 Financ. Operativa vincul. resultados
45002 Al Consejo Social
45004 Planes concertados PRAEM
45005 Planes concertados

451 De otras Consejerias
45100 De Presidencia
45101 De Gobernacién
45103 De Justicia y Administraciones Public
45105 De Empleo
45106 De Turismo, Comercio y Deporte
45110 De Iguaidad y Bienestar Social
45111 De Cultura

459 De otras Comunidades Auténomas

45902 De la Ci

iputaciones y Cabildos Insulares
46000 De la Diputacion de Granada
461 De Ayuntamientos
46100 Del Ayuntamiento de Granada
46199 De otros Ayuntamientos

470 De entidades financieras
47001 De Caja Granada segtin Convenio
47002 Del BSCH

479 De otras empresas

47900 Para practicas educativas

47901 Para activi Emi

49500 Para programas europeos

Capitulo 4° Detalle por subconcepto
Clasificacion econémica Importes
Cap. | Art. | Concp| Subconc Denominacién Subconc | Concp Art. Cap.
4 3 ere 3 orriente 9 4.28

400 Del Ministerio de Ciencia e Innovacién 12.088.662
40000 Financiacion coste Ceuta y Melilla 10.088.662
40003 Programas Europeos de movilidad 2.000.000

401 De otros Ministerios 100.000
40100 Financiacién operaciones corrientes 100.000

20.000

3.200.000

273.274.620

190.849.976
78.907.972
139.672
477.000
2.900.000
305.000
40.000
30.000
30.000
30.000
60.000
65.000
50.000
210.000

65.000

100.000

216.000
500.000

275.000

200.000

3.000.000
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| ESTADO DE INGRESOS |

Capitulo 5° Detalle por subconcepto

Clasificacion econémica Importes
Denominacion Subconc

2.836.000

520 Intereses de cuentas bancarias
52000 De Caja Granada 800.000
i 00.000

1.800.000

541 680.000

Alquiler y productos de inmuebles
54101 Instalaciones deportivas
54102 Aulas y otros recintos universitarios

500.000

501 Explotacion de patentes 6.000
59100 Licencias y explotacion de patentes 6.000

Proyecto de Presupuesto. Ejercicio 2010
UNIVERSIDAD DE GRANADA Péagina 77 de 201



| ESTADO DE INGRESOS |

Capitulo 7°

Detalle por subconcepto

Clasificacion econoémica

Importes

Denominacion

700 Del Ministerio de Ciencia e Innovacién
70000 Para investigacion cientifica
70007 Cofinanciacién Progr.Operativ.FEDER

701 De otros Ministerios

i tigacio

710 De Organismos auténomos estatales
71000 Del Instituto de Salud Carlos 1l
71001 Del Instituto de la Mujer
71002 Del Instituto Nacional Invest.Agrarias
71003 Del Consejo Superior de Deportes
71004 De la A.E.C.I.
71005 Del C.S.I.C.
711 De Organismos auténomos Junta Andalucia
71101 Instituto Andaluz de la Mujer
71102 Instituto Estadistica de Andalucia

740 De Otros Organismos
74001 De otros organismos
74099 De Otros Entes Publicos
741 De Universidades
74100 De Universidades Andaluzas
74199 De Otras Universidad

750 Consej.Inn y Empresa.
75000 Para investigacion cientifica
75001 Plan Plurianual de Inversiones
75002 Cofinanciacion Progr.Operativ.FEDER
75003 Proyecto Universidad Digital

751 De otras Consejerias
75100 De Presidencia
75101 De Gobernacién
75102 De Educacion
75103 De Justicia y Administraciones Public
75105 De Empleo
75110 De Igualdad y Bienestar Social
75111 De Cultura

759 De otras Comunidades Auténomas

75909 'Pe resto de Comunidades Auténomas

760 De Diputaciones y Cabildos Insulares
76000 De la Diputacion de Granada
76099 De otras Diputaciones Provinciales
761 De Ayuntamientos

76100 Del Ayuntamiento de Granada

770 De entidades financieras
77001 De Caja Granada
77002 Del BSCH

779 De ot

instituciones y fundaciones
78100 Para investigacion cientifica

795 Otras transferencias de la Unién Europea
79500 Para investigacion cientifica

Subconc

62.687.710

13.900.000
9.000.000
4.900.000
300.000
300.000

419.000
71.000
40.500
23.000

300.000

200.000

100.000

25.000
75.000

150.000

50.000
100.000
100.000
50.000

43.304.210
16.000.000
24.824.210
2.100.000
380.000
515.000
25.000
40.000
25.000
25.000
360.000
20.000
20.000
25.000

80.000

860.000

360.000
500.000

110.000

120.000

2.000.000
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| ESTADO DE INGRESOS |

Capitulo 8° Detalle por subconcepto

Clasificacién econémica Importes
Cap.|Art.| Concp | Subconc Denominacién Subconc
8 Activos financier

650.000

821 Iarg p
82100 Del personal de la Universidad
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ESTADO DE GASTOS

CLASIFICACIONES ECONOMICA, FUNCIONAL Y
POR PROGRAMAS
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ESTADO DE GASTOS Detalle por conceptos y subconceptos
CONCEPTO/PROGRAMA 422D 541 A 321B TOTALES
CAPITULO 1°. GASTOS DE PERSONAL
110 Personal eventual 400.000 400.000]
120 Funcionarios. Retribuciones basicas 58.099.438 58.099.438
121 Funcionarios. Retribuciones complementarias 86.128.401 86.128.401
130 Personal laboral. Retribuciones basicas 16.801.830 16.801.830
131 Personal laboral. Otras remuneraciones 53.631.801 53.631.801
134. Personal laboral de sustituciones 2.100.000 2.100.000
143 Personal colaboracion social 250.000 250.000
145 Retribuciones Asociados (LRU) 2.963.894 2.963.894
146 Retribuciones Asociados Ciencias de [a Salud (LRU) 962.937' 962.937]
150 Productividad . 19.325.666 19.325.666)
151 Gratificaciones 3.000 3.000)
160 Cuotas sociales 33.170.828 33.170.828
162.00 Prestaciones. Indemnizacion por jubilacion 1.700.000 1.700.000
162,01 Formacion y Perfeccionamiento del PAS 200.000 200.000
162.05 Plan de accion social 1.052.285 1.052.285|
162.05 Plan de Accién Social. Beneficios en precios publicos 840.000 840.000|
162.07 Prestaciones. Complemento a la prestacion por .T. 910.000 910.000]
TOTAL CAPITULO 1° 278.540.081 0 0 278.540.081
CAPITULO 2°. GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
202 Arrendamiento de edificios y otros 40.000 2.000 250.000! 292,000
203 Arrendamiento de maquinaria, instalac.y utillaje 50.000 10.000 50.000 110.000,
204 Arrendamiento de material de transporte 2.000 2.000 5.000 9.000)
205 Arrendamiento de mobiliario y enseres 30.000 5.000 75.000 110.000
206 Arrendamiento de equipos informaticos 2.000 2.000| 2.000 6.000|
208 Arrendamiento de otro inmovilizado material 2.000 2.000, 2.000 6.000|
212 Reparacién, Mantenimiento y conservacion de edificios y otros 700.000| 100.000] 1.200.000 2.000.000
213 Reparacién, Mantenimiento y conserv.maquinaria, instalaciones y utillg 500.000 100.000 750.000 1.350.000
214 Reparacion, Mantenimiento y conserv.material de transporte 2.000 2.000| 20.000 24.000|
215 Reparacion, Mantenimiento y conserv. mobiliario y enseres 170.000 15.000 200.000 385.000|
216 Reparacion, Mantenimiento y conserv. Equipos de informacién 180.000 100.000 600.000 880.000]
220 Material de oficina 1.600.000 110.000 2.200.000 3.910.000
221 Suministros 2.500.000 150.000 6.000.000 8.650.000|
222 Comunicaciones 100.000| 15.000 1.100.000 1.215.000
223 Transportes 250.000 2.000 300.000 552.000|
224 Primas de seguros 60.000 5.000 200.000 265.000
225 Tributos 200.000 5.000| 100.000 305.000
226 Gastos diversos(excepto subconcepto 226,01) 3.734.215] 75.830| 2.772.045 6.582.090|
226.01 Atenciones protocolarias y de representacion 300.000 10.000 250.000 560.000
227 Trabajos realizados por otras empresas 900.000 100.000 5.300.000 6.300.000
230 Dietas 900.000 20.000 500.000 1.420.000|
231 Locomocion 700.000 20.000 500.000 1.220.000)
TOTAL CAPITULO 2° 12.922.215| 852.830| 22.376.045 36.151.090
CAPITULO 3°. GASTOS FINANCIEROS
310.01 Intereses de préstamos a largo plazo 209.813 209.813
TOTAL CAPITULO 3° [] 0] 209.813 209.813)
CAPITULO 4°. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
480,00 Becas y ayudas propias a estudiantes 900.000 900.000
[480.03 A Asaciaciones estudiantiles 135.000 135.000
480.04 Becas propias para practicas en empresas 827.000 827.000;
483 Becas programas europeos 5.100.000| 5.100.000}
484 Convenio con ofras instituciones 35.000 35.000]
485 A Fundaciones y ofras instituciones(Excepto 485,03) 575.000
485.03 Al Centro Mediterraneo 38.495
1490.11 Cuotas y contrib.organismos internacionales 35.000
TOTAL CAPITULO 4°|

6.997.000 0 648.495
298.459.296 852.830] 23.234.353]

CAPITULO 6°. INVERSIONES REALES

602.00 Construcciones propias 5.800.000|

603.00 Maquinaria Centros, Departamentos y Servicios 500.000]|

603.03 Maquinaria (Equipamiento Gral.Docente) 400.000

603.04 Maquinaria (Equipamiento de gestion) 100.000]|

603.05 Maquinaria (Equipamiento en medidas de seguridad) 120.000|

605.00 Mobiliario y enseres Centros, Depart. y Servicios 1.500.000

605.03 Mobiliario y enseres (Equip.Gral.docente) 400.000

605.04 Mobiliario y enseres (Equipamiento de gestion) 75.000

605.05 Mobiliario y enseres (Equip. En medidas de seguridad) 200.000

606,00 Sistemas procesos informacién.Centros, Dept y Serv. 1.000.000|

606,01 Sistemas procesos informacién. CSIRC 240.000

606,02 Sistemas procesos informacion.Ensefianzas Virtuales 380.000

606,05 Sistemas procesos informacion de Gestion 150.000;

608 Inversiones bibliograficas 400.000 4.000.000

621 Plan Plurianual Inversiones 2006/2010 (afio 2009) 24.824.210)

631 Programa FEDER 2007/13 7.000.000

640 Investigacion cientifica 30.244.631

641,00 Plan Propio de Investigacién Cientifica 3.000.000

642 Programas de movilidad y promocién linguistica 520.455

644 Plan de Innovacién, Calidad Docente y EEES. 1.400.000

645 Actuaciones Fomento de Empleo 510.000

648 Plan de Internalizacion 240.000
TOTAL CAPITULO 6° 3.070.455 44.244.631 35.689.210 83.004.296]

[CAPITULOQ 8°. ACTIVOS FINANCIEROS

831.00 Anticipos y préstamos a personal Universidad 650.000 650.000)
TOTAL CAPITULO 8° 650.000 0| [ 650.000)

CAPITULO 9°. PASIVOS FINANCIEROS
911 Amortiz.préstamos a largo plazo. Sector Publico
913 Amortiz. préstamos a largo plazo. Sector Privado

1.127.217
9.000.000|

0 0| 10.127.217
3.720.455 44.244.631 45.816.427

302.179.751] 45.097.461 69.050.780
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Estado de Gastos

Ao 2009 Ario 2010 %
CAP. 1° GASTOS DE PERSONAL 269.889.309 278.540.081 3,21
CAP.2° GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 34.589.120 36.151.090 4,52
CAP. 3° GASTOS FINANCIEROS 522.120 209.813| -59,82
CAP. 4° TRANSFERENCIAS CORRIENTES 7.452.247 7.645.495 2,59
CAP. 6° INVERSIONES REALES 78.905.027 83.004.296 5,20
CAP. 7° TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0 0
CAP. 8° ACTIVOS FINANCIEROS 650.000 650.000 0,00
CAP.9°  PASIVOS FINANCIEROS 8.892.394 10.127.217 13,89
TOTAL 400.900.217 416.327.992 3,85
DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS
POR CAPITULOS
CAP. 40 CAP. 6°
CAP.3° g4, 19,94%
CAP. 20,05% CAP. 7°
8,68% 0,00%
CAP. g°
0,16%
CAP.9°
2,43%
CAP. 1°
66,90%
PARTICIPACION POR CAPITULOS EN EL
PRESUPUESTO DE GASTOS ANOS 2009 Y 2010
T
300.000.000 - I
250.000.000 |
200.000.000 - |l
150.000.000
100.000.000 -
5o.ooo,oooa/
/ Afio 2010
o

CAP. 1° CAP. 4°

CAP.2° CAP. 3° CAP. 6°
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ESTADO DE GASTOS.- CLASIFICACION FUNCIONAL

PROGRAMA 422D- ENSENANZAS UNIVERSITARIAS

IMPORTES -
CONCEPTO DENOMINACION CONCEPTOS I ARTICULOS I CAPITULOS

CAPITULO 1° .GASTOS DE PERSONAL

Articulo 11. Personal eventual 400.000
110| Personal eventual 400.000

Articulo 12. Funcionarios 144.227.839
120{ Funcionarios. Retribuciones basicas 58.099.438
121{ Funcionarios. Retribuciones complementarias 86.128.401

Articulo 13. Laborales 72.533.631
130| Personal laboral 16.801.830
131 Personal labora. Otras remuneraciones 53.631.801
134] Personal laboral eventual 2.100.000

Articulo 14. Otro Personal 4.176.831
143| Personal colaboracion social 250.000
145] Retribuciones Asociados (LRU) 2.963.894
146| Retribuciones Asociados Ciencias de la Salud (LRU) 962.937

Articulo 15. Incentivos al rendimiento 19.328.666
150| Productividad 19.325.666
151| Gratificaciones 3.000

Articulo 16. Cuotas, prestaciones y gastos sociales 37.873.114
160| Cuotas Sociales 33.170.828
162] Prestaciones y gastos sociales del personal 4.702.285

TOTAL CAP® 1° 278.540.081

CAPITULO 2°. GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS

Articulo 20. Arrendamientos y canones 126.000
202| Arrendt® edificios y otros 40.000
203| Arrendt® maquinaria,instalaciones y utillaje 50.000
204| Arrendt® material de transporte 2.000
205| Arrendt® mobiliario y enseres 30.000
206| Arrendt® equipo de informatica 2.000
208| Arrendt® otro inmovilizado material 2.000
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ESTADO DE GASTOS.- CLASIFICACION FUNCIONAL

PROGRAMA 422D- ENSENANZAS UNIVERSITARIAS

IMPORTES
CONCEPTO DENOMINACION CONCEPTOS | ARTIiCULOS CAPITULOS
Articulo 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacién 1.552.000
212| Edificios y otras construcciones 700.000
213| Maquinarias, instalaciones y utillaje 500.000
214 Elementos| de transporte 2.000
215 Mobiliario y enseres 170.000
216| Sistemas para procesos de informacion 180.000
Articulo 22. Material, suministros y otros 9.644.215
220| Material de orficina 1.600.000
221| Suministros 2.500.000
222| Comunicaciones 100.000
223| Transportes 250.000
224| Primas de seguros 60.000
225| Tributos 200.000
226| Gastos diversos 3.734.215
226.01| Atenciones protocolarias y de representacion 300.000
227| Trabajos realizados por otras empresas 900.000
Articulo 23. Indemnizaciones por razén del servicio 1.600.000
230] Dietas 900.000
231 Locomocion 700.000
TOTAL CAP®° 2° 12.922.215
CAPITULO 4°. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Articulo 48. A Familias e instituciones sin fines de lucro 6.997.000
480| Becas y ayudas propias a estudiantes 900.000
480.03] A Asociaciones estudiantiles 135.000
480.04| Becas propias para practicas en empresas 827.000
483| Becas programas europeos de movilidad 5.100.000
490,11 Cuotas y contribuc.organismos internacionales 35.000
TOTAL CAP° 4° 6.997.000
Proyecto de Presupuesto. Ejercicio 2010
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ESTADO DE GASTOS.- CLASIFICACION FUNCIONAL

PROGRAMA 422D- ENSENANZAS UNIVERSITARIAS

IMPORTES
CONCEPTO DENOMINACION CONCEPTOS ARTiCULOS |  cAPiTULOS
CAPITULO 6°. INVERSIONES REALES
Articulo 60. Inversiones de caracter material 400.000
608) Inversiones bibliograficas 400.000
Articulo 64. Inversiones de caracter inmaterial 2.670.455
642| Programas de movilidad y promocién lingiistica 520.455
644 Plan de Innovacion, Calidad Docente y EEES 1.400.000
645| Actuaciones Fomento de empleo 510.000
648| Plan Propio de Internalizacién 240.000
TOTAL CAP° 6° 3.070.455
Articulo 83. Concesién de préstamos 650.000
831.00] Anticipos y préstamos a personal Universidad 650.000
TOTAL CAP® 8° 650.000
TOTAL PROGRAMA 422D | 302.179.751
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ESTADO DE GASTOS.- CLASIFICACION FUNCIONAL

PROGRAMA 541A INVESTIGACION CIENTIFICA

IMPORTES
CONCEPTO DENOMINACION CONCEPTOS I ARTICULOS I CAPITULOS
CAPITULO 2°. GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
Articulo 20. Arrendamientos y canones 23.000
202| Arrendt® edificios y otros 2.000
203| Arrendt® maquinaria,instalaciones y utillaje 10.000
204| Arrendt® material de transporte 2.000
205| Arrendt® mobiliario y enseres 5.000
206| Arrendt® equipo de informatica 2.000
208| Arrendt® otro inmovilizado material 2.000
Articulo 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacién 317.000
212| Edificios y otras construcciones 100.000
213| Maquinarias, instalaciones y utiliaje 100.000
214 Elementosl| de transporte 2.000
215] Mobiliario y enseres 15.000
216| Sistemas para procesos de informacién 100.000
Articulo 22. Material, suministros y otros 472.830
220| Material de officina 110.000
221| Suministros 150.000
222| Comunicaciones 15.000
223] Transportes 2.000
224| Primas de seguros 5.000
225| Tributos 5.000
226| Gastos diversos 75.830
226.01| Atenciones protocolarias y de representacion 10.000
227| Trabajos realizados por otras empresas 100.000
Articulo 23. Indemnizaciones por razén del servicio 40.000
230| Dietas 20.000
231{ Locomocién 20.000
TOTAL CAP° 2° 852.830
Articulo 60. Inversiones de caracter material 4.000.000
608| Inversiones bibliograficas 4,000.000|
Articulo 63. Programa FEDER 7.000.000
631] Programa FEDER 2007/2013 7.000.000]
Articulo 64. Inversiones de caracter inmaterial 33.244.631
640| Investigacion cientifica 30.244.631
641] Plan Propio de Investigacion 3.000.000
TOTAL CAP° 6° 44.244.631
TOTAL PROGRAMA 541A 45.097.461
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ESTADO DE GASTOS.- CLASIFICACION FUNCIONAL

PROGRAMA 321B- ESTRUCTURA Y GESTION UNIVERSITARIA

IMPORTES
CONCEPTO DENOMINACION CONCEPTOS | ARTICULOS | CAPITULOS

CAPITULO 2°. GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS

Articulo 20. Arrendamientos y canones 384.000
202| Arrendt® edificios y otros 250.000
203| Arrendt® maquinaria,instalaciones y utillaje 50.000
204 Arrendt® material de transporte 5.000
205| Arrendt® mobiliario y enseres 75.000
206| Arrendt® equipo de informatica 2.000
208| Arrendt® otro inmovilizado material 2.000

Articulo 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacién 2.770.000
212| Edificios y otras construcciones 1.200.000
213| Maquinarias, instalaciones y utillaje 750.000
214| Elementosl de transporte 20.000
215] Mobiliario y enseres 200.000
216| Sistemas para procesos de informacion 600.000

Articulo 22. Material, suministros y otros 18.222.045
220| Material de orficina 2.200.000
221 Suministros 6.000.000
222| Comunicaciones 1.100.000
223| Transportes 300.000
224| Primas de seguros 200.000
225| Tributos 100.000
226f Gastos diversos 2.772.045

226.01| Atenciones protocolarias y de representacién 250.000

227| Trabajos realizados por otras empresas 5.300.000

Articulo 23. Indemnizaciones por razén del servicio 1.000.000
230| Dietas 500.000
231| Locomocién 500.000

TOTAL CAP® 2° 22.376.045

CAPITULO 3°. GASTOS FINANCIEROS

Articulo 31. Gastos financieros 209.813
310| Intereses préstamo 209.813

TOTAL CAP° 3° 209.813
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ESTADO DE

GASTOS.- CLASIFICACION FUNCIONAL

PROGRAMA 321B- ESTRUCTURA Y GESTION UNIVERSITARIA

IMPORTES

CONCEPTO DENOMINACION CONCEPTOS | ARTICULOS CAPITULOS
CAPITULO 4°. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Articulo 48. A Familias e instituciones sin fines de lucro 648.495
484| Convenios con otras instituciones 35.000
485 A Fundac, y otras instituciones sin fines de lucro 575.000
485.03| Al Centro mediterraneo 38.495
TOTAL CAP° 4° 648.495
CAPITULO 6°. INVERSIONES REALES
Articulo 60. Inversiones de caracter material 10.865.000
602.00| Construcciones propias 5.800.000
603.00f Maquinaria en general 500.000
603.03] Maquinaria (equipamiento gral.docente) 400.000
603.04| Magquinaria (equipamiento de gestién) 100.000
603.05] Maquinaria (equipamiento en medidas de seguridad) 120.000
605.00] Mobiliario y enseres en general 1.500.000
605.03] Mobiliario y enseres (equip. gral.docente) 400.000
605.04 Mobiliario y enseres (equip.gestion) 75.000
605.05| Mobiliario y enseres (equip. en medidas seg.) 200.000
606.00] Sistemas procesos informacién. en general 1.000.000
606.01| Sistemas procesos informacién. CSIRC 240.000
606.02( Sistemas procesos informacion. Ensefi. Virtuales 380.000
606.05| Sistemas procesos informacién de Gestién 150.000
Articulo 62. Plan plurianual inversiones 2006/2010 24.824.210
621| Pian Plurianual Inversiones 2006/2010 (afio2010) 24.824.210
TOTAL CAP° 6° 35.689.210
CAPITULO 9° PASIVOS FINANCIEROS
Articulo 91. Amortizacion de deuda publica 10.127.217
911| Amortiz. Préstamos a largo plazo. Sector pubiico 1.127.217
913| Amortiz. Préstamos a largo plazo. Sector privado 9.000.000
TOTAL CAP° 9° 10.127.217
TOTAL PROGRAMA 321B 69.050.780
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PROGRAMA: 422D

Ensenanzas Universitarias

Financiacion Especifica

Subprogramas Crédito
Externa Rec.Propios

422D.1 Personal Docente e Investigador 182.749.706 3.200.000 0
422D.2 Personal de Administracion y Servicios 91.534.066 0 0
422D.3 Accion Social 5.152.285 0 650.000
422D.4 Docencia de Grado 8.948.738 1.000.000 0
422D.5 Docencia de Posgrado 4.303.500 433.500 2.591.500
422D.6 Estudiantes 3.052.000 837.000 200.000
422D.7 Relaciones Internacionales 6.019.455 5.000.000 0
422D.8 Evaluacion de la Calidad 420.000 400.000 0
Financiacion genérica 280.056.610 7.811.141
Total Programa 302.179.751 290.927.110 11.252.641
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PROGRAMA: 422D Ensefanzas Universitarias

OBJETIVOS

La adecuacion de una ensefianza universitaria en sus distintos niveles, la mejora de las condiciones y
medios generales para su desarrollo y el fomento de la igualdad entre hombres y mujeres y de oportunidades
en los distintos subprogramas a través de:

- La consideracion de las plantillas, las necesidades justificadas en relacion a las mejoras académicas y de servicios,
a traves de las ofertas publicas de empleo, que a la vez redunden en el rejuvenecimiento de las mismas.

- Favorecer posibilidades de carrera profesional, de acuerdo con los méritos y posibilidades econémicas.

- Desarrolio de programas de accion social a favor del personal, de acuerdo con las posibilidades econémicas,
priorizando los mismos.

- Proporcionar los maximos medios para que en los centros y desde los departamentos se imparta una docencia
adecuada a las directrices de los nuevos grados y demandas sociales.

- Estimular el desarrollo de técnicas basadas en la participacion del estudiante, la utilizacion innovadora de recursos
y la mejora de la ensefianza practica, desarrollando las correspondientes acciones coordinadas, especialmente en el
Plan Propio de Docencia.

- Fomentar la formacion en las distintas modalidades presenciales, no presenciales y abiertas de la docencia.

- Consolidar la ensefianza de posgrado oficial, promoviendo los Doctorados con Mencién Europea o Internacional, la
calidad de los masteres y la formacioén continua.

- La consideracion de las condiciones de vida estudiantil, su informacion e integracion, formacion complementaria y
practica, el asesoramiento, organizacion y atencion a necesidades especiales.

- El fomento del empleo y practicas de los estudiantes y desarrollo del Plan Propio de Becas y Ayudas al estudio.

- Mejorar la informacion y atencién en los procesos de acceso a la Universidad de Granada, asi como la conexion
con los institutos y centros para atraer a los mejores estudiantes hacia la misma.

- Promover acciones de internacionalizacién de la actividad docente, investigadora y de gestion.

- Fomentar la movilidad de estudiantes, profesorado y PAS y su competencia lingiistica.

- Reforzar el apoyo a la coordinacion de proyectos internacionales y fomentar las titulaciones internacionales
conjuntas tanto de grado como de posgrado.

- Fortalecer la presencia de la UGR en redes internacionales y con ello impulsar proyectos conjuntos y su proyeccion
internacional.

- Consolidar la movilidad de estudiantes y la coordinacion de la actividad internacional, en areas estratégicas para la
UGR, desde proyectos y programas de grado y posgrado.

- Evaluar fa actividad docente y de los servicios, promoviendo una cultura basada en la calidad e incentivando a
quien demuestre un ejercicio adecuado de sus responsabilidades a nivel individual y frente a la Institucién, la unidad y
los usuarios.

- Concurrir desde los distintos subprogramas a Instituciones que contribuyan a su mejor desarrollo y a cuantas
convocatorias permitan captar recursos externos para impulsar los mismos.

- Alinear objetivos de los distintos subprogramas con los correspondientes objetivos e indicadores del CEI

- Desarrollo de indicadores correspondientes a cada subprograma para, partiendo del analisis de la situacion actual,
avanzar en la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.
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PROGRAMA: 422D Ensefianzas Universitarias

Subprograma 422D.1 Personal Docente e Investigador
Actuaciones Crédito Financiacién Egeciﬁa_l
Externa Rec.Propios

Retribuciones basicas 52.466.328

Retribuciones complementarias 58.812.711

Tramos Docentes 16.912.828

Tramos Investigacion 6.207.373

Tramos Autonémicos 14.045.706

Cargos Académicos 2.576.125

Plazas vinculadas 3.200.000 3.200.000

Otras retrib.complementarias 12.566.056

Prevision Actuaciones 3.875.000

Cuota Patronal Seguridad Social 12.087.580

Total Subprogrrama 182.749.706 3.200.000 0

Subprograma 422D.2 Personal de Administracion y Servicios
Actuaciones Crédito Financiacion E@eciﬁca—l
_ Externa Rec.Propios
Retribuciones basicas y complementarias 59.276.443
Complemento de Productividad 6.305.000
Otras retrib.complementarias 320.075
Cargos Académicos 98.323
Formacién y movilidad 200.000
Vestuario PAS Laboral 525.977
Prevision actuaciones 975.000
Cuota Patronal Seguridad Social 21.083.248
Personal Colaboracién Social y Sustituciones 2.750.000
Total Subprﬁ;rama 91.534.066 0 0
Subprograma 422D.3 Accioén Social
Actuaciones Crédito Financiacion Especifice
Externa Rec.Propios
Plan de Accién Social 852.285
Compensac. precios matricula 840.000
Premio Jubilacion 1.700.000
Prestacién |T. 910.000
Seguros de vida 200.000
Préstamos al Personal 650.000 650.000
Total Subprograma 5.152.285 0 650.000
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PROGRAMA: 422D Ensefanzas Universitarias

Subprograma 422D.4 Docencia de Grado
Actuaciones Crédito Financiacion Especifica_l
Externa Rec.Propios

Gestidn Vicerrect. Ordenacion Académica y Profesorado 20.000
Actividad Académica Centros 521.574
Departamentos 4.167.092
Contratos Programa (C+D) 1.110.072
Plan Propio de Docencia 3.130.000

Ensefianzas Practicas 2.130.000

Innovacién Docente 700.000 700.000

Adaptacion EEES 300.000 300.000
Total Subproggma 8.948.738 1.000.000 0

Subprograma 422D.5 Docencia de Posgrado
Actuaciones Crédito Financiacion EspeclficaT
_ Externa Rec.Propios

Gestion Vicerrect. de Ensefianzas de Grado y Posgrado 20.000

Masteres Oficiales y Tercer ciclo 1.155.000

Formacion Continua 2.643.500 433.500 2.136.500
Aula Permanente de Formacion Abierta 185.000 155.000
Otros cursos 300.000 300.000
Total Subprograma 4.303.500 433.500 2.591.500

Subprograma 422D.6 Estudiantes
Actuaciones Crédito Financiacién Especlflcz_a
Externa Rec.Propios

Gestion Vicerrectorado de Estudiantes 20.000

Actuaciones Vicerrectorado 380.000

Plan Propio Becas y Ayudas 900.000

Promocién de Empleo 510.000 360.000

Practicas en Empresa 827.000 477.000 200.000
Acceso a Universidad 280.000

Asociaciones y Delegacion General de Estudiantes 135.000

Total Subprograma 3.052.000 837.000 200.000
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PROGRAMA: 422D Ensefianzas Universitarias

Subprograma 422D.7 Relaciones Internacionales
Actuaciones Crédito Financiacién Especmca_l
— Externa Rec.Propios
Gestion Vicerrectorado de Relaciones Internacionales 20.000
Plan Propio de internacionalizacion 240.000
Oficina de Relaciones Internacionales 104.000
Programas Europeos de movilidad 5.100.000 5.000.000
Programas de movilidad y promocién lingistica 520.455
Cuotas a Organismos Internacionales 35.000
Total Subprograma 6.019.455 5.000.000
Subprograma 422D.8 Evaluacion de la Calidad
Actuaciones Crédito Financiacion Especlflce_l
Externa Rec.Propios
Gestion Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad 20.000
Evaluacién de la Calidad y Formacion 400.000 400.000
Total Subprograma 420.000 400.000
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PROGRAMA: 541A Investigacién

Subprogramas Crédito Financiacion Especifica-
Externa Rec.Propios
541A.1 Politica Cientifica y Bibliotecas 44.809.631 33.644.631 3.900.000
541A.2 Institutos y Centros de Investigacion 287.830 0 0
Financiacion genérica 2.874.869 4.677.961
Total Programa 45.097.461 36.519.500 8.577.961

OBJETIVOS

Fomentar la investigacion de calidad y la transferencia de resultados, favorecer e incentivar la participacién
del PDI en grupos, proyectos y contratos, fomentando la igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres, y estimular la captacion de recursos externos:

-Mejorar la eficacia y eficiencia de la actividad investigadora de los grupos, institutos y centros de investigacion.
- Incrementar y diversificar las fuentes de financiacion de las actividades de investigacion y en especial la
financiacién externa.

- Apoyar las acciones coordinadas del Plan Propio de Investigacién de la UGR, reconocer la investigacion y los
investigadores de excelencia y apoyar su actividad.

- Mejorar el equipamiento cientifico-tecnolégico necesario para la actividad investigadora, asi como facilitar
organizacion e instrumentos agiles y proximos para la gestion.

- Fortalecer la transferencia de conocimiento, de resultados de la investigacion y fomentar la constitucion de
Empresas Basadas en el Conocimiento y el registro de patentes.

- Mantener actuaciones sobre las bibliotecas de la Universidad como servicios de apoyo a ladocenciay a la
investigacion, sus colecciones electronicas, monografias y la accesibilidad a los recursos bibliograficos.

- Apoyar la obtencién de recursos externos para el desarrolio de la investigacion en los institutos y centros de
investigacion.
- Concurrir desde los distintos subprogramas a Instituciones que contribuyan a su mejor desarrollo y a cuantas
convocatorias permitan captar recursos externos para impulsar los mismos.

- Alinear objetivos de los distintos subprogramas con los correspondientes objetivos e indicadores del CEI.

- Desarrollo de indicadores correspondientes a cada subprograma para, partiendo del andlisis de la situacién actual,
avanzar en la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.
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PROGRAMA: 541A Investigacion

Subprograma 541A.1 Politica Cientifica y Bibliotecas
Actuaciones Crédito Financiacion Espec|f|ca.
Externa Rec.Propios

Gestion Vicerrectorado de Politica Cientifica e Investigacion 20.000

Plan Propio de Investigacion 3.000.000

Proyectos, Grupos y otras actuaciones de Investigacion 26.644.631 26.644.631

Biblioteca Universitaria 4.000.000

Oficina de Proyectos Internacionales 25.000

Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion 3.640.000 3.600.000
Infraestructura Cientifica FEDER 7.000.000 7.000.000

Centro de Instrumentacion Cientifica 480.000 300.000
Total Subprograma 44.809.631 33.644.631 3.900.000

Subprograma 541A.2 Institutos y Centros de Investigacion
Actuaciones Crédito Financiacién Especlfice?
I Externa Rec.Propios
Gestion Vicerrectorado del P.T. de Ciencias de la Salud 20.000
Institutos de Investigacién 170.430
Centro de Investigacion Biomédica 37.000
Otros Centros de Investigacién 60.400
Total Subprograma 287.830 0 0
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PROGRAMA: 321B Estructura y Gestién Universitaria

Financiacion Especifica

Subprogramas Crédito
Externa Rec.Propios

321B.1 Consejo Social 139.672 139.672
321B.2 Cultura, Cooperacion y Extensién Universitaria 2.217.495 0 636.000
321B.3 Infraestructuras y Equipamiento 34.649.583 24.974.210 0
321B.4 Bienestar, Prevencion y Deporte 3.745.000 0 2.835.000
321B.5 Comisionado Fundacién General UGR 20.000 0 0
321B.6 Secretaria General y de Coordinacién 62.000 0 0
321B.7 Recursos Informaticos 1.425.000 380.000 0
321B.8 Gastos Generales y de Gestién 26.752.030 0 680.000
Coordinacion Ceuta y Melilla 40.000 0 0
Financiacion genérica 39.405.898
Total Programa 69.050.780 25.493.882 43.556.898
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PROGRAMA: 321B Estructura y Gestiéon Universitaria

OBJETIVOS

Mejora de los servicios generales y de apoyo a la gestion universitaria para la modernizacién de la misma, asi
como fomentar la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y las relaciones de la UGR con la
sociedad:

- Favorecer las relaciones con la sociedad para facilitar las actividades de la Universidad.

- Avance con el modelo de Extensién Universitaria basado en la innovacion cultural, la proyeccidn social de la
actividad universitaria extendida al conjunto de su distrito.

- Fomentar la colaboracién institucional y las actividades culturales con entidades publicas y privadas.

- Impulsar la edicién y distribucién de las publicaciones universitarias, promoviendo el intercambio cientffico yla
generacion de recursos.

- Fomentar el compromiso ético de nuestra Universidad, gestionando las politicas derivadas de la cooperacién
internacional en sus manifestaciones académicas y sociales.

- Mantener, conservar, rehabilitar y equipar los espacios universitarios para el mejor cumplimiento de los fines de
la institucion.

- Continuar con el desarrollo de infraestructuras y equipamiento para la dotacién de nuevos espacios docentes e
investigadores, priorizando actuaciones de acuerdo con las disponibilidades econémicas.

- Captacion de financiacion externa para avanzar en la mejora y optimizacion energética de las instalaciones
universitarias.

- Atencion a las condiciones de trabajo y la prevencién de riesgos laborales en sus diversas manifestaciones, asi
como establecer planes que puedan contribuir a favorecer la calidad de vida de la comunidad universitaria.

- Fomentar las actividades deportivas de base y, en la medida de las disponibilidades econémicas y de espacios, la
mejora de las instalaciones y los servicios destinados a este fin.

- Mantener la calidad del servicio que prestan los Comedores y Residencias Universitarias.

- Dinamizar las relaciones de la Universidad con las empresas, abriendo nuevas vias para la colaboracién con la
comunidad universitaria y la obtencién de recursos externos. '

- Favorecer la difusién de la imagen institucional y la actividad universitaria.

- Atender las infraestructuras informdticas necesarias para el adecuado desarrollo de la actividad universitaria.

- Visibilidad de la UGR a través de la WEB.

- Continuar con la adaptacién de los procesos claves de la gestién universitaria a la e-administracion.

- Dotar a los servicios de los medios actualizados necesarios para un mejor desempefio de sus funciones.

- Optimizar la gestion de los contratos programa, las comunicaciones, la relacién con proveedores y el ahorro, la
fiscalidad de la Institucidn, los gastos financieros.

- Impulso de medidas que faciliten el trabajo del PDI y del PAS, aumentando su eficacia y eficiencia.

- Concurrir desde los distintos subprogramas a Instituciones que contribuyan a su mejor desarrollo vy a cuantas
convocatorias permitan captar recursos externos para impulsar los mismos.

- Alinear objetivos de los distintos subprogramas con los correspondientes objetivos e indicadores del CEI.

- Desarrollo de indicadores correspondientes a cada subprograma para, partiendo del anélisis de la situacién
actual, avanzar en la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.
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PROGRAMA: 321B Estructura y Gestién Universitaria

Subprograma 321B1 Consejo Social
A L Financiacién Especifica
Actuaciones Crédito -
Externa Rec.Propios
Consejo Social 139.672 139.672
Total Subprograma 139.672 139.672 0

Subprograma 321B.2 Cultura, Cooperacion y Extensién Universitaria
Actuaciones Crédito Financiacién E@Wﬁca}
— Externa Rec.Propios
Gestion Vicerrect.Extension Univ.y Cooperac. Desarrollo 20.000
Extension Universitaria 483.000 75.000
Centro de Iniciativas de Cooperacion al Desarrollo 300.000
Editorial Universidad de Granada 425.000 300.000
Patrimonio Cultural Mueble 20.000
Orquesta de Camara 60.000
Comisién Mixta Universidad-MADOC 35.000
A Fundaciones y otras Instituciones 575.000
Centro Mediterraneo 299.495 261.000
Total Subprograma 2.217.495 0 636.000

Subprograma 321B.3 Infraestructuras y Equipamiento
Actuaciones Crédito Financiacién Especifica]
Externa Rec.Propios

Gestion Vicerrectorado de Infraestructuras y Campus 20.000

Plan Director de Infraestructuras 5.800.000 150.000

Equipamiento General Docente 800.000

Equipamiento de Gestion 325.000

Plan Plurianual de Inversiones Junta Andalucia 24.824.210 24.824.210

Mantenimiento Centros 2.880.373

Total Subprogama 34.649.583 24.974.210 0
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PROGRAMA: 321B Estructura y Gestion Universitaria

Subprograma 321B.4 Bienestar, Prevencion y Deporte
Actuaciones Crédito Financiacién E@eciﬁg
Externa Rec.Propios
Gestion Vicerrect. Calidad Ambiental, Bienestar y Deporte 20.000
Prevencion de Riesgos y Calidad Ambiental 40.000
Centro de Actividades Deportivas 1.195.000 860.000
Comedores Universitarios 1.700.000 1.700.000
C.M. Isabel ia Catodlica y Residencias Universitarias 446.000 275.000
Gabinete Accion Social 12.000
Equipamiento medidas de seguridad 320.000
Calidad de Vida y Envejecimiento 12.000
Total Subprograma 3.745.000 2.835.000

Subprograma 321B.5 Comisionado Fundacién General UGR
Actuaciones Crédito Financiacion Especlflca_l
Externa Rec.Propios
Comisionado para la Fundacion General de la Universidad 20.000
Total Subprograma 20.000 0

Subprograma 321B.6 Secretaria General y de Coordinacién
Actuaciones Crédito Financiacion Especlflca.
Externa Rec.Propios
Secretaria General y de Coordinacién 20.000
Defensor Universitario 5.000
Inspeccién de Servicios 5.000
Unidad de Igualdad 17.000
Difusién y Comunicaciones 15.000
Total Subprograma 62.000 0
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PROGRAMA: 321B Estructura y Gestion Universitaria

Subprograma 321B.7 Recursos Informaticos
Actuaciones Crédito Financiaciénﬁecif-ica_
- Externa Rec.Propios
Centro de Servicios Informaticos y R.C. 405.000
Mantenimiento Hardware 400.000
Mantenimiento Software 240.000
Proyecto Universidad Digital 199.000 380.000
Oficina de Software Libre 23.000 '
Ofiweb 38.000
CEVug 120.000
Total Subprograma 1.425.000 380.000 0
Subprograma 321B.8 Gastos Generales y de Gestion
Actuaciones Crédito Financiacién Egedﬁ?a.
Externa Rec.Propios
Gastos Estructurales 13.000.000
Seguros de Patrimonio y Responsabilidad Civil 250.000
Amortizacion de préstamos 10.127.217
Gastos financieros 209.813
Dietas y locomocion 700.000
Suministros, equipos de oficina y otros gastos 2.465.000 680.000
Total Subprograma 26.752.030 0 680.000
Subprograma 321B.9 Coordinacién Ceuta y Melilla
Actuaciones Crédito _Financiacion ESPW
Externa Rec.Propios
Delegacion y Coordinacion Melilla 25.000
Coordinacién Ceuta 15.000
Total Subprograma 40.000 0 0
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ANEXOS DE PERSONAL
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ESTADO RESUMEN DE GASTOS DE PERSONAL 2010
CONCEPTO [ IMPORTES
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR 168.086.002
FUNCIONARIO 129.472.004
Retribuciones Basicas y Complementarias 117.996.609
Trienios 10.936.410
Indemnizacion por Residencia 838.985
Complemento por Accion Social a prestacion I.T. -300.000
CONTRATADO 38.613.997
Retribuciones Basicas y Complementarias 37.523.337
Indemnizacion por Residencia 1.130.661
Complemento por Accién Social a prestacion I.T. -40.000
PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS 69.899.494
FUNCIONARIO 31.407.053
Retribuciones Basicas y Complementarias 29.576.505
Trienios 1.823.083
Indemnizacion por Residencia 127.465
Complemento por Accién Social a prestacion I.T. -120.000
LABORAL 38.492.442
Sueldo, Trienios y Complementos 38.752.832
Indemnizacién por Residencia 189.609
Complemento por Accién Social a prestacion I.T. -450.000
Cargos Académicos 2.674.448
Tribunales Pruebas de Acceso 250.000
Actividades Pruebas de Acceso 30.000
Productividad y Articulo 31 Estatutos 3.000
Personal de Colaboracion Social INEM 250.000
Cuota Patronal de la Seguridad Social 33.170.828
Plan de Formacion del PAS 200.000
Plan de Accion Social 1.052.285
Indemnizacién por Jubilacién 1.700.000
Beneficios en Precios Puablicos Personal Universidad 840.000
Complemento a la Prestacion por I.T. 910.000
TOTAL GASTOS DE PERSONAL 2010 279.066.058

Nota: Los gastos que se preven ejecutar en concepto de vestuario de Pas Laboral y que suponen
525,977 euros, se encuentran imputados en el concepto 221 "Suministros” del capitulo 2°, por lo que

el Capitulo 1° "Gastos de Personal", asciende a €. 278.540.081
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RETRIBUCIONES BASICAS DEL PAS FUNCIONARIO
TOTAL
ESCALA GRUPO PLANTILLA ;é’ﬁ;gz_ ANUAL | TOTAL ANUAL
. INDIVIDUAL

Técnica de Universidad A1 33 1.161,29 16.258,11 536.517,58
Técnica de Gestion de Universidad (Informatica) A1 20 1.161,29 16.258,11 325.162,17
Facultativo de Biblioteca de Universidad A1 38 1.161,29 16.258,11 617.808,12
Cuerpos y Escalas de otros Organismos A1l 7 1.161,29 16.258,11 113.806,76
Técnica Profesional Ap. Docencia e investigacion A1 27 1.161,29 16.258,11 438.968,93]
Técnica Profesional Calidad Ambiental y Psicosocial A1 2 1.161,29 16.258,11 32.516,22
Técnica Profesional Salud Laboral y Deportiva A1 2 1.161,29 16.258,11 32.516,22
TOTAL GRUPO A1 129 2.097.295,99

Gestién de Universidad A2 108 985,59 13.798,23 1.490.208,94
Gestién de Universidad (Informética) A2 33 985,59 13.798,23 455.341,62]
Ayudante de Biblioteca de Universidad A2 12 985,59 13.798,23 165.578,77|
Gestion Profesional Construccion y Conservacion A2 3 985,59 13.798,23 41.394,69|
Gestion Profesional Ap. Docencia e Investigacion A2 2 985,59 13.798,23 27.596,46
Gestion Profesional Calidad Amb. Y Psicosocial A2 1 985,59 13.798,23 13.798,23|
Gestion Profesional Salud Laboral y Deportiva A2 1 985,59 13.798,23 13.798,23]
TOTAL GRUPO A2 160 2.207.716,94]

Administrativa de Universidad C1 436 734,70 10.285,77 4.484.593,54]
[Administrativa de Universidad (Informatica) C1 9 734,70 10.285,77| 92.571,89
Cuerpos y Escalas de otros Organismos C1 13 734,70 10.285,77| 133.714,98]
TOTAL GRUPO C1 458 4.710.880,37|

Auxiliar de Universidad Cc2 128 600,75 8.410,46 1.076.538,36
TOTAL GRUPO C2 128 1.076.538,36

TOTAL RETRIBUCIONES BASICAS 875 10.092.431,65'
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RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS DEL PAS FUNCIONARIO
INDIVIDUAL MENSUAL INDIV. ANUAL TOTAL
NIVEL| TIPO [1} PLANTILLA| ANUAL | TOTAL ANUAL
C.DESTINO| C.ESPECIF |C.P.N.A.| C. HOMOLOG. INDIVIDUAL

30 LD 1.019,72 3.882,40 981,75 1 69.611,46 69.611,46
29 1 914,66 1.809,31 981,75 6 39.117,29 234.703,75
29 2 914,66 1.152,13 981,75 2 | 2991669 59.833,38
27 2 837,73 1.152,13 981,75 88 28.839,67 2.537.890,98
27 3 837,73 921,72 981,75 1 25.613,94 25.613,94
26 2 734,94 1.152,13[ 102,79 981,75 22 28.839,67 634.472,75
26 3 734,94 921,72 981,75 5 | 24.174,92 120.874,59
25 3 652,06 921,72 981,75 79 23.014,63 1.818.155,56
23 4 575,15 700,89 981,75 36 18.846,26 678.465,35
22 2 536,67 1.152,13] 301,06 981,75 1 28.839,67 28.839,67
22 3 536,67 921,72| 11540 981,75 24 23.014,63 552.351,06
22 4 536,67 700,89 38,49 981,75 123 18.846,26 2.318.089,94
22 5 536,67 581,83 981,75 85 16.640,68 1.414.458,03
22 7 536,67 460,85 981,75 1 14.946,94 14.946,94
20 5 462,83 581,83 981,75 231 15.607,05 3.605.228,81
18 6 415,55 480,05 981,75 13 13.520,13 175.761,68
17 7 391,91 460,85 981,75 30 12.920,40 387.611,86
15 8 344,66 364,88 981,75 128 10.915,34 1.397.163,27
876 16.074.073,01
COMPLEMENTO PRODUCTIVIDAD 2.935.000,00
PREVISION ACTUACIONES PAS FUNCIONARIO 475.000,00
TOTAL RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS y ACTUACIONES 876 19.484.073,01
TOTAL RETRIBUCIONES PAS FUNCIONARIO 29.576.504,66

[1] Tipo de Intervalo seguin acuerdo de homologacion de las Universidades Andaluzas, y RPT vigente
LD: Puesto de libre designacién
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RETRIBUCIONES DEL PAS LABORAL
. INDIVIDUAL MENSUAL INDIVIDUAL ANUAL TOTAL
CATEGORIA GRUPO| COMPL. COMPL. COMPL. ANUAL PLANTILLA TOTAL ANUAL
SUELDO CATEGORIA| HOMOLOG. [VESTUARIO| INDIVIDUAL
T.S. Deportes 1 1.606,15, 962,38 981,75 336,90 36.959,50 6 221.756,98|
T.S. Prensa e informacién | 1.608,15 962,38 981,75, 252,67 36.875,26 2 73.750,53
T.S. Apoyo a la docencia e investigacion I 1.606,15 1.137,50 981,75 252,67 38.976,75 12 467.721,01
Titulado Superior | 1.606,15 962,38 981,75 252,67 36.875,26 11 405.627,91
T.S. Actividades culturales | 1.608,15 962,38 981,75, 252,67 36.875,26 1 36.875,26}
Titulado de Grado Medio 1} 1.353,22 766,63 981,75 252,67 30.732,27 9 276.590,44;
T.G.M. Apoyo a la docencia e investigacion 1] 1.353,22 922,55 981,75 336,90 32.687,50 32 1.045.999,97
IT.G.M. Deportes 1] 1.353,22 766,63 981,75 336,90 30.816,50 4 123.266,01
Trabajador social Il 1.353,22 766,63 981,75| 252,67 30.732,27 3 92.196,81
T.G.M. Prensa e Informacién ] 1.363,22 766,63 981,75 252,67 30.732,27 1 30.732,27|
T.E. Artes Gréficas 1 1.183,76 597,79 981,75 336,90 26.248,51 1 26.248,51
T.E. Deportes i 1.183,76 477,82 981,75 336,80 24.808,88 3 74.426,65]
T.E. Prensa e Informacién 11} 1.183,76 477,82 981,75 252,67 24.724,65 2 49.449,30)
Conductor mecanico n 1.183,76 597,79 981,75 505,34 26.416,95, 6 158.501,72
Coordinador de Servicios 1l 1.183,76 477,82 981,75 505,34 24.977,33 1 24.977,33]
Delineante i 1.183,76 477,82 981,75 252,67 24.724,65| 1 24.724,65]
Encargado equipo conserjeria n 1.183,76 650,36 981,75| 505,34|  27.047,76 51 1.379.435,79]
Encargado equipo n 1.183,76 770,35 981,75 505,34 28.487,75| 25 712.193,63'
[T.E.S.T.0.E.M. 11} 1.183,76 597,79 981,75 505,34 26.416,95 76 2007,68@
| T.E. Telecomunicaciones Ml 1.183,76, 477,82, 981,75 505,34 24.977,33 3 74.931,98]
T.E. Biblioteca,archivo y museos 11} 1.183,76 477,82 981,75 336,90 24.808,88 128 3.175.537,16
T.E.Laboratorio 11} 1.183,76 597,79 981,75 336,90 26.248,51 106 2.782.342,06|
T.E. Medios audiovisuales 11 1.183,76 477,82 981,75, 336,90 24.808,88 2 49.617,77
T.E. Aimacén 1l 1.183,76 477,82 981,75 336,90 24.808,88 2 49.617,77|
T.E. Prevencion riesgos laborales If} 1.183,76 597,79 981,75 252,67 26.164,28 3 78.492,83
T.E. Administracion (a extinguir) {1} 1.183,76 477,82 981,75 252,67 24.724,65 8 197.797,22]
T.E. Hosteleria 11} 1.183,76 477,82 981,75 505,34 24.977,33 18 449.591,90|
Técnico Especialista )1} 1.183,76 477,82 981,75 505,34 24.977,33 105 2.622.619,43]
[ T.A. Servicio conserjeria v 1.035,54 325,65 981,75 505,34 20.928,00 224 4.687.871,15]
T.A. Servicio limpieza [\ 1.035,54| 325,65 981,75 505,34 20.928,00 166 3.474.047,37
T.A. Reprografia y publicaciones v 1.035,54 325,65 981,75 336,90 20.759,55 1 20.759,55|
T.AS.T.0.EM. v 1.035,54 325,65 981,75 505,34 20.928,00 60 1.255.679,77,
T.A. Instalaciones deportivas v 1.035,54 325,65 981,75 505,34 20.928,00 19 397.631,93
T.A. Hosteleria v 1.035,54| 325,65 981,75 505,34 20.928,00 50 1.046.399,81
T.A. Laboratorio v 1.035,54 325,65 981,75 336,90 20.759,55 6 124.557,31
T.A. Seguridad (a extinguir) v 1.035,54 325,65 981,75 505,34 20.928,00 4 83.711,98]
T.A. Administracion v 1.035,54 325,65 981,75 252,67 20.675,32] 2 41.350,64
T.A. Almacén [\ 1.035,54 325,65 981,75 336,90 20.759,55 2 41.519,10)
Modelo en vivo v 1.035,54 325,65 981,75 336,90 20.759,55 4 83.038,21
Expendedores de tickes v 2 29.241,12|
TOTALES 1.162 27.998.519,41
[TRIENIOS CONSOLIDADOS 2.455.575,09)
PREVISION DE TRIENIOS DE NUEVO RECONOCIMIENTO 102.335,54]
COMPLEMENTO PRODUCTIVIDAD 3.370.000,00
ESTIMACION COSTE C.P.N.A. P/2010 500.000,00
[ABONO FESTIVOS 500.000,00}
PERSONAL EVENTUAL y SUSTITUCIONES 2.500.000,00]
COMPLEMENTOS RETRIBUTIVOS Y SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 350.000,00!
DIFERENCIAS RETRIBUCIONES PAS LABORAL 246.402,18
PAS EU ENFERMERIA CEUTA 230.000,00
PREVISION ACTUACIONES PAS LABORAL 500.000,00
TOTAL RETRIBUCIONES PAS LABORAL 38.752.832,22
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CARGOS ACADEMICOS
INDIVIDUAL
CARGO N° TOTAL
MENSUAL ANUAL
Rector 1 1.499,78 20.996,86 20.996,86
Vicerrector 10 678,02 9.492 25 94.922, 52
Comisionado para la Fundacion Gral. De la Universidad 1 678,02 9.492 25 9.492,25
Delegado 1 678,02 9.492,25 9.492,25
Secretario General 1 678,02 9.492,25 9.492 25
Defensor Universitario 1 678,02 9.492 25 9.492 25
Decano de Facultad 17 528,64 7.400,98 125.816,60,
Director de Escuela Técnica Superior 3 528,64 7.400,98 22.202,93
Director de Escuela Universitaria 6 528,64 7.400,98 44.405,86
Cargos asimilados a Decano de Facultad 24 528,64 7.400,98 177.623,44
Inspector de Servicios 1 528,64 7.400,98 7.400,98,
Director de Departamento 116 382,52 5.355,34 621.219,20
Cargos asimilados a Director de Departamento 45 382,52 5.355,34 240.990,21
Vicedecano de Facuitad 77 285,26 3.993,69 307.513,76
Subdirector de Escuela Técnica Superior 15 285,26 3.993,69 59.905,28
Subdirector de Escuela Universitaria 16 285,26 3.993,69 63.898,96
Secretario de Facultad 17 285,26 3.993,69 67.892,65
Secretario Escuela Técnica Superior 3 285,26 3.993,69 11.981,06,
Secretarios Escuela Universitaria 6 285,26 3.993,69 23.962,11
Cargos asimilados a Vicedecano de Facultad 20 285,26 3.993,69 79.873,70
Director de Instituto Universitario 13 382,52 5.355,34 69.619,39
Cargos asimilados a Director de Instituto Universitario 3 382,52 5.355,34 16.066,01
Secretario de Departamento 116 205,64 2.878,89 333.951,34
Cargos asimilados a Secretario de Departamento 66 205,64, 2.878,89 190.006,80
Ponentes Bachillerato 27 148,75 2.082,57 56.229,36
TOTAL RETRIBUCIONES CARGOS ACADEMICOS 606 2.674.448,03|
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CUOTA PATRONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL 2010
PERSONAL PLANTILLA % TOTAL

Docente Contratado LOU Tiempo Completo 25.975.915 31,00 8.052.534
Docente Contratado LOU Tiempo Parcial 2.376.115 33,20 788.870
Docente Contratado LRU 9.171.307 30,80 2.824.762
Residencia Docente Contratado 1.130.661 30,80 348.244
Docente Interino 226.989 30,80 69.912
Residencia Docente Interino 10.578 30,80 3.258
PAS Funcionario 29.576.505 25,20 7.453.279
Trienios PAS Funcionario 1.823.083 25,20 459.417
Residencia PAS Funcionario 127.465 25,20 32.121
PAS Eventual 0 34,20 0
PAS Laboral 38.226.855 34,20 13.073.585
Residencia PAS Laboral 189.609 34,20 64.846

TOTAL COSTE SEGURIDAD SOCIAL 33.170.828
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CREDITOS DISTRIBUIBLES
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CRITERIOS DE DISTRIBUCION A CENTROS, DEPARTAMENTOS,
VICERRECTORADOS Y UNIDADES.

El credito a distribuir asciende a 43.411.418 €, y se estructura conforme al
siguiente detalle:

Centros de Gasto que se integran en las cuatro Secciones que seguidamente se
detallan y que representan un total de 31.975.941 €.

Creditos generados por distintos Centros y Servicios y que repercuten en el estado de
gastos de los mismos, en funcion de que se produzca su efectiva recaudacion
(créditos autofinanciados): 7.464.500 €,

Creditos para atender los siguientes gastos de caracter genérico (a detraer) y que
ascienden a 3.970.977 €

Dietas pruebas de acceso y Organos Colegiados.
Mantenimiento equipos informaticos.

Otras practicas.

Practicas de Odontologia.

Primas de Seguros.

Apoyo a ensefianzas préacticas.

Dietas practicas de campo.

Dietas tesis doctorales.

Tribunales oposiciones cuerpos docentes.
Vestuario personal laboral

Las citadas Secciones son las siguientes:

SECCION I. Constituida por los Vicerrectorados, Centros y Unidades de esta
Universidad que, por su naturaleza, no estan sujetos a baremo.

Importa esta Seccion la cantidad de 10.342.530 €.

SECCION Il. Denominada Gastos Estructurales, recoge la consignacion
presupuestaria para los Centros Docentes y de Servicios, referidas al coste de uso de
los edificios y calculada sobre una estimacién de gasto contraido a 31 de Diciembre
de 2009.
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Se consideran gastos estructurales los siguientes:

a) Agua

b) Energia Eléctrica

c) Calefaccion

d) Contratos de limpieza

e) Contratos fijos de mantenimiento, debidamente autorizados.
f) Consumo de teléfono del Decanato o Direccion y Secretaria.
g) Vigilancia.

El crédito asignado a esta Seccion sera gestionado por los Servicios Centrales
de esta Universidad, e importa la cantidad de 13.000.000 €.

SECCION lll. Denominada Mantenimiento y Actividad Académica de los
Centros. Esta compuesta por las Facultades, E.T.S. y Escuelas Universitarias.

La asignacion de crédito por Actividad Académica se obtiene como producto
del numero de estudiantes por el valor del punto establecido para este apartado, que
para este ejercicio se mantiene respecto a 2009 y se valora en 9,45 €. El apartado de
Mantenimiento, en el que la asignacion de créditos se obtiene como producto del
numero de metros cuadrados por el valor del punto aplicado en 2009 y cuyo importe
esde4,74 €.

Por lo que se refiere al apartado de Mantenimiento, se aplica un coeficiente
corrector a dicha valoracién, en funcién de la antigiedad del edificio, segun el
siguiente criterio:

menos de 10 afios coeficiente: 1,25
entre 10 y 20 afios coeficiente: 1,50
entre 20 y 30 arios coeficiente: 1,75
mas de 30 afos coeficiente: 2,00

Importa esta Seccidn, la cantidad de 3.859.684 €.

SECCION IV. Integrada por los Departamentos actualmente
constituidos.

El crédito distribuido asciende a 4.773.727 € y esta integrado por:

a) 3.416.774 €, cantidad distribuida a los Departamentos en funcion del
baremo que se incluye junto a los cuadros de detalle de esta Seccibn, y cuyo criterio
de distribucion se detalla en la Memoria que antecede a la asignacion de créditos a la
misma.
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b) Distribucion lineal entre todos los Departamentos, a razén de 4.350 €, cada
uno de ellos: 504.600 €,

c) Se recoge, en esta Seccién, un crédito de 245.718 €, para atender las
indemnizaciones por razén del servicio que devenguen los componentes de 6rganos
colegiados de los Departamentos, en sus desplazamientos a la sede departamental
para la celebracién de las reuniones previstas en los Estatutos de la Universidad de
Granada. Los Departamentos beneficiarios de dichos importes conoceran del caracter
vinculante a nivel de subconcepto de tales créditos, procediéndose, en consecuencia,
a la anulacion de créditos no dispuestos al cierre del ejercicio.

d) Finalmente, manteniendo los objetivos implantados en el documento
presupuestario del pasado ejercicio 2009, se incluye una dotacion, por importe de
606.635 €, para la formalizacion de contratos-programa con los Departamentos, a
desarrollar durante 2010.
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ESTADO RESUMEN DE LOS CREDITOS DISTRIBUIBLES
SECCION 2009 2010 %

Seccién 12 10.065.793 10.342.530 2,75

Seccioén 22 12.000.000( 13.000.000 8,33

Seccion 32 3.700.950 3.859.684 4,29

Seccion 42 2009 2010 4.909.095 4.773.727 -2,76
Baremo alumnos/profesorado 3.639.631 3.416.774
Distribucién lineal 504.600 504.600
Dietas reuniones Departamento 235.206 245.718
Contrato Programa Departamento 629.658 606.635

Cantidades a detraer 3.894.110 3.970.977 1,97

TOTAL 34.569.948| 35.946.918 3,98

Importes autofinanciados (a deducir) 7.279.500 7.464.500 2,54

TOTAL CREDITOS DISTRIBUIBLES A CENTROS 41.849.448| 43.411.418 3,73

DISTRIBUCION ECONOMICA DE LOS CREDITOS IMPORTES

Capitulo 2° 36.011.418

603.00 MaquinariaCentros, Departamentos y Servicios 500.000

605.00 Mobiliario y enseres Centros, Departamentos y Servicios 1.500.000

606.00 Sistemas procesos informacion Centros, Depart. y Servicios 1.000.000

608 Inversiones bibliograficas 4.400.000

TOTAL 43.411.418
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Créditos distribuibles a Centros

Ano 2009 Ao 2010 %
Seccion I 10.065.793 10.342.530 2,75
Seccion 11 12.000.000 13.000.000 8,33
Seccion III 3.700.950 3.859.684 4,29
Seccién IV 4.909.095 4.773.727| -2,76
A detraer 3.894.110 3.970.977 1,97
A deducir 7.279.500 7.464.500 2,54
TOTAL 41.849.448 43.411.418 3,73

ANALISIS POR SECCIONES DE CREDITOS
DISTRIBUIBLES
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”CREDITOS DISTRIBUIBLES A CENTROS EN 2010 43.411.418
A DEDUCIR (Conceptos autofinanciados) 2010
Venta e intercambio de Publicaciones. Editorial 300.000
Comedor Universitario 1.700.000
Alojamiento Residencias Universitarias 275.000
Concesiones administrativas 350.000
Cesion de espacios 180.000
Ingresos diversos 150.000
Cursos de Extension Universitaria 75.000
Cursos propios Escuela de Posgrado 2.558.500
Centro de Actividades Deportivas 860.000
Precios publicos Centro Instrumentacion Cientifica 300.000
Precios publicos Centro Mediterraneo 175.000
Otros precios publicos 300.000
Centro Mediterraneo 86.000
Aula Permanente de Formacion Abierta 155.000
TOTAL CONCEPTOS AUTOFINANCIADOS 7.464.500
A DETRAER: 2010
Dietas pruebas de acceso y érganos colegiados 150.000
Mantenimiento de equipos informaticos 400.000
Otras practicas 75.000|
Practicas de odontologia 240.000
Primas de seguros 250.000
Apoyo a ensefianzas practicas 1.750.000
Dietas practicas de campo 30.000
Dietas tesis doctorales 350.000
Tribunales oposiciones cuerpos docentes 200.000
Vestuario personal laboral 525.977
TOTAL CONCEPTOS A DETRAER '3.970.977
L A DISTRIBUIR EN 2010 31.975.941]
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SECCION 1°.- VICERRECTORADOS, CENTROS Y UNIDADES
Organica CENTRO 2010

3020070000 Vicerrectorado de Extension Universitaria y Cooperacién al Desarrollo 20.000
3020070000 Actuaciones de Extension Universitaria 408.000
3022870000 Patrimonio Mueble 20.000
3020450000 Centro de Iniciativas de Cooperacion al Desarrollo 300.000
3021160000 Editorial Universidad de Granada 125.000
3021430000 Comisién Mixta Universidad-MADOC 35.000
3022520000 Orquesta de Camara de la UGR 60.000
3020350000 Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado 20.000
3020060000 | Vicerrectorado de Politica Cientifica e Investigacion 20.000
3020170000 Biblioteca Universitaria 4.000.000
3020020000 Centro de Instrumentacién Cientifica 180.000
3020190000 Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion 40.000
3022260000 Oficina de Proyectos Internacionales 25.000
3020200000 Vicerrectorado de Estudiantes 20.000
3020200000 Actuaciones Vicerrectorado de Estudiantes 380.000
3021450000 Casa de Porras 17.000
3020520000 Vicerrectorado de Infraestructuras y Campus 20.000
3021810000 Vicerrectorado de Relaciones Internacionales 20.000
3021120000 Oficina de Relaciones Internacionales 104.000
3022490000 Vicerrectorado de Calidad Ambiental, Bienestar y Deporte 20.000
3020010000 Centro de Actividades Deportivas 335.000
3020310000 Colegio Mayor Isabel La Catolica 125.000
3020320000 Residencia Carmen de La Victoria 23.000
3020470000 Residencia Corrala de Santiago 23.000
3020530000 Gabinete de Accion Social 12.000
3020770000 __ |Prevencion de Riesgos Laborales y Calidad Ambiental 40.000
3022900000 Gabinete de Calidad de Vida y Envejecimiento 12.000
3021190000 Vicerrectorado de Parque Tecnoldgico de Ciencias de la Salud 20.000
Institutos Universitarios (13) 148.200

Contratos Programa Institutos Universitarios 22.230

3022540000 Centro de Investigacion Biomédica 37.000
3021270000 Centro de Documentacion Cientifica 9.200
3020560000 Centro de Documentacién Europea 9.200
3023170000 Centro de Investigacion CITIC 13.000
3021220000 Jardines Botanicos 16.500
3021040000 Herbario Universitario 12.500
3021390000 Vicerrectorado de Ensefanzas de Grado y Posgrado 20.000
3020240000 Mésteres oficiales y estudios de tercer ciclo 1.155.000
3020500000 Escuela de Posgrado 85.000
3020870000 Aula Permanente de Formacién Abierta 30.000
3022500000 Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad 20.000
3022510000 Comisionado de la Fundacion General de Ta Universidad 20.000
3020000000 Servicios Centrales 1.800.000
3022860000 Secretaria General y de Coordinacion 20.000
3021150000 Oficina del Defensor Universitario 5.000
3022880000 Oficina de la Inspeccion de Servicios 5.000
3020040000 Centro de Servicios de Informética y Redes de Comunicacion 405.000
3022890000 Unidad de Igualdad 17.000
3021300000 Biblioteca de Medicina y Ciencias de la Salud 10.000
3021310000 Edificio Fray Luis de Granada 6.700
3022730000 Edificio Cevug 12.000
Delegacién y coordinacion Melilla 25.000

Coordinaciéon Ceuta 15.000,

TOTALES 10.342.530
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SECCION 22.- GASTOS ESTRUCTURALES
ORGANICA CENTRO 2010

3030000000 Servicios Centrales 3.649.910
3030010000 Facultad de Filosofia y Letras 461.871
3030020000 Facultad de Derecho 355.278
3030030000 Facultad de Ciencias 1.076.879
3030040000 Facultad de Medicina 305.197
3030050000 Facultad de Farmacia 550.664
3030060000 Facultad de Bellas Artes 770.849
3030070000 Facultad de Odontologia 581.618
3030080000 Facultad de Ciencias de la Educacion 278.405
3030090000 Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia 273.690
3030110000 Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y Deporte 355.261
3030190000 Facultad de Traducién e Interpretacion 105.142
3030230000 Facultad de Educacién y Humanidades de Ceuta 115.842
3030240000 Facultad de Educacién y Humanidades de Melilla 167.559
3030250000 Facultad de Psicologia 348.941
3030260000 Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales 310.450
3030280000 Escuela Universitaria de Ciencias Sociales de Melilla 165.701
3030290000 Facultad de Biblioteconomia y Documentacion 34.312
3030300000 Escuela Universitaria de Arquitectura Técnica 132.560
3030330000 Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud 20.868
3030410000 Escuela Técnica Superior de Arquitectura 174.777
3030440000 Escuela Técnica Superior de Ingenierias de Informatica y Telecom 493.905
3030450000 Edificio San Jerénimo 76.623
3030480000 Edificio Cevug-Doctorado 27.083
3030490000 Centro de Investigacién Biomédica 27.083
3030500000 Residencia Corrala de Santiago 29.219
3030530000 Aulario de Cartuja 1.527|
3030560000 Casa de Porras 24.040
3030570000 Editorial Universidad de Granada 17.172
3030580000 Centro de Servicios de Informéatica y Redes de Comunicacion 159.398
3030590000 Centro de Instrumentacion Cientifica 281.735
3030600000 Centro de Actividades Deportivas 527.667
3030620000 Instituto Andaluz de Geofisica 13.161
3030630000 Residencia Carmen de La Victoria 38.461
3030650000 Centro de Formacién Continua 51.728
3030660000 Centro de Documentacion Cientifica 107.449
3030670000 Biblioteca de Medicina y Ciencias de la Salud 87.247
3030680000 Edificio Fray Luis de Granada 107.323
3030690000 Edificio Politécnico 492.764
3030700000 Complejo Administrativo Triunfo 56.264
3030710000 Centro Andaluz de Medio Ambiente 131.375
3030810000 E.U. de Enfermeria de Melilla 6.500
3030900000 E.U. de Enfermeria de Ceuta 6.500

TOTALES 13.000.000
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SECCION 32.- ACTIVIDAD ACADEMICA Y MANTENIMIENTO
ORGANICA CENTRO Actividad | 1 tenim. | TOTAL
Académ.

3010010000  [Facultad de Filosofia y Letras 42.232 221.671 263.903
3010020000 |Facultad de Derecho 41.996 158.838 200.834
3010030000 |Facultad de Ciencias 50.463 553.588 604.051
3010040000 |Facultad de Medicina 15.593 197.659 213.252
3010050000 |Facuitad de Farmacia 31.043 205.497 236.540
3010060000 |Facultad de Bellas Artes 11.945 142.278 164.223
3010070000  |Facultad de Odontologia 4,744 82.494 87.238
3010080000  [Facultad de Ciencias de la Educacion 54.942 147.494 202.436
3010090000 _ |Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia 15.885 89.131 105.016
3010100000 _|E.T.S. de Ingenieros Caminos, Canales y Puertos 15.233 134.559 149.792
3010110000 _|Facultad de Ciencias de Actividad Fisica y Deporte 13.022 101.478 114.500
3010190000 |Facultad de Traducion e Interpretacion 15.555 52.426 67.981
3010230000 [Facuitad de Educacién y Humanidades de Ceuta 7.314 49.538 56.852
3010240000 [Facultad de Educacion y Humanidades de Melilla 4.678 29.497 34.175
3010250000 _[Facultad de Psicologia 19.628 98.307 117.935
3010260000 |Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales 68.437 113.960 182.397
3010280000 |E.U. de Ciencias Sociales de Melilla 2117 22.547 24.664
3010200000 _|Facultad de Comunicacion y Documentacion 4.385 76.360 80.745
3010300000 {E.U. de Arquitectura Técnica 23.427 110.330 133.757
3010330000 [E.U. de Ciencias de la Salud 8.930 51.399 60.329
3010350000 |E.U. de Trabajo Social 6.624 17.286 23.910
3010400000  |Facuitad de Ciencias del Trabajo 19.769 37.040 56.809
3010410000 |E.T.S. de Arquitectura 16.793 31.415 48.208
3010440000 |E.T.S. de Ingenierias de Informatica y Telecomunic 23.464 89.341 112.805
3010810000 |E.U. de Enfermeria de Melilla 2.013 2.294 4.307
3010900000 |E.U. de Enfermeria de Ceuta 1.342 18.246 19.588
Subtotal a Centros 521.574] 2.834.673 3.356.247|
3019990000 |Contrato Programa a Centros 503.437
TOTALES 521.574| 2.834.673 3.859.684
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SECCION 32.- ACTIVIDAD ACADEMICA

Proyecto de Presupuesto. Ejercicio 2010
UNIVERSIDAD

DE GRANADA

i NUMERO DE
ORGANICA CENTRO ALUMNOS IMPORTE
3010010000 _|Facultad de Filosofia y Letras 4.469 42.232
3010020000  [Facultad de Derecho 4.444 41.996
3010030000 |Facultad de Ciencias 5.340 50.463
3010040000 |Facultad de Medicina 1.650 15.593
3010050000 |Facultad de Farmacia 3.285 31.043
3010060000 |Facultad de Bellas Artes 1.264 11.945
3010070000 |Facultad de Odontologia 502 4.744
3010080000 [Facultad de Ciencias de la Educacion 5.814 54.942
3010090000 |Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia 1.681 15.885
3010100000 |E.T.S. de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos 1.612 15.233
3010110000 _|Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y Deporte 1.378 13.022
3010190000 [Facultad de Traducién e Interpretacion 1.646 15.555
3010230000 |Facuitad de Educacién y Humanidades de Ceuta 774 7.314
3010240000 [Facultad de Educacion y Humanidades de Melilla 495 4.678
3010250000  |Facultad de Psicologia 2.077 19.628
3010260000 |Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales 7.242 68.437
3010280000 |E.U. de Ciencias Sociales de Melilla 224 2.117
3010290000 _[Facultad de Comunicaciéon y Documentacion 464 4.385
3010300000 |E.U. de Arquitectura Técnica 2.479 23.427
3010330000 |E.U. de Ciencias de la Salud 945 8.930
3010350000 [E.U. de Trabajo Social 701 6.624
3010400000 [Facultad de Ciencias del Trabajo 2.092 19.769
3010410000 |E.T.S. de Arquitectura 1.777 16.793
3010440000 |E.T.S. de Ingenierias de Informatica y Telecomunicacion 2.483 23.464
3010810000 |E.U. de Enfermeria de Melilla 213 2.013
3010900000 |E.U. de Enfermeria de Ceuta 142 1.342
3019990000 |Contrato Programa a Centros 78.236
TOTALES 55.193 599.810
[Valor punto aplicado en 2010 (redondeado a dos decimales) 9,45|
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SECCION 32.- MANTENIMIENTO

ORGANICA CENTRO SUPERFICIE | |MPORTE
. _f PONDERADA ]
3010010000 _|Facultad de Filosofia y Letras 46.761 221.671
3010020000 |Facultad de Derecho 33.507 168.838
3010030000 [Facultad de Ciencias 116.779 553.588
3010040000 |Facultad de Medicina 41.696 197.659
3010050000  |Facultad de Farmacia 43.349 205.497
3010060000 |Facultad de Bellas Artes y Palacio del Almirante 30.013 142.278
3010070000 |Facultad de Odontologia 17.402 82.494
3010080000  [Facuitad de Ciencias de la Educacion 31.114 147.494
3010090000 _ [Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia 18.802 89.131
3010100000 [E.T.S. de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos 28.385 134.559
3010110000 |Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y Deporte 21.407 101.478
3010190000 {Facultad de Traducién e Interpretacién 11.059 52.426
3010230000 |Facultad de Educacién y Humanidades de Ceuta 10.450 49.538
3010240000 |Facultad de Educacién y Humanidades de Melilla 6.222 20.497
3010250000 |Facultad de Psicologia 20.738 98.307
3010260000 |Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales 24.040 113.960
3010280000 |E.U. de Ciencias Sociales de Melilla 4.756 22.547
3010290000 |Facultad de Comunicacién y Documentacion 16.108 76.360
3010300000  |E.U. de Arquitectura Técnica 23.274 110.330
3010330000 |E.U. de Ciencias de la Salud 10.843 51.399
3010350000 |E.U. de Trabajo Social 3.647 17.286
3010400000 |Facultad de Ciencias del Trabajo 7.814 37.040
3010410000 |E.T.S. de Arquitectura 6.627 31.415
3010440000 |E.T.S. de Ingenierias de Informatica y. Telecomunicacion 18.846 89.341
3010810000 [E.U. de Enfermeria de Melilla 484 2.294
3010900000 |E.U. de Enfermeria de Ceuta 3.849 18.246
3019990000 |Contrato Programa a Centros 0 425.201
TOTALES 597.969 3.259.874

{Valor punto aplicado en 2010 (redondeado a dos decimales) 4,74|
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BAREMO DE DISTRIBUCION. SECCION 4°

La distribucién de créditos de esta Seccién se realiza ponderando
variables del personal docente asi como de los alumnos de 1%y 2° ciclo.

Dichos bloques se estructuran con los siguientes valores:
- Profesorado

Se valora el parametro correspondiente al profesorado adscrito a
cada Departamento, en funcion de su dedicacion equivalente en tiempo
completo, unificando asi las distintas situaciones en que puede encontrarse
este colectivo

Personal Docente (Equivalente Tiempo Completo)..... 100 puntos

El valor punto aplicado en el bloque de profesorado se mantiene
respecto al considerado para el ejercicio de 2009.

2009 0% 2010
Valor punto profesorado 3,72€ 0€ 3,72 €

-Alumnos de 1*"y 2° ciclo:

En la valoracién de este apartado se considera el concepto de indice
de experimentalidad del area.

Para cada asignatura de un Departamento se computan los créditos
tedricos de ésta, y se le suma el producto de los créditos practicos de la
misma multiplicados por el coeficiente de experimentalidad del area; el
resultado de esta suma se multiplica por el nimero de matriculas
efectuadas en la asignatura; se obtiene asi un crédito ponderado de la
asignatura. A continuacion se aplica igual operacion para cada una de las
asignaturas del Departamento, obteniéndose un total de puntos a partir de
la suma de los créditos ponderados de todas las asignaturas.

El valor punto de alumnos de 1% y 2° ciclo se mantiene en 0,44€,
valor aplicado en 2009.

De igual forma se mantiene la cantidad aplicada en concepto de
distribucion lineal a cada uno de los Departamentos, y que asciende a
4.350 €.
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Una vez aplicado el anterior baremo en cada uno de sus apartados;,
se realiza una adaptacion de las desviaciones producidas por la aplicacion
de aquel. Consiste esta adaptacion, en garantizar una asignacién no
inferior al 5% sobre la dotacion alcanzada por los conceptos de
Profesorado, Alumnos de 1% y 2° ciclo, asi como Distribucion lineal, en el
Presupuesto de 2009 con este baremo.

De igual forma se corrige el crecimiento virtual que la mencionada
aplicacion puede provocar, limitando aquél al 10 % sobre los mismos
valores en el Presupuesto de 2009.

Finalmente, la dotacion a Departamentos se completa con
606.634,64 €, cantidad asignada para ejecutar los contratos programa que
se acuerden en el gjercicio.

Los datos utilizados en la aplicacion de este baremo, son los
resultantes de aplicar las bases de datos del Vicerrectorado de Ordenacién
Académica y los Servicios de Personal e Informatica para la informacion
sobre personal docente y alumnos. En lo referente a miembros del Consejo
de Departamento en Ceuta y Melilla, son los certificados por la Direccién de
cada uno de los Departamentos.
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ANEXO

DETALLE PRESUPUESTO
CENTROS Y ENSENANZAS UNIVERSITARIAS EN
CEUTA Y MELILLA
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ESTUDIO SOBRE COSTE MANTENIMIENTO DE CEUTA Y MELILLA

CONCEPTOS CEUTA MELILLA TOTAL

CAPITULO 1°
Docentes Funcionarios 1.403.558,18 1.911.492,45 3.315.050,63
Docentes Contratados 2.055.507,40 2.223.857,85 4.279.365,25
P.A.S. Funcionario 218.766,11 539.120,93 757.887,04
P.A.S. Laboral 571.840,36 543.776,48 1.115.616,84
Cargos Académicos 48.515,53 78.114,52 126.630,05
Cuota Patronal Seguridad Social 887.186,36 1.025.474,50 1.912.660,86
TOTAL CAPITULO 1° 5.185.373,94 6.321.836,74 11.507.210,68

CAPITULO 2°
Fac. Educacién y Humanidades (Estructurales) 115.842,01 167.558,95 283.400,96
E.U. Ciencias Sociales (Estructurales) 165.700,77 165.700,77
E.U. Enfermeria (Estructurales) 6.500,00 6.500 13.000,26
Fac. Educacién y Humanidades (Créditos distribuibles) 56.852,00 34.175,00 91.027,00
E.U. Ciencias Sociales (Créditos distribuibles) 24.664,00 24.664,00
E.U. Enfermerfa (Créditos distribuibles) 4.307,00 4.307,00
Dietas Reuniones Departamentales 109.062,00 136.356,00 245.418,00
TOTAL CAPITULO 2° 288.256,01 539.261,99 827.518,00
TOTAL GASTO 5.473.629,95 6.861.098,72 12.334.728,68
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Universidad de Granada

Catalogo de Precios Publicos 2010
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NORMATIVA QUE REGULA LA CESION DE USO TEMPORAL DE ESPACIOS DE LA
UNIVERSIDAD DE GRANADA (LOCALES, INMUEBLES, E INSTALACIONES) Y SE
ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO ASEGUIR DURANTE EL EJERCICIO ECONOMICO
DE 2010

PREAMBULO

La Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en su Titulo Xl, al
desarrollar el Régimen Econdémico y Financiero de las Universidades Publicas, en su
articulo 81, aparte de establecer que su presupuesto sera publico, Unico y equilibrado, y
comprenderd la totalidad de sus ingresos y gastos, contempla que debera contener en su
estado de ingresos, entre otros conceptos, ‘Los rendimientos procedentes de su
patrimonio’ y los precios referentes a las demas actividades autorizadas a las
Universidades que se atendran a lo que se establezca en el Presupuesto anual, aprobado
por el Consejo Social.

Por otro lado, una de las fuentes de ingresos de las Universidades, contemplada en
el marco andaluz sobre la financiacion de las mismas, ha de radicar en la capacidad para
obtener recursos propios a partir, entre otros, de la administracion de sus bienes.

En este sentido, la Orden de 28 de abril de 2006 (BOJA 16/04/2006), por la que se
aprueba la clasificacion econdmica de ingresos y gastos del Presupuesto de las
Universidades Publicas competencia de la Comunidad Auténoma de Andalucia, han de
contemplarse, a partir del Articulo 54 ( Concepto 541) del Capitulo V de la clasificacion
econdémica del estado de ingresos, los ingresos derivados de la propiedad, asi como de
la cesién de uso o disfrute de los bienes inmuebles, entre otros, los ingresos a percibir
por el uso de aulas y otros recintos académicos para actividades extraacadémicas.

Asi, la presente Normativa tiene como objetivo fijar los criterios sobre la gestion y los
precios publicos a percibir por la cesion de uso temporal de locales, inmuebles, e
instalaciones de la Universidad de Granada por el uso para actividades extraacadémicas,
previa oportuna solicitud, por distintas Entidades o Instituciones, publicas o privadas, de
manera que éstas correran con los costes que correspondan a partir de los precios
publicos del Presupuesto.



SECCION 12

De las cuestiones generales

Articulo 1. Sobre el objeto y ambito de aplicacion.

La presente Normativa tiene por objeto regular el régimen de cesiéon de uso temporal
de espacios (locales, inmuebles, e instalaciones) de la Universidad de Granada, ubicados
en los Servicios Centrales y en sus distintos Campus, Centros y Servicios de Ceuta,
Granada, y Melilla, que sean solicitados por Organizaciones, Instituciones o Empresas,
publicas o privadas, o por particulares, en adelante el Peticionario, con objeto de realizar
actividades de caracter cultural o social, de alcance local, provincial, regional, nacional o
internacional.

Articulo 2. Sobre los precios publicos.

1. Las cantidades establecidas para la utilizacion de espacios, en concepto de
precios publicos, seran los aprobados por el Consejo Social en el Presupuesto
anual para cada tipo de inmueble solicitado y el tiempo de uso.

2. Cuando existan razones sociales, benéficas, culturales o de interés publico,
debidamente justificadas, apreciadas por la administracién universitaria y que asi
lo aconsejen, podran senalarse precios publicos que resulten inferiores,
contemplédndose la diferencia como subvencion real de la Universidad de
Granada a favor del Peticionario, que debera publicitarla en la realizacién de la
actividad e incorporarla en su memoria anual.

Articulo 3. Sobre las obligaciones de pago, seguro y fianza.

1. Estard sujeto al pago de los precios publicos el Peticionario que, previa
solicitud, utilice las instalaciones para realizar una actividad académica, cultural,
social o administrativa por cuenta propia o que la actividad le sea prestada por
la propia Universidad de Granada.

2. El pago de los precios publicos se realizard por alguno de los métodos
establecidos ( ingreso en efectivo en cuenta de la Universidad o ingreso por
transferencia a la misma) que se le indiquen mediante notificacion al efecto. La
cantidad resultante no sera fraccionable y debera ser satisfecha con caracter
previo al inicio de la actividad solicitada. En todo caso, el ingreso se hara
efectivo con una antelacion minima de 72 horas al comienzo de la actividad
autorizada. La factura incluira el tipo general vigente del Impuesto sobre el Valor
Anadido.

3. Cuando por causas no imputables al obligado al pago del precio publico no se
realice la actividad, procedera la devolucion del importe que corresponda.
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4. En el caso de celebracion de determinados actos publicos, se podra exigir al
Peticionario que acredite la suscripcion de un seguro de responsabilidad civil
en previsién de que, durante el desarrollo de aquéllos, pudiera producirse algun
siniestro.

5. La Universidad de Granada, por medio de sus servicios de gestion, podran
exigir al Peticionario la constitucion de una fianza que garantice, de una parte,
el pago de los gastos adicionales que se generen y de otra, la rehabilitacion de
las instalaciones a su estado inicial, en el supuesto de que por su uso se
generaran desperfectos. Esta fianza se estipula en un 25% de la facturacién
(excluido el IVA), con un importe minimo de 600 euros para el caso del uso de
aularios o instalaciones dotadas con medios audiovisuales / informaticos.

Articulo 4. Sobre la facturacion, el pago y consecuencias de su
incumplimiento.

1. La gestion de la facturaciéon y el control para su cobro efectivo se realizara
directamente a través de la Administracién del Centro o Servicio donde se
ubiquen los espacios solicitados o por la Administracién de Servicios Centrales,
en el caso de espacios de caracter centralizado.

2. Entodo caso, en un plazo no inferior a 72 horas, anterior a la fecha en la que se
haya previsto la realizacion de la actividad, debera remitirse a la administracién
universitaria responsable de la tramitacién del procedimiento, el resguardo del
ingreso o transferencia y depédsito de fianza, en su caso, en el que
ineludiblemente se consignara el numero del expediente para proceder al cierre
definitivo de la reserva previamente realizada.

3. El incumplimiento de lo contemplado en el punto 2., surtira efectos de
desistimiento o renuncia del derecho a la cesion de uso temporal de espacios
autorizada.

Articulo 5. Sobre los servicios extraordinarios prestados por personal de
apoyo.

1. EIl personal de apoyo necesario para llevar a cabo la actividad solicitada sera
decidido por la administraciéon universitaria, de entre los miembros -adscritos al
Centro o Servicio donde se realicen las actividades, de acuerdo con sus propias
necesidades organizativas. El coste extraordinario de estos servicios sera, en
cualquier caso, asumido por el Peticionario y abonados por medio de facturacién
o conforme se le indique en la resolucién emitida al efecto.

2. El servicio de seguridad vy el personal de limpieza que, en su caso, resulte
necesario, de acuerdo con los criterios e indicaciones que se le hagan constar
desde la administracion universitaria correspondiente, sera contratado por el
Peticionario con las empresas concesionarias que presten este servicio a la
Universidad de Granada.

Articulo 6. De los ingresos.

Del ingreso liquido efectivamente generado por la cesion de uso, deducidos los
gastos de personal, seguridad y limpieza, el 50% pasara a incrementar el presupuesto del
Centro o Servicio correspondiente.
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SECCION 22
Del procedimiento a seguir.

Articulo 7. Iniciacion y presentacion de la solicitud.

1. El procedimiento se iniciara en todo caso a instancia de parte, mediante solicitud
ajustada al efecto, segun Anexo | adjunto a esta Normativa, de cesion de uso
temporal de espacios de la Universidad de Granada. Para los de caracter
centralizado sera dirigida a la Gerencia y para los ubicados en los Campus, Centros
o Servicio de Ceuta, Granada y Melilla, se dirigira al Decanato o Direccion del
correspondiente Centro o Servicio.

2. En la solicitud debera quedar inequivocamente identificado el solicitante y la
competencia de representacion, en su caso, que ostente sobre la organizacion o
institucion peticionaria, debiendo de aportar con la misma los documentos
fehacientes al respecto ( inscripciones en el registro correspondiente, mision y
actividades principales de la misma, objetivo social,...)

3. En la referida solicitud se debera indicar expresamente el tipo de actividad a
organizar, fecha y horario para su desarrollo, tipo de espacio deseado, su ubicacion,
asi como cualquier otro medio necesario que el Centro Universitario pudiera facilitar
dentro de sus posibilidades y sus propios recursos.

4. La autorizacién, en su caso, quedara condicionada a las necesidades académicas o
actividades universitarias que tuviesen que celebrar cualquiera de los drganos
colegiados de gobierno universitario y de los Centros o Servicios que, con
posterioridad, pudieran eventualmente producirse. En todo caso la autorizacién
podra ser revocada en cualquier momento, incluso si hubieren comenzado los actos
contemplados en la actividad, si por parte del Peticionario, se cometieran excesos,
mal uso o abusos en los espacios autorizados, a juicio del Decanato o Direccion del
Centro o Servicio, o si fueran usadas instalaciones, locales, medios materiales o
infraestructuras que no fueron solicitadas expresamente o que, siendo solicitadas, no
fueran autorizadas. La revocacion implicara la paralizacion total de la actividad, la
pérdida de fianzas y de los precios satisfechos y la exigencia de las
responsabilidades a que hubiere lugar, con la correspondiente implicacion en
solicitudes futuras.

5. Las solicitudes, con una antelacion minima de dos meses, se presentaran en el
Registro General de la Universidad de Granada o en cualquiera de los Registros de
sus Centros o Servicios habilitados al efecto.

6. La formulacién de la solicitud implicara la aceptacion por el Peticionario de los
precios publicos y demas condiciones fijadas en esta Normativa.
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Articulo 8. Resolucion.

Las solicitudes de cesion de espacios seran resueltas por el Decanato o Direccién del
Centro o Servicio, quien comunicara al Peticionario la reserva del espacio pretendido, el
personal técnico/auxiliar de apoyo, de seguridad y de limpieza necesario para la apertura y
cierre de instalaciones y adjuntara un presupuesto del importe total a facturar, desglosado
por los correspondientes conceptos anteriormente mencionados e indicando los que seran
de pago a empresas externas a la Universidad, ademas de la fianza y seguro de
responsabilidad civil que , en su caso, le fueran requeridos.

En el caso de Servicios Centrales resolvera la Gerencia de esta Universidad.

Articulo 9. Aceptacion del presupuesto.

El Peticionario debera comunicar por escrito, correo electronico o fax su
conformidad al presupuesto elaborado.

Disposicion Adicional Primera. Catalogo de Precios Publicos.

La presente Normativa, los precios publicos y modelos de impresos adjuntos a la
misma, forman parte del “Catélogo de Precios Publicos” que, como Anexo del
Presupuesto de la Universidad de Granada para el ejercicio econdmico de 2010, a
propuesta del Consejo de Gobierno, aprueba el Consejo Social.

Disposicion Adicional Segunda. Condicion de supeditacion de caracter general.

La cesién de uso temporal que, en su caso, se autorice, quedara supeditada a
cualquier modificacion, referente a la fecha, horario y lugar de ubicacién e, incluso, a su
posible anulacion, como consecuencia de circunstancias sobrevenidas que hicieran
aconsejable dicha suspensién, a criterio del Decanato o Direccion del Centro o de la
Gerencia y en aras a la prestacion del servicio publico que la Universidad de Granada ha
de prestar.

Disposicion Adicional Tercera. Bonificacion de precios publicos. Organos
competentes.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 2 de la presente Normativa, en caso de
solicitarse bonificacion sobre las cuantias de los precios publicos fijados, los Decanos o
Directores de los Centros o Servicios y, en su caso la Gerencia para los Servicios
Centrales, resolveran sobre dicha solicitud de bonificacion, con alcance parcial o total, en
base a la naturaleza del acto y fines sociales del Peticionario y en concepto de
subvencion. Para estas situaciones se requeriran ademas los compromisos citados en
dicho articulo.

De las bonificaciones acordadas se dara traslado a la Gerencia de esta Universidad.

En cualquier caso, no se podra acordar bonificacion alguna sobre los costes de
personal de apoyo, de seguridad y limpieza necesarios para el adecuado desarrollo de
las actividades y la devolucién de los espacios en las condiciones exigidas, de acuerdo
con los criterios que fije la correspondiente administracion universitaria.
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Disposicion Final. Entrada en vigor de la presente normativa.

La vigencia de la presente Normativa coincidird con la del Presupuesto de la
Universidad de Granada, para el ejercicio 2010.

Disposicion Derogatoria.

Queda derogada cualquier otra disposicion, de igual o inferior rango, que se oponga
o contradiga a lo establecido en la presente Normativa.
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Univetsid;& &e Granada

ANEXO |
SOLICITUD DE CESION DE USO TEMPORAL DE ESPACIOS DE LA UNIVERSIDAD
DE GRANADA.
DIDA®. ..o conN.LF.n® ... ,
actuando en su propio nombre, 0 en representacion de ..............coooeeeeeoeeeee e
............................... yCLF. n® i, TMO! .ucee.o......., y domiicilio fiscal ...........

EXPONE:

Que interesando la concesion de uso temporal de espacios pertenecientes a la
Universidad de Granada, ubicados en el Centro/Servicio:

con necesidad de uso de los medios audiovisuales, informaticos o de otro material del
Centroque seindican ...........cccoccvveveeien.. e e e ee eaaeatee eaaaea——

Aceptando la Normativa establecida al efecto por la Universidad de Granada, que declaro
expresamente conocer y comprometiéndose al pago de los Precios Publicos y costes de
de personal técnico/auxiliar de apoyo, de seguridad y de limpieza, que le sea liquidado
por la Administracién Universitaria, ademas de la fianza y seguro de responsabilidad civil
que, en su caso, se le requieran,

Solicita le sea concedido el uso temporal del espacio indicado.

El Peticionario
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RELACION DE PRODUCTOS Y SERVICIOS OFERTADOS POR LA
UNIVERSIDAD DE GRANADA Y PRECIOS PUBLICOS
ESTABLECIDOS.

Los precios publicos se presentan agrupados segun la siguiente clasificacion:

1.- Uso de locales, inmuebles e instalaciones de la Universidad de
Granada.

2.- Residencias de Invitados “Carmen de la Victoria” y “Corrala de
Santiago”.

3.- Colegio Mayor Isabel la Catdlica.
4.- Comedores Universitarios.
5.- Servicio de Bibliotecas.

6.- Derechos de examen para acceso a los distintos cuerpos, escalas y
categorias laborales de la Universidad de Granada.

7.- Centro de Instrumentacion Cientifica.

8.- Uso de instalaciones deportivas del Servicio de Deportes.

9.- Uso de instalaciones deportivas de la Facultad de Ciencias de la Actividad
Fisica y el Deporte.

10.- Prestacién de servicios por tratamientos en la Facultad de Odontologia.

11.- Laboratorio de Imagen. Facultad de Bellas Artes.

12.- Centro Cultural “Casa de Porras”.




1. USO DE LOCALES, INMUEBLES E INSTALACIONES DE LA
UNIVERSIDAD DE GRANADA.

Las tarifas vigentes para el aflo 2010 por el uso de locales e instalaciones de
la Universidad de Granada son las siguientes:

LOCALES, INMUEBLES E INSTALACIONES 1% DIA 1 DIA

1. AULAS MAGNAS 460,00 € 765,00 €
2. SALAS CONFERENCIAS, SEMINARIOS 310,00 € 560,00 €
3. AULA TIPO A: CAPACIDAD > 150 PERSONAS 270,00 € 465,00 €
4. AULA TIPO B: CAPAC.ENTRE 100 Y 150 PERSON. 200,00 € 310,00 €
5. AULA TIPO C: CAPACIDAD < 100 PERSONAS 120,00 € 200,00 €
6. AULA INFORMATICA/ MULTIMEDIA: PRECIO POR 16,00
PUESTO INFORMATICO 8,00 €/puesto €/puesto
7. SALA DE EXPOSICIONES: PRECIO POR DIA (EN SU

DEFECTO, HALL DE FACULTADES, ESPACIOS 200,00 €
PUBLICOS).

8. ESPACIOS MENORES (PASILLOS PARA STANDS, 20,00 € 55,00 €
ETC.)

8.1. MES COMPLETO 700,00 € 700,00 €
9. ESPACIOS PARA EXAMENES Y OPOSICIONES. 2,00 €/puesto | 3,00 €/puesto
10. CRUCERO HOSPITAL REAL. 1.150,00 € 1.910,00 €
11. SALON DE CABALLEROS VEINTICUATRO
e 560,00 € 770,00 €
12. SALA DE CONVALECIENTES (HOSPITAL REAL) 560,00 € 770,00 €
13. CAPILLA NEOMUDEJAR (COLEGIO MAXIMO) 770,00 € 1.160,00 €
14. PATIO DE LOS MARMOLES (HOSPITAL REAL) 400,00 € 700,00 €

(*) Precios sin IVA

(*) Cuando la utilizacion se produzca en sabados, domingos o festivos, estos precios se
incrementaran con la cuantia que, segun la normativa vigente, deba percibir el personal
necesario para atender el uso del local, inmueble o instalacion, en esas fechas.
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2. RESIDENCIAS DE INVITADOS “CARMEN DE LA VICTORIA” Y
“CORRALA DE SANTIAGO”

RESIDENCIAS Hasta 15 dias | Entre 15 y 30 dias | Mas de 30 dias
HABITACION INDIVIDUAL 52,00 € 47,50 € 45,50 €
HABITACION DOBLE 70,50 € 64,00 € 57,50 €
SUITE DEL CARMEN DE LA VICTORIA 98,00 € 92,50 € 87,00 €
HABITACION TRIPLE 87,00 € 87,00 € 87,00 €
BECARIOS 726 € /mes

A todos los precios se les aplicara el IVA

SUITE DEL CARMEN DE LA VICTORIA

(Uso institucional) Igual que el resto de las habitaciones
ZONAS COMUNES RESIDENCIA DE

INVITADOS CARMEN DE LA Y2 Dia 1 dia
VICTORIA

Saldon de actos y jardines 120,00 € 200,00 €
HABITACION Sala de Juntas 50,00 € 80,00 €
Biblioteca 50,00 € 80,00 €
Cafeteria 50,00 € 80,00 €

3. COLEGIO MAYOR “ISABEL LA CATOLICA”.

COLEGIO MAYOR “ISABEL LA CATOLICA” PENSION COMPLETA

CUOTA COLEGIAL PARA EL CURSO 2010/11 630,00 €/mes

4. COMEDORES UNIVERSITARIOS

SERVICIO DE COMEDORES UNIVERSITARIOS UNA COMIDA
PRECIO POR COMIDA CURSO 2009/10 (Desde 01/01/2010) 3,00 €
PRECIO POR COMIDA CURSO 2010/11 (Hasta 31/12/2010) 3,00 €
COMIDA PREPARADA PARA LLEVAR 3,50 €
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|5. SERVICIO DE BIBLIOTECAS.

La Universidad de Granada, adopta la tarifa establecida para los préstamos
interbibliotecarios aprobada en la Conferencia de Directores de REBIUN para 2010,
para la peticién de sus fondos internos.

Existe un Carné de Préstamo del Servicio de Bibliotecas cuyo precio es de 1
€, disponible so6lo para los miembros de la Comunidad Universitaria, que por
diversos motivos no tengan la tarjeta universitaria.

TARIFAS DEL SERVICIO DE PRESTAMO INTERBIBLIOTECARIO 2010

SUMINISTRO  peric10N FONDOS
FORJRoE EXTERNOS
INTERNOS
TARIFAS PARA BIBLIOTECAS ESPANOLAS Y EUROPEAS*
CADA VOLUMEN ORIGINAL PRESTADO 8,00 € Gasto suministrador
CADA BLOQUE COMPLETO DE 40 FOTOCOPIAS 5,00 € Gasto suministrador
CADA BLOQUE DE 10 FOTOCOPIAS ADICIONALES 1,00 € Gasto suministrador
TARIFAS PARA BIBLIOTECAS EXTRANJERA**
CADA VOLUMEN ORIGINAL PRESTADO 16,00 € Gasto suministrador
CADA DOCUMENTO DE HASTA 40 FOTOCOPIAS 8,00 € Gasto suministrador

TARIFA DE DIGITALIZACION PARA PRESTAMO INTERBIBLIOTECARIO

OBRAS COMPLETAS 0,35 €
PAGINAS SUELTAS BLOQUE INICIAL DE 10 9,10 €
PAGINAS SUELTAS CADA IMAGEN ADICIONAL 1,25 €

* Las tarifas para las bibliotecas espariolas, si no existe convenio especifico con ellas, seran las
que establezca REBIUN

** Tarifas para bibliotecas extranjeras si no existe convenio especifico

TARIFAS DE REPROGRAFIA
(NO PRESTAMO INTERBIBLIOTECARIO)

CONCEPTO IMPORTE
FOTOCOPIA DIRECTA EN A4 0,08 €
FOTOCOPIA DIRECTA EN A3 0,15 €
FOTOCOPIA DE MICROFILM O IMAGEN DIGITAL EN A4 (PASO A PAPEL) 0,30 €
FOTOCOPIA DE MICROFILM O IMAGEN DIGITAL EN A3 (PASO A PAPEL) 0,40 €
IMAGEN DIGITAL EN B/N 0,30 €
IMAGEN DIGITAL EN COLOR 300/400 dpi 1,00 €
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6. DERECHOS DE EXAMEN PARA ACCESO A LOS DISTINTOS
CUERPOS, ESCALAS Y CATEGORIAS DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA.

Las personas que estén interesadas en acceder a las distintas plazas de
personal docentes y/o de administracién y servicios que se convoquen a concurso u
oposicion libre por resolucién de su Rectorado, deberan formalizar el pago de las
siguientes cantidades en concepto de derecho de examen:

DERECHOS DE EXAMEN PRECIO

-PROFESORES 42,50 €
-GRUPO A1Y LABORAL GRUPO I 42,50 €
-GRUPO A2 Y LABORAL GRUPOIII 34,00 €
-GRUPO B1 Y LABORAL GRUPO lli 26,00 €
-GRUPO B2 Y LABORAL GRUPO IV 17,50 €
-RESTO FUNCIONARIOS Y LABORALES 17,50 €
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7.- CENTRO DE INSTRUMENTACION CIENTIFICA.

Los precios publicos del CIC se aplicaran segun los siguientes criterios:

A) Tipos de usuarios

UGR: Centros de Gasto de la Universidad de Granada.

OPIS: Organismos Publicos espanoles con los que exista acuerdo de reciprocidad.
PRI: Empresas privadas y particulares.

B) Porcentaje de aplicacién

Usuarios UGR : se les facturara el 25 % de la base.

Usuarios OPIS : se les facturara el 50 % de la base.

Usuarios PRI : se les facturara el 100 % de la base.

Los conceptos cuyo precio sea presupuestado (“p”) y los marcados con “*”, seran
facturados por el 100 % de la base.

C) Actualizacion de Precios Publicos

Los Precios Publicos del Centro de Instrumentacién Cientifica se actualizan con el
IPC del ano anterior, con efectos de 1 de enero, segun Resolucién del Pleno del
Consejo Social de la Universidad de Granada en su reunion de 19 de diciembre de
2008.

D) Autoservicio

EL uso de equipos en autoservicio podra ser autorizado por la Direccién del Centro
sblo a Usuarios UGR.
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QERV/ICIN NE ANALIQIQ V NETERMINACIAN NE FQTRIINTIIRAQ
AAS - Espectroscopia de Absorcion Atémica

AAS001 Calibracién en llama y puesta a punto del método 33,48 €
AAS002 Calibracién en horno y puesta a punto del método 52,31 €
AAS003 Determinacion elemento/muestra/llama 4,98 €
AAS004 Determinacion elemento/muestra/horno grafito 8,33 €
AAS005 Determinacion elemento/muestra/hidruros 6,65 €
AAS006 Preparacion de muestras 33,48 €
AASO007* Varios. (Sin descuento). p
ATP - Granulometria

ATPOO1 Analisis de una muestra 16,80 €
ATP002* Varios. (Sin descuento). p
DRX - Difraccion de Rayos X

DRXO001 Hora de uso del instrumento 83,14 €
DRX002 Hora de uso del instrumento (baja temperatura) 97,31 €
DRXO003 Muestra de imagen de autoservicio (SIEMENS P4) 168,35 €
DRX004 Hora de preparacion de muestras (monocristal) 10,92 €
DRX005* Varios (sin descuento) p
EAN - Analisis Elemental

EANOOT1 Andlisis sélidos CHNS 17,04 €
EANO002 Andlisis liqguidos CHNS 25,58 €
EANO0O03* Varios. (Sin descuento). p
EPR - Resonancia de Espin Electronico

EPROO1 Hora de uso del instrumento 40,07 €
EPR002 Minuto de uso del instrumento (Minimo 30) 0,67 €
EPR003* Varios. (Sin descuento) p
HPLC - Cromatografia

HPLCO001 Hora de uso del instrumento 21,28 €
HPLCO002 Minuto de uso del instrumento (minimo 30) 0,37 €
HPLCO003 Aminograma 42,56 €
HPLCO004 Tratamiento de la muestra 21,28 €
HPLCO005* Varios. (sin descuento) p
HPLCO006 Cromatografia iénica. Por muestra. 15,96 €
HMRS - Espectrometria de Masas de Alta Resolucion

HRMSO001 FAB Baja Resolucién. Por muestra 26,93 €
HRMS002 FAB Alta Resolucién. Por muestra 40,38 €
HRMSO003 El, Cl Alta Resolucion. Por muestra 40,38 €
HRMS004 Hora de acoplamiento LC/MS (ESI) 80,74 €
HRMS005* Varios. (Sin descuento) p
IRS - Espectroscopia Infrarroja por Transformada de Fourier

IRS001 Hora de uso del instrumento 43,78 €
IRS002 Minuto de uso del instrumento (minimo 30) 0,75 €
IRS003 Preparacion pastilla con KBr 3,28 €
IRS004* Varios. (Sin descuento) p
LAR - Radiois6topos

LAROO1 Hora de preparacion de muestras 39,50 €
LAR002 Minuto de preparacion de muestras (minimo 10) 6,60 €
LAROO3 Autorradiografia (1 placa) 16,43 €
LARO0O4 Hora de medida en Contador Beta 39,50 €
LARO05 Minuto de medida en Contador Beta (minimo 5) 3,29 €
LAROO6 Hora de medida en Contador Gamma 39,50 €
LARO0O7 Minuto de medida en Contador Gamma (minimo 5) 3,29 €
LAROO8 Almacenaje cada isétopo en camara fria/congelador (mes) 16,43 €
LARO10* Varios. (Sin descuento). p
LARO11 Minuto de gestién de residuos. 1,01 €
LCT - Espectrometria de Masas ESI-TOF (F. Farmacia)

LCTOO1 ESI/APcl Hora de uso del instrumento 67,06 €
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LCTO002 ESI/APcl Minuto de uso de instrumento (minimo 30) 1,20 €
LCTO003 Acoplamiento HPLC/MS. Hora de uso del instrumento 80,00 €
LCT004 Acoplamiento HPLC/MS. Minuto de uso de instrumento (minimo 30) 1,35 €
LCT005 Hora de tratamiento de muestras 58,31 €
LCT006™ Varios (Sin descuento) p
MSP - Espectrometria de Masas de Baja Resolucion

MSPO001 Impacto Electrénico (El). Por muestra 19,39 €
MSP002 lonizacién Quimica (Cl). Por muestra 19,39 €
MSP003 Hora de acoplamiento GC/MS 58,31 €
MSP004 Minuto de acoplamiento GC/MS (minimo 15) 0,96 €
MSP005 Analisis de aglutinantes (Aceites, ceras y resinas). Por muestra 87,47 €
MSP006 Analisis de aglutinantes (Gomas). Por muestra 291,46 €
MSP007 Hora de tratamiento de muestras 58,31 €
MSP008 Hora de acoplamiento LC/MS (ESI) 58,31 €
MSP009 Minuto de acoplamiento LC/MS (ESI) (minimo 15) 0,96 €
MSPO10* Varios. (Sin descuento) p
RMN - Resonancia Magnética Nuclear

RMNOO1 Hora de Espectrometro 300 Mhz 43,63 €
RMNO002 Minuto de Espectrémetro 300 Mhz. (minimo 15) 0,73 €
RMNO003 Noche de Espectrémetro 300 Mhz. (12 h.) 81,80 €
RMNO004 Fin de semana Espectrémetro 300 Mhz. (65 h.) 253,01 €
RMNO005 Hora automatismo (adquisicién procesado y registro) 31,92 €
RMNO0O06 Hora de Espectrometro 400 Mhz. 44,68 €
RMNOQ7 Minuto de Expectrémetro 400 Mhz. (minimo 15) 0,75 €
RMNO008 Noche de Expectrémetro 400 Mhz. (12 h.) 83,79 €
RMNO009 Fin de semana de Expectrometro 400 Mhz. (65 h.) 259,19 €
RMNO010 Hora de Espectrometro 500 Mhz. 46,82 €
RMNO11 Minuto de Espectrémetro 500 Mhz. (minimo 15) 0,78 €
RMNO12 Noche de Espectrémetro 500 Mhz. (12 h.) 87,78 €
RMNO013 Fin de semana de Espectrometro 500 Mhz. (65 h.) 271,53 €
RMNO014* Preparacion de una muestra. (Sin descuento) p
RMNO015* Varios. (Sin descuento) p
RMNO16 Hora de Espectrometro 300 Mhz. sin operador 34,90 €
RMNO17 Minuto de Espectrémetro 300 Mhz. sin operador (minimo 15) 0,57 €
RMNO018 Noche de Espectrémetro 300 Mhz sin operador (12 h.) 43,63 €
RMNO020 Hora de Espectrometro 400 Mhz. sin operador 35,75 €
RMNO021 Minuto de Espectrémetro 400 Mhz. sin operador (minimo 15) 0,60 €
RMNO022 Noche de Espectrémetro 400 Mhz. sin operador (12 h.) 44,68 €
RMNO024 Hora de Espectrometro 500 Mhz. sin operador 37,45 €
RMNO025 Minuto de Espectrémetro 500 Mhz. sin operador (minimo 15) 0,62 €
RMNO026 Noche de Espectrémetro 500 Mhz. sin operador (12 h.) 46,82 €
RMNO028 Hora de Espectrometro 600 Mhz. 64,91 €
RMNO029 Minuto de Espectrémetro 600 Mhz. (minimo 15) 1,09 €
RMNO030 Noche de Espectrémetro 600 Mhz. (12 h.) 121,70 €
RMNO031 Fin de semana de Espectrometro 600 Mhz. (65 h.) 376,43 €
RMNO032 Semana o fracc. de 300 Mhz. sin operador (168 h.) (muestra Unica) 146,57 €
RMNO033 Semana o fracc. de 400 Mhz. sin operador (168 h.) (muestra Unica) 150,15 €
RMNO034 Semana o fracc. de 500 Mhz. sin operador (168 h.) (muestra Unica) 157,30 €
RMNO035 Hora de Espectrometro 600 Mhz. sin operador 51,92 €
RMNO036 Minuto de Espectrémetro 600 Mhz. sin operador (minimo 15) 0,86 €
RMNO037 Noche de Espectrémetro 600 Mhz. sin operador (12 h.) 64,91 €
RMNO038 Semana o fracc. de 600 Mhz. sin operador (168 h.) (muestra Unica) 218,07 €
SM - Susceptibilidad Magnética

SMO001 Hora de medida SM MANICS en N2 liquido 39,32 €
SMO006 Varios. (Sin descuento) p
SM007 1/2 hora de medida SM MANICS en N2 liquido 21,28 €
SMO008 Hora de medida SM SQUID 48,94 €
SMO009 1/2 hora de medida SM SQUID 26,60 €

TA — Termoanalisis
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TAO0O1
TAO002
TA003
TA004
TA005*
TA006
TA007
TA008
TA102
TA105
TA110
TA202
TA205
TA210
TA805
TA810
TA820
TA905
TA910
TA920

Suplemento por empleo de nitrégeno en lugar de aire
Suplemento por empleo de helio en lugar de aire
Suplemento por empleo de argén en lugar de aire
Conversion diagrama DSC/TG a fichero .CSV (Excel)

Varios. (Sin descuento)

Hora de uso de microbalanza de precision

Hora de trabajo de Técnico Superior

Minuto de trabajo de Técnico Superior (minimo 15)

Registro de curva DSC en aire a 2°C/min.

Registro de curva DSC en aire a 52C/min.

Registro de curva DSC en aire a 10°C/min.

Registro de curva DSC en aire a 2°C/min. a baja temperatura
Registro de curva DSC en aire a 52C/min. a baja temperatura

Registro de curva DSC en aire a 10°C/min. a baja temperatura

Registro de curva TG en aire a 5°C/min.
Registro de curva TG en aire a 10°C/min.
Registro de curva TG en aire a 20°C/min.
Registro de curva TG en aire a 5°C/min. + IR
Registro de curva TG en aire a 10°C/min + IR
Registro de curva TG en aire a 20°C/min + IR

TOF - Espectrometria de Masas de Tiempo de Vuelo

TOF001
TOF002

TOFO003*

Hora de uso del instrumento
Minuto de uso del instrumento (minimo 30)
Varios. (Sin descuento).

UVNIR - Espectrofotometria UV-VIS-NIR

UVNIRO0O01
UVNIR002*

Registro de espectro de reflectancia difusa
Varios. (Sin descuento).

XRF - Fluorescencia de Rayos X

XRF001
XRF002
XRF003
XRF004
XRF005
XRF100
XRF101
XRF102
XRF103
XRF104*

Medida de mayores en Perla. Por muestra

Medida de mayores en pastilla. Por muestra

Analisis semicuantitativo. Por muestra

Medida de trazas. Por muestra

Minuto de medida de muestras especiales. (minimo15)
Preparacion de muestras (trituracion)

Preparacion de muestras (pastilla)

Preparacion de muestras (perla)

Preparacion de muestras (prensar)

Varios. (Sin descuento).

SERVICIO DE PRODUCCION Y EXPERIMENTACION ANIMAL

ANI - Produccién Animal

ANI084*
ANI085*
ANI090*
ANIO91*
ANI105*
ANI106*

EXPO001
EXP002
EXP003
EXP004
EXP005
EXP006
EXP007
EXP008
EXP009
EXP010
EXPO11

Saco de pienso para rata-raton mantenimiento (sin descuento)
Saco de pienso para rata-raton cria (sin descuento)

Saco de viruta irradiada (sin descuento)

Saco de viruta (sin descuento)

Saco de pienso irradiado para rata-ratdn cria 5 Kg (sin descuento)

4,32 €
577 €
2,88 €
1,50 €

p

80,00 €
60,65 €
1,05 €
30,27 €
22,70 €
15,13 €
45,39 €
37,82 €
30,27 €
54,33 €
32,61 €
21,75 €
135,89 €
108,75 €
81,54 €

67,06 €
1,20 €

14,12 €

17,24 €
16,67 €
19,18 €
23,32 €
1,98 €
33,34 €
9,96 €
33,33 €
4,98 €

26,59 €
25,95 €
33,96 €
20,83 €
20,60 €

Saco de pienso irradiado para rata-ratén mant. 4,5 Kg (sin descuento) 18,30 €
EXP - Experimentacion Animal

Mantenimiento perro (con dieta) €/dia
Mantenimiento perro (sin dieta) €/dia
Mantenimiento conejo (con dieta ) €/dia
Mantenimiento conejo (sin dieta) €/dia
Mantenimiento cobaya (con dieta) €/dia
Mantenimiento cobaya (sin dieta) €/dia
Mantenimiento rata (con dieta) €/dia
Mantenimiento rata (sin dieta) €/dia

Rata mantenida en aislador o unidad filtrante €/dia
Rata mantenida en cubetas cubierta filtrante €/dia
Mantenimiento ratén (con dieta) €/dia
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EXP012 Mantenimiento ratén (sin dieta) €/dia 0,34 €
EXP0O13 Ratdon mantenido en aislador o unidad filtrante €/dia 0,73 €
EXP014 Raton mantenido en cubetas con cubierta filtrante €/dia 0,60 €
EXP015 Organos congelacion -30°C, almacenamiento -80°C 15,24 €
EXP0O16* Organos y muestras en fresco. (Sin descuento). p
EXP017 Plasma y suero (ml), congelacion -25°C, rata 4,93 €
EXP018 Plasma y suero (ml), congelacion -25°C, ratdn 11,39 €
EXP019 Plasma y suero (ml), congelacion -25°C, perro, gato 4,21 €
EXP020 Sangre (ml), no estéril c/heparinato Li (6-8°C 24) 3,14 €
EXP021 Sangre (ml), no estéril c/heparinato Li (6-8°C 24) 5,58 €
EXP022* Produccion de anticuerpos monoclonales. (Sin descuento). p
EXP023* Produccion de anticuerpos policlonales. (Sin descuento). p
EXP024 Hora de utilizacién de quir6fanos animales grandes 14,00 €
EXP025 Hora de utilizacién de quir6fanos animales pequefios 10,00 €
EXP026 Animal operado: Hipofisectomia (rata) 23,91 €
EXP027 Animal operado: Adrenaloctomia (rata, raton) 14,73 €
EXP028 Animal operado: Timectomia (rata) 21,64 €
EXP029 Animal operado: Tiroidectomia (rata) 21,64 €
EXP030 Animal operado: Vagotomia (rata) 26,46 €
EXP031 Animal operado: Laparotomia (rata) 21,12 €
EXP032 Animal operado: Nefrectomia (rata) 19,32 €
EXP033 Animal operado: Orquidectomia (rata, ratén) 14,73 €
EXP034 Animal operado: Ovariectomia (rata, ratén) 14,73 €
EXP035 Animal operado: Esplenectomia (rata, ratén) 19,32 €
EXP036 Animal operado: Vasectomia (rata, ratén) 15,73 €
EXP037 Artritis experimental (adyuvante de freund) (rata) 28,51 €
EXP038 Hora de trabajo Técnico Especialista 41,81 €
EXP039 Hora de trabajo Técnico Superior 60,65 €
EXP040 Eutanasia animales pequenos (CO2+02) 0,34 €
EXP041 Eutanasia animales medianos (CO2+02) 0,80 €
EXP042 Eutanasia animales grandes (sobredosis anestésico) 11,00 €
EXP043 Incineracion animales pequefios (rata, raton) 0,21 €
EXP044 Incineracion animales medianos (conejo, cobaya) 1,00 €
EXP045 Incineracion animales grandes (perro, gato) 24,05 €
EXP046* Suministro material fungible. (Sin descuento). p
EXP047 AUTOSERVICIO Mantenimiento perro (con dieta) €/dia 0,83 €
EXP048 AUTOSERVICIO Mantenimiento perro (sin dieta) €/dia 0,53 €
EXP049 AUTOSERVICIO Mantenimiento conejo (con dieta ) €/dia 0,34 €
EXP050 AUTOSERVICIO Mantenimiento conejo (sin dieta) €/dia 0,29 €
EXPO051 AUTOSERVICIO Mantenimiento cobaya (con dieta) €/dia 0,29 €
EXP052 AUTOSERVICIO Mantenimiento cobaya (sin dieta) €/dia 0,19 €
EXP053 AUTOSERVICIO Mantenimiento rata (con dieta) €/dia 0,29 €
EXP054 AUTOSERVICIO Mantenimiento rata (sin dieta) €/dia 0,19 €
EXP055 AUTOSERVICIO Rata mantenida en aislador o unidad filirante €/dia 0,36 €
EXP056 AUTOSERVICIO Rata mantenida en cubetas cubierta filtrante €/dia 0,34 €
EXP057 AUTOSERVICIO Mantenimiento ratén (con dieta) €/dia 0,25 €
EXP058 AUTOSERVICIO Mantenimiento ratén (sin dieta) €/dia 0,22 €
EXP059 AUTOSERVICIO Ratén mantenido en aislador o unidad filtrante €/dia 0,34 €
EXP060 AUTOSERVICIO Ratén manten. en cubetas con cubierta filtrante €/dia 0,29 €
EXP061 Hora de trabajo Técnico Grado Medio 50,76 €
EXP062* Varios (sin descuento). p
EXP063 Mantenimiento codorniz (con dieta) /dia 0,32 €
UPD - Produccion de Dietas

UPDOO01 Dieta rata/ratén mantenimiento procesada hasta 25 Kg. 20,01 €
UPDO002 Dieta rata/raton mantenimiento procesada 26 - 50 Kg. 18,53 €
UPDO003 Dieta rata/ratén mantenimiento procesada 51 - 75 Kg. 17,20 €
UPDO004 Dieta rata/raton mantenimiento procesada 76 - 100 Kg. 16,11 €
UPDO005 Dieta rata/ratdon mantenimiento procesada mas de 100 Kg. 15,18 €
UPDO006 Dieta rata/ratén cria mantenimiento procesada hasta 25 Kg. 20,72 €
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UPDO007
UPDO008
UPDO009
UPDO10
UPDO11
uPDO12
UPDO013
UPDO14
UPDO015
UPDO0O16
UPDO017
UPDO018
UPDO019
UPDO020
UPDO21
uPDO022
UPD023
UPD024
UPD025
UPDO026
uUPDO027
UPDO028
UPDO029
UPDO030
UPDO031
UPDO032
UPDO033
UPDO034
UPDO035
UPDO036
UPDO037
UPDO038
UPDO039
UPDO040
UPDO041
UPDO042*
UPD043*
UPD044*
UPD045*
UPDO046*
uUPDO047*
UPD048*
UPD049*
UPDO050*
UPDO051*
UPDO052*
UPDO053*
UPD054*
UPDO055*
UPDO056*
uUPDO57*
UPDO058*
UPD059*
UPDO060*
UPDO061*
UPDO062*
UPDO063*
UPDO064*
UPDO065*

Dieta rata/ratdn cria mantenimiento procesada 26 - 50 Kg.
Dieta rata/ratdn cria mantenimiento procesada 51 - 75 Kg.
Dieta rata/ratoén cria mantenimiento procesada 76 - 100 Kg.

Dieta rata/ratdn cria mantenimiento procesada mas de 100 Kg.

Dieta conejo mantenimiento procesada hasta 25 Kg.

Dieta conejo mantenimiento procesada 26 - 50 Kg.

Dieta conejo mantenimiento procesada 51 - 75 Kg.

Dieta conejo mantenimiento procesada 76 - 100 Kg.

Dieta conejo mantenimiento procesada mas de 100 Kg.
Dieta cobaya mantenimiento procesada hasta 25 Kg.

Dieta cobaya mantenimiento procesada 26 - 50 Kg.

Dieta cobaya mantenimiento procesada 26 - 50 Kg. granulado
Dieta cobaya mantenimiento procesada 51 - 75 Kg.

Dieta cobaya mantenimiento procesada 76 - 100 Kg.

Dieta cobaya mantenimiento procesada mas de 100 Kg.
Dieta AIN 76 A hasta 25 Kg.

Dieta AIN 76 A 26 - 50 Kg.

Dieta AIN 76 A 51 - 75 Kg.

Dieta AIN 76 A 76 - 100 Kg.

Dieta AIN 76 A mas de 100 Kg.

Dieta AIN 93 M hasta 25 Kg.

Dieta AIN93 M 26 - 50 Kg.

Dieta AIN 93 M 51 - 75 Kg.

Dieta AIN 93 M 76 - 100 Kg.

Dieta AIN 93 M mas de 100 Kg.

Dieta AIN 93 G hasta 25 Kg.

Dieta AIN93 G 26 - 50 Kg.

Dieta AIN 93 G 51 - 75 Kg.

Dieta AIN 93 G 76 - 100 Kg.

Dieta AIN 93 G mas de 100 Kg.

Dieta AIN 93 G + mezcla mineral complementaria hasta 25 Kg
Dieta AIN 93 G + mezcla mineral complementaria 26 - 50 Kg
Dieta AIN 93 G + mezcla mineral complementaria 51 - 75 Kg
Dieta AIN 93 G + mezcla mineral complementaria 76 - 100 Kg
Dieta AIN93G + mezcla mineral complementaria mas 100 Kg
Hipolipidica AIN 76 A (aceite maiz) (DS+0,05 + 1% de grasa)
Hipolipidica AIN 93 M (aceite soja) (DS+0,05 + 1% de grasa)
Hipolipidica AIN 93 G (aceite soja) (DS+0,05 £ 1% de grasa)
Hiperlipidica AIN 76 A (aceite maiz) (DS+0,05 + 1% de grasa)
Hiperlipidica AIN 93 M (aceite soja) (DS-0,05 + 1% de grasa)
Hiperlipidica AIN 93 G (aceite soja) (DS-0,05 + 1% de grasa)
Hipoproteica AIN 76 A (caseina) (DS-0,05 + 1% de proteina)
Hipoproteica AIN 93 M (caseina) (DS-0,05 + 1% de proteina)
Hipoproteica AIN 93 G (caseina) (DS-0,05 + 1% de proteina)
Hiperproteica AIN 76 A (caseina) (DS-0,05 + 1% de proteina)
Hiperproteica AIN 93 M (caseina) (DS-0,05 + 1% de proteina)
Hiperproteica AIN 93 G (caseina) (DS-0,05 + 1% de proteina)
Deficientes en 1 mineral (DS+14,30 €/kg). (Sin descuento).
Deficiente en vitamina A (DS). (Sin descuento).

Deficiente en vitamina E (DS-0,05 €/kg). (Sin descuento).
Deficiente en vitamina D (DS-0,05 €/kQ)

Deficiente en vitamina K (DS)

Deficiente en TIAMINA (B1) (DS)

Deficiente en RIBOFLAVINA (B2) (DS)

Deficiente en PIRIDOXINA (B6) (DS)

Deficiente en CIANOCOBALAMINA (B12) (DS-0,25 €/kg)
Deficiente en D-PANTOTENATO CALCICO (DS)

Deficiente en ACIDO FOLICO (DS)

Deficiente en BIOTINA (DS)
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19,19 €
17,91 €
16,78 €
15,85 €
19,66 €
18,12 €
16,85 €
15,73 €
14,79 €
20,19 €
18,67 €
31,04 €
17,39 €
16,78 €
15,33 €
56,37 €
53,05 €
50,16 €
47,72 €
45,66 €
57,51 €
54,10 €
51,25 €
48,72 €
46,72 €
58,36 €
54,97 €
52,09 €
49,65 €
47,56 €
58,16 €
54,81 €
51,97 €
49,50 €
47,44 €
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UPDO066*
UPDO067*
UPD068
UPD069
UPDO070
UPDO71
UPDO72
UPDO073
UPDO074
UPDO075
UPDO076
UPDO077
UPDO078*
UPDO079
UPDO080
UPDO081
uPD082
UPDO083
UPDO084
UPDO085*

Deficiente en ACIDO NICOTONICO (DS)
Dieta disefiada por el usuario

Embalaje transporte dietas

Azucares totales

Cenizas

Fibra

Grasa

Humedad

Proteinas totales

Vitamina A

Vitamina E

Otras vitaminas (determinacién por encargo)
Aflotoxinas (B1, B2, G1, G2)

Aerobios mesdfilas

Coliformes

Salmonella

Clostridium

Estafilococos patégenos

Mohos y levaduras

Varios

SERVICIO DE BIOLOGIA FUNDAMENTAL

FLC - Citometria de flujo

FLCO01
FLC002
FLC003*

Hora de analisis simple. Sin Sorter
Hora de analisis complejo. Incluido Sorter
Varios. (Sin descuento)

LIO - Liofilizacion, Secuenciacion y Sintesis

LIO001
LIO002*
LIO003
LIO004
LIO005
LIO006
LIO007
LIO008*
LIO009
LIO010
LIOO11
LIO012
LIO013*
LIO014
LIO015
LIOO16
LIO017
LIO018
LIO019
LIO020
LIO021

24 horas de liofilizacion

Varios. (Sin descuento)

Hora de Electroforesis Capilar

Suplemento por Electroforesis de proteinas

Suplemento por separacion de DNA monocatenario

Suplemento empleo modificadores electrosméticos en Elec. Capilar
Hora de lectura por laser en Electroforesis Capilar

Capilar nuevo (sin descuento)

Secuenciacion de ADN: Precio base de 1 a 9 muestras
Secuenciacion de ADN: por cada muestra secuenciada
Secuenciacion de ADN:Concepto LIO009 compartido. Cada muestra
PCR: Amplificacién de cada muestra.

Sintesis de oligonucleétidos. Cada base (sin descuento).
Secuenciacion de péptidos (tarifa por los 6 primeros aminoacidos)
Secuenciacion de péptidos. (Cada aminoacido adicional).

Sintesis de péptidos. Cada Aminoécido.

Ultracentrifugacion. Cada 10.000 revoluciones.

Electroforesis de ADN en gel de agarosa.

Hora de analisis de gel con operador.

Hora de HPLC de péptidos.

Minuto de HPLC de péptidos. (minimo 30)

TC - Cultivos de tejidos y Banco Celular

TCO0O01
TCO002
TCO003
TC004*
TCO005
TCO006
TCO007*
TC008*
TCO009

Cultivo congelado

Cultivo en crecimiento en frasco de 25 cm2

Dia mantenimiento cultivo en banco de células
Medios de cultivo. 100 ml, 500 ml, 1000 ml.

Mes de almacenaje Vial en N2 liquido ]
Mes almacenaje en contenedor (10x15x15¢cm) a E851
Transporte

Varios. (Sin descuento)

Hora de manipulacién de cultivo

SERVICIO DE DATACION RADIOMETRICA Y GEOLOGIA ISOTOPICA
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7,07 €
21,12 €

9,86 €
14,99 €
35,23 €
17,59 €
35,23 €
44,05 €
44,05 €
44,05 €

p
17,59 €
9,26 €
12,73 €
17,59 €
21,12 €
21,12 €

42,24 €
87,78 €

65,81 €

7,45 €
579 €
9,03 €
3,23 €
32,17 €

p

314,09 €
31,41 €
35,03 €
47,10 €

p
165,76 €
16,58 €
78,50 €
0,04 €
15,67 €
69,11 €
17,37 €
0,31 €

243,10 €
425,44 €
15,20 €
6,09 €
15,20 €

100,00 €
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C14 - Datacion por C-14

C14001 Determinaciéon de muestras 480,00 €
C14002 Preparacion de muestras 200,00 €
C14003* Varios p
ICP - ICP Masas
ICPOO01 Preparacion de muestras 92,89 €
ICP0O02 Medida de muestras 18,60 €
ICP003 Medida ultralimpia 61,90 €
ICP0O04* Varios. (Sin descuento) p
ICP005 Medida por laser (LA-ICP-MS) 574,78 €
ICP006 Hora de tratamiento de datos de ablacion laser 60,65 €
LIE — Laboratorio de Analisis de Is6topos Estables- Sede CEAMA
LIEOOT Anal. de carbonatos por sist. de entrada doble (d13C y d180) (p.m.) 55,00 €
LIE002 Medidas simultaneas de d'°C y d'°N en materia organica 36,00 €
LIE0O3 Medida individual de d'°C en materia organica 32,00 €
LIEOO4 Medida individual de d'°N en materia organica 32,00 €
Medida de d'®0 en muestras de H-O por el sistema de entrada
LIEOO5 doble 55,00 €
LIEOO6 Medida de H/D en muestras de H,O en flujo continuo 60,00 €
LIEOO7 Hora de tratamiento de muestra 58,31 €
LIEOO8 Material (sin descuento) p
LIEOO9* Varios (sin descuento) p
TIMS - Espectrometria de Masas con Fuente de lonizacion Térmica
TIMSO001 Isocrona Rb/Sr. Por muestra 350,00 €
TIMS002 Isocrona Sm/Nd. Por muestra 400,00 €
TIMS003 Isocrona Rb/Sr y Sm/Nd. Por muestra 600,00 €
TIMS004 Relaciones isotopicas Sr/Sr 300,00 €
TIMS005 Relaciones isotopicas Nd/Nd 350,00 €
TIMS006 Relaciones isotopicas Sr/Sr y Nd/Nd 450,00 €
TIMS007 Ataque ultralimpio 260,00 €
TIMS008* Varios. (sin descuento) p

SERVICIO DE MICROSCOPIA
CLSM - Microscopia de Barrido Laser Confocal

CLSMO001 Hora de uso del instrumento 32,72 €
CLSMO002 Bloque de 10 horas 272,64 €
CLSMO003 Bloque de 20 horas 436,23 €
CLSMO004*  Varios. (sin descuento) p
EPM - Microsonda de Electrones

EPMO0O01 Hora de uso del instrumento 59,73 €
EPMO002 Minuto de uso del instrumento 1,05 €
EPMO003* Varios. (sin descuento) p
ESEM - Microsonda Electréonica de Barrido Ambiental

ESEMO001 Hora de uso del instrumento 59,73 €
ESEMO002 Hora de uso del instrumento con platina peltier o planita de calent. EP 81,43 €
ESEMO003 Metalizacion oro. (1-9 muestras) 22,45 €
ESEMO004 Metalizacion carbdn por rodillo y W. (1-6 tambores 6 1 [amina) 26,93 €
ESEMO005 Metal. carbén y carbdn/platino caidn de electrones (1-6 tamb. 6 1 14.) 30,00 €
ESEMO006*  Varios. (sin descuento) p
FESEM - M. E. de Barrido por Emision de Campo

FESEMO001 Hora de uso del instrumento 81,43 €
FESEMO002 Minuto de uso del instrumento (minimo 15) 1,36 €
FESEMO003* Varios. (sin descuento) p
HREM - M. E. de Transmision de Alta Resolucion

HREMO0O01 Hora de uso del instrumento 79,64 €
HREMO002 Minuto de uso del instrumento (minimo 15) 1,36 €
HREMO004  Preparacién de una muestra en rejilla 57,22 €
HREMO007*  Soporte. (sin descuento) p
HREMO0O08* Varios. (sin descuento) p
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MO - Microscopia Optica

MOO001 Hora de uso del instrumento

MOO002 Carrete de fotografia

MOO003* Varios. (sin descuento)

PLD - Preparacion Muestras Minerales

PLDOO1 Probeta cilindrica (30 mm)

PLD002 Probeta cuadrada (30 mm)

PLDO003 Lamina delgado-pulida (28x46 mm)

PLD004 Lamina delgada con cubreobjetos (28x46 mm)
PLD005 Lamina delgada cubre consolidada (28x46 mm)
PLD007 Lamina delgada cubreobjetos manual (28x46 mm)
PLDO008 Lamina delgado-pulida adel. man.(28x46 mm)
PLD009 Hora de trabajo Técnico Especialista

PLDO10 Muestra de bombardeo idnico

PLDO11* Varios. (sin descuento)

PMB - Preparacion Muestras Biologicas

PMBO001 Hora de trabajo Técnico Superior

PMBO002 Minuto de trabajo Técnico Superior

PMBO003 Procesado base de muestras biol6gicas para TEM
PMB004 Incremento por muestra (TEM)

PMBO005 Tincién negativa (1 muestra)

PMBO006 Procesado muestra biologica para SEM
PMBOO7* Rejilla. (sin descuento)

PMB008* Rejillas Cu y Ni con pelicula soporte

PMB009 Metalizacion oro (1-6 muestras)

PMBO010 Metalizacion carbén (1-9 muestras)

PMBO11* Materiales. (sin descuento)

PMBO12* Varios. (sin descuento)

PMB013* Rejilla Au con pelicula de carbén. (sin descuento)
PMBO0O14* Archivador de rejillas. (sin descuento)

PMBO015* Portamuestras SEM. (sin descuento)

PMB016* Caja SEM. (sin descuento)

PMB017* Rejilla de Cu con pelicula de carbdn. (sin descuento)
SEM - M.E. de Barrido

SEMO001 Hora de uso del instrumento

SEMO002 Minuto de uso del instrumento (minimo 15)
SEMO005* Varios. (sin descuento)

SEM-FF Barrido. Facultad de Farmacia

SEM-FF001 Hora de uso del instrumento

SEM-FF002 Minuto de uso del instrumento (minimo 15)
SEM-FF003 Metalizacién oro (1-6 muestras)

SEM-FF004 Metalizacién carbdn (1-9 muestras)

SEM-

FFOO05~ Varios. (sin descuento)

SEM-

FF0O06* Portamuestras. (sin descuento)

SEM-FF007 Hora de trabajo de Técnico Superior
SEM-FF008 Minuto de trabajo de Técnico Superior (minimo 15)
TEM - M.E. de Transmision

TEMOO01 Hora de uso del instrumento

TEMO002 Minuto de uso del instrumento (minimo 15)
TEMOO03* Foto negativo. (sin descuento)

TEMOO04* Transporte. (sin descuento)

TEMO0O05* Varios. (sin descuento)

VPSEM - M.E. de Barrido de Presion Variable
VPSEMO001 Hora de uso del instrumento

VPSEMO002 Minuto de uso del instrumento (minimo 15)
VPSEMO003* Varios. (sin descuento)
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4,79 €
24,87 €

37,38 €
37,38 €
37,38 €
14,93 €
26,19 €
35,50 €
41,12 €
41,81 €
28,05 €

60,65 €

1,05 €
59,85 €
29,93 €
13,44 €
62,82 €

0,73 €

2,07 €
22,45 €
26,93 €

T T TTTTDO

59,73 €
1,05 €

59,73 €

1,05 €
22,45 €
26,93 €

p
60,65 €
1,05 €

49,76 €
0,87 €

59,73 €
1,05 €
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SERVICIO DE TALLERES Y SUMINISTROS

NCA - Nieve carbonica

NCAOQ01 Nieve Carbdnica (por Kg.)
NCA002* Varios. (sin descuento)
NLI - Nitrogeno Liquido

NLI0O1 Kilo de nitrégeno liquido

NLI002* Varios. (sin descuento)

TAL - Taller de Electrénica

TALOO1 Hora de trabajo Técnico Grado Medio
TALOO2 Minuto de trabajo Técnico Grado Medio
TAL003* Materiales. (sin descuento)

TAL004* Varios. (sin descuento)

TOR - Taller Mecanico

TORO001 Hora de trabajo Técnico Especialista
TORO002 Minuto de trabajo Técnico Especialista
TORO003* Materiales. (sin descuento)

TORO004* Varios. (sin descuento)

VID - Taller de Vidrio

VIDOO1 Hora de trabajo Técnico Especialista
VID002 Minuto de trabajo Técnico Especialista
VID003* Materiales. (sin descuento)

VID004* Varios. (sin descuento)

SERVICIO DE TRATAMIENTO DE LA IMAGEN

FOT - Fotografia

FOTO005 Ampliacién B/N manual 9x13

FOTO006 Ampliacién B/N manual 13x18

FOTO007 Ampliacién B/N manual 18x24

FOTO008 Ampliacién B/N manual 24x30

FOTO012 Revelado de placas microscopio (unidad)
FOTO013 Hora de trabajo Técnico Grado Medio
FOTO14 Minuto de trabajo Técnico Grado Medio (minimo 30)
FOTO15 Hora de trabajo fuera del CIC

FOTO16 Minuto de trabajo fuera del CIC (minimo 30)
FOTO17* Materiales. (sin descuento)

FOT0O18* Copia digital. (sin descuento)

FOTO020* Reportaje. (sin descuento)

FOTO021* Varios. (sin descuento)

LAI - Andlisis de Imagenes

LAIOO1 Hora de trabajo Técnico Superior

LAIOO2 Minuto de trabajo Técnico Superior (minimo 15)
LAIOO3 Hora de trabajo Técnico Grado Medio

LAIO04 Minuto de trabajo Técnico Grado Medio (minimo 15)
LAIOO5 Hoja impresa en blanco/negro

LAIOO6 Hoja impresa en color

LAIOO7 Impresién de negativo fotografico (c.u.)

LAIOO9 Transparencia a color

LAIO14 Digitalizacién de planos (unidad)

LAIO17 Impresién péster foto semisatinado A0

LAIO18 Impresién péster foto semisatinado A1

LAIO19 Impresién pdster papel presentacion A0

LAIO20 Impresién pdster papel presentacion A1

LAIO21* Varios. (sin descuento)

LAIO22 Pdster foto semisatinado A3

LAIO23 Péster papel presentacion A3

LAIO24 Hora de desplazamiento de los técnicos

LAIO25 Hora de captura de datos 3D

LAIO26* Dietas y gastos de desplazamiento. (sin descuento)
LAIO27 Escaneado planos gran formato color
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LAIO28 Incremento por hora fuera de jornada de trabajo 120,00 €
VTR - Video

VTROO01 Hora de Grabacion 80,74 €
VTRO002 Hora de edicion 80,74 €
VTRO003 Copias video (1 hora, excepto cinta) 17,91 €
VTRO004* Varios. (sin descuento) p
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8.- PRECIOS PUBLICOS POR EL USO DE LAS INSTALACIONES
DEPORTIVAS DEL CENTRO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y
TARJETA DEPORTIVA.

Los precios publicos consignados en este apartado seran de aplicacion a partir del
15 de septiembre de 2010 y hasta el 14 de septiembre de 2011. Para el periodo
comprendido entre el 1 de enero y el 14 de septiembre de 2010 seran validos los
precios aplicados en el Catalogo de Precios Publicos para el ejercicio econémico de
2009.

|1.- TARJETA DEPORTIVA |

ASOCIADOS: 20 € (para miembros de las entidades asociadas o colaboradoras con
el centro de actividades deportivas).

Permite, previo el pago correspondiente la reserva y uso de las instalaciones asi
como aquellas actividades puntuales que se concierten con cada una de ellas.

POSTGRADUADOS: 30 €
Permite, previo el pago correspondiente, la inscripcion en cursos y la reserva de
instalaciones.
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|2.- INSTALACIONES DEPORTIVAS

CAMPUS DE FUENTENUEVA

PISTAS POLIDEPORTIVAS Y CAMPO DE FUTBOL SINLUZ | CONLUZ
(COMUNIDAD UNIVERSITARIA)
PISTAS EXTERIORES POLIDEPORTIVAS (UNA HORA) 6€ 12€
CAMPO DE FUTBOL (UNA HORA) 13 € 24 €
CAMPO DE FUTBOL
(TEMPORADA, UNA HORA SEMANAL) 475 € 900 €
PISTAS EXTERIORES POLIDEPORTIVAS (TEMPORADA, UNA 31e 290 €
HORA SEMANAL)
PISTAS POLIDEPORTIVAS Y CAMPO DE FUTBOL SINLUZ | CONLUZ
(COMUNIDAD NO UNIVERSITARIA)
PISTAS EXTERIORES POLIDEPORTIVAS (UNA HORA) 16 € 24 €
CAMPO DE FUTBOL (UNA HORA) 34 € 44 €
CAMPO DE FUTBOL
(TEMPORADA, UNA HORA SEMANAL) 1240 € 1780 €
PISTAS EXTERIORES POLIDEPORTIVAS (TEMPORADA, UNA S10€ 900 €
HORA SEMANAL)
PISTAS DE TENIS SINLUZ | CONLUZ
COMUNIDAD UNIVERSITARIA 45€ 55€
COMUNIDAD NO UNIVERSITARIA 7€ 11€
PABELLON CUBIERTO POLIDEPORTIVO SINLUZ | CON LUZ
(COMUNIDAD UNIVERSITARIA)
UNA HORA 13€ 24 €
TEMPORADA (UNA HORA SEMANAL) 475 € 900 €
PABELLON CUBIERTO POLIDEPORTIVO SINLUZ | CON LUZ
(COMUNIDAD NO UNIVERSITARIA)
UNA HORA 34 € 44 €
TEMPORADA (UNA HORA SEMANAL) 1240 € 1780 €
CAMPUS DE CARTUJA
CAMPO CESPED ARTIFICIAL DE FUTBOL 7 (COMUNIDAD | SINLUZ | CON LUZ
UNIVERSITARIA)
UNA HORA 25¢ 34¢€
TEMPORADA (UNA HORA SEMANAL) 1000 € 1128 €
CAMPO CESPED ARTIFICIAL DE FUTBOL 7 (COMUNIDAD NO| SINLUZ | CON LUZ
UNIVERSITARIA)
UNA HORA 39¢€ 48¢€
TEMPORADA (UNA HORA SEMANAL) 1500 € 1628 €
CAMPO CESPED ARTIFICIAL DE FUTBOL 11 (COMUNIDAD | SINLUZ | CON LUZ
UNIVERSITARIA)
UNA HORA 39¢€ 51€
TEMPORADA (UNA HORA SEMANAL) 1500 € 1628 €
UNA HORA Y MEDIA 57¢€ 71¢€
TEMPORADA (UNA HORA Y MEDIA SEMANAL) 2250 € 2381 €
DOS HORAS 76 € 94¢€
TEMPORADA (DOS HORAS SEMANALES) 3000 € 3255 €
CAMPO CESPED ARTIFICIAL DE FUTBOL 11 (COMUNIDAD | SINLUZ | CON LUZ
NO UNIVERSITARIA)
UNA HORA 65¢€ 77¢€
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TEMPORADA (UNA HORA SEMANAL) 2600 € 2728 €
UNA HORA Y MEDIA 98 € 112 €
TEMPORADA (UNA HORA Y MEDIA SEMANAL) 3900 € 4031 €
DOS HORAS 130 € 148 €
TEMPORADA (DOS HORAS SEMANALES) 5125 € 5380 €
PISTA FUTBOL SALA CESPED ARTIFICIAL (COMUNIDAD SIN LUZ CON LUZ
UNIVERSITARIA)
UNA HORA 18 € 24 €
TEMPORADA (UNA HORA SEMANAL) 650 € 750 €
PISTA FUTBOL SALA CESPED ARTIFICIAL (COMUNIDAD NO | SIN LUZ CON LUZ
UNIVERSITARIA)
UNA HORA 30 € 40 €
TEMPORADA (UNA HORA SEMANAL) 1100 € 1300 €
PISTAS DE PADEL DE CRISTAL SIN LUZ CON LUZ
COMUNIDAD UNIVERSITARIA 10 € 12 €
COMUNIDAD NO UNIVERSITARIA 16 € 20 €

PISCINA FUENTENUEVA

INVIERNO 2010-2011
NATACION LIBRE COMUNIDAD COMUNIDAD
UNIVERSITARIA | NO UNIVERSITARIA
ENTRADA 3€ 4€
ADULTOS BONO 10 BANOS 25,50 € 34 €
BONO 20 BANOS 45 € 60 €
- INFANTIL (Menores 14) ENTRADA 2,50 € 3€
- MAYORES (Mayores 65) BONO 10 BANOS 21,50 € 25,50 €
- DISCAPAC. (33%) BONO 20 BANOS 37,50 € 45 €
VERANO 2011
NATACION LIBRE COMUNIDAD COMUNIDAD
UNIVERSITARIA | NO UNIVERSITARIA
ENTRADA 2€ 2,50 €
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VERANO 2011

NATACION RECREATIVA COMUNIDAD COMUNIDAD
UNIVERSITARIA | NO UNIVERSITARIA
ENTRADA
(LUNES-VIERNES) 3¢ 5¢€
ENTRADA
ADULT (FIN SEMANA y 4€ 7€
ULTOS FESTIVOS)
BONO 10 BANOS 25,50 € 42,50 €
BONO 20 BANOS 45 € 75 €
ENTRADA
(LUNES A VIERNES) 2,50 € 4€
- INFANTIL (Menores 14) ENTRADA
- MAYORES (Mayores 65) (F'F’\‘Egﬂ\cg’\é/* y 3,50 € 6€
- DISCAPAC. (33%) S)
BONO 10 BANOS 21,50 € 34€
BONO 20 BANOS 37,50 € 60 €

* A partir de las 15 horas, habra una reduccion de 0,50 €, de lunes a viernes (no festivos) en los

precios de las entradas de Natacion Recreativa.

ALQUILER CALLES PISCINA ANTES DE LAS DESPUES DE LAS
3 15 Horas 15 Horas

CURSO ACADEMICO 2010-2011

UNA CALLE 25 metros 14 € 20 €

UNA CALLE 50 metros 28 € 40 €

9.- USO DE LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS DE LA FACULTAD

DE CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL DEPORTE.

INSTALACIONES ArEE Rl

(sin luz) (con luz)
PABELLONES (1 HORA) 39,00 € 5125 €
PISTAS EXTERIORES (1 HORA) 16,50 € 23,75 €
PISTAS DE TENIS (1 HORA) 4,75 € 8,25 €
SALA DE MUSCULACION (1 HORA-GRUPOQ) 21,25 €
SALA DE LUCHA (1 HORA-GRUPQ) 21,25 €
GIMNASIOS (1HORA-GRUPQ) 16,50 € 2125 €
SALA DE USOS MULTIPLES (1HORA-GRUPQ) 16,50 € 21,25 €
PISTA DE ATLETISMO (1 HORA-GRUPQ) 14,00 € 21,25 €
PISCINA (1HORA-1CALLE) (maximo 10 personas) 19,75 € 22,75 €
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110.- TRATAMIENTOS FACULTAD DE ODONTOLOGIA.

INFANTIL
PRECIO
CONCEPTO
OBTURACION SIMPLE 20,00 €
OBTURACION ESTETICA 20,00 €
OBTURACION EN DIENTES TEMPORALES 0,00 €
GRAN RECONSTRUCCION 23,00 €
ENDODONCIAS CON RADIOGRAFIA:
UNIRRADICULAR (CON RECONSTRUCCION) 62,00 €
PREMOLAR (CON RECONSTRUCCION) 68,00 €
MOLAR (CON RECONSTRUCCION) 81,00 €
PERNO 8,00 €
PERNO FIBRA DE VIDRIO 15,00 €
PULPOTOMIA 0,00 €
APICOFORMACION 27,00 €
MANTENEDORES:
FIJOS (CADA UNIDAD) 40,00 €
REMOVIBLES DE ACRILICO 65,00 €
TRATAMIENTOS DE ORTODONCIA INTERCEPTIVA
REMOVIBLE (CADA APARATO) 125,00 €
RADIOGRAFIAS
CONCEPTO PRECIO
RADIOGRAFIA PERIAPICAL (Incluida en el tratamiento) 0,00 €
RADIOGRAFIA OCLUSAL (Incluida en el tratamiento) 0,00 €
RADIOGRAFIA EXTRAORAL TELE 17,00 €
RADIOGRAFIA EXTRAORAL ORTO 17,00 €
SERIES RADIOGRAFICAS (Incluida en el tratamiento) 0,00 €
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ADULTOS

CONCEPTO PRECIO

OBTURACION SIMPLE 20,00 €
OBTURACION ESTETICA 20,00 €
GRAN RECONSTRUCCION 23,00 €
PERNO 8,00 €
PERNO FIBRA DE VIDRIO 15,00 €
ENDODONCIAS (CON RADIOGRAFIAS):

UNIRRADICULAR (CON RECONSTRUCCION) 62,00 €

PREMOLAR (CON RECONSTRUCCION) 68,00 €

MOLAR (CON RECONSTRUCCION) 81,00 €
PROTESIS COMPLETA:

SUPERIOR E INFERIOR 290,00 €

SOLO SUPERIOR 160,00 €

SOLO INFERIOR 160,00 €
PROTESIS REMOVIBLE EN CROMO-COBALTO:

DE 1 A 3 PIEZAS 167,00 €

DE 4 A 5 PIEZAS 193,00 €

DE 6 A 7 PIEZAS 205,00 €

DE 8 EN ADELANTE 225,00 €
PROTESIS PARCIAL ACRILICO-RESINA

DE 1 A 3 PIEZAS 78,00 €

DE 4 A 5 PIEZAS 104,00 €

DE 6 A 7 PIEZAS 129,00 €

DE 8 EN ADELANTE 145,00 €
MENTONERA 50,00 €
CORONA DE IMPLANTES Segun mercado
CORONA METAL-PORCELANA (SEMI-NOBLE) 137,00 €
CORONA DE PORCELANA 137,00 €
CORONA DE ZIRCONIO 165,00 €
CORONA PROVISIONAL DE ACRILICO (UNIDAD) 15,00 €
FERULA DE DESCARGA 75,00 €
FERULA DE BLANQUEAMIENTO (CADA ARCADA) 40,00 €
FERULA QUIRURGICA (4 Euros mas por cada diente) 40,00 €
MUNON COLADO 65,00 €
ATACHES Segun tipo
PROTESIS INMEDIATA Como completa
REBASE INMEDIATO Y REMONTAJE 46,00 €
REBASE BLANDO 40,00 €
REBASE RIGIDO 33,00 €
PLANCHA BASE (UNIDAD) 14,00 €
PLANCHAS BASE PARA IMPLANTADOS 25,00 €
RASPAJE Y CURETAJE (CADA CUADRANTE) 0,00 €
INTERLOCK 65,00 €
RETENEDORES (UNIDAD) 23,00 €
IMPLANTES Segun tipo
CORONA SOBRE IMPLANTES Segun mercado
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SOBREDENTADURAS CON IMANES Segun mercado
PROTESIS COMPLETAS PARA IMPLANTADOS Segun mercado
COMPOSTURA 25,00 €
ANADIR PIEZA (POR UNIDAD) 25,00 €

* En todo tratamiento no especificado en este listado, se cobrara un 25% adicional
sobre el precio de costo de dicho tratamiento.
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11.- LABORATORIO DE IMAGEN. FACULTAD DE BELLAS ARTES.

TINTAS PARA IMPRESORA Y PLOTER

MODELO TINTA PRECIO
IMPRESORA OKI 5600 JONR T G 7 317 €
TONER B 74,97 €
MPRESORA GANON IP 6700 TINTAS COLOR CLI8M AMARILLO 13,47 €
TINTA NEGRA 15,17 €
IMPRESORA HP LASERJET 2200 | TINTA NEGRO 96A 98,11 €
PLOTER CANON 8100 TINTAS 171,22 €
PLOTER EPSON STYLUS 9000 | TINTAS COLOR 81,25 €
PAPELES
CLASE PRECIO
PAPEL TELA BANDEROLAS (0,91x15 m) 167,00 €
PAPEL BACKLIT (0,91x30,50 m) 200,00 €
PAPEL HP FOTOGRAFICO (0,91x30,50 m) 75,40 €
TELA 1 (0,91x30,50 m) 146,29 €
TELA 2 ECONOMATO (106,00x30,50 m) 214,00 €
FOTOCOPIAS
CLASE PRECIO
A4 BN 0,05 €
A3 B/N 0,10€
TRANSPARENCIA B/N 0,45 €
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IMPRESION PLOTER CANON

SOPORTE PRECIO

TU PAPEL FOTOGRAFICO TELA 91 TELA 106x30,5
IMPRESION A3 2,25 € 3,50 € 4,64 € 512 €
IMPRESION A2 6,37 € 10,07 € 13,10 € 14,47 €
IMPRESION A1 12,74 € 20,09 € 26,21 € 28,95 €
IMPRESION A0 16,56 € 26,12 € 34,07 € 37,60 €
IMPRESION 91 33,12 € 52,23 € 68,16 € 76,53 €
IMPRESION 110 40,00 € 63,14 € 82,39 € 91,01 €

IMPRESION PLOTER EPSON

SOPORTE PRECIO
TU PAPEL PAPEL 80 gr
IMPRESION A3 2,00 € 2,00 €
IMPRESION A2 5,00 € 6,00 €
IMPRESION A1 10,00 € 11,00 €
IMPRESION A0 13,00 € 14,00 €
IMPRESION 91 26,00 € 27,00 €
IMPRESION 110 30,00 € 30,00 €

IMPRESION HP 2200

SOPORTE PRECIO
PAPEL 80 gr PAPEL 160 gr s | PEGATINA
IMPRESION 0,10 € 0,15 €
A4 B/N (a partir de 10 pag. 0,05 €)  (a partir de 10 pag. 0,10 €) 0,50 € 0.35€
(1) PRECIOS CON FOLIO, ACETATO O CD/DVD INCLUIDO
IMPRESION OKI 5600
SOPORTE PRECIO
PAPEL 80 gr PAPEL 160 gr TRANSPARENCIAS
IMPRESION 0,70 € 0,75 € 100 €
A4 COLOR (a partir de 5 pag. 0,65 €) | (a partir de 10 pag. 0,70 €) ’
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IMPRESION 0,20 € 0,25 € 0.60 €
A4 B/N (a partir de 5 pag. 0,15 €) | (a partir de 10 pég. 0,20 €) ’
(1) PRECIOS CON FOLIO, ACETATO O CD/DVD INCLUIDO

IMPRESION CANON IP 6700™"

SOPORTE PRECIO
PAPEL
PAPEL 80 gr TU PAPEL FOTO O Tgémgr:"
PEGATINA

IMPRESION A4 COLOR 0,73 € 0,70 € 1,25 € 1,60 €
IMPRESION A4 B/N 0,83 € 0,80 € 1,33 € 1,70 €
IMPRESION CD 2,00 €

IMPRESION DVD 4,00 €

TRANSFER TELA 3,00 €

(1) PRECIOS CON FOLIO, ACETATO O CD/DVD INCLUIDO

PLOTER DE CORTE

MATERIAL PRECIO

MARCA DE AGUA SIN COSTE
CORTE VINILO 10,00 €/metro
CORTE ACETATO 1,70 €/hoja
VINILO 4,00 €/metro
TRANSPORTADOR 5,00 €/metro
ACETATO 100x70 cm 1,20 €/hoja

|12.- CENTRO CULTURAL “CASA DE PORRAS”

Precio por alumno en taller con duracion de 24 horas: 52,50 €.
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ANEXO

PRESUPUESTO 2010

FORMACION Y GESTION DE GRANADA S.L.

LA BOVEDA DE LA UNIVERSIDAD S.L.



FORMACION Y GESTION DE GRANADA, S.L.U.
PRESUPUESTO 2010
1. Importe neto de la cifra de negocios 5.330.110,32
a) Ventas -266.700,06
b) Prestaciones de servicios 5.596.810,38
5. Otros ingresos de explotacion 137.180,37
a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente 137.180,37
b) Subvenciones de explotacion incorporadas al resultado del ejercicio 0,00
6. Gastos de personal -3.639.708,50
a) Sueldos, salarios y asimilados -2.744.967 43
b) Cargas sociales -894.741,06
7. Otros gastos de explotacion -1.646.860,91
a) Servicios exteriores -1.644.302,63
b) Tributos -2.558,29
8. Amortizacion del inmovilizado -180.000,00
A.1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+5+6+7+8 ) 721,28
13. Gastos financieros -67.425,00
a) Por deudas con empresas del grupo y asociadas -67.425,00
b) Por deudas con terceros 0,00
15. Diferencias de cambio 0,00
16. Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 40.000,00
b) Resultados por enajenaciones y otras 40.000,00
A.2) RESULTADO FINANCIERO (13 +15+16) -27.425,00
A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) -26.703,72
A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO -26.703,72
Proyecto de Presupuesto. Ejercicio 2010
UNIVERSIDAD DE GRANADA Pagina 200 de 201



00622
00's22
00092’y 0I210¥3r3 7130 SOavLINS3Y| 00005+
00°00¥'€
00°02¥'L sapepaloos aiqos ojsandw) ‘0eg]  00°0S2'L
00'00€'1
00089'S SO1S3NdNI 3d SILNV SOAVLINSIN| 00'G.6
00°00L
00°089'S SVYIRIVNIQHO SIAVAIAILOY SV13a SOI0I43INTa| 00°005'6
00'000°€
00°0€€"€ NOIOV.LO1dX3 3d SOIOI4INTd| 00°629°ve
00°0S8'vZ
00'005°2
00°0SL'L
00°0sZ’¥
00°028'61
00'028'6L
00°005'29
00'05€'2 soJapueuly sosaibul  00°005°29
00'05€°C soJaoueuly sosaibul  00°02¢°28
00'00S'¥
00000592 SEJISPEOIBN 8p SBJUSA "00L  00°0SL'Svl
00°000°592 SeJUSA  00°0S2'0SL
00°000°592 so1o06au ap eayd e ap ojou apodw  00°052°0S1

sojnqu} SO0 “1€9

sonqul

SOIDIAIBS SO0 "629

sojsiuwNg "gz9

seojiqnd sauoioejas A epuebedoud ‘pepioland “2z9
saleiwls A souedUEq SOIDIAISS "9Z9

soinBas ap sewild ‘629

sapodsuell "$29

sajuajpuadapul sajeuolsajoid ap SOIIAIBS "£Z9
uoeAIBSUOD A Saucioereday "ZzZ9

S010LI9)Xd SOIJIAIAS

ugoejojdxa op sojseb sono

|eliajew OpezijIAoLIUl 8P UQIDBZINOWY |89
a|qiBuejul opezijAoWUL [9P UCIDBZIOWY "089
opezijiaowu; 9p sauoldeziowe esed sauooejoq

esaidwso e ap ofsed e [eos pepunbag ‘zy9
sajeioos sebien

SOIYVIVS A SOAT3NS "0¥9

sope|wise A solejes ‘sopjeng

|leuosisad ap sojses

sojuaiweuoisiroide SONO SBIOUB]SIXS ap UOIOBLBA 219
sojusjweuoisiroide so10 ap sesdwo? ‘209

sewnd elajeW 9p OWINSUOH

SE}IaPEDIBW Bp SBIOUB]SIXS 8p UOIOBLIBA 019

seadwiod Jod sjaddey '609

sazejwis sauopesado A seidwod ap sauoionjorsq ‘809
sejapessow ap serdwiod ‘009

SElI9PEDISW 3P OWNSUOD

sojudjweuorsiroidy

“TS‘AvAIS¥IAINN V1 3a VA3IA0S V1
0102 OJINONOD3 OI1210¥3ra
SOLSVO A SOSIUONI 30 0LS3aANdNSIUd

.

ercicio 2010

L

Proyecto de Presupuesto.

201 de 201

4

Péagina

UNITVERSIDAD DE GRANADA



